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Sammanfattning

Revisorerna konstaterar i sin arsrapport att stadsdelsnimnden 6verskridit sin totala
budget men redovisat dverskott inom anslag 1. Revisorerna noterar att stadens mél om
minskat antal barn i forskolegrupperna inte uppnatts under aret samt att malet om att
minska antalet socialbidragstagare inte heller uppnatts.

Néamndens styrning och uppfoljning av verksamheten bedoms ha varit tillracklig. Re-
visorerna noterar att bokslut och rdkenskaper ér réttvisande.

I foreliggande yttrande dver arsrapporten berdrs forhdllanden, som visat sig problema-
tiska och dér padpekanden gjorts av revisorerna - bl.a. svarigheterna att halla tillbaka
kostnaderna for forsdrjningsstod.

Bilagor
Skrivelse till nimnden fran revisorsgrupp 3
Revisionskontorets Arsrapport 2005 avseende Hisselby-Villingby stadsdelsnimnd
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Bakgrund

Kommunfullmiktiges revisorsgrupp 3 har for yttrande senast 30 juni éverldmnat av
revisionskontoret uppréttad arsrapport 2005 for Hasselby-Villingby stadsdelsndmnd.
Arsrapporten fogas som bilaga. Dess sammanfattning 4terges nedan:

Det ekonomiska och verksamhetsmdssiga resultatet dr ej helt tillfredsstdillande.

Néamnden har dven 2005 kunnat inrymma verksamheten inom budgeten for nimn-
dens verksambhet (anslag 1) men har dverskridit budgetanslaget for anslag 2, eko-
nomiskt bistand, med 15,3 mnkr motsvarande cirka 12 % av nettoanslaget. Detta &r
inte tillfredsstéllande. Revisorerna vill gora ndmnden uppmérksam pa att stadens
centrala regler inte medger disposition av medel mellan de tvé anslagen. Overskot-
tet inom anslag 1 kan alltsd inte anvindas fOr att ticka delar av underskottet inom
anslag 2. Namnden maste ha en beredskap for att kunna inrymma kostnaderna for
ekonomiskt bistdnd inom faststélld budget f6r ar 2006.

Det totala underskottet for anslag 1 och 2 tillsammans uppgér sammanlagt till
12,7 mnkr och utgor 0,7 % av ndmndens totala nettobudget.

Om hénsyn tas till resultatenheternas resultatoverforingar mellan aren redovisar

ndmnden ett dverskridande med totalt 7,9 mnkr. Efter justering for ett aterredovisat
stimulansbidrag pa 4,4 mnkr blir 6verskridandet storre, totalt -12,3 mnkr. Namnden
har alltsa inte nétt upp till kommunfullméktiges mal om att ta ansvar for ekonomin.

Némnden har inte heller helt kunnat uppfylla sina mél och generella dtaganden och
bedriva sin verksamhet i den omfattning och med den inriktning som faststélldes i
verksamhetsplanen.

Styrning, uppfoljning och kontroll av verksamheten dr tillrdcklig

Resultatet av den arliga granskningen visar, trots underskottet inom anslag 2, att det
finns en tydlig styrning frdn ndmnden och vil utvecklade former fo6r uppfoljning
och kontroll av verksamheten. Aktiva besparingsatgérder har vidtagits for att be-
grinsa befarade underskott men inom anslag 2 har dessa inte varit tillrackligt.

Arbetet med den interna kontrollen har forstirkts och béttre kunnat samordnas med
ovriga uppfoljnings- och styrprocesser inom verksamheterna. De granskningar som
revisorerna har genomfort pekar pa att brukarinflytandet inom dldreomsorgen har
forbéttrats och att Overtagandet av ansvaret for sérskolan har fungerat. Ndmndens
ekonomiska prognossikerhet har varit god under aret totalt sett men behover ut-
vecklas inom de pedagogiska verksamheterna.

Bokslut och rdkenskaper dr rdttvisande.

Rékenskaperna dr uppréttade i1 enlighet med den kommunala redovisningslagen,
god redovisningssed och foljer gillande kommuncentrala regler och anvisningar.
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Forvaltningens synpunkter med anledning av arsrapporten

I revisionsrapporten konstateras att underskott uppkommit for anslag 2 (forsorjnings-
stod) sam aterges hur nimnden kommenterat detta 1 verksamhetsberéttelsen. Om mal-
uppfyllelse anfor revisorerna foljande:

Némndens inriktningsmal och generella ataganden ansluter vl till kommunfull-
maiktiges budget, nimndens huvuduppgifter och de fem 6vergripande malen. Revi-
sionskontoret beddmer att nimnden under ar 2005 inte helt har uppfyllt sina gene-
rella ataganden och den i verksamhetsplanen angivna verksamheten.

Barnomsorgsgaranti

Néamnden har uppfyllt barnomsorgsgarantin. For att uppfylla malet var nimnden
tvungen att under forsta halvaret skriva in fler barn per avdelning dn planerat. Efter-
fragan pa platser har varit stor och under aret har det 6ppnats fem nya forskolor
med plats for sammanlagt 136 barn.

Minskade barngrupper

Stadens mal &r att under perioden 2003-2006 minska barngruppernas storlek inom
forskoleverksamheten med i genomsnitt tva barn per grupp med bibehallen perso-
nal. Ndmnden har inte helt uppfyllt detta mal. For att klara barnomsorgsgarantin har
det enligt ndmnden varit nddvandigt att under aret skriva in fler barn per avdelning
dn planerat.

Minskat behov av ekonomiskt bistand

Stadens mal &r att antalet vuxna bidragstagare ska halveras frdn 1999 ars nivé fram
till utgdngen av ar 2006. Namnden har inte uppnatt mélet under 2005. Antalet bi-
dragshushall har istillet 6kat med ca 10 % sedan 2004 och i jamforelse med 1999
ars niva har antalet bidragstagare endast minskat med 4,6 %.

For dr 2006 har kommunfullméktige rdknat upp budgeten {6r ekonomiskt bistand (so-
cialbidrag) till ett belopp, som i det ndrmaste svarar mot forbrukningen under 2005.
Vidare fortsatter det forebyggande arbetet via Strategi Hdsselby-Villingby och Kom-
petens Nord samt genomfors fortsatt stirkt intern kontroll inom sektionen f6r ekono-
miskt bistdnd. Forutséttningarna for budgethallning har dairmed forbattrats. Utveck-
lingen hittills under 2006 visar dock att arbetslosheten i Hasselby-Villingby bland
ungdomar och personer med utomnordiska bakgrund fortsitter att utvecklas ogynn-
samt vid en jimforelser med utvecklingen i staden som helhet. Detta &r en problema-
tik, som hanteras med hogsta prioritet inom forvaltningen. Analyser och atgérder bely-
ses 1 rapportering till nimnden och i tertialrapport 1.

Genomford och pagéende forskoleutbyggnad innebar att antalet barn per avdelning
kommer att kunna minska under ar 2006.
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Sérskilda granskningar

Revisionskontoret anfor angdende sdrskolan att Rapporteringen till nimnden om
verksamhetens ekonomiska utveckling behover utvecklas. Under ar 2005 har det var-
ken 1 tertialrapporter eller 1 verksamhetsberéttelsen funnits en tillrdcklig analys av sér-
skolans ekonomiska utfall”.

Hiér vill forvaltningen dock ndmna att sdrskoleverksamhetens ekonomi belysts 1 tva
drenden till stadsdelsnimnden: Faststillande av sdrskolepeng (26 april) och Redovis-
ning av medelstilldelning for sirskolan (31 januari 2006).

Niér det géller stadens arbete fOr att trygga personalforsorjningen pétalar revisionskon-
toret att det &r angeldget att ett systematiskt arbete nu kommer till stind, dér centrala
och lokala nivan samverkar kring den ldngsiktiga personalforsorjningen”. Detta mot
bakgrund att det visat sig att inom bl.a. Hisselby-Villingby stadsdelsndmnd inga at-
gérder vidtagits eftersom kommunstyrelsen dnnu inte fortydligat det samlade ansvaret
for stadens personalforsdrjningsstrategier.

Forvaltningen bevakar dock de olika kompetensbehov / fordndringar, som uppstar
inom olika verksamhetsomraden, d& omstruktureringar gors. D4 stora inflyttningar
forvintas dga rum till stadsdelsomradet, kraver detta kontinuerliga kartlaggningar av
personalbehov for att kunna mota upp pa ett strategiskt sitt. [ samband med detta be-
hover ocksa olika aspekter beaktas utifran jamstilldhets- och méngfaldsperspektiv.
Stadens arbetsvirderingssystem(BAS) kommer att vara ett viktigt redskap 1 forvalt-
ningens fortsatta arbete for att kunna mota upp det forvéntade personalbehovet. Det ér
av vikt att detta arbete genomfors efter samma modell i hela staden.

Nir det giller redovisning av kostnader for personlig assistans enligt LASS for perso-
ner éver 65 dr har sévil budget som utfall redovisats under omsorgen om funktions-
hindrade. Det ror sig om nio personer och ca 1,9 mnkr. Revisionskontoret papekar att
enligt stadens centrala krav skulle redovisning ha skett under dldreomsorgen.

Eftersom vissa oklarheter konstaterats kring redovisningskraven i detta avseende avser
forvaltningen att tillsammans med stadsledningskontoret klara ut vad som géller och
anpassa redovisningen till detta.
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