Ansokan;

Forstirkt stod till anhoriga som hjilper och virdar nirstiende, 2006.

Till: Lansstyrelsen 1 Stockholms 14n, Sociala enheten, Box 22067, 104 22 Stockholm

Huvudman Stockholm stad, Hasselby-Villingby stadsdelsforvaltning

Kommun/stadsdel | Rehabiliteringsenheten, Orméngsgatan 10, 165 56 Hésselby

Kontaktperson Jonas Lundgqvist, Rehabiliteringschef, 08-508 04 360, 070-47 04 034
jonas.lundqvist@hasselby.stockholm.se

Grundldggande En projektledare anstélls inom dldreomsorgens rehabiliteringsenhet.

uppbyggnad for Projektledaren skall arbeta uppsdkande pa stadsdelens avdelningar for

anhorigstodet korttidsvéard och dagverksamhet. Projektledaren skall vara arbetsterapeut
eller sjukgymnast och ge praktisk handledning, rdd och stdd till de som
helt eller delvis vardar sjuka anhoriga 1 ordindrt boende. Dessa insatser
utfors foretradelsevis i boendet/hemmet. Dérutover ska projektledaren
arbeta med att skapa nya arenor for anhoriga 1 liknande livssituationer att
triffas och utbyta erfarenheter samt komma i kontakt med
frivilligorganisationer.

Sakring av Varaktigheten sidkras genom att insatsen kopplas till redan befintliga och

varaktighet nddvindiga strukturer i den kommunala organisationen. Projektledaren
ingar dldreomsorgens rehabiliteringsverksamhet och de anhoriga nas
genom avdelningar for korttidsvard samt dagverksamheter. Inga
sidoorganisationer skapas for ett specifikt &ndamal utan anhorigstodet
testas och utvirderas inom ramen for ordinarie verksamhet.

Strategier for att | Stadsdelen har ett antal platser for vixel- och avlastningsvérd. Darutdver

na anhoriga

har stadsdelen tvé bistaindsbedomda dagverksamheter (en tredje pé gang),
varav den ena med demensinriktning. I anslutning till dessa verksamheter
kommer personalen i kontakt med ménga anhoriga som till vardags drar
tunga lass i vdrden av sina sjuka anhoriga. Intentionen &r att anvdnda
dessa kanaler for att né ut till anhoriga med det riktade stodet. Vidare har
stadsdelen en person (bistindshandldggare) som arbetar deltid med
uppsokande verksamhet.

Med vilka har
samverkan skett

Stadsdelen driver f.n. ett projekt med bl.a. Stockholms l4ns landsting
kring skapandet av ett dldrecenter (Hasselgarden), inklusive
dldrevardcentral 1 Hasselby. Mélséttningen dr att dver
huvudmannaskapsgrénserna ta ett helhetsgrepp om dldrefragor 1 omradet.
Anhorigstod kommer att f4 en naturlig plats i detta samverkansprojekt. I
ovrigt finns goda relationer med det lokala pensiondrsradet. Samverkan 1
detta specifika drende har inte skett med dem dnnu p.g.a. kort
handldggningstid for ansokningsforfarandet.

Mal for arbetet

Malsidttningen med detta projekt ér

- att anhdriga ska ha en person att vinda sig till kring fragor som
ror deras “arbetsmiljo” 1 det egna hemmet.

- att anhoriga ska ges redskap (bade i1 form av kunnande och
tekniska hjdlpmedel) som underlittar deras vardande arbete.

- minska risken for olyckor/skador i hem dir anhoriga vardar
nérstdende.

- skapa motesformer dir anhoriga som vérdar nérstdende kan
triffas och utbyta erfarenheter samt komma i kontakt med olika
frivilligorganisationer.
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Vilka insatser ska
genomforas

Redan idag finns ett upparbetat system for hur hemtjénstpersonalen ges
stdd och handledning av rehabiliteringsenhetens sjukgymnaster och
arbetsterapeuter kring olika omvardnadsfragor inom ordinért boende. Ett
liknande forfarande, men med tydligare betoning pé stodfunktionen, skall
tillimpas for anhoriga.
Insatserna ska inriktas pa:
- anpassning av miljo (tillgédnglighet).
- hjélp vid ansdkan av bostadsanpassningsbidrag (intygsskrivande).
- underldttande av olika forflyttningssituationer i vardagen
(ergonomi).
- riskanalys rorande faktorer som kan leda till t.ex. fallskador.
- hjélpa till att skapa kontaktytor mellan personer i liknande
situationer samt med frivilligorganisationer.

Utvérdering och
uppfoljning

Givet stod foljs upp av projektledaren inom ett bestdmt tidsintervall efter
att insatsen avslutats. Den anhoriga kontaktas via telefon och
projektledaren foljer upp

Utvirdering kommer att ske 16pande i enkédtform till de anhdriga som fatt
ta del av stodet. Utvirderingsenkdten lamnas ut i samband med
uppfoljningen och ska innehélla fragor om hur de upplevt stodet och om
det underlittat deras vardag. Darutdver kommer personal pd berérda
vardavdelningar och dagverksamheter att intervjuas kring huruvida de
upplever att anhorigas situation fordndrats. En projektrapport
innehallande maluppfyllelse och metodanalys skall skrivas i samband
med projektavslut.

Kostnad 2006

Totalkostnad: 60 000 kr

Egen finansiering: 10 000 kr

Annan finansiering:

Bidrag som soks hos Lansstyrelsen: 50 000 kr
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BUDGET

Huvudman: Stockholm stad, Hésselby-Villingby stadsdelsforvaltning
Rehabiliteringsenheten, Orméngsgatan 10, 165 56 Hisselby

Kontaktperson: Jonas Lundqvist, Rehabiliteringschef
Ttn: 08-508 04 360, Mobil: 070-47 04 034
jonas.lundqvist@hasselby.stockholm.se

Budget avser tiden 2006-09-01 - 2008-08-31.

Kostnader

Personalkostnader 985 000 kr
Projektledare, deltid 60 000 kr
Projektledare 700 000 kr
Projektassistent 100 000 kr
Chef, adm, mm 75 000 kr

Chefer, sjukskoterskor, 50 000 kr
vardbitrdden, under-

skoterskor, arbets-

terapeuter, sjukgymnaster

Utvirdering intern

Administration 10 000 kr

Specifikation: 2 000 kr
8 000 kr

Planerade aktiviteter 15 000 kr
Specifikation:

Andra kostnader 20 000 kr
Specifikation: 10 000 kr
10 000 kr

Totalsumma kostnader:

060901-061231
070101-080831

070101-080831
060901-080831

060901-080831

kostnad; se ovan

Visitkort projektledare

Trycksaker

forstudie
projektledning, inkl.
arbete med frivillig-
organisationer
administration och
utvdirdering
overheadkostnader

seminarier, intervjuer,
workshops,
utvdrdering

Lokalhyra, méteskostnader mm

Projektledarens resor

Projektledarens telefon, fax, IT

1030 000 kr

Finansiering

Egen insats 125 000 kr

(se specifikation personalkostnader, 75 000 kr + 50 000 kr)

Sokt bidrag frin Linsstyrelsen

905 000 kr
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