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Maltesholmsskolan 

Skolans huvuduppgift är undervisning och lärande. 
För att kunna ta till sig information och skapa 
kunskap krävs trygghet. 

ÅTAGANDE 
• Alla elever ska ha individuella, dokumenterade utvecklingsplaner. 

• Alla elever ska varje vecka genomföra ”Hela skolan läser” under 30 
minuter. 

• Skolan motverkar aktivt alla former av kränkande behandling. 

 

METODER och ARBETSSÄTT 

 

• Maltesholmsskolan åtar sig att varje termin hålla utvecklingssamtal med 
samtliga elever och vårdnadshavare och därvid upprätta individuella 
utvecklingsplaner. 

• Maltesholmsskolans alla elever i Årskurs 5 genomför nationella prov i 
svenska, engelska och matematik. De elever som inte når godkänt upprättas 
det åtgärdsprogram för. 

• Varje vecka på fastställd tid kommer alla elever att läsa skönlitteratur tyst. 
Alla elever läser sin utvalda bok. För de yngsta eleverna läser personalen 
högt. 

• Vi arbetar aktivt mot mobbning och kränkande behandling. Mobbingplanen 
följs. Stor vikt läggs vid det förebyggande arbetet och uppföljningssamtal. I 
våra ordningsregler har vi nolltolerans mot snöbollskastning och könsord. 
Varje vecka är livskunskap inlagd på schematid. 
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KVALITETSSÄKRING och UPPFÖLJNING 

 

• Åtagandet säkras genom att utvecklingsplanen kontinuerligt följs upp och 
utvärderas vid följande termins utvecklingssamtal. 

• Åtagandet säkras genom att nationella prov och åtgärdsprogram följs upp 
vid utvecklingssamtalen. 

• En enkel form av läsjournal upprättas av varje klasslärare där det framgår 
vilka böcker som var och en av eleverna läst. 

• Trygghets och mobbingenkäter genomförs under vår och höst. 
Nolltoleransblankett för information till föräldrar. 

 

RÄTTELSE  /  KOMPENSAT ION 
 

Om vi inte lyckas leva upp till våra åtaganden ska vi genast se över våra rutiner 
och rätta till det som felats. Vi välkomnar synpunkter på vår verksamhet och 
använder dem i syfte att utveckla och förbättra verksamheten. 

 

KLAGOMÅL /  SYNPUNKTER 
 

Vår ambition är att det ska vara god kvalitet på vår verksamhet. Dina 
synpunkter är därför mycket viktiga. Om du har synpunkter på verksamheten 
eller tycker att vi inte levt upp till våra åtaganden vill vi gärna att du hör av dig. 

Ring till rektor Bodil Torelm på tel nr 08-508 416 05 och framför dina 
synpunkter. 

Du kan också framföra dina synpunkter skriftligt till Maltesholmsskolans 
expedition.  

Om du anser att du inte fått gehör för dina synpunkter kan du vända dig till 
Barn-Ungdom-Skola-avdelningen i Hässelby-Vällingby på tel nr 508 04 000.  
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VILL  DU VETA MER?  
 

Vill du veta mer om vår verksamhet är du välkommen att ringa eller besöka 
oss. Vi finns också på hemsida www.maltesholmsskolan.se 

 

ST O C K H O L M  2007-01-08 

Bodil Torelm 
Rektor 

 
Maltesholmsskolan Hässelby-Vällingby stadsdelsnämnd 
P E R S I K O G A T A N  44 -46 ,   
165  63  H Ä S S E L B Y  

H Ä S S E L B Y  T O R G  22 ,   
165  55  H Ä S S E L B Y  

T E L E F O N :  08 -508  41 6  00  T E L E F O N :  08 -508  04  0 00  
T E L E F A X :  08 -508  41 6  06   
E-POST: maltesholmsskolan@hasselby.stockholm.se 

 
 

 
 


