Handlingsplan for utveckling av dldreomsorgen efter 6versynen

Bilaga 1.

Utvecklingsomrade Atgird Datum for atgird Ansvarig

Genomforande av Uppf6ljning av vidtagna dtgérder. Varje médnad. Kort rapportering till | Stadsdelsdir.

handlingsplanen. stadsdelsndmnden.

Faststillande av Hosten 2007. Stadsdelsdir. och

organisation. avd.chef

Tydliggorande av verksam- Forédndra representationen 1 Verkstills fr.o.m. aug. 2007 Avd.chef

hetsledningen som verksamhetsledningen.

ledningsgrupp.

Dialog mellan nidmnd och Gemensam planeringsdag med Hosten 2007 Ordf. 1

forvaltning om dldreom- stadsdelsndmnden. stadsdelsndmnden

sorgens uppdrag, mal och och stadsdelsdir.

inriktning.

Tydliggorande av Upprittande av kontrakt mellan Hosten 2007 Stadsdelsdir. for

chefsansvaret. overordnad och underordnad chef. MAS och Avd.chef.
Se nedan.

Tydliggora rollfordelningen Oversyn av nuvarande Hosten 2007 Stadsdelsdir.

mellan verksamhetschef och ansvarsfordelning.

MAS Upprittande av uppdragsbeskrivning.

Tydliggdrande av MAS- Utbildning for berdrd personal. Hosten 2007 Bitr avd.chef och

funktionen 1 forhallande till MAS.

enhetschefer och ssk.

Tydliggorande av arbetssatt Information/utbildning och skriftliga Bitr avd.chef

for ssk och rutiner {for
delegeringar.

rutiner.
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Tydliggdrande av Uppdrag for personalavd. Juni 2007 Stadsdelsdir.
stodresurser.
Uppdrag for IT- enheten och Sept. 2007 Stadsdelsdir. och
lokalenheten avd.chef for
Stadsmiljo och
teknik.
Gemensamma moten mellan IT-enheten, | Hosten 2007 Avd.chef for
lokalenheten och dldreomsorgen Stadsmiljo och
teknik.
Vidareutveckling av Ledarskapsutbildning for samtliga Vintern 2007/varen 2008 Avd.chef och
ledarkompetensen chefer inom dldreomsorgen. personalchef
Sdkerstidllande av kompetens. | Utforma strategiska och individuella Arligen i samband med budget och | Avd.chef,
kompetensutvecklingsplaner. medarbetarsamtal. sekt.chef,
enhetschef/bitr
enhetschef.

Kontinuerlig utveckling av

Inférande av system med

Planering under hosten 2007.

Stadsdelsdir. avd.chef

den psykosociala och fysiska | medarbetarenkiter. Genomforande 2008. och personalchef.
arbetsmiljon.
Sakerstilla ekonomistyrning | Tydliggérande av ekonomiavdelningens | Hosten 2007 Stadsdelsdir.
ansvar fOr att samordna forvaltningens avd.chef, ek.chef och
ekonomistyrning. controller.
Utveckla prestations- och Péborjat
nyckeltalsredovisningar.
Fordjupad analys av ekonomiskt Péborjat
resultat.
Muntliga féredragningar for Péborjat

stadsdelsndmnden.
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Vidareutveckla Sérskild utvecklingssatsning Hosten 2007 Sekt chef for
bist.handldggarnas yrkesroll myndighetssekt.
Anpassning av Inforande av regionindelning Planering hosten 2007 Sekt chef for
drendefordelning inom myndighetssekt

myndighetssektionen.

Datum: 2007-05-14

Leif Spjuth
stadsdelsdirektor




