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Problem/utvecklings- Atgiird/process Datum Ansvarig
behov for for atgird
atgird
Trygghet och sikerhet. | Minskningen av nattpersonalen kommer inte att genomforas Enhetschef
Minskning av och Bitr
nattpersonal enhetschef.
Kompetensutveckling Utbildning pagéar for all personal i kontaktmannaskap under 2007. Péagar Enhetschef
Vardpersonal utan datavana har t.o.m. september genomgétt grundldggande |070101- |Bitr.
datautbildning. All personal utbildas under ar 2007 i dokumentationssystemet | 071231 enhetschef
(ParaSol)
Bemdtande, delaktighet Pagér t.v. |Bitr.
och integritet enhetschef
I de fall boende &r storande och gér in i varandras ldgenheter far dessa
Storande boende personlig och extra tillsyn
Ledningens arbetssitt i P& Hésselgérden finns ett fortroenderad i vilket forutom boende dven 1 gangi |Enhetschef
kontakten med nirstdende |anhoriga ingédr. Enhetschefen deltar alltid i motena och ldmnar aktuell ménaden
information som ror Hasselgardens verksambhet.
2 ganger/
Anhorigméten halls minst tva ganger/ar eller sa snart viktig information som | ar eller
ror de boende eller verksamheten behover formedlas. vid behov
Bemanningen har fr.o.m. hdosten -07 utokats med en bitr.enhetschef. I och 071015
med detta kommer tillgdnglighet och nirvaro av chef att 6ka pé enheterna.
Meningsfull tillvaro 1-2 aktiviteter genomfors dagligen 1 gemensamhetslokalerna. Ett vardbitrdde |Pagér Bitr.
Aktiviteter och utevistelse | dr anstéllt pd deltid for att arbeta med aktiviteter. Allséng och enhetschef
gruppgymnastik genomfors en gang/vecka pa respektive enhet. En
tridgdrdsgrupp har startat under hosten -07 och har utomhusaktiviteter 1
gang/v for alla boende som s& onskar. [ utomhusaktiviteterna ingar
promenader, boule och aktiviteter efter viderlek.
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Boende utan tillsyn. En 6versyn av personalens arbetssétt och rutiner pagar sé att boende inte ska | Pagar Bitr.enhets
behova sitta sjidlva och 1dmnas utan tillsyn chef
Serviceinsatser
Tvitt blandas, vilket lett | Kontaktmannen ansvarar for sina boendes tvitt Péagar Bitr.enhets
till att boende ibland inte | Anhoriga ska informeras om att privata klader ska mérkas. chef
fatt rétt saker tillbaka.
Maltider Infor verksamhetsaret 2008 &r kost och méltidssituationen for de dldre ett Péagar Avdelnings-
Fa de boende mer prioriterat omrade. En 6versyn kommer att goras inom hela dldreomsorgen i chef
delaktiga i Hasselby-Villingby for att ge de dldre forutsittningarna till en 6kad
maltidssituationen delaktighet i deras maltidsssituation.
Information Sjukskoterskan dr pa sina enheter 1ggr/dag samt vid behov. Sjukskoterskan | Pagar Bitr.enhets
Svart for anhoriga att fa | bar alltid mobil telefon for att latt kunna nas. Arbete pagér med att forbéttra chef
information fran ldkare informationen och kontakten mellan sjukskdterskan och anhdriga.
och sjukskoterska Landstinget dr ansvarigt for lakarinsatser och den information som ges till
anhoriga.
Dokumentation Rutiner for SoL. dokumentation ska tas framdvergripande for dldreomsorgen i | 2008 Avdelnings-
Allvarliga brister i hela stadsdelen. Redovisning kommer att 1dmnas till stadsdelsndmnden. chef
dokumentation pa tva
gruppboende for personer | Forvaringen av dokumentationen har atgérdats och finns nu inlast pa ett Genom-
med demenssjukdomar. sdkert satt fort Bitr.enhets
Bitr. enhetschefen arbetar med att enheternas all dokumentation skrivs pa ett chef
riktigt och sdkert sitt. Pagér Kontaktman
Bistandsbeslut ska finnas i alla kontaktparmar
All personal kommer att fa hjdlp av handledare i dokumentationssystemet
ParaSol. Tid &r avsatt for personalens dokumentation.
Arbete pagéar med att kontaktmannen upprittar genomforandeplaner for sina
respektive boende och ser till att planen &r aktuell och att den regelbundet
foljs upp.
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Placering av datorer En o6versyn av datorernas placering pagar. Alla datorer kommer att placeras | Pagar Bitr.Enhets
sa att personalen kan dokumentera sékert och ostort. chef

Lex Sarah Staende punkt for information pd arbetsplatstriaffar (APT). Instruktion och Pégar Bitr.
anmélningsblanketter finns i rutinparmen. enhetschef

Sjukskoterskebyte. Sjukskoterskorna pa Hasselgarden har alla arbetat flera ar. Sjukskoterskan pa Enhetschef
A2 A3 och A4 har nyligen gatt demensutbildning.
Vardpersonalen gar kontaktmannaskapsutbildning under hela -2007.
Planering pagér for genomforande av demensutbildning for vardpersonalen
under 2008.

Datum: 070925 Enhet: A2, A3, A4 Hisselgarden

Ansvarig chef: Marie Sjolund
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