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Inledning 
 
Hälso- och sjukvårdslagen (HSL) och Socialstyrelsens föreskrifter och allmänna råd reglerar ansvaret för den hälso- och sjukvård som bedrivs i 
den kommunala verksamheten. 
 
Vårdgivare för den kommunala hälso- och sjukvården är den nämnd som kommunfullmäktige enligt 2 kap. 4 § Socialtjänstlagen (SFS 2001:453) 
bestämmer (HSL 1982:763, 22§).  
 
Hälso- och sjukvården ska bedrivas så att den uppfyller kraven på en god vård 2 § HSL. Kraven innebär att vården ska vara av god kvalitet med 
en god hygienisk standard, tillgodose trygghet, vara lättillgänglig, bygga på respekt för självbestämmande, främja goda kontakter, tillgodose 
kontinuitet och säkerhet m.m. Där det bedrivs hälso- och sjukvård skall det finnas den personal, de lokaler och den utrustning som behövs utifrån 
verksamhetens innehåll och behov.  
 
Det är den nämnd som är ansvarig för hälso- och sjukvården som svarar för att  MAS:ens ansvar, uppgifter och befogenheter klargörs i 
förhållande till verksamhetschefen. Nämnden bör säkerställa att det finns ändamålsenliga former för samråd och samverkan mellan 
verksamhetschefen och MAS (SOSFS 1997:10) . 
 
Det ska finnas en verksamhetschef som svarar för verksamheten och som har det samlade ledningsansvaret (HSL 1982: 763, 29 §). Nämnden ska 
besluta om vilka befogenheter, rättigheter och skyldigheter samt vilket ansvar utöver det författningsreglerade ansvaret verksamhetschefen ska 
ha (SOSFS 1997:8). Verksamhetschefen ska enligt HSL svara för att verksamheten tillgodoser hög patientsäkerhet och god kvalitet samt främjar 
kostnadseffektivitet. För denna ledningsuppgift krävs specifik sakkunskap motsvarande de behov som finns i verksamheten. Inom den 
kommunala hälso- och sjukvården ska det finnas en medicinskt ansvarig sjuksköterska (MAS) som har det medicinska ansvaret i verksamheten 
Grundläggande bestämmelser om MAS anges i (HSL 1982: 763, 24 § och förordning om yrkesverksamhet på hälso- och sjukvårdens område, 
FYHS 1998:1513, 2 kap 5§).  
 
Ledningen kan vara organiserad så att MAS även innehar befattning som verksamhetschef. I de fall de båda uppdragen inte är förenade är MAS 
underställd verksamhetschef dock inte i de ledningsuppgifter som åligger MAS enligt 24 § HSL och 2 kap 5§ FYHS. Verksamhetschefens 
möjligheter att uppdra enskilda ledningsuppgifter enligt 30§ HSL är i kommunerna således inskränkt. 
 
Socialstyrelsen har gett ut allmänna råd för verksamhetschef inom hälso- och sjukvården (SOSFS 1997:8) och medicinsk ansvarig sjuksköterska 
i kommunernas hälso- och sjukvård (SOSFS 1997:10).  
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Det finns ett gemensamt ansvar för att vårdtagaren får en god och säker vård. Verksamhetschefen svarar för att verksamheten tillgodoser hög 
patientsäkerhet, god kvalitet samt främjar kostnadseffektivitet. MAS ansvarar för att vårdtagaren får en säker och ändamålsenlig hälso- och 
sjukvård och att den är av god kvalitet.  
 
Verksamhetschefen ansvarar för att MAS ges förutsättningar, möjligheter och tillgång till de resurser som krävs för att fullgöra sina uppgifter på 
ett tillfredsställande sätt. MAS är en viktig resurs för såväl verksamhetschef som nämnden i frågor som rör hälso- och sjukvården och frågor som 
gäller verksamhetens kvalitet och säkerhet. Därför bör samråd ske inom områden som rör t.ex. organisation, planering av ny verksamhet, 
framtagning av sjukvårdspolicy, användning av resurser och kompetens, upphandling, personalplanering och rekrytering, planering av 
introduktion och kompetensutveckling.  
 
Grunden för en god och säker vård är de lagar, föreskrifter och allmänna råd som reglerar verksamheten. MAS har ansvaret för att se till att dessa 
lagar, föreskrifter och allmänna råd efterlevs genom att upprätta riktlinjer, rutiner och lokal instruktion för läkemedelshantering. 
Verksamhetschefen ska ge förutsättningar för att lagar och författningar blir kända, använda och att de integreras i det dagliga arbetet. MAS 
utövar sitt ansvar genom att planera, kontrollera, styra, dokumentera och redovisa hälso- och sjukvårdens kvalitet och säkerhet. 
 
För att uppnå en god och säker hälso- och sjukvård krävs det att personalen har adekvat utbildning och rätt kompetens. Verksamhetschefen 
ansvarar för att det finns tillräckligt med personal med rätt kompetens utifrån verksamhetens behov. I detta arbete är MAS en viktig resurs.  
Verksamhetschef och MAS ska samarbeta kring kompetensplaner. Verksamhetschefen har det yttersta ansvaret för att planera, leda och skapa 
förutsättningar för att kompetensutveckling genomförs. 
 
All hälso- och sjukvård ska omfattas av system för planering, utförande, uppföljning och utveckling av kvaliten i verksamheten (SOSFS 
2005:12). Personalen ska medverka i den systematiska och fortlöpande kvalitetsutvecklingen av verksamheten. Kvalitetsarbetet ska integreras i 
det dagliga arbetet. Det är verksamhetschefens ansvar att leda och planera utvecklingen. MAS har ansvar för att utifrån sin funktion och 
omvärldsbevakning i vårdutvecklingsfrågor en uppgift att medverka i utveckling av den kommunala hälso- och sjukvården. MAS är också en 
viktig resurs som sakkunnig i hälso- och sjukvårdsfrågor samt har en central roll i arbetet med verksamhetens kvalitet och säkerhet (SOSFS 
1997:10). 
 
MAS har ett lag reglerat ansvar för en god och säker vård av hög kvalitet, se till att rutiner finns för att kontakta läkare eller annan hälso- och 
sjukvårdspersonal, att beslut om att delegera ansvar för vårduppgifter är förenliga med säkerheten, på delegation från nämnd anmäla enligt Lex 
Maria om en patient drabbas av eller riskerar att drabbas av allvarlig skada eller sjukdom i samband med vård och behandling, att journaler förs 
enligt patientjournallagen (SFS 1985:562), att patienterna får den hälso- och sjukvård som läkare förordnat om, att läkemedelshanteringen är 
ändamålsenlig och väl fungerande, och rutiner för hantering av medicintekniska produkter.  
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MAS har utifrån sin funktion ett ansvar för att rapportera hälso- och sjukvårdens kvalitet till ansvarig nämnd. Verksamhetschefen ska utifrån 
resultat på uppföljning vidta adekvata åtgärder för att tillgodose hög patientsäkerhet och god kvalitet i verksamheten 
 
 
    ANSVARSFÖRDELNING 
 
Vårdgivarens ansvar   
Ledningssystem för kvalitet och 
patientsäkerhet 

Författ 
ning 

Verksamhetschefens ansvar 
Ledningssystem för kvalitet och 
patientsäkerhet 

Författ 
ning 

Medicinskt Ansvarig Sjuksköterskas ansvar  
Ledningssystem för kvalitet och 
patientsäkerhet 

Författ 
ning 

 
• fastställa övergripande mål för 

det systematiska kvalitetsarbetet 
samt kontinuerligt följa upp och 
utvärdera målen,  

 
• ge direktiv och säkerställa att 

ledningssystemet för varje 
verksamhet är ändamålsenligt 
med mål, organisation, rutiner, 
metoder och vårdprocesser som 
säkerställer kvaliteten, och  

 
 
• ge direktiv och säkerställa att 

ledningssystemet inom 
ansvarsområdet är så utformat 
att vårdprocesserna fungerar 
verksamhetsöverskridande 

 
• bör samråda med MAS i frågor 

avseende verksamhetens 
ledningssystem  

 
 

 
SOSFS 
2005:12 
3 kap 1 § 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SOSFS 
1997:10 

 
• inom ramen för vårdgivarens 

ledningssystem ta fram, 
fastställa och dokumentera 
rutiner för hur det 
systematiska kvalitetsarbetet 
kontinuerligt skall bedrivas 
för att kunna styra, följa upp 
och utveckla verksamheten, 

  
• ansvara för att mål för 

verksamheten formuleras och 
för att dessa nås, och  

 
 
• ansvara för uppföljning och 

analys av verksamheten, så att 
åtgärder kan vidtas för att 
förbättra vården.  

 
SOSFS 
2005:12 

 
• biträda nämnd och verksamhetschef i 

arbetet med att utarbeta och utvärdera 
verksamhetens kvalitet. 

 
• planera, styra, kontrollera, dokumentera 

och redovisa arbetet med verksamhetens 
kvalitet och säkerhet. 

 
 
MAS har en central roll i arbetet med 
verksamhetens kvalitet och säkerhet. 

 
SOSFS 
1997:10 
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Vårdgivarens) ansvar  
” God och säker vård” 
 

Författ 
ning 

Verksamhetschefens ansvar 
” God och säker vård”  
 

Författ 
ning 

Medicinskt Ansvarig Sjuksköterskas ansvar  
” God och säker vård”  
 

Författ 
ning 

 
Övergripande ansvar för att den hälso- 
och sjukvård som kommunen erbjuder 
uppfyller hälso- och sjukvårdslagen krav 
på en god vård. 
 
Ansvarar för att verksamheten ges 
sådana mål , ramar, organisatoriska och 
andra förutsättningar så att kvalité och 
säkerhet kan tillgodoses i vården 
Ledningen av hälso- och sjukvården ska 
vara organiserad så att den tillgodoser 
hög patientsäkerhet och god kvalitét  
samt främjar kostnadseffektivitet 
 
Utse verksamhetschef och 
bestämma vilka befogenheter, rättigheter 
och skyldigheter samt vilket ansvar, 
utöver det författningsreglerade ansvaret 
verksamhetschef ska ha.  
 
Svarar för att den medicinskt ansvariga 
sjuksköterskans ställning är tydlig och 
att det i övrigt finns förutsättningar att 
utöva det medicinska ansvaret. 
I de fall MAS ej är verksamhetschef bör  
ansvar, uppgifter och befogenheter 
klargöras i förhållande till verksamhets-
chef. 
 
 

 
HSL 
2 §, 18 § 
 
 
 
 
 
 
HSL 
28 § 
 
 
 
SOSFS 
1997:8 
 
 
 
 
 
 
SOSFS 
1997:10 

 
Representerar vårdgivaren. 
 
 
Har ett samlat ledningsansvar. 
Ansvarar för att verksamheten 
tillgodoser hög patientsäkerhet, god 
kvalitet och kostnadseffektivitet.  
 
Verksamhetschefen har ansvaret för att 
verksamheten svarar upp mot kraven 
på en god och säker vård. 
 
 
Se till att det finns direktiv och 
instruktioner som verksamheten kräver 
och att personalens kompetens 
upprätthålls genom adekvata 
vidareutbildningsinsatser 
 

 
SOSFS 
1997:8 
 
SOSFS 
1997:8 
 
 
 
SOSFS 
1997:8 
 
 
 
SOSFS 
1997:8 
 
 
 

 
Ansvarar för att patienterna får en säker och 
ändamålsenlig hälso- och sjukvård av god 
kvalitet och god hygienisk standard. 
 
MAS ansvaret sammanhänger med kommunens 
skyldighet enligt § 2 HSL att bedriva hälso- och 
sjukvård så att den uppfyller kraven på en god 
vård och det krav som enligt 31§ HSL ställs på 
kvaliteten i verksamheten. 
 
Ansvar utövas genom att planera, styra, 
kontrollera dokumentera och redovisa arbetet 
med verksamhetens kvalitet och säkerhet. 
 
I ansvaret ingår att se till att författningar och 
andra regler är kända och efterlevs, att det finns 
behövliga direktiv och instruktioner för 
sjukvårdsverksamheten samt att personalen inom 
kommunens hälso- och sjukvård har den 
kompetens som behövs med hänsyn till de krav 
som ställs på verksamheten. 

 
SFS  
1998:1513 
HSL 2§ 
 
 
 
 
 
 
 
SOSFS 
1997:10 
 
 
 
 

Nämndens(Vårdgivarens) ansvar  Författ Verksamhetschefens ansvar Författ Medicinskt Ansvarig Sjuksköterskas ansvar  Författ 
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” God och säker vård” 
 

ning ” God och säker vård”  
 

ning ” God och säker vård”  
 

ning 

 
Ansvarar för att verksamhetschefen ges 
möjlighet att utföra sina arbetsuppgifter 
så att patientsäkerheten är tillfreds-
ställande och vården vid enheten har god 
kvalitet.  
Ansvar för att verksamhetschefen har 
tillräcklig kompetens för uppgiften. 

 
SOSFS 
1997:8 

 
Ett av de syften som ligger till grund  
för införande av bestämmelserna om 
verksamhetschef är att det för  
patienter, anhöriga och personal 
liksom för tillsynsmyndigheten ska 
finnas en bestämd person att vända 
sig till i  frågor som rör verksamheten. 
 
Tillse att det medicinska 
omhändertagandet av patienten 
tillgodoser kraven på hög 
patientsäkerhet och god vård. 
 
Tillse att samverkan och samordning 
med andra enheter fungerar på ett för 
patienten tillfredställande sätt. 
 
Ansvarar för att lämpliga rutiner finns 
för att någon närstående omedelbart 
underrättas när en patient avlider eller 
patient tillstånd allvarligt försämras. 

 
SOSFS 
1997:8 
 
 
 
 
 
 
SOSFS 
1997:8 
 
 
 
SOSFS 
1997:8 
 
 
SFS 
1996:933 
 

 
MAS har inte något primärt ansvar för den 
individuellt inriktade vården av enskilda 
patienter men ytterst är MAS skyldig att ingripa i 
vård och omhändertagande i enskilda fall om det 
är erforderligt för att patienten ska ges en god 
och säker vård. 
 
Ansvara för att patienterna får en säker och 
ändamålsenlig hälso- och sjukvård av god 
kvalitet inom kommunens ansvarsområde 
 
Att det finns rutiner för individuell 
vårdplanering. 
 
Ansvar för att patienten får den hälso- och 
sjukvård som en läkare förordnat om. 
 
Ansvar att det finns sådana rutiner att kontakt tas 
med läkare eller annan hälso- och sjukvårds -
personal när en patients tillstånd fordrar det. 
 
Ansvarar för att omvårdnadsfrågor löses på ett 
för patienten optimalt sätt. 
 

 
SOSFS 
1997:10 
 
 
 
 
 
 
SFS 
1998:1513 
punkt 1. 
SOSFS 
1997:10 
 
 
SFS 
1998:1513 
punkt 3. 
 
HSL 
24 § 
 
 
SOSFS 
1993:17 
 

 
 
 
 
Nämndens(Vårdgivarens) ansvar 
Samråd/samverkan 

Författ 
ning 

Verksamhetschefens ansvar 
Samråd/samverkan 

Författ 
ning 

Medicinskt Ansvarig Sjuksköterskas ansvar  
Samråd/samverkan 

Författ 
ning 
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Nämnden bör säkerställa att det finns 
ändamålsenliga former för samråd och 
samverkan mellan verksamhetschefen 
och den medicinskt ansvariga 
sjuksköterskan som tillgodoser att 
kraven på hög patientsäkerhet och god 
kvalitet i vården upprätthålls och att 
verksamheten utvecklas avseende 
kvalitet.  
 
 

 
SOSFS  
1997:10 

 
Fastställa former för fortlöpande 
samråd med medicinskt ansvarig 
sjuksköterska i frågor som gäller 
kvalitet och säkerhet, liksom i 
frågor angående verksamhetens 
struktur och resursanvändning. 
 

 
SOSFS 
1997:8 
 

 
Att vara en resurs för nämnden i frågor som 
gäller planering av hälso- och 
sjukvårdsverksamhet, framtagning av hälso- och 
sjukvårdspolicy, användning av sjukvårds-
resurser och kompetens, upphandling, 
personalplanering och rekrytering, planering av 
introduktion och kompetensutveckling. 
 
Att samverkan och samordning med vårdresurser 
inom och utanför den egna verksamheten 
fungerar på ett för patienterna tillfredställande 
sätt. 
 
Att vara en resurs för verksamhetschefen i frågor 
som gäller verksamhetens mål, policy, ramar, 
struktur, resultat och resursanvändning. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
SOSFS 
1997:10 
 
 
 
 
 
 
 
 
SOSFS 
1997:10 

Nämndens(Vårdgivarens) ansvar   
Information och samverkan vid in- 
och utskrivning av patienter i sluten 

Författ 
ning 

Verksamhetschefens ansvar 
Information och samverkan vid 
in- och utskrivning av patienter i 

Författ 
ning 

Medicinskt Ansvarig Sjuksköterskas ansvar  
Information och samverkan vid in- och 
utskrivning av patienter i sluten vård 

Författ 
ning 
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vård sluten vård 
 
Vårdgivaren ska erbjuda en god och 
säker vård 

 
HSL  
18§, 2§ 
 

 
Ansvarar för att inom ramen för 
vårdgivarens ledningssystem 
säkerställa att det finns rutiner  
 

• som klargör ansvaret för 
samarbetet kring och 
planering av vården av 
enskilda patienter. 

 
• för samverkan i 

vårdprocesserna inom och 
mellan yrkesgrupper, olika 
funktioner, enheter, nivåer, 
verksamheter och 
ansvarsområden. 

 
Samverka i uppföljning av 
samverkansöverenskommelse 

 

 
SOSFS  
2005:12 
2005:27 
 
SOSFS 
1997:8 

 
Tillsammans med verksamhetschefen och andra 
vårdgivare göra upp rutiner för 
informationsöverföring och samordnad 
vårdplanering. Kontrollera att rutinerna följs. 
 
Ansvarar för att patienterna får en säker och 
ändamålenlig vård och behandling. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Samverka i uppföljning av 
samverkansöverenskommelse 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
SOSFS  
2005:12 
2005:27 
1997:10 
 
SFS  
1998:1513 
 
 
 

Nämndens(Vårdgivarens) ansvar  
Avvikelsehantering 

Författ 
Ning 

Verksamhetschefens ansvar 
Avvikelsehantering 
 

Författ 
ning 

Medicinskt Ansvarig Sjuksköterskas ansvar  
Avvikelsehantering 

Författ 
ning 
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Vårdgivaren ska ge direktiv och 
säkerställa att ledningssystemet 
innehåller rutiner för avvikelsehantering 
och riskhantering.  
 
Ska anmäla till Socialstyrelsen när 
någon i samband med hälso- och 
sjukvård drabbats av eller utsatts för risk 
att drabbas av allvarlig skada eller 
sjukdom ( Lex Maria ) 
 
Utser den som svarar för 
anmälningsskyldighet enligt Lex Maria 
och bör se till att tid och resurser avsätts 
för arbetet med anmälningar. 
Vårdgivare ska använda erfarenheter 
som görs i samband med utredningar i 
Lex Maria ärenden i det förebyggande 
riskhanteringsarbetet. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SOSFS 
2005:12 
 
 
 
 
SOSFS 
1998:531
6 kap 4 § 
 
SOSFS 
2005:28 
kap. 5  
 
kap. 3 

Se till att det finns rutiner vid 
enheten så att medicinskt ansvarig 
sjuksköterska underrättas om 
avvikelser som kan föranleda Lex 
Maria. Se till att avvikelser följs 
upp i det lokala kvalitetsarbetet. 

SOSFS 
2005:28 

Att anmälan görs till den nämnd, som har 
ledningen av hälso- och sjukvårdsverksamheten, 
om en patient i samband med vård eller 
behandling drabbas av eller utsatts för risk att 
drabbas av allvarlig skada eller sjukdom. 
 
För att ta ställning till anmälan enligt Lex Maria  
ska  MAS utarbeta rutiner som gör att hon får 
kännedom om inträffade händelser och risker. 
Hon ska ha sådan inblick i vården att hon kan 
bedöma i vad mån händelsen ligger inom ramen 
för vad som kan förutses eller utgör en normal 
risk. 
 
På delegation av nämnden fatta beslut om att 
efter utredning anmäla enligt ” Lex Maria” till 
Socialstyrelsen. 

HSL 24 §  
p3 
 
 
 
 
SOSFS 
1997:10 
 
 
 
 
 
 
 
SOSFS 
1997:10 
 

Nämndens(Vårdgivarens) ansvar   
Läkemedelshantering 

Författ 
ning 

Verksamhetschefens ansvar 
Läkemedelshantering 

Författ 
ning 

Medicinskt Ansvarig Sjuksköterskas ansvar  
Läkemedelshantering 
 

Författ 
ning 

 
Ansvarar för att erbjuda en god och 

 
HSL  

 
Ansvarar för den löpande 

 
SOSFS 

 
Ansvara för att fastställa ändamålsenliga rutiner 

 
SFS 
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säker vård. 
Vårdgivaren ska ge skriftliga direktiv 
och säkerställa att ledningssystemet 
innehåller rutiner för 
läkemedelshanteringen. 
 
 
 
 
 
 

18§, 2§ 
 
SOSFS 
2000:1 
2001:17 

verksamheten och ser till att den 
fungerar på ett tillfredställande sätt 
samt att den tillgodoser hög 
patientsäkerhet och god kvalitet, 
samt att personalens kompetens 
motsvarar verksamhetens behov 
 

1997:8 för läkemedelshantering och att de är 
välfungerande. Fortlöpande följa upp 
läkemedelshanteringen och säkerställa att rutiner 
och ansvarsfördelningen tillgodoser kvalitet och 
patientsäkerhet. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1998:1513 
2kap 5 § 
 
SOSFS 
1997:10 
SOSFS 
2000:1, 
2001:17 

Nämndens(Vårdgivarens) ansvar   
Medicintekniska produkter 
 

Författ 
ning 

Verksamhetschefens ansvar 
Medicintekniska produkter 

Författ 
ning 

Medicinskt Ansvarig Sjuksköterskas ansvar  
Medicintekniska produkter 

Författ 
ning 

 
Vårdgivaren ansvarar för att 
bestämmelserna i 9 § lagen (1993: 584) 

 
SOSFS 
2001:12 

 
Verksamhetschefen ansvarar för 
den löpande verksamheten inom 

 
SOSFS 
1997:8 

 
Har det övergripande ansvaret för att 
användningen av medicintekniska produkter är 

 
SOSFS 
2001:12 
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om medicintekniska produkter efterlevs. 
Vårdgivaren ska skriftligen dokumentera 
uppgift om ansvarig person och gällande 
rutiner. 
Egentillverkade medicintekniska 
produkter ska uppfylla gängse krav. 
 
Ska utse en person som svarar för att 
olyckor och tillbud med egentillverkade 
medicintekniska produkter snarast 
anmäls till Socialstyrelsen  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

sitt område och ser till att den 
fungerar på ett tillfredställande 
sätt. Att det finns direktiv och 
instruktioner som verksamheten 
kräver, att personalens kompetens 
upprätthålls genom adekvata 
vidareutbildningsinsatser. 
 
Se till att rutinerna är kända och 
efterlevs i verksamheten.  

 
SOSFS 
2001:12 
3§.3 
4§.1-6 

säker och ändamålsenlig.  
MAS har utsetts till att ansvara för rutiner för hur 
medicintekniska produkter ska hanteras och/eller 
kontrolleras, vad som gäller vid inköp m.m. samt 
följa upp dessa.  
(se vidare riktlinjepärm för hälso- och sjukvård) 
 
Att anmälan görs till läkemedelsverket och 
anmälan enligt Lex Maria till Socialstyrelsen 
 

3§. 2, 4-8 

Nämndens(Vårdgivarens) ansvar   
Dokumentation 
 

Författ 
ning 

Verksamhetschefens ansvar 
Dokumentation 

Författ 
ning 

Medicinskt Ansvarig Sjuksköterskas ansvar  
Dokumentation 

Författ 
ning 

 
Vårdgivaren ska erbjuda en god och 
säker vård 

 
HSL  
18§, 2§ 
 

 
Ansvar för att verksamheten har   
de resurser och förutsättningar som 
krävs för att journaler förs i den 

 
 
SOSFS 
1997:8 

 
Ansvara för att journaler förs i den omfattning 
som föreskrivs i patientjournallagen 
 

 
SOSFS 
1998:1513  
2 kap 5 § 
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omfattning som föreskrivs i 
patientjournallagen och 
Socialstyrelsens föreskrifter 
 
Se till att rutinerna är kända och 
efterlevs i verksamheten.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
SOSFS 
1993:20 

 
Ansvar för att se till att säkra rutiner för 
journalföring utarbetas och att de efterlevs.  

 
SOSFS 
1997:10 

Nämndens(Vårdgivarens) ansvar  
Delegering av sjukvårdsuppgifter 
 

Författ 
ning 

Verksamhetschefens ansvar 
Delegering av 
sjukvårdsuppgifter 

Författ 
ning 

Medicinskt Ansvarig Sjuksköterskas ansvar  
Delegering av sjukvårdsuppgifter 

Författ 
ning 

 
Där det bedrivs hälso- och sjukvård ska 
det finnas den personal, de lokaler och 
den utrustning som behövs för att ge en 
god och säker vård. 

 
HSL 
2 e § 
 
 

 
Svarar för att den personal som ska 
utföra olika arbetsuppgifter har 
erforderlig kompetens för detta.  
 

 
 
 
SOSFS 
1997:14 

 
Att beslut att delegera ansvar för vårduppgifter är 
förenliga med säkerhet för patienten. 
 
Utarbeta och besluta om rutiner för delegering.  

 
HSL 24 § 2p  
 
 
SOSFS 
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Vårdgivaren ansvarar för att det finns 
personal som har såväl formell som reell 
kompetens för att fullgöra de uppgifter 
som ankommer på verksamheten 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SOSFS 
1997:14 
 

Delegeringar får inte användas för 
att lösa brist på personal eller av 
ekonomiska skäl. 
 
 

1997:14 

Nämndens(Vårdgivarens) ansvar   
Personalens kompetens 
 

Författ 
ning 

Verksamhetschefens ansvar 
Personalens kompetens 

Författ 
ning 

Medicinskt Ansvarig Sjuksköterskas ansvar  
Personalens kompetens 

Författ 
ning 

 
Där det bedrivs hälso- och sjukvård ska 
det finnas den personal som behövs för 
att ge en god och säker vård. 
 
 

 
HSL 
2 e § 

 
Ansvara för att det finns den 
personal som behövs för att ge en 
god och säker vård.  
 
Ansvara för rutiner som  

 
SOSFS 
1997: 8 
 
 
SOSFS 

 
Ansvar för att personalen har den kompetens som 
behövs med hänsyn till de krav som ställs på 
verksamheten.  
 
Följa upp att bemanningen är adekvat och påtala 

  
SOSFS 
1997:10 
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• tillgodoser att personalen 

har den kompetens som 
krävs. 

   
• anger personalens ansvar 

och befogenheter 
 

• planer för personalens 
kompetensutveckling 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2005:12 behov av utbildningsinsatser. 

Nämndens(Vårdgivarens) ansvar  
Läkarkontakt/ordination 

Författ 
ning 

Verksamhetschefens ansvar 
Läkarkontakt/ordination 

Författ 
ning 

Medicinskt Ansvarig Sjuksköterskas ansvar  
Läkarkontakt/ordination 
 

Författ 
ning 

 
Ansvarar för att patienterna får en säker 
och ändamålsenlig hälso- och sjukvård 
av god kvalitet och god hygienisk 
standard. 
 

 
HSL  
2 a § 

 
Se till att det medicinska 
omhändertagandet av patienten 
tillgodoser kraven på hög 
patientsäkerhet och god vård. Att 
se till att samverkan och 
samordning med andra enheter 

 
SOSFS 
1997:8 

 
Ansvar för att utarbeta rutiner så att kontakt tas 
med läkare eller annan hälso- och sjukvårds-
personal när en patients tillstånd fordrar det, samt 
se till att rutiner är kända och efterlevs.   
 
Ansvar för att se till att organisatoriska och andra 

 
HSL 
24 §  
SFS 
1998:1513 
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fungerar på ett tillfredsställande 
sätt.   
MAS rutiner är kända och 
efterlevs i verksamheten. Se till att 
avvikelser anmäls till MAS. 
 
Organisera och styra verksamheten 
på så sätt att läkares ordinationer 
blir utförda. 

förutsättningar finns för att läkarens ordinationer 
och anvisningar ska kunna följas. 
 
Ansvar för att patienten får den vård och behand-
ling som en läkare förordnat om.  
 
Följa verksamheten och kontrollera hur 
läkarordinationer och anvisningar följs. Hålla sig 
informerad genom regelbunden kontakt med 
primärvårdens och geriatrikens läkare. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
SOSFS 
1997:10 
 
 
 

Nämndens(Vårdgivarens) ansvar  
Underrättelse vid dödsfall 
 

Författ 
ning 

Verksamhetschefens ansvar 
Underrättelse vid dödsfall 

Författ 
ning 

Medicinskt Ansvarig Sjuksköterskas ansvar  
Underrättelse vid dödsfall 

Författ 
ning 

 
När någon har avlidit, ska hälso- och 
sjukvårdens uppgifter fullgöras med 
respekt för den avlidne. Efterlevande ska 
visas hänsyn och omtanke. 

 
HSL 
2 d § 

 
Ansvarar för att närstående 
omedelbart underrättas när en 
patient avlider eller en patients 
tillstånd allvarligt försämras. 

 
SFS 
1996:933 
2§ p. 1 
 
 

 
MAS ansvarar för att utarbeta rutiner för vård i 
livets slutskede och dödsfall. 

 
SFS  
1998:1513 
 
SOSFS 
1997:10 
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Författningshänvisning  
 
Vårdgivarens, Verksamhetschefens och Medicinskt Ansvarig Sjuksköterska ansvarsområden regleras i följande författningar med flera. 
I kommunal hälso- och sjukvård begränsas verksamhetschefens ansvar av den medicinskt ansvariga sjuksköterskans ansvar enligt lag 
 
SFS 1982:763 Hälso- och sjukvårdslagen (HSL) 
SFS 1996:933 Förordning. Verksamhetschef (endast 1 § och 2 § punkt 1 är aktuell i kommunerna) 
SFS 1998:531 Lag om yrkesverksamhet på hälso- och sjukvårdens område (LYHS) 
SFS 1998:1513 Förordning om yrkesverksamhet på hälso- och sjukvårdens område (FYHS) 
SOSFS 1992:17 Allmänna råd. Skyddsåtgärder för personer med åldersdemens i särskilda boendeformer för service och omvårdnad 
SOSFS 1993:17 Allmänna råd. Omvårdnad inom hälso- och sjukvården 
SOSFS 1993:20 Föreskrifter och allmänna råd. Patientjournallagen 
SOSFS 2001:12 Föreskrifter och allmänna råd. om användning och egentillverkning av medicintekniska produkter i hälso- och sjukvården. 
SOSFS 1995:15 Allmänna råd. Kompetenskrav för tjänstgöring som sjuksköterska och barnmorska 
SOSFS 2005:28 Föreskrifter och Allmänna råd. om anmälningsskyldighet enligt Lex Maria  
SOSFS 2005:12 Föreskrifter om ledningssystem för kvalitet och patientsäkerhet i hälso- och sjukvården 
SOSFS 2005:27 Föreskrifter och allmänna råd om samverkan vid in- och utskrivning av patienter i sluten vård 
SOSFS 1997:8 Allmänna råd. Verksamhetschef inom hälso- och sjukvård 
SOSFS 1997:4 Föreskrifter och allmänna råd Organ- och vävnadstagning för transplantation eller för annat medicinskt ändamål. 
SOSFS 1997:10 Allmänna råd. Medicinskt Ansvarig Sjuksköterska i kommunernas hälso- och sjukvård  
SOSFS 1997:14 Socialstyrelsens föreskrifter och allmänna råd. Delegering av arbetsuppgifter inom hälso- och sjukvård och tandvård. 
SOSFS 2000:1Föreskrifter och allmänna råd. Läkemedelshantering i hälso- och sjukvården 
 


