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Inledning

Haélso- och sjukvardslagen (HSL) och Socialstyrelsens foreskrifter och allménna rad reglerar ansvaret for den hélso- och sjukvard som bedrivs i
den kommunala verksamheten.

Vardgivare for den kommunala hélso- och sjukvarden dr den nimnd som kommunfullmiktige enligt 2 kap. 4 § Socialtjanstlagen (SFS 2001:453)
bestimmer (HSL 1982:763, 228§).

Halso- och sjukvérden ska bedrivas sd att den uppfyller kraven pa en god vard 2 § HSL. Kraven innebér att varden ska vara av god kvalitet med
en god hygienisk standard, tillgodose trygghet, vara lattillgdnglig, bygga pa respekt for sjalvbestimmande, frimja goda kontakter, tillgodose
kontinuitet och sikerhet m.m. Dér det bedrivs hélso- och sjukvard skall det finnas den personal, de lokaler och den utrustning som behovs utifran
verksamhetens innehall och behov.

Det dr den nimnd som &r ansvarig for hélso- och sjukvirden som svarar for att MAS:ens ansvar, uppgifter och befogenheter klargors i
forhallande till verksamhetschefen. Namnden bor sikerstilla att det finns &ndamélsenliga former for samrad och samverkan mellan
verksamhetschefen och MAS (SOSFS 1997:10) .

Det ska finnas en verksamhetschef som svarar for verksamheten och som har det samlade ledningsansvaret (HSL 1982: 763, 29 §). Ndmnden ska
besluta om vilka befogenheter, rittigheter och skyldigheter samt vilket ansvar utdver det forfattningsreglerade ansvaret verksamhetschefen ska
ha (SOSFS 1997:8). Verksamhetschefen ska enligt HSL svara for att verksamheten tillgodoser hog patientsdkerhet och god kvalitet samt fridmjar
kostnadseffektivitet. For denna ledningsuppgift kriavs specifik sakkunskap motsvarande de behov som finns i verksamheten. Inom den
kommunala hilso- och sjukvérden ska det finnas en medicinskt ansvarig sjukskdterska (MAS) som har det medicinska ansvaret 1 verksamheten
Grundldggande bestimmelser om MAS anges 1 (HSL 1982: 763, 24 § och forordning om yrkesverksamhet pa hélso- och sjukvardens omrade,
FYHS 1998:1513, 2 kap 59).

Ledningen kan vara organiserad s& att MAS dven innehar befattning som verksamhetschef. I de fall de bdda uppdragen inte ar férenade 4r MAS
understilld verksamhetschef dock inte 1 de ledningsuppgifter som aligger MAS enligt 24 § HSL och 2 kap 5§ FYHS. Verksamhetschefens
mdjligheter att uppdra enskilda ledningsuppgifter enligt 30§ HSL &r i kommunerna sdledes inskrénkt.

Socialstyrelsen har gett ut allménna rad for verksamhetschef inom hélso- och sjukvarden (SOSFS 1997:8) och medicinsk ansvarig sjukskoterska
1 kommunernas hélso- och sjukvard (SOSFS 1997:10).



Det finns ett gemensamt ansvar for att vardtagaren far en god och sdker vard. Verksamhetschefen svarar for att verksamheten tillgodoser hog
patientsdkerhet, god kvalitet samt framjar kostnadseffektivitet. MAS ansvarar for att vardtagaren fir en sdker och andamalsenlig hélso- och
sjukvérd och att den dr av god kvalitet.

Verksamhetschefen ansvarar for att MAS ges forutsdttningar, mojligheter och tillgang till de resurser som krévs for att fullgora sina uppgifter pa
ett tillfredsstillande sétt. MAS é&r en viktig resurs for sévil verksamhetschef som ndmnden 1 fragor som r6r hilso- och sjukvarden och fragor som
géller verksamhetens kvalitet och sékerhet. Darfor bor samrad ske inom omriden som ror t.ex. organisation, planering av ny verksambhet,
framtagning av sjukvérdspolicy, anvindning av resurser och kompetens, upphandling, personalplanering och rekrytering, planering av
introduktion och kompetensutveckling.

Grunden for en god och séker vard ar de lagar, foreskrifter och allméinna rad som reglerar verksamheten. MAS har ansvaret for att se till att dessa
lagar, foreskrifter och allmdnna rad efterlevs genom att upprétta riktlinjer, rutiner och lokal instruktion for likemedelshantering.
Verksamhetschefen ska ge forutséttningar for att lagar och forfattningar blir kinda, anvénda och att de integreras 1 det dagliga arbetet. MAS
utdvar sitt ansvar genom att planera, kontrollera, styra, dokumentera och redovisa hélso- och sjukvardens kvalitet och sdkerhet.

For att uppna en god och séker hilso- och sjukvard krévs det att personalen har adekvat utbildning och ritt kompetens. Verksamhetschefen
ansvarar for att det finns tillrdckligt med personal med rétt kompetens utifran verksamhetens behov. I detta arbete &r MAS en viktig resurs.
Verksamhetschef och MAS ska samarbeta kring kompetensplaner. Verksamhetschefen har det yttersta ansvaret for att planera, leda och skapa
forutséttningar for att kompetensutveckling genomfors.

All hélso- och sjukvard ska omfattas av system for planering, utforande, uppfoljning och utveckling av kvaliten 1 verksamheten (SOSFS
2005:12). Personalen ska medverka i den systematiska och fortlopande kvalitetsutvecklingen av verksamheten. Kvalitetsarbetet ska integreras 1
det dagliga arbetet. Det dr verksamhetschefens ansvar att leda och planera utvecklingen. MAS har ansvar for att utifrn sin funktion och
omvérldsbevakning i vardutvecklingsfragor en uppgift att medverka i utveckling av den kommunala hélso- och sjukvarden. MAS é&r ocksa en
viktig resurs som sakkunnig i hédlso- och sjukvardsfrdgor samt har en central roll 1 arbetet med verksamhetens kvalitet och sédkerhet (SOSFS
1997:10).

MAS har ett lag reglerat ansvar for en god och siker vard av hog kvalitet, se till att rutiner finns for att kontakta lékare eller annan hilso- och
sjukvérdspersonal, att beslut om att delegera ansvar for varduppgifter ar forenliga med sékerheten, pa delegation fran ndmnd anmaéla enligt Lex
Maria om en patient drabbas av eller riskerar att drabbas av allvarlig skada eller sjukdom i samband med vard och behandling, att journaler fors
enligt patientjournallagen (SFS 1985:562), att patienterna far den hilso- och sjukvérd som ldkare férordnat om, att ldkemedelshanteringen &r
dndamalsenlig och vél fungerande, och rutiner for hantering av medicintekniska produkter.



MAS har utifrén sin funktion ett ansvar for att rapportera hélso- och sjukvardens kvalitet till ansvarig nimnd. Verksamhetschefen ska utifran
resultat pd uppfoljning vidta adekvata atgérder for att tillgodose hog patientsdkerhet och god kvalitet 1 verksamheten

bor samrada med MAS i fragor
avseende verksamhetens
ledningssystem
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Vardgivarens ansvar Forfatt | Verksamhetschefens ansvar Forfatt | Medicinskt Ansvarig Sjukskoterskas ansvar Forfatt
Ledningssystem for kvalitet och ning Ledningssystem for kvalitet och ning Ledningssystem for kvalitet och ning
patientsikerhet patientsikerhet patientsikerhet

faststilla 6vergripande mal for | SOSFS e inom ramen for vardgivarens | SOSFS e bitrdda ndmnd och verksamhetschef i SOSFS

det systematiska kvalitetsarbetet |2005:12 ledningssystem ta fram, 2005:12 arbetet med att utarbeta och utvirdera 1997:10

samt kontinuerligt folja upp och |3 kap 1 § faststélla och dokumentera verksamhetens kvalitet.

utvirdera malen, rutiner for hur det

systematiska kvalitetsarbetet e planera, styra, kontrollera, dokumentera

ge direktiv och sékerstilla att kontinuerligt skall bedrivas och redovisa arbetet med verksamhetens

ledningssystemet for varje for att kunna styra, folja upp kvalitet och sékerhet.

verksamhet dr &ndamélsenligt och utveckla verksamheten,

med mal, organisation, rutiner,

metoder och vardprocesser som e ansvara for att mal for MAS har en central roll i arbetet med

sikerstiller kvaliteten, och verksamheten formuleras och verksamhetens kvalitet och sékerhet.

for att dessa nas, och

ge direktiv och sékerstilla att

ledningssystemet inom e ansvara for uppfoljning och

ansvarsomradet dr sd utformat analys av verksamheten, sa att

att vardprocesserna fungerar SOSFS atgarder kan vidtas for att

verksamhetsoverskridande 1997:10 forbattra varden.




Vardgivarens) ansvar Forfatt | Verksamhetschefens ansvar Forfatt | Medicinskt Ansvarig Sjukskoterskas ansvar | Forfatt
” God och siiker vard” ning ” God och siiker vard” ning ” God och siiker vard” ning
Overgripande ansvar for att den hilso- | HSL Representerar vardgivaren. SOSFS | Ansvarar for att patienterna far en sdker och SFS
och sjukvéird som kommunen erbjuder |2 §, 18 § 1997:8 dndamalsenlig hilso- och sjukvérd av god 1998:1513
uppfyller hilso- och sjukvardslagen krav kvalitet och god hygienisk standard. HSL 2§
pa en god vérd. Har ett samlat ledningsansvar. SOSFS
Ansvarar for att verksamheten 1997:8 MAS ansvaret ssammanhédnger med kommunens
Ansvarar for att verksamheten ges tillgodoser hog patientsdkerhet, god skyldighet enligt § 2 HSL att bedriva hélso- och
sadana mal , ramar, organisatoriska och kvalitet och kostnadseffektivitet. sjukvard sa att den uppfyller kraven pé en god
andra forutsittningar sa att kvalité och vard och det krav som enligt 31§ HSL stills pé
sékerhet kan tillgodoses i varden HSL Verksamhetschefen har ansvaret for att| SOSFS | kvaliteten i verksamheten.
Ledningen av hélso- och sjukvérden ska |28 § verksamheten svarar upp mot kraven | 1997:8
vara organiserad sa att den tillgodoser pa en god och séker vard. Ansvar utdvas genom att planera, styra, SOSFS
hog patientsdkerhet och god kvalitét kontrollera dokumentera och redovisa arbetet 1997:10
samt framjar kostnadseffektivitet med verksamhetens kvalitet och sdkerhet.
SOSFS | Se till att det finns direktiv och SOSFS
Utse verksamhetschef och 1997:8 | instruktioner som verksamheten kréver| 1997:8 I ansvaret ingar att se till att forfattningar och
bestimma vilka befogenheter, rittigheter och att personalens kompetens andra regler dr kénda och efterlevs, att det finns
och skyldigheter samt vilket ansvar, uppratthalls genom adekvata behovliga direktiv och instruktioner for
utover det forfattningsreglerade ansvaret vidareutbildningsinsatser sjukvardsverksamheten samt att personalen inom
verksamhetschef ska ha. kommunens hélso- och sjukvard har den
kompetens som behdvs med héinsyn till de krav
Svarar for att den medicinskt ansvariga som stills pa verksamheten.
sjukskdterskans stéllning ar tydlig och SOSFS
att det i 6vrigt finns forutsittningar att 1997:10
utova det medicinska ansvaret.
I de fall MAS ej ar verksamhetschef bor
ansvar, uppgifter och befogenheter
klargoras i forhéallande till verksamhets-
chef.
Niamndens(Vardgivarens) ansvar Forfatt | Verksamhetschefens ansvar Forfatt | Medicinskt Ansvarig Sjukskoterskas ansvar | Forfatt




” God och siiker vard” ning ” God och siiker vard” ning ” God och siker vard” ning
Ansvarar for att verksamhetschefen ges | SOSFS | Ett av de syften som ligger till grund | SOSFS | MAS har inte nagot primért ansvar for den SOSFS
mdjlighet att utfora sina arbetsuppgifter |1997:8 | for inférande av bestimmelserna om | 1997:8 individuellt inriktade varden av enskilda 1997:10
sd att patientsikerheten ar tillfreds- verksamhetschef ér att det for patienter men ytterst &r MAS skyldig att ingripa i
stdllande och varden vid enheten har god patienter, anhoriga och personal vérd och omhéndertagande i enskilda fall om det
kvalitet. liksom for tillsynsmyndigheten ska ar erforderligt for att patienten ska ges en god
Ansvar for att verksamhetschefen har finnas en bestdmd person att vinda och siker vard.
tillracklig kompetens for uppgiften. sig till i frdgor som ror verksamheten.
Ansvara fOr att patienterna far en sdker och
Tillse att det medicinska SOSFS |éadndamalsenlig hélso- och sjukvard av god SFS
omhéndertagandet av patienten 1997:8 kvalitet inom kommunens ansvarsomrade 1998:1513
tillgodoser kraven pa hog punkt 1.
patientsdkerhet och god vérd. Att det finns rutiner for individuell SOSFS
vérdplanering. 1997:10
Tillse att samverkan och samordning | SOSFS
med andra enheter fungerar pé ett for | 1997:8 Ansvar fOr att patienten far den hélso- och
patienten tillfredstédllande sétt. sjukvérd som en lékare forordnat om. SFS
1998:1513
Ansvarar for att lampliga rutiner finns | SFS Ansvar att det finns saddana rutiner att kontakt tas | punkt 3.
for att ndgon nérstaende omedelbart 1996:933 | med lékare eller annan hélso- och sjukvérds -
underrittas nér en patient avlider eller personal nér en patients tillstdnd fordrar det. HSL
patient tillstand allvarligt forsdmras. 24§
Ansvarar for att omvardnadsfragor 16ses pé ett
for patienten optimalt sétt.
SOSFS
1993:17
Niamndens(Vardgivarens) ansvar Forfatt | Verksamhetschefens ansvar Forfatt | Medicinskt Ansvarig Sjukskoterskas ansvar Forfatt
Samrad/samverkan ning Samrad/samverkan ning Samrad/samverkan ning




Néamnden bor sékerstilla att det finns SOSFS | Faststélla former for fortlopande SOSFS | Att vara en resurs for ndimnden i fragor som SOSFS
dndamalsenliga former for samrad och | 1997:10 | samrad med medicinskt ansvarig 1997:8 géller planering av hilso- och 1997:10
samverkan mellan verksamhetschefen sjukskoterska i fragor som giller sjukvardsverksamhet, framtagning av hilso- och
och den medicinskt ansvariga kvalitet och sidkerhet, liksom i sjukvardspolicy, anvindning av sjukvéards-
sjukskoterskan som tillgodoser att fragor angdende verksamhetens resurser och kompetens, upphandling,
kraven pa hog patientsikerhet och god struktur och resursanvindning. personalplanering och rekrytering, planering av
kvalitet i varden uppritthalls och att introduktion och kompetensutveckling.
verksamheten utvecklas avseende
kvalitet. Att samverkan och samordning med vardresurser
inom och utanfor den egna verksamheten
fungerar pa ett for patienterna tillfredstdllande SOSFS
stt. 1997:10
Att vara en resurs for verksamhetschefen i fragor
som giller verksamhetens mal, policy, ramar,
struktur, resultat och resursanvindning.
Niamndens(Vardgivarens) ansvar Forfatt | Verksamhetschefens ansvar Forfatt | Medicinskt Ansvarig Sjukskoterskas ansvar Forfatt
Information och samverkan vid in- ning Information och samverkan vid |ning Information och samverkan vid in- och ning

och utskrivning av patienter i sluten

in- och utskrivning av patienter i

utskrivning av patienter i sluten viard




vard sluten vard
Vardgivaren ska erbjuda en god och HSL Ansvarar for att inom ramen for SOSFS | Tillsammans med verksamhetschefen och andra | SOSFS
saker vard 18§, 2§ | vardgivarens ledningssystem 2005:12 | vardgivare gora upp rutiner for 2005:12
sdkerstilla att det finns rutiner 2005:27 | informationsdverforing och samordnad 2005:27
vardplanering. Kontrollera att rutinerna foljs. 1997:10
e som klargor ansvaret for | SOSFS
samarbetet kring och 1997:8 | Ansvarar for att patienterna fir en sdker och SFS
planering av varden av dndamalenlig vard och behandling. 1998:1513
enskilda patienter.
e for samverkan i
vardprocesserna inom och
mellan yrkesgrupper, olika
funktioner, enheter, nivéer,
verksamheter och
ansvarsomriden.
Samverka i uppf6ljning av Samverka i uppfoljning av
samverkansoverenskommelse samverkansoverenskommelse
Niamndens(Vardgivarens) ansvar Forfatt | Verksamhetschefens ansvar Forfatt | Medicinskt Ansvarig Sjukskoterskas ansvar Forfatt
Avvikelsehantering Ning Avvikelsehantering ning Avvikelsehantering ning




Vardgivaren ska ge direktiv och SOSFS | Se till att det finns rutiner vid SOSFS | Att anmélan gors till den ndmnd, som har HSL 24 §
sdkerstilla att ledningssystemet 2005:12 | enheten sa att medicinskt ansvarig |2005:28 |ledningen av hélso- och sjukvardsverksamheten, |p3
innehaller rutiner for avvikelsehantering sjukskoterska underréttas om om en patient i samband med vérd eller
och riskhantering. avvikelser som kan foranleda Lex behandling drabbas av eller utsatts for risk att
Maria. Se till att avvikelser f6ljs drabbas av allvarlig skada eller sjukdom.

Ska anmidla till Socialstyrelsen nér upp 1 det lokala kvalitetsarbetet.
nagon i samband med hélso- och SOSFS For att ta stéllning till anmélan enligt Lex Maria | SOSFS
sjukvard drabbats av eller utsatts for risk | 1998:531 ska MAS utarbeta rutiner som gor att hon far 1997:10
att drabbas av allvarlig skada eller 6 kap 4 § kdnnedom om intrdffade handelser och risker.
sjukdom ( Lex Maria ) Hon ska ha sadan inblick i varden att hon kan

SOSFS beddma i vad mén hindelsen ligger inom ramen
Utser den som svarar for 2005:28 for vad som kan forutses eller utgér en normal
anmélningsskyldighet enligt Lex Maria |kap. 5 risk.
och bor se till att tid och resurser avsitts
for arbetet med anmaélningar. kap. 3 Pé delegation av nimnden fatta beslut om att
Vardgivare ska anvinda erfarenheter efter utredning anméla enligt ” Lex Maria” till SOSFS
som gors 1 samband med utredningar i Socialstyrelsen. 1997:10
Lex Maria drenden i det forebyggande
riskhanteringsarbetet.
Niamndens(Vardgivarens) ansvar Forfatt | Verksamhetschefens ansvar Forfatt | Medicinskt Ansvarig Sjukskoterskas ansvar Forfatt
Likemedelshantering ning Likemedelshantering ning Likemedelshantering ning
Ansvarar for att erbjuda en god och HSL Ansvarar for den 16pande SOSFS | Ansvara for att faststédlla indamalsenliga rutiner | SFS




10

saker vard. 18§, 2§ | verksamheten och ser till att den 1997:8 for lakemedelshantering och att de ar 1998:1513
Vardgivaren ska ge skriftliga direktiv fungerar pa ett tillfredstédllande stt vilfungerande. Fortlopande folja upp 2kap 5 §
och sikerstilla att ledningssystemet SOSFS |samt att den tillgodoser hog lakemedelshanteringen och sdkerstilla att rutiner
innehéller rutiner for 2000:1 | patientsdkerhet och god kvalitet, och ansvarsfordelningen tillgodoser kvalitet och | SOSFS
lakemedelshanteringen. 2001:17 | samt att personalens kompetens patientsdkerhet. 1997:10
motsvarar verksamhetens behov SOSFS
2000:1,
2001:17
Niamndens(Vardgivarens) ansvar Forfatt | Verksamhetschefens ansvar Forfatt | Medicinskt Ansvarig Sjukskoterskas ansvar Forfatt
Medicintekniska produkter ning Medicintekniska produkter ning Medicintekniska produkter ning
Vérdgivaren ansvarar for att SOSFS | Verksamhetschefen ansvarar for SOSFS | Har det 6vergripande ansvaret for att SOSFS
bestdmmelserna i 9 § lagen (1993: 584) [2001:12 | den 16pande verksamheten inom 1997:8 | anvindningen av medicintekniska produkter ir 2001:12
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om medicintekniska produkter efterlevs. sitt omrade och ser till att den siker och dndamaélsenlig. 3§.2,4-8

Vardgivaren ska skriftligen dokumentera fungerar pa ett tillfredstédllande SOSFS | MAS har utsetts till att ansvara for rutiner for hur

uppgift om ansvarig person och gillande sdtt. Att det finns direktiv och 2001:12 | medicintekniska produkter ska hanteras och/eller

rutiner. instruktioner som verksamheten 38.3 kontrolleras, vad som géller vid ink&p m.m. samt

Egentillverkade medicintekniska kréaver, att personalens kompetens |4§.1-6 folja upp dessa.

produkter ska uppfylla géngse krav. upprétthalls genom adekvata (se vidare riktlinjepdrm for hélso- och sjukvard)
vidareutbildningsinsatser.

Ska utse en person som svarar for att Att anmaélan gors till 1akemedelsverket och

olyckor och tillbud med egentillverkade Se till att rutinerna &r kiinda och anmélan enligt Lex Maria till Socialstyrelsen

medicintekniska produkter snarast efterlevs i1 verksamheten.

anmals till Socialstyrelsen

Niamndens(Vardgivarens) ansvar Forfatt | Verksamhetschefens ansvar Forfatt | Medicinskt Ansvarig Sjukskoterskas ansvar Forfatt

Dokumentation ning Dokumentation ning Dokumentation ning

Vérdgivaren ska erbjuda en god och HSL Ansvar for att verksamheten har Ansvara for att journaler fors i den omfattning SOSFS

séker vard 188,28 | de resurser och forutséttningar som | SOSFS | som foreskrivs i patientjournallagen 1998:1513
krévs fOr att journaler fors i den 1997:8 2kap 53§
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omfattning som foreskrivs i

patientjournallagen och SOSFS | Ansvar for att se till att sdkra rutiner for SOSFS
Socialstyrelsens foreskrifter 1993:20 |journalféring utarbetas och att de efterlevs. 1997:10
Se till att rutinerna &r kiinda och
efterlevs i1 verksamheten.
Niamndens(Vardgivarens) ansvar Forfatt | Verksamhetschefens ansvar Forfatt | Medicinskt Ansvarig Sjukskoterskas ansvar Forfatt
Delegering av sjukvardsuppgifter ning Delegering av ning Delegering av sjukvardsuppgifter ning
sjukvardsuppgifter
Dér det bedrivs hdlso- och sjukvard ska | HSL Svarar for att den personal som ska Att beslut att delegera ansvar for varduppgifter 4r | HSL 24 § 2p
det finnas den personal, de lokaleroch |2e§ utfora olika arbetsuppgifter har forenliga med sdkerhet for patienten.
den utrustning som behovs for att ge en erforderlig kompetens for detta. SOSFS
god och sdker vérd. 1997:14 | Utarbeta och besluta om rutiner for delegering. SOSFS
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SOSFS | Delegeringar far inte anvéindas for 1997:14
Vardgivaren ansvarar for att det finns 1997:14 | att 16sa brist pa personal eller av
personal som har savil formell som reell ekonomiska skal.
kompetens for att fullgora de uppgifter
som ankommer pé verksamheten
Niamndens(Vardgivarens) ansvar Forfatt | Verksamhetschefens ansvar Forfatt | Medicinskt Ansvarig Sjukskoterskas ansvar Forfatt
Personalens kompetens ning Personalens kompetens ning Personalens kompetens ning
Dér det bedrivs hdlso- och sjukvard ska | HSL Ansvara for att det finns den SOSFS | Ansvar for att personalen har den kompetens som | SOSFS
det finnas den personal som behdvs for |2 e § personal som behovs for att geen | 1997: 8 | behdvs med hénsyn till de krav som stélls pa 1997:10
att ge en god och séker vard. god och séker vard. verksamheten.

Ansvara fOr rutiner som SOSFS | Fdlja upp att bemanningen &dr adekvat och patala
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2005:12 | behov av utbildningsinsatser.
e tillgodoser att personalen
har den kompetens som
krévs.
e anger personalens ansvar
och befogenheter
e planer for personalens
kompetensutveckling
Niamndens(Vardgivarens) ansvar Forfatt | Verksamhetschefens ansvar Forfatt | Medicinskt Ansvarig Sjukskoterskas ansvar Forfatt
Likarkontakt/ordination ning Likarkontakt/ordination ning Likarkontakt/ordination ning
Ansvarar for att patienterna far en siker | HSL Se till att det medicinska SOSFS | Ansvar for att utarbeta rutiner sé att kontakt tas | HSL
och andamalsenlig hélso- och sjukvird |2 a§ omhéindertagandet av patienten 1997:8 med ldkare eller annan hélso- och sjukvards- 24§
av god kvalitet och god hygienisk tillgodoser kraven pé hog personal nidr en patients tillstdnd fordrar det, samt | SFS
standard. patientsékerhet och god vérd. Att se till att rutiner dr kénda och efterlevs. 1998:1513
se till att samverkan och
samordning med andra enheter Ansvar {0r att se till att organisatoriska och andra
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fungerar pa ett tillfredsstéllande

forutsattningar finns for att lakarens ordinationer

stt. och anvisningar ska kunna f6ljas. SOSFS

MAS rutiner ar kdnda och 1997:10

efterlevs i1 verksamheten. Se till att Ansvar for att patienten far den véard och behand-

avvikelser anméls till MAS. ling som en ldkare forordnat om.

Organisera och styra verksamheten Folja verksamheten och kontrollera hur

pa sé sétt att likares ordinationer lakarordinationer och anvisningar f6ljs. Halla sig

blir utforda. informerad genom regelbunden kontakt med

primérvardens och geriatrikens ldkare.

Niamndens(Vardgivarens) ansvar Forfatt | Verksamhetschefens ansvar Forfatt | Medicinskt Ansvarig Sjukskoterskas ansvar Forfatt
Underriittelse vid dodsfall ning Underriittelse vid dodsfall ning Underriittelse vid dodsfall ning
Nar nagon har avlidit, ska hélso- och HSL Ansvarar for att nirstdende SFS MAS ansvarar for att utarbeta rutiner for vérd i SFS
sjukvardens uppgifter fullgéras med 2d§ omedelbart underrittas nir en 1996:933 | livets slutskede och dodsfall. 1998:1513
respekt for den avlidne. Efterlevande ska patient avlider eller en patients 28 p. 1
visas hdnsyn och omtanke. tillstdnd allvarligt forsdmras. SOSFS

1997:10
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Forfattningshinvisning

Véardgivarens, Verksamhetschefens och Medicinskt Ansvarig Sjukskoterska ansvarsomraden regleras i foljande forfattningar med flera.
I kommunal hdlso- och sjukvdrd begrdnsas verksamhetschefens ansvar av den medicinskt ansvariga sjukskoterskans ansvar enligt lag

SFS 1982:763 Halso- och sjukvardslagen (HSL)

SFS 1996:933 Forordning. Verksamhetschef (endast 1 § och 2 § punkt 1 &dr aktuell i kommunerna)

SFS 1998:531 Lag om yrkesverksamhet p& hilso- och sjukvardens omrade (LYHS)

SFS 1998:1513 Forordning om yrkesverksamhet pé hilso- och sjukvardens omrade (FYHS)

SOSFS 1992:17 Allménna rad. Skyddsétgérder for personer med &ldersdemens i sérskilda boendeformer for service och omvardnad
SOSFS 1993:17 Allménna rad. Omvardnad inom hélso- och sjukvarden

SOSFS 1993:20 Foreskrifter och allmédnna rad. Patientjournallagen

SOSFS 2001:12 Foreskrifter och allmédnna rad. om anvéndning och egentillverkning av medicintekniska produkter i hilso- och sjukvarden.
SOSFS 1995:15 Allménna rad. Kompetenskrav for tjanstgoring som sjukskdterska och barnmorska

SOSFS 2005:28 Foreskrifter och Allménna rad. om anmélningsskyldighet enligt Lex Maria

SOSFS 2005:12 Foreskrifter om ledningssystem for kvalitet och patientsidkerhet i hidlso- och sjukvarden

SOSFS 2005:27 Foreskrifter och allménna rad om samverkan vid in- och utskrivning av patienter i sluten vard

SOSFS 1997:8 Allménna rad. Verksamhetschef inom hélso- och sjukvard

SOSFS 1997:4 Foreskrifter och allménna rdd Organ- och vdvnadstagning for transplantation eller for annat medicinskt &ndamal.
SOSFS 1997:10 Allménna rad. Medicinskt Ansvarig Sjukskoterska i kommunernas hélso- och sjukvérd

SOSFS 1997:14 Socialstyrelsens foreskrifter och allméinna rdd. Delegering av arbetsuppgifter inom hélso- och sjukvard och tandvéard.
SOSFS 2000:1Foreskrifter och allminna rdd. Likemedelshantering i hédlso- och sjukvéarden



