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Handlaggare: Hans Peters
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Till
Hasselby-Villingby stadsdelsnamnd

Ansokan till Socialstyrelsen om utvecklingsmedel for
att motverka hemloshet och utestingning fran
bostadsmarknaden.

Forslag till beslut

Stadsdelsndmnden godkénner bilagd ansdkan till Socialstyrelsen.

(Omedelbar justering)
Leif Spjuth
stadsdelsdirektor
Ingrid Brannstrom
avdelningschef
Sammanfattning

Hésselby-Villingby stadsdelsndmnd ansdker hos Socialstyrelsen om
utvecklingsmedel om 4.722.000 kronor for perioden 1 april 2008 — 31 december
2009 for inrattande av ett sérskilt team som ska ha ett nira samarbete med
hyresvérdar och i ett tidigt skede etablera kontakt med personer som riskerar att bli
vrakta. Teamet ska genom arbetsmetodutveckling och praktiskt arbete finna nya
och bittre arbetsmetoder i syfte att forhindra vrakningar. Ansdkan har insénts till
Socialstyrelsen och giller under forutsittning av namndens beslut.

Bilagor: 1. Missivbrev fran Socialstyrelsen
2. Ansokan till Socialstyrelsen

Box 3424, 165 23 Hasselby. Telefon 08-50804000. Fax 08-50804099
hasselby-vallingby @hasselby. stockholm.se
www.stockholm.se/hasselby-vallingby
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Arendets beredning
Detta tjénsteutldtande har utarbetats inom avdelningen for Individ- och
familjeomsorgen, Vuxenenheten.

Arendet har informerats om i avdelningsgruppen den 28 november 2007.

Bakgrund

Socialstyrelsen har regeringens uppdrag att fordela utvecklingsmedel 1 syfte att
motverka hemldshet, motverka vrakningar och hemloshet bland barn, enligt
regeringens strategi "Hemloshet — manga ansikten méngas ansvar”. Totalt har
47,7 mkr avsatts under tva ar for lokala satsningar som syftar till att motverka
hemldshet och utestangning fran bostadsmarknaden.

Hésselby-Villingby har en vél utbyggd lagenhetsverksamhet vad giller ldgenheter
med tillsyn och speciella villkor; forsoks-, tranings- och jourldgenheter, 1 dagsldget
ca 100 ldgenheter. Forvaltningen har sedan 2005 en handlingsplan med interna
rutiner for att forebygga att personer blir vrikta och bostadslosa. Arbetet med att
forhindra vriakningar behover forbattras och bli effektivare genom inrittandet av
ett sirskilt team som kan ha ett ndra samarbete med hyresvirdar och i ett tidigt
skede etablera kontakt med personer som riskerar att bli vrékta.

D4 ansokningstiden gick ut den 5 november 2007 har ansdkan redan sénts in till
Socialstyrelsen och giller under forutsittning av namndens beslut.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Forvaltningen foreslér att nimnden godkénner ansdkan till Socialstyrelsen om
utvecklingsmedel for att kunna inrétta ett sdrskilt team av socialsekreterare som
far 1 uppdrag att arbeta metodutvecklande och praktiskt med de aktuella
malgrupperna i syfte att forhindra vrakningar. Arbetet avses inledas 1 april 2008
och pagé fram till och med utgangen av 2009. Ansdkan omfattar drygt 4,7 mkr.

Sedan flera ar har forvaltningen en vél utbyggd verksamhet av ldgenheter med
tillsyn och speciella villkor; forsoks-, tranings- och jourldgenheter, i dagsléget ca
100 lagenheter. Lagenhetsverksamheten dr organisatoriskt placerat inom Individ
och familjeomsorgen, Vuxenenheten.

Stodet och tillsyn i boendet ges genom boendestdd, stod av socialsekreterare och
bistandshandldggare inom Socialpsykiatriska enheten och Vuxenenheten.
Stodinsatser utgér fran vilket behov individen har av stdd, tex psykiskt
funktionshinder, missbruk eller stod 1 att vara fordlder.

Det finns en sérskild funktion for barnfamiljer i jourlagenhet och forsoksldgenhet
som stddjer, oftast ensamstaende modrar, i att ga vidare till ett eget
forstahandskontrakt genom ett sérskilt fokus pa de fordndringar som maste till for
att mojliggdra en Overgang till eget hyreskontrakt.
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Under de senaste tva aren har det blivit tydligt att manga klienters ekonomiska
situation, med daglig hantering av utgifter och gamla skulder, utgor ett stort
problemomréde. Det har hittills inte funnits mdjlighet och utrymme att konkret
och metodiskt stodja den enskilde 1 att hantera sin vardagsekonomi. Ett vanligt
monster dr gamla hyresskulder som foljs av nya hyresskulder,
betalningsanmérkningar, for laga och osdkra inkomster, socialbidragsberoende och
svarigheter i att klara av och forsta de regler som ar forknippade med ett eget
boende.

Hasselby-Villingby har en stor andel hyresldgenheter inom allménnyttans
bostadsbestdnd med en hog andel inflyttningar fran narliggande stadsdelar inom
Jarvafiltet. Under senare &r har antalet anmilningar frdn hyresvirdarna angaende
varning om avhysning 6kat. I dessa drenden finns ett liknande monster av att den
boende har hyresskulder, betalningsanmérkningar mm.

Forvaltningen har sedan 2005 en lokal handlingsplan med interna rutiner for att
forebygga att personer blir vrikta och bostadslosa. Ett arbete med uppsdkande
arbete har provats, vilket nétt viss framgang. Arbetet med att forhindra vrikningar
kan forbéttras ytterligare genom att ett sirskilt team av socialsekreterare inrittas
som 1 ett tidigt skede kan etablera kontakt mer personer som riskerar att bli vrékta.
Teamet bor ocksa utveckla ett ndra samarbete med de hyresvéirdar som finns 1
stadsdelen. Organisatoriskt foreslas teamet tillhora Vuxenenheten inom Individ-
och familjeomsorgen. Inom ramen for den ordinarie organisationen i stadsdelen
kan ett metodutvecklingsarbete genomforas med stdd av utvecklingsmedel fran
Socialstyrelsen.

Malsdttning med utvecklingsarbetet

e Att metodutveckla och kunskapsutveckla klientarbetet i forsoks-, tranings,-
jourldgenheter och vriakningshotade med forstahandskontrakt.

e Att den enskilde som bor i1 en ldgenhet genom socialtjénstens forsorg ska
bli sjdlvstandig och klara ett eget boende utan inskrdnkande hyresvillkor.

e Att boendetiden i socialtjinstens forsorg ska bli sa kortvarig som mojligt.

e Att forbattra och utveckla samarbetet med hyresvérdarna lokalt for att 1 ett
tidigt skede na kontakt med hyresgéster i1 forstahandskontrakt som annars
riskerar att bli vrikta

e Att den enskilde som innehar ett forstahandskontrakt och riskerar att bli
vrakt ska kunna erbjudas verktyg och stdd for att klara av och behélla ett
eget boende.

e Attutveckla arbetsmetoder och kompetens i hur socialtjdnsten kan hjélpa
och stddja klienten i att hantera sin vardagsekonomi.



TJANSTEUTLATANDE
SID 4 (4)

e Att kartligga och identifiera vilka behov som finns hos den enskilde
utifran privatekonomin och forméga att folja regelverk 1 boendet for att
kunna erbjuda rétt insats.

e Att implementera lyckosamma arbetsmetoder och arbetssitt i den ordinarie
verksamheten, (i slutskedet av projekttiden)

Mdlgrupper

1. Hemldsa personer som via forvaltningen erhallit ett boende i forsoks-,
trinings- eller jourligenhet.
Aktuella grupper inom stadsdelen ér:
e Barnfamiljer
Kvinnor utsatta for véld i néra relation
Personer med psykiskt funktionshinder
Personer med missbruksproblematik
Personer med sammansatt problematik

2. Personer som bor med forstahandskontrakt i stadsdelen och hotas av
vrikning eller uppmirksammats av hyresvirden att det finns risk for
varningsbrev.
Aktuella grupper inom stadsdelen é&r:

e Barnfamiljer

e Personer med psykiskt funktionshinder
e Personer som &r dver 65 ar och adragit sig aldersrelaterade problem
e Personer med missbruksproblematik
e Personer med sammansatt problematik
Utvirdering

Utvecklingsarbetet kommer att sammanfattas och beskrivas 1 en skriftlig rapport
utifrdn syfte med metodutvecklingen. Protokollférda méten och
dagboksanteckningar kommer att utgéra grund for slutrapporten.
Resultatmitning av antalet forhindrade vrakningar kopplade till metoden ska
redovisas. En médtning av tiden i boendet genom socialtjidnstens forsorg kommer
att genomforas och avses jamforas med tidigare boendetider.



