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Samverkansoverenskommelse 2009 mellan socialtjanst, for-
skola, skola och fritidsverksamhet i Hasselby-Hallingby
stadsdelsforvaltning

SYFTE: Skapa en gemensam helhetssyn géllande barn och ungas utveckling, omsorg, ldrande
och fritid. Var utgangspunkt dr att effekterna av verksamheternas insatser for barn och unga
optimeras om de utfors i samverkan vad giller innehall samt val av tidpunkt. Samverkan un-
derlittas om en gemensam helhetssyn kan arbetas fram for méalgruppen och om kommunika-
tionskanaler och motesforum gors tydliga for alla aktorer.

Malsiéttning Aktivitet Deltagare Ansvarig
Kunskap om varje verk- | Gemensamma moten: Skolledare, Avd. chef
samhets uppdrag, dver- - en gang /ér, information om dvergri- avd. chef IoF, | IoF kallar till
gripande ansvarsomrade | pande mal, ansvarsomraden och resurs- enhetschefer mote.
och resurser sa att rétt fragor. Forslagsvis sammanfaller motet pa Bou enhe-
forvantningar rader med ett av skolledarnas egna moten. ten, samt
mellan de olika verk- personal fran
samhetsomradena. fritiden
Sprida information om - en gang/termin genomfors nét- Enhetschef Skolledare
aktuella fragor/ldge inom | verks/kontaktgruppsmoéte. Information och/eller och enhets-
respektive verksamhets- | om laget i stadsdelen utifran respektive gruppledare chefer dver-
omrade, samt inspirera verksamhet, trender, problemsituationer, BoU-enheten, enskommer
till gemensamma insat- tips pa 16sningar, aktiviteter pa gang tas fritiden, skol- tider.
ser pa grupp/ strukturell | upp. Vid behov kan arbetsgrupper bildas ledare, elev-
niva. for att fordjupa kunskaper / planera ge- hélsovard.
mensamma aktiviteter Ovriga delta-
gare kan vara
polis, preven-
tionssamord-
nare, kyrkan,
parklek.
Optimera insatser runt - minst en gang/termin genomfors sk. Gruppledare, Skolleda-
enskilda barn ”barn i riskzon-méte” skolor med stor ev. socialsek- re/elevhélsov
andel sociala problem. Motesfrekvensen reterare fran ard och
kan variera utifrén den enskilda skolans Bou-enheten, gruppledare
behov. Information och planering angéen- | fritiden (falt- overens-
de barn i riskzon tas upp. Vardnadshavare | assistent och kommer tider
har gett skriftligt samtycke till att sekre- gérdsfore-

tess slédpps. Professionella nitverk som
triffas tatt kan bildas runt enskilda barn.
Anonym konsultation kan ocksa goras.
Motet ror elever i ak 6-9.

stdndare) och
polis, skolle-
dare och

elevhilsovard.
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Malséttning Aktivitet Deltagare Ansvarig
Samordning av forebyg- | Kontakt med utsedda personer/funktioner Fritidens
gande insatser. infor aftnar och skolavslutning for gemen- faltassistenter
sam planering av respektive kvills aktivi- meddelar
teter. hogstadie-
Sms-lista anvands ocksa for snabbt och skolorna,
brett informationsutbyte. Strdvan &r att gruppledarna
alla hogstadieskolor deltar i ndgon form. pa Barn- och
ungdomsen-
heten och
Oppenvar-
dens ung-
domsbehand-
lare
Oka elevers kunskap om | Samarbete med socialtjinstens ungdoms- Respektive
sex och samlevnad. mottagning. skolskdterska
kontaktar
ungdoms-
mottagning-
en.
Optimera arbetet med BUS-samverkan. Fortsatta moten enligt Avdelnings-
barn och unga som ut- BUS-avtalet, cirka tre gdnger/termin. chefer for
over skola, socialtjanst Avdelningschefer och enhetschefer fran Omsorgen
och fritid ocksé behover | IoF och Omsorgen om personer med om personer
landstingets insatser funktionsnedsattning, Férskolan, repre- med funk-
sentant for skola, habilitering, Bvc, Bmm, tionsnedstt-
samt BUP deltar. Savil 6vergripande ning och IoF.
fragor som beskrivning av lage samt, dar
sekretess sa tillater, kan dven enskilda
drenden diskuteras.
Avstamning/uppfoljning | En géng / ldsar genomfors utvédrdering av | Avd.chef IoF, | Avd.chefIoF
av hur samverkan funge- | hur samverkan fungerar och stéllning tas enhetschefer och grund-
rar till eventuella forédndringar. for Bou- en- skolechefen
heten, grund- utbildnigs-
skolechef forvaltningen
utbildnings-
forvaltningen
Utveckla samverkan och | Utse kontaktpersoner inom IoF kopplade Avdelnings-
skapa samsyn for social- | till respektive forskoleenhet. chefer IoF
tjénstens arbete Gemensam kompetensutveckling 1 g/ar samt
Ta fram rutin kring anméilan och é&ter- Forskoleav-
koppling till ber6érd verksamhet delning
Erbjuda forebyggande Erbjuda hemmavarande smabarnsforéldrar Enhetschef
insatser verksamhet inom Familjecenter. for familje-
center
Ge barnen/eleverna en Arbeta utifran framtagen policy, vilken Forskolechef
bra dvergang mellan foljs upp en géng per ar. & rektor
forskola och skola. Avdelnings-
chef forskola
och bitr.
grundskole-
chef ansvarar
for uppfolj-

ningsmote
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SAMVERKANSOVERENSKOMMELSE MELLAN UTBILDNINGSFORVALTNINGEN
OCH HASSELBY — VALLINGBY STADSDELSFORVALTNING AVSEENDE SKYDDS-
ORGANISATIONEN OCH LOKALA BROTTSFOREBYGGANDE RADET (LOBRA)

Inom ramen for stadsdelsndmndens skyddsorganisation ansvarar nimnden for personer som
vistas inom det egna geografiska omradet. | krisledningsgruppen ingér representant frén sko-
lan.”

Uppdraget for det lokala brottsforebyggande radet ar att organisera, initiera, planera, stodja
samt folja upp det brottspreventiva arbetet lokalt. I stadsdelsndmndens lokala brottsforeby g-
gande rad ingar representant fran skolan.

Stockholm 2009 11 18

Hdkan Edman Leif Spjuth
grundskolechef stadsdelsdirektor



