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Forord

Denna kartldggning har gjorts pa uppdrag av socialtjanstnamnden i1 Stockholm,
som ocksd varit delaktiga i urvalet av organisationer for uppdraget. Initiativta-
gare var ledamoten Karin Ragsjo (v) samt ersittarna Saied Tagavei (s) och
Jamie Bolling (mp).

Uppdragets uppldaggning och metodik har skett i samrad med Jan Blomqvist pa
Forsknings- och Utvecklingsenheten. Kartlaggningen dr en rent deskriptiv
redovisning av respektive organisation med en ambition att mycket konkret
beskriva vad de faktiskt gér. Rapporten avslutas med sammanfattande syn-
punkter med fOrslag till inriktning av fortsatta studier inom omradet.

Som grundmaterial har organisationernas egna handlingar i samband med
ansOkan om verksamhets- eller projektbidrag anvénts, vilket har kompletterats
med information pd hemsidor och liknande samt med intervjuer med foretrada-
re for organisationerna. Organisationerna har ocksa givits mojlighet att fakta-
granska avsnittet om sin egen verksambhet.

Varje organisationsredovisning inleds med en liten faktaruta for att ge ett litet
snabbt jdmforelsematerial av organisationernas storlek och inriktning. Matt pa
storleken kan vara medlemsantal men vissa organisationer bygger ¢j pa
medlemskap och da kan besoksantal vara mer relevant, till exempel 1 6ppna
dagverksamheter. Anstéllningsformer och antal volontirer kan utgora matt pa
organisationens forankring och stabilitet och kan ocksa ge en fingervisning om
hur man kan ta tillvara motiverade medlemmar eller besokare. Lonebidrag ar
ett arbetsmarknadsinstrument, dir ldnsarbetsndmnden gar in med bidrag till en
viss procent av lonekostnaden for en person. Lonebidrag kan utgd under nagra
ar med sjunkande procentsats for varje ar. Vid en OSA-anstéllning ar det
kommunen som tréder in som arbetsgivare for en person, oftast i samband med
en social rehabilitering (OSA = Offentlig Skyddad Anstéllning). Den faktiska
placeringen kan dock variera och behover alltsa inte vara i kommunens egen
verksambhet.




Oppna dagverksamheter

Convictus
Intervjuperson: Claes Heijbel, ordf.

Faktaruta avseende 2004, ungefirliga siffror

Antal medlemmar: - Antal fast anstéllda: 4
Antal besokare:  100-150 per dag Antal anstillda med 16nebidrag: 3
Arshyra:  632.000 Antal OSA-anstillda: -

Bidrag fran staden: 2.500.000 (inkl. HIV-anslag)  Antal volontdrer: 50

Malgrupp och verksamhet

Convictus bildades 1986 som en stodorganisation for HIV-positiva med
missbruksbakgrund. I mitten av 1990-talet utvidgades malgruppen till att
omfatta 4ven hemldsa. Convictus vinder sig dven till ndrstaende.

1997 startades dagverksamheten Bryggan. Verksamheten har fatt byta lokal ett
par génger sedan dess, men finns sedan ett par ar mitt i centrala Stockholm
invid Centralstationen, déir de har ett tidsbegriansat kontrakt t.o.m. 2005-06-30.
Haér erbjuds hemldsa bide mat, klidder, dusch- och tvittmoéjligheter och vila.
Det finns ocksé en internet-uppkopplad dator, som besdkarna kan anvénda. De
har haft svart att klara av 6ppethallande pé helgerna, men efter ett tilldggs-
anslag efter sommaren har de fran mitten av augusti 6ppet varje 16rdag 09.00 —
14.00 och fran mitten av oktober dessutom sondagar samma tid.

Ambitionen dr att genom ett méanskligt bemotande skapa relationer till
gésterna, for att ddrigenom kunna initiera processer som leder till forbéttringar
for enskilda individer. Convictus har ingen egen behandling utan varnar om ett
gott samarbete med socialtjinst och vardgivare av olika slag, for att kunna
lanka vidare de personer som man lyckats fdnga upp och motivera till att
paborja en fordndringsprocess.

De flesta i personalgruppen har egen missbruksbakgrund och ett par av dem
kommer faktiskt fran Bryggans egen besoksskara och har genom lonebidrag
kunnat finna sin plats i livet.

Matvaror och klidder skénks till féreningen, bade fran enskilda gdvogivare men
ocksa fran foretag. Foreningen har ocksa ett 90-konto, som manniskor som vill
stodja deras arbete kan sétta in pengar pa.

I &r har Convictus i samarbete med Vantors forsamling och socialtjénsten i
Vantor startat en dagverksamhet 1 Hogdalen, Bryggan Vantor, som bygger pa
samma koncept som Bryggan City. Det nya med detta projekt ar att det néra
samarbetet mellan kyrkan, socialtjansten och Convictus som jamstillda parter
ar inlagt redan fran start och bygger pd 6msesidig respekt. Det dr dock Con-
victus som driver verksamheten.




Personal frdn Convictus besoker regelbundet Kronobergshéktet och infektions-
kliniken pa Huddinge sjukhus i syfte fa kontakt med nya ménniskor, som kan
vara intresserade av foreningens stod. Framfor allt ar detta ett sitt att na hiv-
positiva med missbruksbakgrund.

Convictus deltar frekvent i konferenser och utbildningar rérande hiv, missbruk
och hemloshet, bade som arrangdr och inbjuden part. Bland annat har man ett
samarbete med Smittskyddsenheten och med socialmedicin i detta arbete.
Sedan flera ar tillbaka genomfor Convictus som arrangor s.k. Fokusgrupper.
Cirka 6-8 ganger per ar samlar man representanter fran socialtjdnst, infektions-
sjukvérd, frivilligrorelse, kyrkor m.m. kring temat hiv/hepatit/missbruk/hélsa.

I Vingéker har Convictus ett fritidshus, som anvénds under en ldngre samman-
hingande period under sommaren plus storre helger som jul, nyér, pask och
enstaka veckor under var och host. Tomtebo, som huset heter, anvinds ofta
som ett sétt att peppa manniskor, som man haft en langre personlig kontakt
med och som &r inne i en positiv process. En sadan vistelse leder inte sdllan till
en forstirkt fortsatt positiv utveckling. Aven anhériga kan bjudas in till
Tomtebo. Det finns plats for cirka 10 6vernattande besdkare och féreningen tar
ut en avgift inkluderande mat for vistelsen. Vistelsen ska vara drogfti.

Bryggan-verksamheterna dr i hog grad beroende av volontdrer. For att ména
om dessa erbjuds intern utbildning, som innefattar studiebesok av olika slag,
tva utvecklingssamtal per &r plus kontinuerliga mojligheter att delta i konferen-
ser och seminarier.

Convictus har ocksa ett starkt engagemang i Baltikum och S:t Petersburg. I
Estland har en Convictusorganisation bildats, som driver ett eget sprututbyte,
arbetar dagligen pa faltet i Tallin och besoker landets samtliga fiangelser.

Relation till andra organisationer eller stadens egna verksamheter
Béde Bryggan City och Bryggan Vantor ingar 1 nédtverket for dagdppet-
verksamheterna, som triffas en gdng i manaden och dérutdver har ganska
mycket informella informations- och erfarenhetsutbyten.

Convictus ingér 1 paraplyorganisationen Rainbow Sweden och samarbetar med
flera andra av medlemsorganisationerna dér, bl.a. DiaNova, Basta och
Johanneshovsldnkarna, som alla besdker Bryggan regelbundet for att triffa
besdkarna dir och informera om sina verksamheter som en vag ut ur hemloshet
och missbruk. Convictus ingdr dven i1 paraplyorganisationen RFHP (Riksfor-
bundet for hivpositiva) och far den végen, inte minst, mycket juridisk hjélp.

P& landstingssidan har Bryggan bra samarbete med bade Hallpunkt Maria och
mobila teamet, som vid behov stéller upp med kort varsel, och ett mycket nidra
samarbete med infektionsklinikerna. Inom socialtjansten har man bra samarbe-
te med uppsokarenheten och Enheten for hemlosas faltpersonal. Nar det géller
handldggare inom socialtjansten dr Bryggans erfarenhet, att de 1 for hog grad &r
knutna till skrivbordet och inbokade tider och att de missar mdjligheten till mer
personlig kontakt med sina hemlosa klienter genom att inte mer naturligt tréffa
dem i deras miljder, t.ex. pa Bryggan.




Utvecklingsmdjligheter - problemomriaden

Med stod av Socialmedicin pd Karolinska Institutet och Mobilisering mot
narkotika kommer tva forskare, en frain SORAD vid Stockholms Universitet
och en fran Socialmedicin, att genomf6ra en studie av Bryggans verksamhet
och malgrupp, vilket kommer att ske parallellt pa bade City och Vantor. Detta
ar ndgot som man Onskat linge, men ej haft resurser till att genomfora, och som
man hoppas ska ge bade bekréiftelse och nya infallsvinklar till utveckling.

Ett annat utvecklingsomrade dr den uppsokande verksamheten. Inriktningen
ska dels vara att 1 kinda miljoer sdka upp utsatta ménniskor, som inte kommer
till ndgon dagverksamhet, och forsoka locka dem till kontakt med Bryggan.
Men Convictus har ocksé planer att utveckla sin uppsdkande informations-
verksambhet, for att gora organisationen mer kdnd hos allminheten. Detta inte
minst for att lyckas béttre med insamlingsverksamheten till 90-kontot.

Ett problem som Bryggan ként av under vissa tider i ar, dr att trycket av besok
blir sé stort att de har fullt upp med att halla stéllningarna” och inte hinner
med det, som de ser som sin huvuduppgift, nimligen att skapa bérande
relationer for att kunna motivera sina géaster till fordndring. Det stora antalet
géster har medfort en oro for véld, som tidvis varit pataglig, sarskilt under
varen 2004. Antalet invandrare har ocksa okat patagligt, inte minst fran gamla
Ostblocket.

Filadelfiaforsamlingen Sthlm / LP-City

Intervjuperson: Bo Eriksson, forestindare

Faktaruta avseende 2004, ungefarliga siffror

Antal medlemmar: - Antal fast anstdllda: 3

Antal besdkare: 10-25 perdag  Antal anstdllda med 16nebidrag: 2
Arshyra: 92.000 Antal OSA-anstéllda: -

Bidrag fran staden: 347.900 Antal volontdrer: 7

Malgrupp och verksamhet

Verksamheten riktar sig till alla missbrukarkategorier, kriminella och
manniskor i riskzon och anhoriga till dessa. Man forsoker ocksé na
invandrargrupper dir missbruksproblem finns. Aven hemldsa, “fattiga” och
manniskor som hamnat lite utanfér samhéllet dr vilkomna 1 den 6ppna
verksamheten.

Kontaktlokalen pa Bravallagatan har 6ppet vardagar 09.00 — 14.00 och utgor
basen for verksamheten. Hér finns café, lunch och tillgng till stddsamtal. Man
brukar ocksé ha en bibelstund pé formiddagen. Lokalen rymmer bara cirka 40
besokare samtidigt, vilket racker for den 6ppna verksamheten som brukar ha
10-25 besdkare per dag. For ndrvarande padgar en ombyggnad av lokalen, som
ska vara klart till varen 2005. Under denna tid kan de inte erbjuda dusch eller
kladforrad, men nér det géiller kldder kan de hénvisa till férsamlingens second-
handbutiker som finns i Sundbyberg, Tensta och Huddinge.




I princip géller nykterhet/drogfrihet 1 lokalen, men i forekommande fall f6r-
soker de hantera detta ”smidigt” genom samtal med vederborande och forsdka
undvika att det blir brdk. Lokalen anvinds vissa kvéllar dven till olika gemen-
skapstréffar for speciella stodgrupper, bland annat for kvinnor som lever i
missbruk eller har ndgon anhorig som gor det. En gang i manaden ordnar de
sondagsmiddag i lokalen efter gudstjénsten. Pa torsdagkvéllar har LP-City
kontaktmote i en storre lokal 1 Filadelfias angransande hus, eftersom man da
brukar vara uppat 100 métesdeltagare.

Det finns en heltidsanstilld och tva halvtidsanstéllda i verksamheten och 1
ovrigt utgdrs personalen huvudsakligen av volontdrer med egen missbruks-
bakgrund, som genom sin egen livsforvandling pa ett sérskilt sétt kan ingjuta
hopp hos besdkarna. Pingstrorelsen driver nagra folkhdgskolor och under vissa
perioder far elever dirifran komma ut och delta i verksamheterna, for att kinna
pa vad ska inrikta sig pé 1 sitt framtida vérv. Sa ddrigenom kan LP-City ibland
ha en eller ett par av dessa som ett extra tillskott i verksamheten.

Man besdker regelbundet fiangelser och hékten i Stockholms-trakten och har
informationsméten for bade personal och intagna, men har ocksa enskilda
samtal med personer som vill bryta med sitt destruktiva beteende. Man besoker
aven sjukhus och andra institutioner i samma syfte. I forebyggande syfte har
man ocksé information i skolor om droger och dess verkningar. Man gar ocksa
ut regelbundet och soker upp ménniskor pa kénda tillhall 1 sta'n, och forsoker
motivera till fortsatt kontakt. I alla dessa sammanhang dr det en anstélld plus
volontérer som svarar for arbetet.

Forsamlingen framhaller betydelsen av att dven ge stod till anhoriga till
missbrukare eller kriminella. Detta sker genom samtal och genom mgjlighet att
delta i den dagliga gemenskapen. Ibland anordnas aktiviteter, familjehelger,
lagerveckor m.m. ddr anhdriga ocksa ér vilkomna.

Tidigare hade forsamlingen genom samarbetsavtal med LP-Riks tillgang till
akutboende och behandlingshem pa Lindormsnés for de som man lyckas
motivera till att ta itu med sina problem. Lindormsnés har dock lagts ner under
hosten 2004 men tills vidare har LP-City édnda tillgang till fyra platser for kort-
tidsboende pa annan plats.

Relation till andra organisationer eller stadens egna verksamheter

LP-City ingar i nitverket for dagoéppet-verksamheter, som triaffas en gang i
manaden. De dker ofta med i Finska Filadelfias buss 1 uppsokande verksamhet.
I 6vrigt samarbetar man mest med andra LP-Kontakter i Stor-Stockholm, bland
annat har man planer om en friskvardssatsning tillsammans med LP-Kontakten
i Tyresd, nagot som gar under arbetsnamnet LP Light.

Kontakter med socialtjdnsten blir mest i samband med enskilda drenden.




Utvecklingsmdjligheter - problemomriaden

Utbyggnad av en boendekedja, med allt frdn akutboende till boendestdd i eget
boende, diskuteras for narvarande inom LP-City. Det hela éar én sa lange pa
idé-stadiet men ses dndd som en realistisk utveckling kopplat till strukturerad
dagverksamhet.

Ett problem for LP-City, liksom for ménga andra dagverksamheter, dr den

okande gruppen av psykiskt sjuka manniskor som tar plats i verksamheten och
som man kénner osdkerhet infor hur man ska hantera.

Finska Filadelfiaforsamlingen
Intervjuperson: Timo Hakkarainen, forsamlingspastor

Faktaruta avseende 2004, ungeférliga siffror

Antal medlemmar: 600 Antal fast anstillda: 4

Antal besokare: bussen 25-40 per dag  Antal anstdllda med 16nebidrag: 2
Arshyra:  345.000 Antal OSA-anstillda: -

Bidrag fran staden: 96.000 Antal volontdrer: 60

Malgrupp och verksamhet

Finska Filadelfiaférsamlingen vénder sig till finsktalande romer, missbrukare,
hemldsa, intagna pa fiangelser och dldre. Mélgruppen kan ju tyckas vara ganska
oforenlig, men det gemensamma &r kénslan av utanforskap till f61jd av att man
inte talar svenska i det svenska samhéllet.

Denna kartldggning ska i forsta hand omfatta insatser for hemldsa och miss-
brukare, varfor 6vriga delar redovisas mycket summariskt. Nér det géller unga
finsktalande romer forsoker man genom hembesdk och samlingar och pa olika
andra sétt forebygga att de ska dras till missbruk och kriminalitet. Man for-
soker 1 stéllet leda dem till utbildning, arbete och forsamlingsgemenskap.

For de dldre anordnar man gemensamma séngstunder, samkvam och utflykter
till andra finsksprékiga miljoer for att bibringa dem en gemenskap, som kan
lindra kénslan av utanforskap. Man besoker ocksé finska dlderdomshem och
finsktalande pensionérer pd svenska dldreinstitutioner.

Besok gors pa Hall och Haga for att forsoka etablera kontakt med finsktalande
intagna och motivera dem till fortsatt kontakt efter frigivningen, for att fa stod
att foréndra sin livssituation.

Forsamlingens expedition finns pa Hogbergsgatan 26 och har 6ppet tisdagar
och torsdagar 10.00 — 12.00, 6vriga tider finns en jour. P& expeditionen har
man ocksé bokforsiljning. Finska Filadelfia saknar sedan nagra ar en egen
samlingslokal. De far d4rfor hyra in sig i andra lokaler. I en lokal i Arsta
Folkets hus har man 6ppet hus med servering onsdag och fredag kvéll 19.00 -
22.00 och pé séndag 10.00 - 14.00, d4 man ocksa har gudstjénst.




Forsamlingen har en inredd buss, som kan karaktériseras som en mobil 6ppen
dagverksamhet som bjuder in missbrukare och hemlosa till samtal och
servering. Den ursprungliga tanken var vél att fanga upp finska grupper, men
erfarenheten har visat att man fir kontakt med en mycket blandad grupp.
Bussen kors till ett tiotal olika platser 1 Stockholm, 4-5 dagar i veckan, och
stannar dér en hel dag eller kvill. Man ladgger upp ett schema i forvig dver
vilka platser man ska besoka, sé att det dr ként nir bussen kommer till
respektive plats. Bussen dr vilbesokt och ménniskor sitter och véntar redan
innan den kommer. Det ryms cirka 25 personer samtidigt i bussen, som kan fa
lite soppa, pannkakor eller liknande eller bara sitta ner en stund och fé prata
med ndgon. Vid behov kan man ocksé fa kldder, som skénkts till forsamlingen.
Bussen heter Tva denarer”, vilket anspelar pd den bibliska berittelsen om den
barmhértige samariten.

Eftersom bussen aterkommande besdker samma platser, sa dr mélet att s&
smaningom skapa sddana relationer med besdkarna, att man kan slussa in dem i
forsamlingsgemenskapen eller till vard eller boende. Man forsoker ha ett icke
fordomande forhéllningssétt, baserat pa en kristen tro och respekt for individen.

Pé lordagar 15.00 — 17.30 har gatumissionen verksamhet for finsktalande
missbrukare 1 Fralsningsarméns lokaler pa Langholmsgatan 32. Man umgas
over en bit mat eller kaffe och sjunger andliga sdnger m.m. Det finns ocksé
mojlighet till enskilda samtal.

Nagra ganger om aret gor forsamlingen riktade informationsinsatser i olika
omraden, da de hyr en lokal och kommer dit med bussen och presenterar sin
verksamhet. Under aret har de bland annat varit i Jarva Folkets park och i
Hallunda.

Forsamlingen har cirka 600 medlemmar. Det 4r manga med missbruksbak-
grund, som genom forsamlingsgemenskapen klarar nykterheten och vill stélla
upp for sina medménniskor som behover stod. En géng i minaden har {or-
samlingen Oppna informations- och planeringsméten for alla medlemmar.

Relation till andra organisationer eller stadens egna verksamheter
Ibland f6ljer personer frdn LP-City med i bussen och deltar 1 den uppsokande
verksamheten. Det hdander ocksa att ménniskor, som fangas upp i forsam-
lingens arbete, kan slussas vidare till boende eller vird genom LP:s forsorg.

Finska Filadelfia har ocksé haft mgjlighet att kunna erbjuda plats for arbets-
traning i sin second-handbutik. Under hdsten 2004 har emellertid butiken
stdngts tills vidare pa grund av lokalproblem.

Utvecklingsmdjligheter - problemomraden

Det stora problemet for Finska Filadelfia idag 4r bristen pa en egen lokal. Det
onskvirda vore att kunna samla all verksamhet under ett tak, vilket skulle
stirka samhdrigheten och samarbetet mellan de olika verksamhetsgrenarna och
samtidigt ge forsamlingsmedlemmarna tillgéng till en naturlig triffpunkt. Aven
second-handbutiken skulle inrymmas i samma hus och ge mdjlighet till fortsatt
erbjudande om plats for arbetstraning.




Frilsningsarméns Sociala Center
Intervjupersoner: Lauri Korhonen, forestindare och Robert Ohlund

Faktaruta avseende 2004, ungefarliga siffror

Antal medlemmar: - Antal fast anstdllda: 5

Antal besokare: 50-60 per dag Antal anstillda med 16nebidrag: 2
Arshyra: ~ 379.000 Antal OSA-anstillda: 1

Bidrag fran staden: 500.000 Antal volontérer: 2

Malgrupp och verksamhet

Centret riktar sig till hemldsa missbrukare och andra ensamma ménniskor i
samhdllets utkant, ofta med psykiska funktionshinder, och f.d. missbrukare
som saknar eftervard och behdver kdnna att de finns i ndgot meningsfullt
sammanhang for att kunna halla nykterheten.

Dagverksamheten har 6ppet vardagar 09.00 — 12.00. D4 serveras kaffe, te och
smorgasar till en billig penning. Det finns moéjlighet till dusch och utdelning av
klader och matkassar till behdvande. Antalet besokare ligger runt 50 per dag.
Centret fér kldder, brod och mat fran bdde privata donatorer, foretag och fran
Frilsningsarméns egen second-handverksamhet Myrorna. Under den 6ppna
verksamheten fokuserar centret pé att ’se och mota” sina besokare och skapa
ett fortroende, som kan leda till att de kan motivera till vard och behandling.
Ett par dagar i veckan har de andaktstunder for besokarna.

Man hjélper ocksa besokarna i kontakter med socialsekreterare, myndigheter
och de mobila sjukvardsteamen. Om man pa centret far signaler om, att nagon
kénd gést mar véldigt diligt eller 4r inne i en vildigt destruktiv period, forsoker
man att spara upp vederborande och se till att han/hon far hjélp.

Vissa praktiska goromal 1 lokalen utnyttjas som “arbetstraning” {or géster, som
kan vdxa genom detta ansvar och bli motiverade att ga vidare i ett fordndrings-
arbete med lite bittre sjalvkinsla.

Pé eftermiddagarna, men mer och mer &dven péd formiddagarna, har man det
man kallar "eftervirden”, dér fokus ligger pé att hjdlpa de som vill [dmna
missbruket bakom sig. Det kan innebdra allt frén individuellt stéd 1 form av
telefonkontakt, hembesok eller enskilda samtal till arbetstréning, trining i
dataanvédndning och olika former av gruppaktiviteter. Vissa gruppaktiviteter
samordnas med Virta-hemmet och Midsommarkransens korttidsboende. Man
kan ocksé, om personen 1 fraga sjilv vill det, f6lja med som stdd vid besdk hos
socialtjdnsten, men man dr dd mycket noga med att inte ta Over personens egna
ansvar att lagga fram sin sak.

Centret har ej personalméssiga resurser att ha helgdppet. Man har 3 anstéllda
och 3 volontérer, eller frivilligarbetare som man kallar dom. Men da de inte i
forsta hand ser sig som en vdrmestuga, utan som en kontaktskapande verk-
samhet som ska motivera och ldnka sina géster vidare till socialtjinst, sjukvard
eller liknande, sa ser de inte behovet av helgdppet sa angeliget eftersom de da
anda inte kan ordna sddana kontakter.




Relation till andra organisationer eller stadens egna verksamheter
Frilsningsarméns Sociala Center ingér tillsammans med 6vriga dagéppet-
verksambheter 1 ett nitverk, som tréffas regelbundet och utbyter information och
erfarenheter. Socialtjénstforvaltningen ordnade i mars 2004 en uppskattad
gemensam seminariedag for dagoppet-verksamheterna, da férdomar, regler och
samarbete diskuterades. De ser girna en uppfoljning av den dagen.

I det dagliga arbetet forekommer inte sa mycket samarbete, men i viss man kan
dela med sig av gdvor om man far ett overskott ibland. Annars samarbetar
centret mest med andra verksamheter inom Frélsningsarmén, dér man forsoker
utnyttja hela kedjan av behandling, boende och sysselsittning. P4 sondagar far
Finska Filadelfias gatumission nyttja lokalerna.

Nir det géller socialtjdnsten och landstinget s har man ett bra samarbete med
framfor allt faltare och mobila team. Kontakterna med socialsekreterare, vilket
oftast dr pd Enheten for hemlosa, fungerar for det mesta bra men skulle
formodligen kunna ske naturligare om de 1 hogre utstrackning tréffade sina
klienter pa centret.

Att tillgodose de hemldsas basbehov ir ett sétt for centret, och for dagdppet-
verksamheterna dverlag, att f4 kontakt och skapa fortroende. Manga hemldsa
har psykiska funktionshinder, och det dr framfor allt de som av olika skl inte
vill ha kontakt med myndigheter. Pa centret har man dock uppfattningen att de
flesta 4nda behdver samhéllets resurser och stod for att kunna dstadkomma en
forandring av sin livssituation. Déarfor dr deras huvudambition att anvénda sitt
fortroende till att motivera sina géster till att ta kontakt med socialtjénst och
sjukvard och att stodja dem i dessa kontakter.

Utvecklingsmdjligheter - problemomriden

Manga av dem som undviker myndighetskontakter gar runt pé flera av
dagoppet-verksamheterna. Om socialsekreterare i hdgre utstrackning fanns ute
1 dessa lokaler sa skulle det kunna bidra till att i nAgon mén avdramatisera
socialtjanstens “myndighetsstimpel” och underlitta mojligheterna att 3 till
stdnd ett konstruktivt samarbete rorande denna grupp.

Ett problem som Frélsningsarméns Sociala Center lyfter fram, dr svarigheterna
att f4 hjilp for personer som mar psykiskt daligt. Aven om mobila teamet
hjdlper till och tar personen till sjukhus, s dréjer det inte lange forrédn han
skrivs ut igen utan nédgon egentlig behandlingsplan eller uppfoljning.




Foreningen Ny Gemenskap
Intervjuperson: Anna Malmgqvist, platschef

Faktaruta avseende 2004, ungefarliga siffror

Antal medlemmar: 200 Antal fast anstdllda: 6

Antal besokare: vard. 100-150 soénd. 150-200 Antal anstéllda med 16nebidrag: -
Arshyra: ~ 500.000 Antal OSA-anstillda: 3

Bidrag fran staden: 1.176.000 Antal volontirer: 60

Malgrupp och verksamhet

Foreningen har sina rétter 1 Alternativ jul-rorelsen i slutet pa 1960-talet och
vénder sig till hemldsa eller ensamma ménniskor i samhéllets utkant med
psykiska och/eller missbruksproblem.

Man har 6ppet hus tisdag-fredag 10.00 — 15.00 och sondag 12.00 — 16.00.
Dessutom har man av tradition 6ppet under jul-, nyérs- och trettonhelgen samt
pasken. Besokarna har mgjlighet att duscha och fa rena klader, gratis frukost,
kaffe, smorgés och soppa och mat till en billig penning. Ny Gemenskap fér
mat, kldder och brdd till skdnks frén bade privatpersoner och fran foretag. Det
finns nagra singplatser for de som behdver vila eller sova en stund.

Man har ocksd mdjlighet att delta i ndgon gruppverksamhet, som exempel kan
ndmnas matlagningsgrupp, bakgrupp, filmgrupp, motion, data m.m. En speciell
grupp ar konstgruppen, som triffas en dag i veckan, och nir sdsongen ar klar
ordnas det vernissage av gruppens nya alster. For att delta 1 gruppverksamheten
krévs nykterhet och drogfrihet. Ett annat sitt att delta &r att hjélpa till med
diverse praktiska goromal inom verksamheten och fa kidnna att man blir sedd
som en person med resurser. Mycket av det praktiska i huset skots av volon-
térer och besdkarna sjélva, vilket dr en tradition och medveten strategi for att
starka sjdlvkénslan hos besdkarna.

Besoksantalet ligger pa 100-150 personer vardagar och 150-225 sondagar.
Eftersom man bara far ha 75 personer samtidigt i lokalen innebér det att det
ibland uppstar storande kosituationer, framfor allt vintertid da garden inte kan
utnyttjas pa samma sitt som annars.

Ny Gemenskap har ocksa boende for 6-7 personer i samma hus. Detta &r
inrymt pad den Oversta vaningen och har gemensamt kok, dusch, toalett och
vardagsrum samt tillgang till tvéttmaskin. For att kunna komma 1 fraga for
boendet stills en del krav pa motivation, drogfrihet och sysselséttning och att
man har en handldggare hos socialtjansten. Deltagande 1 gruppverksamheterna
ar darfor en viktig inkdrsport for de som kandiderar till boendet.

Emellanét anordnar Ny Gemenskap mindre utflykter, studiebesok eller fester
av olika slag, bl.a. har Valborgsmaissofirande pa Riddarholmen néstan blivit
tradition liksom det av flera organisationer gemensamt arrangerade "Gemen-
skapens dag” i Immanuelskyrkan.




Relation till andra organisationer eller stadens egna verksamheter
Liksom 6vriga dagdppet-verksamheter nar Ny Gemenskap en grupp som inte,
av olika skal, vill ha kontakt med socialtjansten. Man &r pa Ny Gemenskap
medveten om, att de flesta skulle behdva socialtjanstens stod for att kunna
astadkomma nagon pataglig forandring av sin situation. Men forutséttningen,
for att kunna motivera ndgon till ett sadant steg, dr att man kan skapa en
relation och ett grundfortroende hos vederborande och for det krivs att man ser
och accepterar personen som den han dr. Detta forhallningssétt har man pa
olika sitt ként av, att socialtjdnstens foretradare uppfattat som "mojlig-
gorande”, vilket gjort att relationerna till socialtjansten genom aren har kénts
lite ”anstringda”.

Men sedan boendet startade varen 2003 har samarbetet med socialtjansten okat,
eftersom kontakt med socialtjénsten dr ett av kraven for boendet. Samarbetet
runt de boende fungerar i allménhet bra och det forekommer en del kontakter
och samarbete med socialtjdnsten dven runt Sppet-husbesokarna i dvrigt.

Eftersom de flesta besdkarna hor till Enheten for hemldsa finns det dnskemal
fran Ny Gemenskaps sida, att f4 en kontaktperson pa enheten for att underlitta
kontakterna da ndgon besdkare dr i behov av snabb hjilp. Man tycker att det
ofta tar l&ng tid att fa fram en handldggare nér det bradskar.

Kommunens uppsokare och filtarbetare liksom landstingets mobila team
besoker inte Ny Gemenskap regelbundet, men vid behov stiller de upp och
samarbetet kénns bra 1 de ligena. Men Ny Gemenskap skulle girna se att
kontakten var mer frekvent och strukturerad.

Frivilligorganisationernas dagdppet-verksamheter triffas en gang i manaden
for att stdimma av laget och de kontaktar varandra vid behov. Nagot egentligt
samarbete foreligger vil inte men det uppfattas positivt att kunna utbyta
erfarenheter pa detta sétt.

Socialtjanstforvaltningens gemensamma seminariedag i varas for dagoppet-
verksamheterna, da fordomar, regler och samarbete diskuterades, var man pa
Ny Gemenskap mycket néjda med. Denna dag ledde till 6kad kunskap om
varandras verksamheter och mindre férdomar, s de ser gérna att detta foljs
upp arligen.

Utvecklingsmdjligheter - problemomriden

Ny Gemenskaps boendeverksamhet har mdjliggjort en nystart som lett till eget
boende for drygt 10 personer. De utvecklar denna process i ar genom att soka
forsoksldgenheter genom bostadsformedlingen. De har redan fétt en och har
blivit lovade ytterligare en. Det hir dr en vdg, som de tror kommer att 6ka
deras mojligheter att hjilpa fler personer till eget boende och nykterhet.

Da det ér begrénsat 6ppethéllande i 6vriga dagéppet-verksamheter pa sondagar
sa blir trycket véldigt stort pd Ny Gemenskap just di. Under sommarhalvaret,
d& man kan sitta ute pa gérden, sa klarar de det men det &r oroande infér den
kallare arstiden. Eftersom man bara far ta in 75 personer samtidigt i lokalen, sa
blir det en kdsituation som brukar leda till problem med ilska och brék i kon.




Ny Gemenskap ser ocksé en tendens att manga volontirer inte orkar med en
del besdkare om det blir for stokigt, och de facto har det skett en minskning av
antalet volontirer. Om det fortsitter kommer behovet att utdka antalet anstéillda
att bli ett problem, inte minst ekonomiskt. Man har idag 6 anstéllda, varav 3 ar
socionomer, och man har redan idag problem med att ticka behovet av
personal 1 6ppet-husverksamheten, framfor allt under sondagar.

Stadsmissionen (Stadsmissionsgiarden och Klaragirden)
Intervjuperson: Annelie Edrén, verksamhetschef hemloshet

Faktaruta avseende 2004, ungefirliga siffror

Antal medlemmar: - Antal fast anstillda: SMG 12, KG9
Antal besdkare: SMG 140-200 KG 60-80  Antal anstéllda med 16nebidrag: -
Arshyra: 1.363.000 Antal OSA-anstillda: -

Bidrag fran staden: 2.000.000 Antal volontirer: SMG 30, KG 10

Malgrupp och verksamhet

Klaragarden vénder sig till kvinnor och Stadsmissionsgarden till bdde mén och
kvinnor, som dr hemldsa och oftast har en multiproblematik med psykisk
ohélsa, missbruk och utanforskap.

Béda dr dagverksamheter som dr inriktade pd att tillgodose besdkarnas
basbehov och att genom relationsskapande arbete ge hopp om mgjlighet till
fordandring och kunna motivera dem till kontakt med socialtjdnsten. Det finns
mojlighet att éta till en billig penning, att duscha, tvitta kldder och dven kunna
fa rena begagnade kldader. Man kan umgas i gemenskap med andra och kunna
fa hjélp 1 kontakter med myndigheter. Det finns ocksa séngplatser for de som
gatt ute hela natten. Nar det géller unga besokare, 25 &r och yngre, forsoker
man sa snabbt som mojligt se till att de far kontakt med social-tjansten och kan
erbjudas ldmpligare miljoer att vistas 1.

Verksamheterna ér i hog grad beroende av volontérer och det ar viktigt att
dessa tas om hand pa ett bra sétt, sa att de kénner att de kan gora en bra insats.
Stadsmissionen har dirfor en centralt arrangerad utbildning f6r volontirerna
och varje verksamhet har en volontéransvarig, som bland annat ska se till att de
far del av handledning och att de far nddvéndig information.

Klaragarden har 6ppet vardagar 08.00 — 19.30, 16rdag 12.00 — 20.00 och
sondag 08.00 — 16.00. Under hosten 2004 har man dock varit tvungen att
stdnga vissa tider pa grund av mogelsaneringsarbeten. Klaragarden besoks av
60-80 kvinnor per dag.

Stadsmissionsgarden har 6ppet vardag 08.00 — 17.00 och har stingt pa
helgerna. Antal besokare ligger pa 140-200 per dag, varav cirka 10% ar
kvinnor. Under helgerna erbjuds ménnen en enklare dagverksamhet pa
Bostillet 08.00 — 16.00. Verksamheten kallas Helge och besoks av cirka 50
mén per dag.

Verksamheterna far bade mat, brod och klader till skianks fran bade enskilda
gavogivare och fran olika foretag.




Utdver de basala behoven erbjuds mojlighet till viss sysselsdttning och
aktiviteter av olika slag. P4 Klaragarden kan kvinnorna t.ex. fé uttrycka sig i
bild och skrift, vilket visas upp 1 utstidllningar 2 ganger per ar. Pa Stads-
missionsgarden kan besdkarna anvianda dator, spela musik eller biljard.

Man erbjuder ocksa gemensamma aktiviteter utanfor huset, vilket kan vara allt
fran spontana utflykter, bad eller museibesok m.m. till mer planerade resor
eller teaterbesok. Nar det giller planerade aktiviteter kravs foranméilan, vilket
man erfarit fungerar bittre pa Stadsmissionsgéarden. Det blir helt enkelt flera
som uteblir, fast de anmélt sig, pa Klaragidrden. Exempel pa resor som fore-
tagits pa detta sétt dr en endags skidresa till Hassela, besok pa Kolmarden och
vistelse pa Stadsmissionens fritidshus Gallboda i Roslagen. Pa Stadsmissions-
garden brukar man forsoka forldgga sddana héar aktiviteter till en fast dag, pa
Klaragarden blir det mer spontana aktiviteter utifran intresset fran de kvinnor
som finns 1 huset.

Genom aren har det forekommit en hel del hot och vald i1 verksamheterna, men
detta har minskat avsevért vilket man tillskriver den policy som har implemen-
terats 1 bada verksamheterna. En policy som gar ut pa att dels vara tydlig infor
besdkarna med att alla olagligheter polisanmdls, dels ha ett forhéllningssatt i
samband med konflikter som kan stdvja en vidare upptrappning. Det innebar att
man ingriper direkt vid en konflikt och forsoker fora ett samtal med berdrda
om bl.a. konsekvenser for andra 1 verksamheten och dar man forsoker komma
fram till pa vilket sdtt den vdllande kan gottgora de utsatta.

Relation till andra organisationer eller stadens egna verksamheter
Béde Stadsmissionsgéarden och Klaragarden ingér i néatverket for 6ppna dag-
verksamheter, som triffas en gang i manaden.

Béada verksamheterna har tdta kontakter med bade landstingets mobila team
och med kommunens uppsdkare, framfor allt med uppsdkarna fran Enheten for
hemlosa. Stadsmissionsgérden har ocksa en kuratorsfunktion, som bland annat
har till uppgift att upprétthalla bra kontakt med handléggarna inom social-
tjénsten.

Utvecklingsméjligheter - problemomraden

Vid Stadsmissionsgéarden har det varit problem med hemlosa som tiltat utanfor
ingéngen och det har ocksa varit narkotika med i bilden. For att angripa detta
har Stadsmissionsgarden under hosten inlett ett forsok med 7 dvernattnings-
platser pd onsdagar. Forsoket ska pdga i tre minader och kallas gardsnatta”.

Manga av kvinnorna som gar pa Klaragarden har omhéndertagna barn, som
vistas i fosterfamiljer ute i landet. De har i de flesta fallen ritt att besdka
barnen, men det blir ofta en sddan anspédnning att planera sadana besok att de
misslyckas att fullfolja dem. Klaragarden har darfor en idé, att utveckla mojlig-
heter for kvinnorna att tréffa sina barn pé Klaragarden under dverinseende av
socialsekreteraren och kontaktpersonen pa Klaragarden.




Organisationer med trifflokal som bas for kamratstod

ALRO Stockholm
Intervjupersoner: Jimmy Edlund, ordf. och Kent Frimberg

Faktaruta avseende 2004, ungeférliga siffror

Antal medlemmar: 140 Antal fast anstdllda: -

Antal besokare: 20 per dag Antal anstillda med l6nebidrag: 1,5
Arshyra:  91.000 Antal OSA-anstillda: 1

Bidrag fran staden: 187.000 Antal volontédrer: 5

Malgrupp och verksamhet

Den tidigare inriktningen mot alkoholmissbruk har ALRO officiellt frangatt,
och riktar sig i dag till minniskor med alla former av alkohol- och drog-
problematik med sérskild betoning pa de, som &r i behandling och behdver stod
for att skapa meningsfull sysselséttning i vardagen och kunna dndra och
forbéttra sin livssituation.

Foreningslokalen pd Timmermansgatan 40 har en central roll {for att skapa
kontakt och tillhorighet. Det ska vara absolut nyktert och drogfritt i lokalen,
vilket i huvudsak respekteras utan knot. Lokalen har 6ppet k1. 09.00 — 17.00 pa
vardagar och erbjuder bland annat lunch till sjdlvkostnadspris och fritt kaffe.
En person &r anstilld med lonebidrag for att ansvara for lokalen och for
nirvarande har man ocksa en med OSA-anstéllning placerad dar. I vrigt ar det
bes6kande medlemmar som hjélper till med olika praktiska sysslor.

Lokalen anvénds ocksa i samband med storre helger och vid andra speciella
tillfillen, dd man arrangerar uppskattade kamratfester med god mat.
Medlemsmoten halls forsta onsdagen varje ménad.

Loppis-forsdljning, framfor allt av bocker som skénkts till f6reningen,
arrangeras regelbundet i anslutning till foreningslokalen. Den skdts i huvudsak
av medlemmar och betraktas som en bra social aktivitetstrdning, men ocksa
som ett satt att marknadsfora foreningens verksamhet och har pé det sittet
bidragit till medlemsvérvning.

Samtalsgrupper for kvinnor och mén genomfors 1 kamratstddjande syfte och
aven enskilda planeringssamtal kan erbjudas. Man kan ocksa bista enskilda
medlemmar som stddperson i kontakt med socialtjénst och sjukvard t.ex.

I samarbete med ABF anordnas olika former av studiecirklar for grupper av
medlemmar. Detta ses som en viktig del av den sociala trdningen i méte med
andra minniskor och ett sétt att stirka sjdlvkénslan genom hdjning av av sin
kompetens inom olika omrédden. Exempelvis har en tjejgrupp studerat social-
ritt och socialtjanstfragor, och hade bland annat ett halvdagsseminarium pa
temat kéinda kvinnor i modern socialpolitisk historia. Datakurs anordnas konti-
nuerligt i cirkelform och deltagarna har dessutom tillgéng till datorer for fri
traning 1 lokalen.




I viss utstrackning genomfors gemensamma resor, utflykter och andra
aktiviteter for att stdrka samhorigheten och umgds pa ett trevligt stt.

En ny satsning, som foreningen startat i ar, &r ett friskvardsprogram som de
sOker landstingsbidrag for. Deltagandet ska huvudsakligen vara avgiftsfritt for
medlemmarna och mélet med denna satsning &r att alla medlemmar ska komma
till insikt om de vinster som foljer av drogfrihet och god kroppsvérd. Forhopp-
ningen &r, att forutsdttningarna att komma till denna insikt ska 6ka om
erfarenheterna gors i grupp med andra missbrukare.

Friskvardsprogrammet har fyra separata inslag, som det &r tdnkt att varje
deltagare ska gé igenom. Nu dr verksamheten fortfarande i ett inledande skede,
sa det ar inte riktigt klart &nnu hur de olika delarna ska kombineras och i vilken
ordning det ska ske. Men de olika inslagen dr foljande:
e Ljudterapi
Aktiverar ljudimpulsernas vég i det auditiva systemet till musik. Nio
ménaders behandling som leds av en ldkare.
o Avslappning pd elektrisk magnetfdlts-madrass
Varvas med ljudterapin. Finns inhyrd i foreningslokalen och kostar 50:- per
vecka for anvindaren.
e Stressterapi
Cirkel 10 ganger genom ABF.
e Ergonomi och psykosocialitet
Cirkel 10 ganger genom ABF.

Relation till andra organisationer eller stadens egna verksamheter

ALRO Stockholm har nira samarbete med den nystartade Kamratforeningen
Metadon och Subutex (KMS), som i avvaktan pa att de kan ordna egna lokaler
har fatt anvinda ALRO:s bade kontor och tréfflokal. Tillsammans haller dessa
foreningar ocksa pa att bilda ett natverk med RSMH (Riksforbundet Social och
Mental Hélsa) och RFFR (Riksforbundet for Forédldrars Réttigheter). Syftet
med nétverket ér att de olika foreningarna ska komplettera varandra dver ett
bredare filt och att kunna dra nytta av varandras specialkompetenser.

Norrmalms socialtjdnst har under aret genom “mentor-projektet” haft en klient
placerad i arbetstrédning pa halvtid hos ALRO. Annars dr kontakterna med
socialtjdnsten inte av ndgon strukturerad karaktir utan féorekommer i samband
med enskilda fall.

Utvecklingsmdjligheter - problemomriden

Foreningen ska under det sista kvartalet 2004 prova att ha kvillséppet till 22.00
en kvill 1 veckan, for att underlétta kontakter med medlemmar som har svart att
komma dagtid. For att det ska fungera &r forslaget att en styrelseledamot och en
medlem ska ansvara for 6ppethallandet.

I 6vrigt ser de stora mojligheter bade i utvecklingen av friskvardsprojektet och
av nitverket med andra foreningar och att det ska leda till en fortsatt 6kad
medlemstillstromning.




Fria Sillskapet Linkarna, Sthlm Soder
Intervjupersoner: Alf Karlsson, ordf., och Urban Jonhagen

Faktaruta avseende 2004, ungefarliga siffror

Antal medlemmar: 40 Antal fast anstillda: -

Antal besokare:  10-15 per dag  Antal anstéllda med 16nebidrag: -

Arshyra:  244.000 Antal OSA-anstillda: -

Bidrag fran staden: 266.000 Antal volontdrer: endast frivilligt medlemsarbete

Malgrupp och verksamhet

Foreningen vénder sig till personer med alkoholproblem, som vill leva ett
nyktert liv och vinder sig till féreningen. De flesta kommer frdn S6dermalm
eller soderfororter och tillhor inte kategorin socialt utslagna, 4ven om nagon
enstaka hemlds da och da vénder sig dit.

Lokalen ar for ndrvarande 6ppen mandag, onsdag, fredag och sondag 18.00 —
21.00 for att medlemmarna ska kunna umgés kring kaffe och 1dsk med
diskussioner i syfte att stirka varandra for fortsatt nyktert leverne. Ambitionen
ar dock att kunna ha oppet fler kvillar i veckan, helst alla, men de har inte
personella mojligheter just nu. Foreningen har ju ingen anstélld utan allt sker
pa ideell basis. Till 20.00 har 2 erfarna medlemmar jourverksambhet i lokalen
for att ta emot hjélpsdkande och svara i telefon. De besvarar ocksd samtal och
forfragningar som kommit in pa telefonsvararen under dagen.

Om ndgon kommer paverkad till lokalen tar man in vederbdrande i jourrum-
met, som ligger ndrmast entrén, och férsoker prata med honom/henne. Man
avvisar alltsd inte personen direkt och syftet dr att forsdka motivera till att
aterkomma nykter en annan gang och fa stod till fortsatt nykterhet. Vid behov
forsoker man hjdlpa till att fa in personen for avgiftning. Sjdlva lokalen i1 dvrigt
ska forstds héllas nykter och man strévar efter en lugn och trygg atmosfér och
forsoker undvika situationer som kan skapa konflikter.

Under dagtid anordnar man diverse aktiviteter efter medlemmarnas 6nskemal.
Vanligt forekommande &r bridge, biljard och bordtennis. En gemensam stads-
vandring gors ocksa med viss regelbundenhet och dédrutdver forekommer lite
da och dé andra aktiviteter som teaterbesok, utflykter av olika slag m.m.

Under storre helger har man gemensam matlagning av medlemmarna i lokalen
och umgas under trevliga former.

I samband med manadstréffar, 10 gdnger under aret, uppvaktas medlemmar
som uppnatt en viss tids nykterhet, t.ex. 1 mén, 6 man, 2 ar, 15 &r. De dldre
medlemmarna, som kan uppvisa lang nykterhet, far en speciell stidllning som
forebilder for nytillkommande medlemmar.

Varje onsdag har man medlemsmdte, dd man bland annat faststéller veckans
aktiviteter och fordelar ansvaret for jouren kommande vecka. Vid dessa triaffar
samtalar man ocksd med utgadngspunkt fran sillskapets idéprogram, de s.k.
’Sju punkterna”. En géng varannan manad genomf6rs sddana diskussioner
tillsammans med andra Fria Lank-Séllskap 1 Stor-Stockholmsomrédet.




Lankrorelsens sju punkter har beréringspunkter med AA-rorelsens 12 steg,
men saknar den “andliga vickelse-dimensionen” och anses mer forankrade 1
svensk arbetarrorelse. De sju punkterna finns med som bilaga till rapporten.

Sallskapet har en policy att virna om medlemmarnas anonymitet.

Relation till andra organisationer eller stadens egna verksamheter
Information om verksamheten l&dmnas ut till stadsdelsndmnder, sjukhus och
behandlingshem och sitts upp pa de officiella tavlorna for foreningsmeddelan-
den som finns pad S6dermalm och i Gamla stan.

De som kommer till féreningen klarar sig for det mesta med det stdd de far dér,
s& darfor har foreningen inte sa mycket kontakter med andra organisationer
eller med socialtjdnsten. Mer informellt har man dock bra relationer med
Mariedalsldnkarna och det 4r ménga av foreningens medlemmar som dven
besoker deras lokal. Aven om Fria Sillskapet Lénkarna ir en fristiende
forening, och alltséd inte som Mariedalsldnkarna tillhor Lankarnas Riksférbund,
sd har man samma ideologiska grund for sin verksambhet.

Utvecklingsmdjligheter - problemomraden

Foreningen har i dag 30-40 medlemmar som besoker lokalen regelbundet. De
har dock utrymme for att ta emot ett 20-tal till, men de uppfattar att den lokala
socialtjdnsten har en bristande kunskap om deras verksamhet. Det skulle kunna
innebdra en viss utveckling av samarbete med socialtjdnsten, om de kunde
rekommendera vissa av sina klienter att besoka foreningen. Det skulle d& vara
saddana personer som vill vara nyktra, men som inte hittat sin vdg dithén.

IOGT-NTO, Stockholms distrikt

Intervjuperson: Leif Karlsson, Kamratstodet Vetegatan 4

Faktaruta avseende 2004, ungefirliga siffror

Antal medlemmar: 2000 (hela Sthim distr.) Antal fast anstillda: -

Antal besokare: 15-20 per dag Antal anstillda med 16nebidrag: 2
Arshyra: 29.000 Antal OSA-anstillda: -
Bidrag fran staden: 192.000 Antal volontdrer: 30

Malgrupp och verksamhet
Den primdra mélgruppen dr manniskor som &r pa vig ur missbruk. Men de
hjélper ocksé anhdriga till missbrukare. Fraimst vuxna, men ocksa barn och
vuxna barn till missbrukare.

Lokalen pa Vetegatan 4 utgor bas for den kamratstodjande verksamheten. De
har 6ppet hus mandag, onsdag och fredag 09.00 — 12.00, d& man kan umgas 1
nykter gemenskap 6ver en kopp kaffe eller en dag varannan vecka lyssna till ett
foredrag av ndgon inbjuden person. P4 kvillarna har de grupper av olika slag
och medlemsmoten en gdng i ménaden. Déarutover kan man bestélla tid for
enskilda samtal.




Det ar tva personer anstillda med 16nebidrag i kamratstodsverksamheten.
Deras uppgift dr i hog utstrackning att sétta igdng samarbete och verksamhet,
t.ex. motivationsgrupper av olika slag, som sedan flera ideellt arbetande
medlemmar kan medverka i. Men de ar ockséa en resurs for medlemmar, som
behdver ndgon att prata med nir det krisar.

Kamratstddet arrangerar ocksa studiecirklar och studiebesok och genomfor
tillsammans med andra organisationer seminarier och kurser om alkohol och
andra drogers skadeverkningar. Nér det géller studiecirklar samarbetar man
med NBV (Nykterhetsrorelsens bildningsverksamhet). Som exempel pa
seminarier som Kamratstddet arrangerat kan ndmnas ett tvadagars arrangemang
1 oktober 2004 under rubriken Comeback, med fokus pa arbetsmarknadsfragor
och vigen tillbaka for f.d. missbrukare.

I Farsta driver [IOGT-NTO Mojligheternas hus, som &r arbetstraning med
folkhdgskola for arbetslosa med missbruksbakgrund. Utbildning, socialt stod
och arbetstraning ryms i ett hus som har bade undervisningslokaler, verkstads-
utrymmen och kontor. Varje deltagare forses med en individuell handlingsplan
som &r anpassad till individens behov. Det kurativa stodet leds av f.d. miss-
brukare med lang drogfrihet och socialarbetare, i samverkan med personal frén
IOGT-NTO:s behandlingshem Dagéholm. Arbetstraningen bestar av renove-
ring av mobler och bruksforemal, som sedan sdljs i butiken i samma hus.

Relation till andra organisationer eller stadens egna verksamheter
IOGT-NTO ir tillsammans med flera andra organisationer med och arrangerar
den numera traditionsenliga Gemenskapens dag i Immanuelskyrkan. De ingér
ocksé 1 aktionsgruppen Soder mot Narkotika, tillsammans med bl.a. KRIS,
Rainbow Sweden, RNS (Riksforbundet Narkotikafritt Samhélle), den lokala
polisen och socialtjansten pa Sodermalm.

Kamratstodet har ett kollektivt medlemskap i Nobba Brass & Nubbe, vilket ger
deras medlemmar tillgang till fritidsaktiviteter.

Utvecklingsmdjligheter - problemomraden

De har haft inledande diskussioner med ett par andra frivilligorganisationer
angadende samarbete om gemensamma fritidsaktiviteter, bl.a. med utgdngspunkt
frén en av foreningarnas lokal Grindstugan (Kamratféreningen Kontakt), men
ockséd genom andra fritidsaktiviteter. Bristen pé vettig sysselsittning ihop med
vanner ar ofta en bidragande orsak till aterfall for en missbrukare som lagt av,
varfor insatser inom det omradet anses angeldget och utvecklande.




KRIS Stockholm
Intervjupersoner: Peter Soderlund, ordf., Lena Ludwigs och Tony Gudding

Faktaruta avseende 2004, ungefarliga siffror

Antal medlemmar: 1.700 Antal fast anstdllda: -

Antal besokare: 100-150 per dag  Antal anstdllda med 16nebidrag: 13
Arshyra:  714.000 Antal OSA-anstillda: 15

Bidrag fran staden: 1.372.000 Antal volontirer: ca 100 aktiva medlemmar

Malgrupp och verksamhet

KRIS vénder sig till intagna pa fangelser med kriminalitets- och/eller
missbruksproblem i bakgrunden. Aven aktivt kriminella/missbrukare erbjuds
ett alternativ till sitt nuvarande liv. I mélgruppen okar antalet ungdomar och
manniskor med olika kulturell bakgrund.

Verksamheten &r organiserad i olika huvudomraden, som medlemmarna kan
vara aktiva inom och fé en 6kad sjélvkansla genom att kéinna sig behovda. Det
finns ansvariga kontaktpersoner for varje omrade, som dr Anstaltsverksamhet,
Madder & fadderverksamhet, Boendeverksamhet, Arbetspool, Aktiviteter,
Idrottsverksamhet, Ungdomsverksamhet och Information och opinionsbild-
ningsverksamhet.

KRIS foreningsemblem innehaller orden Hederlighet, Drogfrihet, Kamratskap
och Solidaritet. Dessa begrepp ér en ledstjdrna for foreningens verksamhet och
en utmaning for medlemmarna att forsoka leva upp till.

Foreningslokalen pa Tjarhovsgatan 34 fungerar som en mdtesplats for nya och
gamla medlemmar. Den haller 6ppet méndag-fredag 09.00 — 21.00 och I6rdag-
sondag 12.00 — 18.00. Vardagsmorgnarna inleds med morgonsamling, da alla
med vissa uppdrag och aktiva medlemmar rapporterar vad de ska gora just
denna dag och det finns utrymme att ta upp olika fragor. Det finns mojlighet att
ata och dricka kaffe till ett billigt pris och att anvénda internet-uppkopplade
datorer. Besoksantalet i lokalen brukar ligga pd 100-150 per dag. Det anordnas
ocksa studiecirklar och foreldsningar i lokalen och man tar emot en miangd
studiebesok av olika slag.

Pé Tjarhovsgatan 9 delar KRIS Stockholm lokal med den nationella verksam-
heten och med projektet ’Séder mot Narkotika”. Stockholmsforeningen har hér
sitt kontor med ledning och administration.

Ett antal fangelser och hikten for bdde mén och kvinnor besoks regelbundet for
information om KRIS och motivation av enskilda att med hjdlp av KRIS
forsoka bryta sitt kriminella livsmonster. Besoken schemalédggs och uppgar till
700-800 pa ett &r. Man hjélper ocksa till med frigivningsforberedande atgérder,
sasom §34-placeringar, §14-aktiviteter (aktivitet forlagd utanfor anstalt) och
hidmtning vid frigivning.




KRIS Stockholm deltar tillsammans med ett antal andra organisationer och
kriminalvédrden i ett EU-projekt, Bittre frigivning, som bl.a. gjort en studie av
hinder och moéjligheter under frigivningsprocessen och som syftar till att
forbattra de intagnas mojlighet att redan frin anstalten ordna de praktiska
forutséttningarna for livet efter frigivningen. Bland annat genom att det inne pa
fangelserna ska finnas samlad aktuell samhélls- och foreningsinformation och
en kontaktyta med foreningar, fack, arbetsmarknad och andra intressenter 1
samband med frigivningen och dessutom mdjlighet till viss utbildning. For
samordning av dessa insatser maste varje fangelse ha en utsedd ansvarig
kontaktperson.

Vid frigivningen erbjuds en madder eller fadder, dvs en stodperson pa KRIS,
som kan ge stod och hjilp 1 myndighetskontakter och allmént stodja den
nymuckade att hélla sig drogfri och avhéilla sig fran brott. Den forsta tiden efter
frigivningen dr erfarenhetsméssigt en kritisk del 1 processen, da det ibland kan
krévas stod dygnet runt.

Aven personer som domts till dvervakning med fotboja, kan numera placeras
hos KRIS Stockholm. Det har precis borjat under hosten 2004 och utfallet av
detta kan dnnu inte véirderas.

KRIS forfogar 6ver egna boenderesurser, som kan erbjudas medlemmar som
saknar bostad. Dels har man genom ett blockférhyrningskontrakt hos Stiftelsen
Hotellhem i Stockholm drygt 20 lagenheter pa hotellhemmen, varav de flesta
finns pa Hotellhemmet Magnus Ladulés, och dels har man ett stddboende, Lilla
Gungan, med 5 platser i en villa i Enskede. Dessa boendealternativ ér s.k.
forstastegsboende, som ér av tillfallig karaktér och ej permanent. Under de
forsta 3-6 ménaderna tar KRIS av socialtjdnsten ut en tillsynsavgift pa 200 kr
per dygn, pa Lilla Gungan 275 kr, for att garantera en kontaktperson som finns
till hands dygnet runt. I ar har de genom bostadsforetaget Realia AB ocksa fétt
4 lagenheter i Varby, som déremot har karaktiren av forsokslagenheter som
den boende efter viss tid ska kunna fi dverta kontraktet till.

KRIS Stockholm har lagt ner mycket kraft pa att marknadsfora sig hos
myndigheter och foretag och har idag ett upparbetat kontaktnét pa arbets-
marknadsomrédet och kan hjidlpa medlemmarna i sddana kontakter. Detta kan
gélla allt fran utbildning, arbetstrianing, anstillning med arbetsmarknadsstdd till
regelritta anstillningar. Det dr ocksd ménga inom KRIS som é&r anstédllda med
l6nebidrag och kan tjana som forebilder for nya medlemmar.

Tillsammans med Av Egen Kraft AB i Norrtélje kan KRIS Stockholm erbjuda
larlingsutbildning inom méanga yrkesomréden. Under utbildningen bor eleven i
foretagets halvvagshus i Norrtilje med tillsyn av KRIS-medlemmar. I samarbe-
te med NBV (Nykterhetsrorelsens bildningsverksamhet) kan medlemmar ocksé
erbjudas kurser eller studiecirklar av olika slag, bl.a. Starta Eget-kurs, datakurs,
kurs 1 foreningskunskap och kurs i privatekonomi.




Medlemmar som som pa grund av sin kriminella belastning inte kan fé teckna
eget mobiltelefonabonnemang har mojlighet att £ detta genom att KRIS
tecknat ett avtal om 450 abonnemang hos Tele2/Comviq. Detta &r en viktig
forutséttning for att kunna hélla kontakt i olika sammanhang och kunna bli
nadd av andra.

For att stimulera medlemmarna till en aktiv fritid anordnas ett varierande utbud
av kultur- och fritidsaktiviteter och KRIS far fran olika arrangdrer en méngd
fribiljetter till evenemang inom bade kultur och sport. P& fryshuset far KRIS-
medlemmar nyttja gymet till reducerat pris. Dessutom deltar KRIS med tva
fotbollslag i seriesystemet.

P& ungdomssidan arbetar KRIS dels med forebyggande information i
hogstadie- och gymnasieskolor och ungdomsgérdar. Dessutom har de ett
program, som riktar sig till ungdomar som gjort kriminell debut. Detta kallas
KBP (Konsekvensbeskrivningsprogrammet) och kan genom ramavtal med
Stockholm stad utnyttjas av socialtjansten.

Relation till andra organisationer eller stadens egna verksamheter
KRIS Stockholm ingér i aktionsgruppen Soder mot Narkotika, tillsammans
med bl.a. [OGT-NTO, Rainbow Sweden, RNS (Riksforbundet Narkotikafritt
Samhille), den lokala polisen och socialtjdnsten pd Sodermalm.

De har generellt en bred kontaktyta till andra organisationer som arbetar med
drogbekdmpning och sysselséttningsfrimjande insatser. Inte minst nér det
géller samordnade opinionsmanifestationer och liknande. En organisation som
de samarbetat med, Atervinnarna, kommer frin nista 4r att ingd i KRIS. Ater-
vinnarna dr en ideell forening som ger ménniskor mojlighet till arbete i1 en
second-handbutik, som tar emot kldder, mobler m.m. fran allminheten, reno-
verar och siljer i butiken.

For socialtjédnsten utgdér KRIS ett komplement som stérker utsikterna till fler
’lyckade fall”, vilket dven for samhéllet i stort dr av stor betydelse.

Utvecklingsmdjligheter - problemomriden

KRIS Stockholm har sedan bildandet 1997 vuxit i snabb takt och alltjimt pagér
ett omfattande utvecklingsarbete. Inom arbetsverksamheten, i syfte att skapa
fler arbetstillfdllen for sina medlemmar, dr de precis 1 startgroparna att borja
med personaluthyrning for viss tid eller for visst uppdrag till olika foretag som
KRIS skrivit avtal med. De har ocksd en ambition att starta verksamheter inom
KRIS som leder till arbetstillfillen och samtidigt kan géra KRIS mindre
bidragsberoende.

Ett 1dngsiktigt mal som KRIS haft under en langre tid &r att starta ett behand-
lingshem med inriktning pa deras specifika malgrupp. Dessa planer borjar nu
konkretiseras i1 diskussion med Jan Emanuel Johansson, som de redan har ett
langtgdende samarbete med nir det giller larlingsutbildningen genom dennes
foretag Av Egen Kraft AB.




KRIS har en filosofi att Idta medlemmarna engagera sig for att bygga upp och
starta nya verksamheter, med styrelsens godkdnnande forstas, vilket innebér att
det finns en méngd tankar och idéer av olika dignitet.

Séllskapet Linkarna Stockholm Mariedal
Intervjupersoner: Ulf Hinderbdck, ordf., Rune Englund och Folke Ahlberg

Faktaruta avseende 2004, ungeférliga siffror

Antal medlemmar: 150 Antal fast anstillda:

Antal besokare:  30-40 per dag Antal anstdllda med I6nebidrag: 5
Arshyra: 531.000 Antal OSA-anstillda: -

Bidrag fran staden: 672.000 Antal volontdrer: 25 aktiva, erfarna medl.

Malgrupp och verksamhet

Mariedalslidnkarna bildades redan 1945 och dr den svenska lankrorelsens
moderorganisation. De har av tradition riktat sig till alkoholmissbrukare men
under senare ir har mélgruppen till foljd av fordndringar i missbruksmonstret
utvidgats till att omfatta &ven drog- och blandmissbrukare.

Foreningen har cirka 150 medlemmar med en relativt hog medelalder. Manga
lyckas hilla en stabil nykterhet med stdd av gemenskapen i féreningen, och
framhéller darfor verksamhetens aterfallspreventiva betydelse. De har fem
personer anstdllda med 16nebidrag, 1 6vrigt sker arbetet ideellt. Medlemsmote
hélls en gang i manaden.

De har 6ppet hus i sin fastighet pd Kungsholmen, invid Karlbergskanalen,
vardagar 09.00 — 20.00 och 16rdag och séndag 11.00 — 21.00. Huset ligger
vackert vid kanalen och dr 6ppet for allmidnheten. Sommartid kan man locka
med uteservering och minigolfbana. I 6vrigt kan man spela biljard, kort eller
schack, titta pa TV, utnyttja husets bibliotek eller umgds 6ver en kopp kaffe.
Aktiviteterna dr forbehallna séllskapets medlemmar, men cafeterian dr 6ppen
for allménheten..

Det ska vara helt nyktert och drogfritt i lokalen. Skulle ndgon komma dit
paverkad sé tar man vederborande at sidan till kontoret, som ligger 1 en intill-
liggande byggnad, och forsoker prata med honom/henne. Om man missténker
att nagon ar paverkad, men denne fornekar detta, sa har man mojlighet att géra
ett alkometer-test.

Under hela 6ppettiden finns det erfarna linkmedlemmar till hands, om man vill
prata med nagon om sina problem och fa rad och hjilp och stéd. Detta tillgodo-
ses genom att medlemmar sétter upp sig pa en anmélningslista for jour och far
utkvittera nycklar till huset for den tiden de har ansvaret. Vid akuta behov kan
de bistd med kontakter for avgiftning eller vérd, i vissa fall kan de hénvisa till
andra frivilligorganisationer.




Sallskapets strdvan dr att kunna erbjuda en fast regelbundenhet i narvaro och
kamratstdd, varfor de har nigra olika grupper, som man som medlem kan delta
1 och fa regelbundenhet i kamratstodet. Man har t.ex. flera lag i biljard, som
spelar i1 turneringar, som pagér under hela host/var sdsongen, mot en rad olika
foreningar och andra ldnkséallskap, man har en jazzcirkel som tréaffas
regelbundet och “’spisar” och man har en kvinnogrupp, som ordnar olika
aktiviteter tillsammans och dven har studiecirkelverksamhet. Aven i 6vrigt
anordnar sillskapet olika aktiviteter, utflykter och studiebesok m.m. men basen
1 allt &r det alltid nidrvarande kamratstodet.

Mariedalslédnkarna har ocksa ett eget HVB-hem, Kustbohemmet pa Ramso,
som kan erbjuda en vistelse 1 total drogfrihet och som drivs enligt lankrorelsens
ideologi. Verksamheten har ramavtal med socialtjdnsten 1 Stockholm.

Mariedalslédnkarna har en ganska omfattande utbildnings- och kursverksamhet,
bade internt och externt. Den externa verksamheten riktar sig i forsta hand till
skolor, sjukhus och beroendekliniker och handlar om alkoholism och om
lankrorelsens verksamhet. Internt sker det oftast i form av gruppdiskussioner
eller studiecirklar om t.ex. lankrorelsens ”sju punkter” eller andra angeldgna
omrédden. ”De sju punkterna” finns med som bilaga till denna rapport. P4 ett
medlemsmote under varen utses arsvis ett studieombud, som ansvarar for den
overgripande planeringen och organisationen av utbildningsverksamheten.

Relation till andra organisationer eller stadens egna verksamheter
Mariedalslédnkarna har regelbundet framfor allt utbyte med andra léank-
organisationer, men har ett brett kontaktnit och grundinstéllningen att vara
Oppna for samarbete om man har gemensamma mal, varfor de da och dé dven
samarbetar med andra organisationer.

De har samarbetat med missbruksenheten pa Kungsholmens stadsdelsforvalt-
ning i syfte att locka flera kvinnor till verksamheten, vilket haft viss framgéng.
Tillsammans med forvaltningen har de ocksé samarbetat med nérpolisen pa
Kungsholmen for att forbéttra situationen for valdsutsatta missbrukande
kvinnor.

Utvecklingsméjligheter - problemomraden

Mariedalsldnkarna planerar en informationskampanj till arbetsplatser pa
Kungsholmen, i forsta hand riktat till personalansvariga, vilket i bésta fall kan
leda till en delvis ny mélgrupp for verksamheten, om arbetsgivarna ar
intresserade att diskutera innehdll och former for samarbete. Malsdttningen ér
att kunna erbjuda stod till personer i arbetslivet, som haller pa att forlora fot-
fastet 1 tillvaron, och att dessa ska kunna fa information om erbjudandet i sa
god tid att ”det inte gar for langt”.

Ett problem, som flera verksamheter vittnar om, ar det 6kande antalet besdkare
som “faller mellan stolarna”, frimst psykiskt sjuka missbrukare som genom sitt
beteende kan stélla till bekymmer for manga andra. Det finns en osdkerhet hur
man ska hantera denna grupp 1 flera verksamheter. Man dr dock timligen
overens om att det krévs andra resurser.




Verdandi Stockholmskretsen
Intervjupersoner: Stig Nilsson, samordnare, Gunnar Tjellstrom, Verdandi
Soder och Monica Rehlin, Verdandi Virberg

Faktaruta avseende 2004, ungefirliga siffror

Antal medlemmar: 1.400 Antal fast anstdllda: 1
Deltagare/manad: i all verksamhet ca 5000  Antal anstéllda med 16nebidrag: 2
Arshyra: 279.000 Antal OSA-anstillda: -

Bidrag fran staden: 1.056.000 Antal volontdrer: 78

Malgrupp och verksamhet

Verdandi Stockholmskretsen har stor bredd i sin verksamhet, som ar férdelad
pa regionala underavdelningar i sammanlagt 5 lokaler. Man vénder sig till
mycket varierande grupper: ensamma dldre manniskor, barn och ungdomar,
arbetslosa eller 1dngtidssjukskrivna, invandrargrupper och manniskor med
sociala problem, som missbruk eller hemloshet, eller psykiskt funktions-
hindrade. Verksamheten bygger i huvudsak pé frivilligarbete. Det &r bara tre
anstillda i1 hela Stockholmskretsen, en samordnare och tva fritidsledare.

Mycket av det fortjanstfulla arbete som gors inom Verdandi for att bryta
ménniskors isolering och skapa gemenskap Over grinserna, att forebygga tidig
utslagning m.m. ligger utanfor den har kartlaggningens uppdrag att redovisa.
Verdandi Arsta och Verdandi Tensta har visserligen en del missbrukare och
hemlosa, som kommer till lokalerna nar det dr oppet hus, som i viss man kan fa
del av gemenskapen och kamratstodet dir, men i huvudsak har det varit i
Farstalokalen som stdd till dessa grupper organiserats.

Lokalen i1 Farsta har samnyttjats av Verdandi Soder, Verdandi Skdrholmen-
/Varberg, Verdandi Skarpnéck, Verdandi Fritidsavdelning och har dessutom
inhyst Stockholmskretsens information- och radgivningscenter och kontor.
Under hosten 2004 avvecklas lokalen i Farsta och verksamheten dér dverfors
till lokalen i Arsta och samordnas med Arsta-avdelningens verksamhet. Skilet
till detta #r frimst att lokalen i Arsta ligger bittre till kommunikationsmissigt,
men ocksé att ny verksamhet startas i Rinkeby. Flytten innebér béttre samord-
ning av verksamheten till utsatta méanniskor. Den uppsdkande verksamheten
kan intensifieras, eftersom man far fler kunniga uppsokare och ledare 1 6ppet
hus-verksamheten. Nirheten till innerstaden och S6dermalm gor att fler utsatta
kommer att nds och fa stod. Skulle det uppsté konkurrens om nyttjandet av
lokalen s& har man ocksi méjlighet att boka in vissa méten i Arsta Folkets hus,
dir man atnjuter 0-taxa.

Lokalen dr 6ppen vardagar 10.00 — 15.00, d& dven information- och radgivning
ar tillgéngligt. Nu byggs verksamheten ut pa vardagkvillar 17.00 — 20.00 och
sondagar 11.00 — 15.00. Avdelningarna ovan samverkar om innehéllet och
faststéller manadsprogram for kvéllsaktiviteter och moten. Det kan innebéra
allt frdn temamoten av olika slag, skapande verksamhet m.m. till samvaro over
en kopp kaffe. Ett par ganger i manaden genomfor de ocksa nagon form av
veckoslutsarrangemang.




Under vissa storhelger, och framfor allt under hela jul- och nyarshelgen,
samarbetar alla avdelningar for att kunna genomfora en Alternativ helg-
verksamhet. De har da oppet i1 lokalen varje dag under helgen och det ar i
samband med detta som de bland annat fir kontakt med ménga hemldsa.

Kérnan 1 Verdandis verksamhet kan sammanfattas i ord som solidaritet och
gemenskap, vilket praktiskt tar sig uttryck i1 kamratstod. Utgdngspunkten &r att
genom fortroendefulla relationer kunna stddja sina “olycksbroder/systrar” till
att orka ta sig an ett forandringsarbete, med allt vad det kan innebédra. Det
innebdr ocksé att man kan stilla upp som stdd i kontakter med socialtjansten
eller andra myndigheter. Medlemmar som vill stdlla upp som kamratstddjare,
liksom de som vill hjélpa till med informations- och rddgivningsverksamheten
eller andra uppdrag inom rorelsen, far utbildning och traning for sitt uppdrag
genom mer erfarna medlemmar.

Verdandi Stockholmskretsen har en egen kursgérd i Dalarna, som anvénds
mycket flitigt. Dels for kurser, seminarier och gemenskapstraffar for olika
grupper, som man har kontakt med i verksamheterna, men framfor allt for
utbildning och trining av medlemmar for olika uppdrag, t.ex. for kamrat-
stodjare, verksamhetsledare m.m. Garden bygger pa sjdlvhushall, vilket tillfor
en dimension av gemenskap och trining att gora saker tillsammans, och ar
mycket uppskattad av medlemmarna.

Relation till andra organisationer eller stadens egna verksamheter
Verdandi har lokalt stod och bra samarbete 1 de stadsdelar dar de har sina
verksamheter. De har ocksa erfarenhetsutbyte, och i viss min samverkan, med
en del andra organisationer lokalt. De ser sin verksamhet som komplement till
samhdllets andra insatser och har ambitionen att lanka vidare till socialtjdnsten
nir de uppfattar att det behovs.

Basen for Verdandis verksamhet ér en socialpolitisk ideologi med malen social
rittvisa och ett alkoholskadefritt samhille. Utifran denna socialpolitiska
plattform bedriver Stockholmskretsen ett mycket omfattande informations-
arbete riktat till myndigheter, tjdnsteméin, politiker, foretag och andra organi-
sationer. De arrangerar dessutom en mangd temaméten, konferenser och
seminarier med ett socialpolitiskt innehall.

Utvecklingsméjligheter - problemomraden

Ett problem som Verdandi vill lyfta fram &r det 6kande antalet mdnniskor som
”faller mellan stolarna”. Det géller oftast mianniskor med komplexa problem,
som behover hjélp fran bade socialtjanst och psykiatri, men som till f6ljd av
bristande samarbete mellan dessa inte fir hjilp frdn ndgondera. Verdandi
forsoker genom utbildningsinsatser att hdja kompetensen hos sina kamrat-
stodjare och verksamhetsledare nér det giller att méta dessa ménniskor och att
ge dem stdd att fa sina rattigheter tillgodosedda.




Organisationer med fritidsaktiviteter som bas for kamratstod

Fritidsforeningen Nobba Brass & Nubbe

Intervjupersoner: Caroline Lundegard, ordf. och Claes Stihlevi

Faktaruta avseende 2004, ungeférliga siffror

Antal medlemmar: 700 Antal fast anstéllda: -

Antal besokare: Antal anstillda med I6nebidrag: 1
Arshyra:  400.000 Antal OSA-anstéllda: -

Bidrag fran staden: 825.000 Antal volontirer: 45

Malgrupp och verksamhet

Foreningen vénder sig till mdnniskor med missbruksproblem, som dr beredda
att acceptera kravet pa absolut nollgrians nir det géller bade sprit och droger i
samband med all verksamhet. Man vénder sig ocksa till yngre ménniskor som
befinner sig i riskzon for att fastna i missbruk. En grupp som dkat under
senaste dret 4r ensamma modrar. Andra organisationer och verksamheter, som
arbetar for att motverka missbruksproblem, erbjuds kollektivt medlemskap for
att ge deras medlemmar och klienter mgjlighet att utnyttja féreningens lokaler
och delta i foreningens aktiviteter. Bland medlemmarna finns ocksa ett antal
anhoriga till missbrukare, men som sjélva inte har missbruksproblem.

Foreningens grundlaggande ambition dr att stodja och framja f.d. missbrukares
behov av en aktiv och meningsfull fritid i gemenskap med icke missbrukare
och att befrimja deras personliga utveckling och sjélvfortroende.

Foreningslokalen pa Magnus Laduldsgatan 3 har haft fasta 6ppettider vardagar
09.00-16.00, tisdag och torsdag forlangt till 20.00. Sjilva café-verksamheten
togs for ett ar sedan over av Rainbow Sweden och var 6ppen {or allménheten.

I oktober 2004 flyttade foreningen till Bjorngardsgatan 1 B. Oppettiderna ér
desamma, men har utokats till att omfatta dven 16rdagar, preliminért 14.00-
19.00. De kommer att ha café dven dir men bara for medlemmar. I caféet ska
finnas tillgang till internet-uppkopplade datorer. Utdver de fasta tiderna
anordnas en kvéll i veckan nadgon forma av temakvéll. Det kan vara allt fran
underhéllning i form av musik och dans till diskussionsafton med inbjudna
foreldsare m.m.

Lokalen anvénds for en rad olika kultur-, ndjes- och kursaktiviteter och utgor
en samlingspunkt for att skapa en kénsla av gemenskap. I lokalen finns bland
annat bastu, solarium och gym, det finns en brinnugn for keramik m.m.

Under den forldngda oppettiden tisdagar och torsdagar har AA moten i lokalen
och da finns ocksa tillgang till kostnadsfti juridisk rddgivning. Féreningen har
kunnat knyta fem jurister mycket forménligt till denna verksamhet, som i forsta
hand vénder sig till personer som dr pa vig att ordna upp sin sociala situation
och dir radgivningen kan utgora ett led i rehabiliteringen. Radgivningen har
mycket stor efterfragan.




Foreningen har ett fotbollslag och ett innebandylag som tévlar i Korpen. De har
traning en kvill i veckan. Olika kviéllar 1 veckan anordnas diverse andra fasta
aktiviteter, sdisom badminton, motionsgymnastik, quigong, yoga, datakurs,
schack m.m. Aktivitetsledare kommer i stor utstrickning frdn medlemskéren,
men en del rekryteras utifran, och de far ett litet arvode for sin insats. Det som
inte gér att ordna i den egna lokalen hyr man in forménligt.

Utover de fasta aktiviteterna anordnar foreningen regelbundet en mingd andra
aktiviteter av olika slag, diar man kan fa rabatterade priser for medlemmarna.
Exempel pa sddana aktiviteter som genomforts dr bland annat familjeutflykt
med buss till Eskilstuna Zoo och Nojespark, skidresa till Kungsberget,
batutflykt till Birka, minigolf i Tanto, fisketur i skdrgédrden m.m.

Varje ar anordnar foreningen tvé stora idrottsevenemang, Gokotteloppet i maj
och NBN-cupen i fotboll i september, samt en biljardcup. Dessutom anordnas
olika fester och aktiviteter vid storre helger.

Genom ett brett kontaktnédt med olika kultur-, njes- och sportarrangdrer har
foreningen lyckats utverka ett stort antal fribiljetter till olika evenemang for
sina medlemmar, vilket varit mycket uppskattat.

Vid varje ménadsskifte ger foreningen ut Manadsbladet till alla medlemmar. I
detta ges information om fasta och planerade aktiviteter och medlemmarna har
mojlighet att limna synpunkter pd verksamheten och 6nskemal om nya
aktiviteter.

Relation till andra organisationer eller stadens egna verksamheter

NBN ingar i nitverket for dagéppet-verksamheter, som traffas en géng i
ménaden och utbyter erfarenheter. Dessutom fér de kontakt med ménga organi-
sationer, bland annat de inom Rainbow Sweden, genom erbjudandet om kollek-
tivt medlemskap.

Foreningen bedriver en kontinuerlig informationsverksambhet till behandlings-
hem, inackorderingshem, 6ppenvérdsprogram och andra behandlingsenheter
for missbrukare och det 4r manga fran sadana verksamheter som besoker fore-
ningen. Fran Maria Beroendecentrum kommer t.ex. regelbundet grupper pa

besok.

Genom att foreningen kan ta emot personer for arbetstraning, som OSA-
anstillning eller for samhaéllstjanst utgor de ett tydligt komplement till bade
socialtjanst och frivairdsmyndighet. Socialtjansten kan ocksé foresla en person,
som behover stod 1 det dagliga livet, att komma till lokalen och féreningen kan
da gora en handlingsplan tillsammans med socialtjdnsten och personen i fraga.

Utvecklingsmdjligheter - problemomriden

NBN har under en foljd av ar haft stora problem, dels med ekonomin men
ocksa med bristfalligt ansvarstagande for vissa dtaganden i foreningens namn
och for strukturen i verksamheten, vilket skadat foreningens trovardighet utat.
Den nya styrelsen, som utsdgs vid ett extra drsmote i oktober 2003, har under
aret gjort en kraftsamling for att sanera detta.




Betridffande ekonomin sa har de lyckats hitta en ny lokal, som dr mer
funktionell och har bittre 14ge 4n den tidigare och har betydligt 14gre hyra. De
har ocksé sett over alla avtal med aterforséljare och leverantorer och gjort stora
kostnadsbesparingar inom administrationen.

Nir det giller ansvarsfragor har de bland annat sett till, att personer som
placeras hos foreningen for arbetstraning eller genom OSA fér en handledare
och kontaktperson hos foreningen och att placeringen foljs upp och utvirderas
kontinuerligt, ndgot som tidigare inte fungerat tillfredsstillande. Detta innebér
att man ocksa stéller krav pa socialtjinsten att folja upp sina placeringar.

Foreningen for Nykter och Drogfri Fritid (NDF)

Intervjupersoner: Jan Lindner, ordf., Maria Imérus och Hugo Gerola

Faktaruta avseende 2004, ungefirliga siffror

Antal medlemmar: 60 Antal fast anstéllda: -

Antal besokare:  15-30 pa mote Antal anstéllda med 16nebidrag: -
Arshyra: - Antal OSA-anstillda: -

Bidrag fran staden: - Antal volontdrer: -

Malgrupp och verksamhet

Foreningen verkar for att ge stod och hjalp till medlemmarna att bibehalla eller
aterfd kinslan av meningsfullhet i livet under nyktra och drogfria former. Fore-
ningen registrerades som fristdende ideell forening 2003, men var innan dess
sedan 1999 en motsvarande forening inom Stadsmissionen, med rétterna i
Stadsmissionens alkoholmottagning pa Véstmannagatan.

Fokus i verksamheten ligger i att utveckla ett meningsfullt fritids- och
friluftsliv 1 gemenskap med andra. Foreningen saknar en egen lokal men har
medlemsmoéten varannan sondag i en av socialtjdnsten uppléten lokal pé
Drakenbergsgatan vid Hornstull. Métena brukar samla mellan 15-30 med-
lemmar och utgor ett regelbundet forum for gemenskap och kamratstdod dver en
kopp kaffe och ger dessutom mojlighet att delta i planering av aktiviteter.

Styrelsen ger ut ett informationsblad en gang i manaden, vilket skickas till alla
medlemmar.

Eftersom foreningens ekonomi dr mycket begrénsad sa styr det valet av
aktiviteter 1 viss man. Men man har gjort gemensamma teaterbesok, utflykter
och besokt andra verksamheter, som t.ex. Roo Gard, Kuron, Mariedalsldnkarna
och deras behandlingshem Kustbohemmet pa Ramso.

Utdver sdrskilt anordnade aktiviteter sa umgas medlemmar mycket med
varandra och stottar varandras nykterhet och drogfrihet genom ett naturligt
kamratstod i vardagen.




Foreningens frimsta resurs har varit, att de fatt disponera Stadsmissionens
friluftsgard pé Gallboda i Roslagen manga helger och dven hela veckor, bland
annat alla storhelger. Forutom att foreningens medlemmar fétt ett aktivt
friluftsliv har de ocksa skott om fastigheten, vilket inneburit skdtsel av
tridgdrden och underhall och forbittringar av fastigheterna pa garden. Aven
slakt och vanner har kunnat bjudas in till Gallboda, vilket varit vardefullt for
slékt- och familjerelationer och for médnga medlemmar bidragit till ett utokat
socialt ndtverk av nyktra och drogfria bekanta. Tyvérr har de nésta sdsong inte
samma tillgang till detta, eftersom Stadsmissionens egna verksamheter ska
utdka sin anvéndning av garden.

Relation till andra organisationer eller stadens egna verksamheter

NDF ér fran i ar medlem i paraplyorganisationen Rainbow Sweden och soker
aktivt samarbete med andra liknande foreningar i syfte att utvidga det sociala
ndtverket och kunna erbjuda fler aktivitetsomraden. Med Kamratféreningen
Kontakt har man redan inlett konkreta samarbetsplaner rérande gemensamma
aktiviteter och samnyttjande av deras fastighet Grindstugan.

Utvecklingsmdjligheter - problemomriaden

Det inledda samarbetet med samarbetet med Kamratforeningen Kontakt kan
leda till ett battre resursutnyttjande och det finns tecken pa att fler féreningar ar
intresserade att samarbeta om kamratstddjande fritidsaktiviteter. P4 NDF &r
man dvertygade om att detta ar rétt vag att ga.

Problemet for NDF dr avsaknaden av en egen lokal, som kan vara en traffpunkt
och vara tillgidnglig for medlemmarna varje dag. Inte minst skulle rekrytering
av nya medlemmar underlédttas om man hade en lokal som bas, dér man pa ett
naturligt sitt skulle kunna umgas och hitta nyktra och drogfria vénner.

Kamratforeningen Kontakt
Intervjuperson: Leif Aberg, ordf., Viveka Andersson-Viltok och Jan-Erik
Bjernestdl

Faktaruta avseende 2004, ungefirliga siffror

Antal medlemmar: 60 Antal fast anstéllda: -

Antal besokare: se nytjande Antal anstillda med l6nebidrag: -
Arshyra:  ca 10.000 inkl el Antal OSA-anstéllda: -

Bidrag fran staden: - Antal volontirer: “kérntrupp” ca 10

Malgrupp och verksamhet

Foreningen riktar sig till manniskor med missbruksproblem och deras anhoriga.
Det &r en relativt liten forening med férankring i sydvéstra Stockholms-
omradet. Foéreningen bildades 1992 av personer som ingick i en eftervards-
grupp pé Krinolinen, som vid denna tid avvecklades som kommunal institution
och dvertogs av Johanneshovslénkarna.

Ett vanligt fenomen for missbrukare som blir nyktra eller drogfria 4r kinslan av
ensamhet och villradighet i sin nya tillvaro. For att inte aterfalla i missbruket ar
gemenskap med andra i samma situation och gora saker tillsammans med dessa
av stor betydelse. Det dr i detta aterfallspreventiva syfte foreningen kommer in.




Inriktningen ar kamratstod genom gemensamma aktiviteter, som i forsta hand
utgdr fran deras lokal Grindstugan i Mélarhgjden. Stugan nyttjas sa gott som
dagligen under sommarhalvéret, 1 nagot mindre utstrackning pé vintern. Det
kan rora sig om bétutflykter, bad, gemensamma maltider, underhéllsarbete av
fastighet och mark m.m. Vintertid har stugan bland annat nyttjats for
vinterfiske.

Grindstugan hyrs av fritidsforvaltningen i Stockholm och ligger mycket
vackert vid Milaren med egen brygga. Féreningen har tvé batar, en snipa med
ndgra kojplatser i och en mindre roddbét, och dessutom finns det plats pd
bryggan for gidstande bétar.

Rent praktiskt har de en bokningslista i stugan, dir medlemmar kan teckna upp
sig for att l&na stugan eller en bat for ndgon viss tid och dndamal, si kan andra
medlemmar “haka pa”.

Om en medlem, som brukar vara med vid stugan, uteblir och inte hor av sig sa
forsoker man fé kontakt med vederbdrande och forvissa sig om att det inte hint
nagot. Skulle det behovas sa forsoker man hjélpa vederborande att bryta ett
aterfall och se till att han/hon kommer tillbaks i gemenskapen.

Relation till andra organisationer eller stadens egna verksamheter
Foreningen har inlett diskussioner med andra féreningar om samarbete kring
nyttjandet av stugan. En av foreningarna man haft kontakt med ar Kamrat-
foreningen for Nykter och Drogfri Fritid (NDF). Liksom for NDF ligger fokus
1 verksamheten 1 att utveckla ett meningsfullt fritids- och friluftsliv i
gemenskap med andra. Av Stockholmsforeningar i dvrigt har viss kontakt dven
varit med ALRO och med IOGT:s kamratstdd pd Vetegatan.

En forening som de redan samarbetar med dr foreningen "For 100 gubbar” i
Botkyrka, som har cirka 15 medlemmar som regelmaissigt deltar i verksam-
heten.

Utvecklingsmdjligheter - problemomraden

Verksamheten har stor betydelse for medlemmarna, men eftersom foreningen
inte har fatt nigra bidrag senaste ren och haft svart att {4 det att ga ihop
ekonomiskt, sa hoppas de att samarbete med andra foreningar ska kunna ge
forutsittningar for att kunna fortsétta.




Organisationer med opinionsarbete som bas for kamratstod

Foreningen Stockholms Hemlosa
Intervjupersoner: Rolf Nilsson, ordf. och Per Sternbeck

Faktaruta avseende 2004, ungefirliga siffror

Antal medlemmar: 400 Antal fast anstéllda: -

Antal besokare: Antal anstdllda med I6nebidrag: -
Arshyra: ~ 19.000 Antal OSA-anstillda: -

Bidrag fran staden: 38.000 Antal volontérer: -

Malgrupp och verksamhet

Foreningen har som mélséttning att organisera alla hemlosa i Stockholm for att
fa en bred plattform for sina krav pa forbattringar av de hemldsas villkor. Deras
ambition &r att medverka i debatten om hemloshet och forsoka bli en del av den
politiska processen. Medlemsantalet pa hosten 2004 &r ndrmare 400.

Huvudmalet 4r att hemldshet som fenomen ska forsvinna. For att komma dit

har foreningen satt upp fyra delmél som de anser maste uppfyllas:

e Bostad at alla

e Sjuk- och hilsovard at alla

e Utbyggd missbrukarvard

e En politisk process maste starta med malet att f& bort hemlosheten. I den
processen méste hemlosa sjélva finnas med

Foreningen har olika sétt att driva debatten om hemloshetens villkor. Man
skriver artiklar, genomfor aktioner och demonstrationer och anordnar foredrag,
debatter och diskussionskvéllar sjdlva eller tillsammans med andra. Man har
t.ex. ett samarbete med ABF om aterkommande debattkvillar med olika teman
som berdr hemldshet, som hittills samlat mycket folk och dven manga av
foreningens medlemmar.

Utdver det 6vervagande opinionsbildande arbetet fick foreningen i slutet av
2003 till stdnd ett samarbete med ett bostadsforetag, som erbjudit sig att
formedla ett antal rivnings- och evakueringsldgenheter till hemlésa. Man
samarbetar med Enheten for hemldsa vad géller den konkreta formedlingen av
dessa till enskilda personer.

Det ligger 1 sakens natur, att det innebér vissa svérigheter att etablera och
bibehélla en kontinuerlig kontakt med medlemmarna. Misstron mot samhaéllet
ar stark, vilket avspeglar sig dven i tron pa att fora en jimlik debatt och dialog
med detta samhélle. Det dr darfor viktigt att foreningen hors och syns och att
det finns substans i det man uppnar. For att forsoka komma ut till sina
medlemmar med information har féreningen darfor regelbundna 6ppna
foreningsmdten, som avhalls pa Ny Gemenskap eller Convictus. Man ger ocksa
ut ett Info-blad, med sex nummer per r, som distribueras till hemldsa i stan pé
olika stillen dér hemldsa vistas.




Foreningen har en lokal 1 Grondal, som 1 forsta hand tjanar som kontor och ad-
ministrationslokal for styrelsen, men ocksé dr 6ppen for besok av enskilda
medlemmar mandag, onsdag och fredag 10.00 — 13.00 eller pa avtalad tid
dérutdver. Lokalen &r utrustad med telefon och data.

Styrelsen bestdr av 7 personer och har méte varannan vecka.

Relation till andra organisationer eller stadens egna verksamheter
Foreningen har ett bra samarbete med Convictus och Ny Gemenskap, som
upplater bade moteslokal och andra resurser till foreningen, och som de
samarbetar med om en del utatriktade arrangemang. De har ocksa fatt stod av
RFHL, dels genom att en person avsitter en del av sin arbetstid for foreningen,
dels genom att foreningens nuvarande ordférande har OSA-anstéillning pa
RFHL.

Nir det géller socialtjinsten s deltar féreningen i ett brukarrad pad Enheten for
hemldsa, varigenom dven samverkan om fordelning av ldgenheter enligt ovan
sker.

Foreningen dtnjuter stort intresse frdn massmedia och har lyckats fa stort
utrymme, 1 framfor allt den lokala pressen, for bdde hemldshetsfragor 1 stort
och for artiklar av eller om ledande foretrddare i foreningen.

Utvecklingsmdjligheter - problemomraden

Foreningen lyfter fram tva huvudproblem. Det ena ar den alltfor hoga
hyresnivan i Stiftelsen Hotellhems anlédggningar, vilket dven far genomslag i
de blockforhyrningar som socialtjansten har for vissa alternativboenden. Det
andra géller hur pengarna som anslas for hemldsheten anvinds. De menar att
en storre andel dn idag av alla anslagna miljoner borde kunna anvéndas till att
bygga billiga och enkla egna bostdder for hemlosa.

En acceptabel 16sning av dessa fragor skulle enligt foreningen innebéra en
utvecklingsmojlighet for ménga av de hemldsa.

Kamratforeningen Metadon och Subutex (KMS)
Intervjupersoner: Patrik Sjoblom, ordf. och Torbjorn Ahl, vice ordf.

Faktaruta avseende 2004, ungefirliga siffror

Antal medlemmar: 45 Antal fast anstdllda: -

Antal besokare: - Antal anstillda med I6nebidrag: 1
Arshyra: - Antal OSA-anstillda: -

Bidrag fran staden: - Antal volontirer: 4

Malgrupp och verksamhet

KMS édr en nybildad forening, februari 2004, som i forsta hand vander sig till
narkotikamissbrukare som har behandling med Metadon eller Subutex mot sitt
missbruk. Personer som vill ha sddan behandling kan fa rdd om hur man soker
det, men de far soka sjdlva.




An s4 linge far foreningen disponera ALRO Stockholms lokal, men har
ambitionen att ordna egna lokaler sd snart ekonomisk mojlighet gives. Till att
borja med har foreningen arbetat med att bygga upp en stabil grund, ideolo-
giskt och stadgemissigt, att bygga verksamheten pa. Man informerar om
foreningens verksamhet ute pd Metadon- och Subutexteamen och far pé det
sattet stadigt nya medlemmar. I september var medlemsantalet cirka 45.

Foreningens ideologiska bas dr att helt ta avstdnd fran legalisering av
narkotika, att arbeta mot narkotikan och for den beroende.

Malet ér att kunna bidra till en forbéttring av villkoren, nér det géller
behandling och social rehabilitering i stort, utdver sjdlva Metadon- eller
Subutexbehandlingen for sina medlemmar. Men de foresprakar inte Metadon
eller Subutex till alla som vill ha det, utan menar att de yngre heroinisterna
eller de som inte fastnat s& hart i missbruket, maste erbjudas andra former av
behandling och framfor allt individuellt anpassad social rehabilitering efter
behandlingen.

Detta innebar att de naturligtvis kommer att delta aktivt i samhéllsdebatten i
narkotikafragor, men framfor allt att de har ambitionen att stodja enskilda
medlemmar 1 kontakten med social- och beroendevéard for att de ska fa tillgang
till en individuellt anpassad behandling och social rehabilitering. Féreningen
har idag 4 personer som pa ideell basis svarar for detta individuella medlems-
stdd, men i takt med att foreningen etablerar sig s& kommer denna grupp att
utokas.

Man har som malsittning att sprida den kunskap och erfarenhet som
medlemmarna har till beslutsfattare pa alla nivaer inom vérden och stilla krav
pa béttre samarbete mellan olika myndigheter i rehabiliteringsprocessen. De
ndrmaste planerna &r att kontakta alla Metadon- och Subutexteamen och
klargdra sin instéllning och inbjuda till samarbete, bland annat for att undvika
anmadlningar av olika slag sa 1dngt det 4r mojligt. De har ocksa som mélsittning
att gora motsvarande i forhallande till socialtjdnstens olika enheter.

Sammankomster och gemensamma aktiviteter for medlemmarna kommer att
anordnas 1 garanterat drogfri miljo.

Relation till andra organisationer eller stadens egna verksamheter
Foreningen bildades av tidigare medlemmar i Svenska Brukarforeningen. De
stora skiljelinjerna mellan féreningarna ér i huvudsak tva: 1. Ordféranden i
Brukarforeningen har offentligt krévt att personligt bruk och innehav av
narkotika ska avkriminaliseras medan KMS entydigt motsétter sig legalisering
av narkotika, 2. Brukarforeningen domer i princip ut hela det sociala vélfards-
systemet 1 Sverige och vill ha en total forandring av lagstiftning inom miss-
brukarvardsomradet och ritt till Metadon eller Subutex for alla opiatberoende,
medan KMS tror pé systemet och mojligheterna att inom systemet forbéttra
villkoren genom samarbete och inte foresprakar Metadon eller Subutex for alla.




Som framgatt i det ovanstdende s& har KMS ett bra samarbete med ALRO, som
varit mycket vardefullt i startskedet. Dessa organisationer dr ocksa i fard med
att bygga upp ett samordnande nétverk tillsammans med Riksférbundet Social
och Mental Hilsa (RSMH) och Riksforbundet for Familjers Réttigheter
(RFFR).

Under hosten 2004 har de inlett ett lovande samarbete med Beroendecentrum
Stockholm som syftar till utdkad behandling med Subutex + psykoterapi for
opiatmissbrukare.

Foreningens foretradare hoppas att foreningen ska kunna vara ett komplement
till socialtjdnsten genom att kunna tillféra kunskap ur ett klientperspektiv, som
kan bidra till mer realistiska handlingsplaner mellan socialtjdnsten och deras
klienter.

Utvecklingsmdjligheter - problemomraden

De problem som foreningen lyfter fram ar bristen pa samarbete mellan
beroendevard och socialtjénst och otillracklig tillgdng och for langa véntetider
till psykoterapi i samband med Metadon- eller Subutexbehandling. Samtidigt
ser de det som den stora utmaningen och utvecklingsmojligheten, att kunna bli
en lank mellan berorda instanser och bidra till en forbéttring av samarbetet till
gagn for sina medlemmar.

Svenska Brukarforeningen
Intervjupersoner: Berne Stilenkrantz, ordf. och Eva Lindberg, vice ordf.

Faktaruta avseende 2004, ungefarliga siffror

Antal medlemmar: 550 Antal fast anstéllda: -

Antal besokare: - Antal anstillda med I6nebidrag: 1
Arshyra: - Antal OSA-anstéllda: -

Bidrag fran staden: 52.000 Antal volontérer: 10

Malgrupp och verksamhet

Foreningens mélgrupp ér framfor allt opiatberoende som har, har haft eller vill
ha behandling med Metadon eller Subutex, men de riktar sig dven till personer
med mer komplex missbruksproblematik. Man vander sig ocks4 till anhdriga
som behover stod for att kunna hantera sitt forhallande till missbrukaren.
Foreningen bildades 2002, vilket foregicks av diskussioner med RFHL-
Stockholm, som stédde bildandet av den nya foreningen, bland annat genom att
Overlata en lokal till verksamheten.

Foreningen arbetar for en fordndring av den svenska drogpolitiken och for att
minska diskrimineringen gentemot de grupper foreningen foretrdder. De mot-
satter sig varje form av tvng och repression i vdrden och menar att den
enskilde missbrukaren sjdlv méste fa vara med och utforma sin behandling. Om
deras krav gér stick i stdv med den forda politiken sé& agerar de politiskt.
Annars ser de inte politiskt arbete som nagot sjdlvindamal. De kdmpar for att
fler ska f4 Metadon- eller Subutexbehandling.




Enskilda medlemmar kan f& support fran foreningen pa olika sétt, t.ex. vid
kontakter med socialtjénst eller beroendevard eller att de ges mojlighet att
komma till tals 1 det offentliga, bl.a. via féreningens hemsida pa internet.
Foreningen har drygt 550 medlemmar och det &r stor efterfragan pa den
individuella supporten, som de uppskattar tar motsvarande tva heltidsarbetan-
des tid 1 ansprak och kommer 5-15 medlemmar till del per dag. De har for
ndrvarande 5-6 medlemmar som pa frivillig basis tar sig an supportuppdrag.
Som ett led i1 supporten till enskilda medlemmar kan stddpersonen genom
frivarden utses till lekmannadvervakare for medlemmen i fraga.

Ett steg for att fa inflytande 1 vardprocessen ér att foreningen efter eget initiativ
deltar i brukarrdd och kvalitetsrdd bade inom Beroendecentrum Stockholms
Metadon- och Subutexmottagningar och Maria Beroendecentrums Subutex-
mottagning. P4 detta sitt nar ocksé information om foreningens verksamhet ut
till missbrukarna och bidrar till nyrekrytering av medlemmar. Virdet av detta
samarbete understryks av ansvariga foretrddare for mottagningarna.

Relation till andra organisationer eller stadens egna verksamheter
Foreningen har inledningsvis haft lite svarigheter att hantera de formella
reglerna for foreningsverksambhet, enligt egen uppgift pa grund av ovana och
okunskap, men &r fran september 2004 adjungerad medlem i paraplyorga-
nisationen Rainbow och dirigenom hoppas man fa hjilp att reda upp detta.

Foreningen arbetar for att medlemsgruppens kunskaper ska bli tillgéngliga for
myndigheter, vardsektor etc. genom samarbete, seminarier och kursverksam-
heter. Ambitionen dr att missbrukarnas situation och behov ska synliggdras och
ligga till grund for de av foreningen 6nskade fordndringarna i politiken.

Genom supporten till enskilda medlemmar sétter man lite extra tryck pa
socialtjdnstens och beroendevirdens handlaggare att ta hiansyn till sina
klienters/patienters egna dnskemal om behandlingsinriktning och att behandla
dessa pé ett réttvist sitt.

Utvecklingsméjligheter - problemomraden

Foreningen fick till f6ljd av bristande ekonomi séga upp sin lokal fran halv-
arsskiftet 2004. Dérefter klarade de sig genom tillfalligt upplatna lokaler inom
Beroendecentrum Stockholms mottagningar. Efter besked i september om
beviljat bidrag for resten av 2004 har de frdn mitten av oktober ordnat en liten
kontorslokal och planerar i samarbete med Metadon- och Subutexmottag-
ningarna att starta ett aktivitets-center, som ocksa kan tjina som en naturlig
traffpunkt for medlemmarna.

For att fa kontinuitet och ge fler medlemmar mojlighet att ata sig support-
uppdrag undersoker foreningen mojligheten att fa 16nebidrag for 2-3 anstéll-
ningar. De har dven behov av att kunna anstilla en kanslist, for att fa battre
struktur 1 det administrativa arbetet.




Stod till fordndring genom arbete

Foreningen Hjalp till sjialvhjélp, (Situation Stockholm)
Intervjupersoner: Thomas Sundén, VD Situation Sthim AB och
Clara Déry, Hjilp till Sjalvhjdlp

Faktaruta avseende 2004, ungeférliga siffror

Antal medlemmar: 150 forsdljare  Antal fast anstéllda: 3

Antal besokare: 30-70 Antal anstillda med 16nebidrag: -
Arshyra:  250.000 Antal OSA-anstillda: -

Bidrag fran staden: 1.000.000 Antal volontidrer: 32

Malgrupp och verksamhet

Foreningens mélgrupp ér 1 forsta hand hemldsa som sdljer tidningen Situation
Stockholm, vilket idag ror sig om cirka 150 personer. Men eftersom det hela
tiden sker en péfyllnad av forsiljare kan man séga att foreningen riktar sig till
alla hemldsa i Stockholm.

Situation Stockholm bildades 1994 som en ekonomisk férening med forebilden
hidmtad fran England. Tidningen The Big Issue i London hade d& i flera ar
framgéngsrikt sélts av hemlosa som darigenom fatt en meningsfull syssel-
sdttning, tagit eget ansvar och skapat en egen inkomst. Konceptet visade sig
fungera dven i Stockholm och 2000 bildade redaktionen pa Situation
Stockholm den ideella foreningen Hjélp till Sjalvhjélp (HTSH). HTSH:s
huvudsakliga malséttning var att stodja forséljarna av tidningen Situation
Stockholm 1 dterintegrationsprocessen in i den ordinarie samhéllsstrukturen.

Situation Stockholm har fran och med 1 ar omvandlats fran ekonomisk forening
till aktiebolag. Syftet dr att fa béttre struktur i organisationen och att {4 béttre
ordning pa ekonomin, vilken var ndra sammanbrott forra aret. Det atgirds-
program som Situation Stockholm AB genomgick under det forsta halvéret
2004 raddade bolaget, som i dagslidget har en vil fungerande struktur kring
tidningsutgivningen. Aktiebolaget har hand om sjélva tidningsutgivningen och
for den sociala verksamheten svarar den ideella foreningen “Foreningen Hjélp
till sjélvhjdlp”. De enda krav som Situation Stockholm har pa den hemldse,
som vill sdlja tidningen, &r att han/hon tar ansvar och lar sig f6lja vissa rutiner.

Man har registrering av nya forséljare 2 dagar i veckan. For att bli forséljare far
man genomga en kortare intervju och beskriva sin situation, sedan far man sin
legitimation och anvisad forsdljningsplats och som starthjdlp far man ldna 5
tidningar for att kunna borja sin forséljning. Sedan far man kopa tidningarna
for 20:- styck och séljer de for 40:- styck och far behalla mellanskillnaden som
fortjanst.

De som siljer tidningen far chansen att tjdna sina pengar pa ett hederligt sdtt i
stéllet fOr att tvingas fa sin forsorjning genom socialbidrag eller kriminell
verksamhet. Detta gor, tillsammans med ansvarstagandet, att sjdlvfortroendet
vaxer och starker drivkraften for att vilja férdndra sin tillvaro. Tidnings-
forsdljningen syftar ocksa till att aktivera och medvetandegora individen.




Foreningen har en café-verksamhet 1 anslutning till redaktionen, dar férséljarna
hémtar sina tidningar. Dér kan fOrsdljarna triffas och utbyta erfarenheter och
”peppa” varandra. Det brukar vara 30-70 dir per dag. Oppettider: mandag-
fredag 08.45-17.00, 16rdag 10.00-15.30.

Under aret har dven volontdrverksamheten strukturerats upp och féreningen har
idag 32 volontérer. Den huvudsakliga volontéirsysslan dr att gé runt till de olika
forsdljningsplatser som tidningsforséljarna blivit tilldelade med “matpésar”.
Forséljarna upplever detta som positivt samtidigt som personalen far en
uppfattning om vad som hinder pé de ménga forsdljningsplatserna. Ett par
volontédrer utgdr en sponsringsgrupp som letar varor att ldgga i matpasarna
samt aktiviteter, teater, utstillningar och middagar, for volontarer, forséljare
och personal.

I mén av tid och intresse anordnar foreningen, med stdd av sina volontérer, en
del fritidsaktiviteter, bland annat har man fotbollstridning en ging i veckan och
ett antal av forsédljarna var pa plats 1 Goteborg 1 sommar, nir det arrangerades
VM i fotboll for hemlosa.

Nir den enskilde individen dr mogen for att g& vidare har han mojlighet att fa
stod och végledning utifrdn sina egna initiativ och 1 sin egen takt. En viktig
uppgift for foreningens kontaktperson dr att verka som en ldnk mellan den
hemldse och myndigheterna/samhallet. For personer som kommit I&ngt 1 sin
utveckling kan foreningen formedla mojlighet att prova arbete pa den 6ppna
arbetsmarknaden. Detta sker genom uthyrning av personer for vissa uppgifter,
som foretag ldgger ut pa entreprenad hos foreningen. Det ror sig oftast om
enklare sysslor som paketering, kuvertering, stddning och parkskotsel.

Relation till andra organisationer eller stadens egna verksamheter
Foreningen har haft relativt lite kontakter med andra organisationer och med
socialtjansten. I och med den pidgdende omstruktureringen av verksamheten &r
man dock inne pé att utveckla denna sida. De deltar numera i den ménatliga
traffen for dagdppet-verksamheter, vilket vidgat deras kontaktnit. Deras
“arbetslinje” dr deras tradition och skulle kunna utgora ett komplement till
andra verksamheter for hemldsa och de sjélva skulle kunna fa tillgéng till
boende, fritidssysselsdttning och annan stodverksamhet for hemldsa och
missbrukare genom samverkan med andra. De har bland annat inlett samtal
med Ny Gemenskap om volontirsamarbete, som de hoppas kan komma i gang
under inledningen av nésta ar.

Intervjupersonerna forordade samfillt, att nagon form av dverblick och
samordning av frivilligorganisationernas och socialtjdnstens insatser skulle
behovas. Inte minst for att pd ett medvetet sitt kunna motverka den negativa
attityd mot socialtjansten, som manga av de hemlosa ger uttryck for. Men
ocksa for att fa storre tydlighet om vad staden forvéntar sig av frivillig-
organisationerna, s att verksamhetsplaneringen kunde anpassas efter detta.




Utvecklingsmdjligheter - problemomriaden

Det forsta steget, att kunna erbjuda hemldsa lite sjdlvkénsla genom arbetet att
sélja Situation Stockholm, dr gott 1 sig. Men foreningen har ambitionen att
kunna utveckla nésta steg, att i hogre grad kunna erbjuda arbete pa 6ppna
marknaden och att bistd den hemldse i1 den fortsatta rehabiliteringen. De
kommer dérfor att utdka sina egna insatser for att rekrytera fler arbetsuppdrag,
och de ska arbeta aktivt for att utveckla samarbetet med socialtjansten och
andra organisationer.

Sammanfattande synpunkter

De flesta av de berdrda organisationerna har tydligt gett uttryck for en positiv
instéllning till att denna kartlaggning gors och det har varit en i minga stycken
spannande resa att genomfora den, inte minst genom det tillmotesgaende som
organisationerna visat under resans gang.

Organisationernas samhdllsnytta

De kartlagda organisationerna dr av mycket varierande karaktér, allt ifran stora
organisationer med nationell och internationell spridning och omfattande
verksambhet till sma féreningar med relativt avgransad mélgrupp och verksam-
het. Men betecknande for alla ir ett brinnande engagemang och storleken ar
inte det avgdrande hirvidlag. Aven mindre foreningar bidrar till att hilla nere
sambhéllets kostnader genom att hélla ett antal missbrukare borta fran vard och
kriminalitet, for att inte tala om de ménskliga vinster som den enskilde miss-
brukaren &tnjuter i form av gemenskap och 6kad sjilvrespekt.

Manga av organisationerna har ett bra samarbete med béade socialtjanst och
beroendevérd, framfor allt med de uppsdkande verksamheterna. De utgor da i
huvudsak ett komplement till samhéllets insatser inom omraden som inte skulle
fungera lika bra i1 samhéllets regi.

En del av organisationerna har inte s& mycket kontakt med socialtjansten och
utgor for sina medlemmar ett slags alternativt skyddsnét, som gor att de klarar
sig utan ytterligare stdd fran samhéllet. En storre kunskap inom socialtjdnsten
om dessa organisationer skulle, 1 dialog med dem, kunna 6ppna mdjligheter for
socialtjdnsten att ldnka vissa klienter till ritt stod. Pa sikt skulle d& dessa orga-
nisationer ocksa kunna utvecklas till ett mer tydligt komplement till samhéllets
insatser och kanske fa ett stabilare medlemsunderlag.

Speciella grupper inom de éppna dagverksamheterna

Det gér inte att ge nigra generella synpunkter som omfattar alla berérda orga-
nisationer, for det skulle vara som att jimfora dpplen med péaron. De 6ppna
dagverksamheterna redovisar dock en hel del gemensamma erfarenheter. Bland
annat vittnar dagverksamheterna samfillt om den stora grupp av hemlosa som
av olika skl inte vill ha kontakt med myndigheter. Det 4r ofta personer med
psykiska funktionshinder och en djupt rotad myndighetsnoja” i bagaget, som
verkligen skulle behova fa del av samhéllets stod. Eftersom socialtjdnsten har
svart att nd fram till dessa ménniskor sa spelar frivilligorganisationerna en
mycket betydelsefull roll for att kunna finga upp och motivera dem till att soka
hjalp.




Avgorande faktorer for framgang i detta ar dels frivilligorganisationens mojlig-
heter att skapa fortroendefulla relationer med besdkarna, dels den instdllning
till socialtjédnsten som frivilligorganisationens medarbetare formedlar. Men
dven den instéllning till frivilligorganisationen som socialtjdnstens medarbetare
formedlar har stor betydelse.

De 6ppna dagverksamheterna tillgodoser de basala behoven, de ser och accep-
terar sina besokare som de dr och har ett icke fordomande forhallningssatt till
dem. Sammantaget dr detta uttryck for ambitionen att skapa fortroendefulla
relationer. Det dr dock inte ovanligt att socialsekreterare ger uttryck for en
uppfattning om dagverksamheterna som “mojliggdrare” och omvént dr det inte
heller ovanligt att medarbetare inom frivilligorganisationerna uttrycker sig om
socialsekreterare som “’skrivbordsbundna” och framjade fran verkligheten.

Socialtjdnstforvaltningen har ju redan initierat ett samarbetsforum mellan
socialtjdnst och de 6ppna dagverksamheterna i form av regelbundna
natverksmdten och har ocksa genomfort en seminariedag for dagverksam-
heterna, som bl.a. innebar att dessa kunde fa béttre kunskap om varandra och
avliva en del myter om varandra. Socialtjdnstforvaltningens samordning av
detta har varit mycket virdefull for samarbetspotentialen organisationerna
emellan och mellan dessa och socialtjanstens uppsokande verksamhet. Vad
som nu behovs dr att pd motsvarande sétt forsoka skapa forutsittningar for ett
bittre samarbete dven mellan frivilligorganisationerna och socialtjénstens
handléggare pa stadsdelarna och pa Enheten for hemlosa.

Socialtjanst och frivilligorganisationer har ju samma mal, att hjélpa utsatta
manniskor till battre levnadsvillkor, men har olika roller i1 arbetet for detta. For
att kunna motverka misstron mot myndigheter méste det finnas en dmsesidig
forstaelse och respekt for varandras uppgifter. For &ven om man inte direkt
pratar med klienter/besdkare om varandra sa avspeglas dessa attityder i ens
forhéallningssatt till varandra, vilket paverkar den enskildes uppfattning. En
gemensam seminariedag for att diskutera dessa fragor skulle kanske kunna ge
en start for ett naturligare samarbete/umgénge mellan socialtjinst och frivillig-
organisation och kunna bidra till att bryta upp vissa myter om varandra.

Ett annat problem, som flera av de 6ppna dagverksamheterna tagit upp, ar
okningen av personer fran gamla Ostblocket, bl.a. romer, dir det behdvs helt
andra insatser dn vad dagverksamheterna kan erbjuda. Detta forhdllande skulle
behova granskas specifikt med inriktning pa att hitta forslag till lampliga
insatser.

Samverkan och overblick

Det finns en tendens till revirtdnkande, i den meningen att varje organisation
for sig funderar 6ver sin verksamhetsutveckling utan en tanke pa vad de
eventuellt skulle kunna dra nytta av hos en annan organisation. Det finns i och
for sig undantag frén detta, men det fortar inte helhetsintrycket. I viss min kan
tendensen bero pa bristande dverblick och kunskap om vad andra gor. Mojligen
kan det nuvarande bidragssystemet ocksé bidra till denna tendens. Det fore-
ligger ocksa ideologiska skillnader mellan organisationerna, men det finns dnda




en potential for att utnyttja varandras kompetenser for att uppna ett béttre
resursutnyttjande, i stillet for att alla ska gora allt ’sjdlva”.

For att konkretisera detta krivs en fordjupad analys av berdrda organisationer,
med inriktningen att lyfta fram respektive organisations unika kompetens, och
utarbetande av ett forslag till en samordningsfunktion for att {4 en béttre
overblick och ett battre resursutnyttjande. I detta bor dven socialtjdnstens
insatser och mojliga samarbetsomraden med frivilligorganisationerna tas in.




