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SOCIALTJANSTFORVALTNINGENS ARBETE MED ATT MINSKA
ANTALET PERSONER MED EKONOMISKT BISTAND 2004 —2006.
2 bilagor

Forslag till beslut

1. Socialtjdnstndmnden godkinner férvaltningens rapport angaende redovisade
aktiviteter och kostnader ar 2004 for det stadsovergripande samarbetet med malet
att minska antalet personer med ekonomiskt bistand.

2. Socialtjanstndamnden godkénner redovisade aktiviteter for 2005 — 2006 namligen;
medverkan i kompetensfondsfinansierad kompetensutveckling av stadens
bidragshandldggare och handlaggares kartlaggning av klienter med ASI-metoden
samt 1 projektet FUELStockholm.
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Dag Helin
Stig Hanno

Sammanfattning

Stadens maélséttning har varit att halvera antalet bidragstagare fran 1999 till 2004. Malet
naddes inte.

Némndens budget 2005 har minskat med 5,0 mnkr for avveckling av projektet ”Arbete i
stéllet for bidrag”, som enligt plan avslutats 2004. Utveckling av metoder for att fa fler i
arbete Overgar till projekt inom kompetensfonden.

I tjansteutldtandet och tva bilagor redovisas genomforda aktiviteter och kostnader
under 2004 samt fortsatt arbete under 2005-2006 med finansiering fran
kompetensfonden. Den verksamhetsutveckling och de projekt som forvaltningen
kommer att medverka i ligger inom ramen for socialtjinstnimndens ansvarsomrade
enligt de Arbetsmarknadspolitiska riktlinjer som fullméktige antog 2004-12-06.
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Arendets beredning

Tjénsteutldtandet har beretts inom socialtjanstférvaltningen, Europaforum Stockholm. I
bilaga 1 redovisas dels genomforda aktiviteter och kostnader under 2004, dels planerade
och pagéende aktiviteter avseende aren 2005 —2006. I bilaga 2 1dmnas en redovisning av
insatser med konsultlékare 1 stadsdelsforvaltningarna

Bakgrund

Kommunfullmédktige gav i budget 2002 det gemensamma uppdraget till socialtjanstndmnden och
integrationsndmnden att tillsammans med stadsdelsndmnderna genom flexibla arbetsformer finna
nya végar for att minska bidragsberoendet och 0ka antalet forvirvsarbetande i staden.
Malséttningen var att halvera antalet bidragstagare mellan 1999 och 2004. Malet nidddes inte.
Enligt forslag i forvaltningarnas gemensamma slutrapport (tjdnsteutlatandet 2004-02-26) gav
socialtjdnstndmnden 2004-03-23 socialforvaltningen fyra uppdrag (se punkterna A- D 1 Bilaga 1)
att genomfora under 2004. I ndmndens budget for 2004 avsattes 5 mnkr for det fortsatta arbetet
med att initiera atgérder for att minska behovet av ekonomiskt bistdnd och for att forkorta den
genomsnittliga bidragstiden.

Kommunfullmidktige antog 2004-12-06  Arbetsmarknadspolitiska riktlinjer for Stockholms stad”
och faststédllde ansvarsfordelningen mellan stadens namnder och styrelser. Enligt fullméktiges
beslut ”skall socialtjdnstndmnden understddja ett stadsdelsdvergripande samarbete for att
analysera, jdimfOra och ta till vara lokala, nationella och internationella erfarenheter som leder till
att farre hushall 4r i behov av ekonomiskt bistand och att den genomsnittliga bidragstiden
forkortas™.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Den oppna arbetslosheten 1ag manadsvis lagre 2004 dn under 1999 men pa en relativt
hog niva. I december 2004 var arbetslosheten 3,6 procent eller 0,2 procentenheter ligre
an samma manad 1999. Under sommarmanaderna, juni — augusti, 2004 var
arbetslosheten hogre dn under motsvarande manader under de fyra ndrmast foregdende
aren och var uppe pa en niva av 4 procent eller mera.

Nir det gillde antal vuxna personer med ekonomiskt bistand/ersdttning uppgick antalet i
ett tolvmanadersgenomsnitt till totalt 23 210 under perioden januari — december 1999.
Motsvarande antal for januari — december 2004 var 15 442 ( preliminéra uppgifter for
december 2004).

Antalet vuxna personer med ekonomiskt bistdnd och forsorjningshinder sjukskriven 0-
placerad har inte kunnat redovisas som grupp fore maj 2003. Utvecklingen fran
tolvménadersperioden maj 2003-april 2004 pavisar en kontinuerlig 6kning av antalet
frén totalt 1067 till 1394 f6r perioden januari 2004-december 2004 (prel uppgifter for
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december 2004) i staden. Orsaken till denna 6kning kan vara faktisk men den kan ocksa
bero pa att forsdrjningshindret uppmérksammats genom registrering som egen grupp vid
kodning i paraplysystemet. Kostnaderna 6kade fran 7, 6 mnkr under 12-
manadersperioden maj 2003-april 2004 till 10,1 mnkr for perioden januari -december
2004 ( preliminira uppgifter for december 2004) vilket motsvarar en 6kning med ca 33
procent.

Stadens malsittning har varit att halvera antalet bidragstagare fran 1999 till 2004. Mélet
naddes inte.

For 2004 har 5 mnkr anslagits i socialtjdnstndmndens budget for att understddja
stadsdelsforvaltningarnas arbete med att nd stadens mal att genomfora halveringsmalet.
Projektet ”Arbete i stéllet for bidrag” avslutas 2004 enligt plan. Utveckling av metoder for
att fa fler i arbete dvergér till projekt inom kompetensfonden.

I yjansteutlatandet och tva bilagor redovisas genomforda aktiviteter och kostnader
under 2004 samt fortsatt arbete under 2005-2006. Den verksamhetsutveckling och de
projekt som forvaltningen kommer att medverka 1 ligger inom ramen for
socialtjanstndmndens ansvarsomrade enligt de Arbetsmarknadspolitiska riktlinjer som
fullméktige antog 2004-12-06.

Stadsdelsforvaltningarna och socialtjdnstforvaltningen har i sitt samarbete
uppmérksammat att bidragshandldggarna har en otydlig roll och oklara befogenheter.
En styrgrupp har arbetat fram forslag till kompetensutveckling mm. Kompetensfonden
har beviljat medel for kompetensutveckling av stadens bidragshandldggare,
utarbetande av en metodhandbok, uppfoljning och utvirdering under perioden oktober
2004 — september 2006.

Inom ramen f6r det socialmedicinska nitverket och med ekonomiskt stod frdn
kompetensfonden kommer tom mars 2006 genomforas ett projekt med malsattningen
att utveckla ett stod for handldggare att kunna kartldgga klienters situation och
forandringsbendgenhet med utgangspunkt fran ASI-metoden (Addiction Severety
Index).

Under andra halvaret har ett stadendvergripande samarbete genomforts for att med konsultldkare
hjilpa stadsdelsforvaltningarnas handlidggare att bedoma sjukintyg och skapa bittre
forutsittningar for att géra individuella handlingsplaner for sjukskrivna med ekonomiskt
bistand/forsorjningsstod. Utvecklingsarbete i form av stdd och handledning till handlaggare och
chefer inom stadsdelsforvaltningarna samt erfarenhetsutbyte har bedrivits 1 det
stadsdelsovergripande socialmedicinska nétverket. En uppf6ljning av konsultldkarinsatser har
gjorts bland de femton stadsdelsforvaltningar som ingick avtal och utnyttjade
konsultldkarinsatser. Erfarenheterna fran samarbetet &r positiva. Erfarenheterna fran forsoket
med konsultldkare visar ocksa att detta arbete &r ett viktigt utvecklingsomrade inom staden. Det
finns behov av en samordnad verksamhets- och kompetensutveckling i arbetet med och for
personer med ldngre sjukskrivningar och ekonomiskt bistdnd/forsdrjningsstdd. Det konkreta
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innehéllet bor klargoras i samverkan med representanter for stadsdelsforvaltningar men dven
efter samrad med andra ansvariga myndigheter. Exempel pa utvecklingsomraden skulle kunna
vara; framtagande av mallar” for samarbetet med konsultlékare, kartliggning och utvirdering
av befintliga rehabiliteringsinsatser.

Vid socialtjanstnamndens sammantrdde i mars 2005 godkdnde ndmnden f6r sin del en
ansokan till kompetensfonden om medel f6r en néstan tvaarig forsoksverksamhet med
arbetsnamnet FUELStockholm. Syftet med forsoket dr att samla, dokumentera, samordna
och sprida gjorda erfarenheter bdde frin projekt och ordinarie verksamhet med malet att
minska antalet personer med ekonomiskt bistand och 6ka forvérvsfrekvensen i staden.

Forvaltningen deltar 1 modell- och utvecklingsarbete inom partnerskapen Stockholm Matchning
och ResursUtbyte enligt tidigare beslut i ndmnden.

Bilagor:

1. PM ”Genomfort arbete inom halveringsuppdraget ar 2004 jamte pagéende och planerat arbete 2005-
2006 (2005-04-05)

2. PM ”Uppf6ljning av insatser med konsultldkare 2004” (2005-03-09)
2.1 Underbilaga : Blanketterna A, B och C



