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Oversyn av resursfordelningssystemet f6r omsorgen
om personer med funktionsnedsdttning - nytt scha-
blonsystem

Stadsledningskontorets forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige beslutar féljande:

1. Fordndringar i resursfordelningssystemet for omsorgen om personer med funk-
tionsnedsdttning godkénns.

2. Kommunstyrelsen far i uppdrag att fortsétta arbetet med att utreda och folja upp
resursfordelningssystemet for personer med funktionsnedsittning.

Irene Lundquist Svenonius

Stadsdirektor
Gunnar Bjérkman
Bitrddande stadsdirektor

Sammanfattning

Oversynen av resursfordelningssystemet for omsorgen om personer med funktionsned-
sittning har delats upp i tva etapper. I den forsta etappen behandlades det s.k. fasta ansla-
get dar kommunfullméaktige under 2004 faststillde vissa forindringar som giller fran och
med ar 2005. Den andra etappen har delats in i tva delar. I den forsta delen, som kommun-
fullmiktige beslutade om i oktober 2005, faststilldes principer for det nya resursfordel-
ningssystemet. | den andra delen, som detta drende géller, foreslas vilken ersittning som
ska gilla i de nya ersdttningsnivaerna, pa vilket sitt nivibeddmningarna ska utforas samt
forslag och konsekvensbeskrivningar utifran kommunfullméktiges principbeslut. De
schabloner som foreslas ar inte en peng riktad till enskilda personer utan dr en metod for
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att fordela medel till stadens stadsdelsndmnder. Utredningen foreslar att kommunstyrelsen
beslutar att nytt schablonsystem ska gélla fran och med den 1 januari 2008.

Utredningen freslar vidare att den fér i uppdrag att vidare utreda foljande fragor och
aterkomma till kommunstyrelsen:
- utarbeta kriterier for nattschablon
- utreda hur resurser ska fordelas till stodet till dldre som bor i gruppbostider och blir
mycket sjuka eller dementa
- utreda fragan om schablontilldgg for personer som bor i gruppbostad och som ér
hemma dagtid och inte har daglig verksamhet
- utreda det nya resursfordelningssystemets effekter avseende véardgivare och valet av
vardgivare
- definiera och klargora ersittningssystemet for daglig verksamhet ytterligare
- utreda frdgan om boendealternativ, sysselsittning/arbete och dvriga stédformer nir det
giller personer med neuropsykiatriska funktionshinder
- utreda principer for formedling av bostad med sérskild service enligt LSS, dvs. for-
medlingsgruppernas arbete
utvérdera det nya resursfrdelningssystemet.

Bakgrund

Kommunfullmiktige behandlade 2005-10-17 drendet Oversyn av resursfordelningssystem
for omsorg om personer med funktionshinder (utl 2005: 182). Kommunfullmiktige beslst
att godkinna principer for forandring av resursfordelningen for de prestationsrelaterade
verksamheterna samt att godkéinna foreslagen resursfordelning for avigsarservice. Dirut-
over gavs kommunstyrelsen i uppdrag att fortsitta arbetet med att utarbeta nya nivaer for
de prestationsrelaterade verksamheterna samt utvirdera det nya resursfordelningssystemet
till hosten 2008.

Enligt kommunfullmiktiges beslut giller foljande utgangspunkter for det nya systemet:

1. Ett centralt kansli inréttas for att nivaplacera bistindsbedémda L.SS-insatser.

2. Ettnivasystem infGrs som baseras pa den enskildes behov och inte som idag pa den
tid som atgar for insatsens utforande.

3. Skillnaden i kronor i de nya ersittningarna bor vara mindre 4n idag.

I den hogsta nivan inom varje verksamhet ersitts stadsdelsndmnderna idag med den
faktiska kostnaden for insatsen. Denna typ av ersittning kommer att ersittas av den
hégsta schablonnivan for respektive verksamhet.

5. En grundschablon inférs som utgér for personer med relativt sma behov av insatser
sasom insatser i eget boende med hemstdd, i servicebostad med personalstid samt i
gruppbostad. En sadan grundnivé stimulerar insatser som kriver mindre resurser och
dr bittre anpassade till behoven.
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Arendet

Stadsdelsdirektor Ulla Thorslund har lett en utredning med uppdraget att utreda nya niva-
er for de prestationsrelaterade verksamheterna for personer med funktionsnedséttning,
enligt lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS).

Utredningens synpunkter och forslag samt de schablonersittningar som foreslas gilla fran
och med 2008 redovisas i bilaga.

Stadsledningskontorets synpunkter och forslag

Stadsledningskontoret anser generellt att system for fordelningen av resurser ska vara litta
att forstd, tillimpa, inte skapa onddig administration eller vara kostnadsdrivande. Stads-
ledningskontoret tillstyrker utredningen forslag till nytt system for resursfordelningen for
personer med funktionsnedsattning. Fordelningen av resurser utgar fran den enskildes
behov av insats och &r neutral gentemot utférare. Darmed kan den utférare som bist sva-
rar mot den enskildes behov viljas. Det bér dock podngteras att schablonerna inte &r per-
sonbundna, dvs. de &r inte en peng riktad till den enskilde utan dr en metod for att fordela
medel till stadsdelsndmnderna.

Utredningens forslag till nytt system for férdelningen av resurser utgar fran nuvarande
budgetram. I budgeten for ar 2007 har 2 135,5 mnkr fordelats till stadsdelsnamnderna
inom verksamhetsomradet stéd och service till personer med funktionsnedsattning. Forut-
om dessa har det i den centrala medelsreserven reserverats 180 mnkr per ar under perio-
den 2007-2009 for volymokningar och merkostnader for de sérskilda redovisningarna.
detta forslag till nytt resursfordelningssystem flyttas 26,1 mnkr fran central medelsreserv
till att direkt i budget fordelas till stadsdelsndmnderna.

Stadsledningskontoret forslar att utredningen ges ett fortsatt uppdrag att utreda de fragor
som aktualiserats i utredningen samt att utvirdera bedomningskansliets verksamhet. I det
fortsatta utrednings- och uppf6ljningsarbetet é4r det sérskilt angeldget att folja upp det nya
systemets kostnader, kostnadsfordelning samt kostnaderna for administration och bedom-
ningar och de kvalitetseffekter som uppnas.




