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Yttrande over remiss ""Arbetsmiljopolicy for Stockholms
stad"

Forslag till beslut
1. Yttrandet Gverlimnas till Kommunstyrelsen.

2. Beslutet forklaras medelbart justerat.

Johan Castwall Marita Soderqvist
Forvaltningschef Administrativ chef
Arendet

Stadsledningskontorets personalstrategiska avdelning har remitterat ett
forslag till arbetsmiljopolicy (bilaga) for yttrande senast 2005-12-01.

Arbetsmiljopolicyn dr gemensam och dvergripande for Stockholms stad.
Alla ndmnder och styrelser ska utforma en egen verksamhetsspecifik
arbetsmiljopolicy som har sin grund i den dvergripande policyn.

Forvaltningens synpunkter

Forvaltningen stéller sig i bakom forslaget. Det verensstimmer vil med
pagaende arbetsmiljoarbete inom Renhéllningsforvaltningen. Det kan
dock tilldggas att staden i sin bestéllarroll har en viktig uppgift i att
tydliggora uppdragstagarens arbetsmiljoansvar.
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