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Hjulsta Skolor

Mangfald av mojligheter

Vi arbetar for alla vdra elever ska fé bdsta majliga utbildning och omsorg
utifran vars och ens speciella forutsdttningar och majligheter.

Vi anser att alla barn och ungdomar har mojligheter att utvecklas om de blir
mottagna i skolan av personal som har positiva forvdntningar, som
uppmdrksammar elevernas positiva och starka sidor och som bygger upp
undervisning och relationer utifran synsdttet att alla kan. Eftersom barn har
olika talanger och behov som utgangspunkt mdste skolans utbud av aktiviteter
vara sd rikt och varierat, att alla far uppleva en skolmiljé som tar hdnsyn till
och stimulerar varje enskild individs forutsdttningar och intressen.

Vi tdnjer pd skoldagens traditionella grénser och erbjuder undervisning efter
skoldagens slut och pd loven, vi har profilerad verksamhet for olika
intresseinriktningar och vi kan erbjuda undervisning i mindre grupper.

Vi anser att fordldrarna dr vdra viktigaste samarbetspartners och strdvar efter
att gora vdrt yttersta for att etablera en bra och 6msesidigt givande kontakt
med barnens fordldrar.

ATAGANDE

1. VI ATAR OSS ATT BEMOTA VARJE ELEV MED POSITIVA
FORVANTNINGAR.

Nér vi traffar en elev och hans/ hennes foréldrar for forsta gangen tar vi reda pa
vilka positiva och starka sidor eleven har. Alla skolelever och deras forédldrar
har en historia att berdtta. Utifran ett synsitt att det &r béttre att forma en
utvecklingsplan utifran det var och en &r bra pa och intresserad av, &n att starta
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med att diagnostisera svarigheter, brister och kunskapsluckor, arbetar vi {or att
forma en utvecklingsplan tillsammans med elev och fordldrar, som syftar till att
eleven ska kunna utvecklas maximalt.

2. VI ATAR OSS ATT ERBJUDA EN MANGFALD AV VERKSAMHETER
SOM GER ELEVERNA OLIKA MOJLIGHETER ATT UTTRYCKA SIG.

Alla méinniskor har behov av att uttrycka sig, att kommunicera med andra och
att presentera sig sjdlv och sina tankar. I skolan betonar vi vikten av
sprakkunskaper men tar ocksa tillvara pa olika uttryckssétt. Vi erbjuder darfor
bl a:

Undervisning 1 mindre grupper for elever som dnnu inte behérskar det
svenska spraket.

e Studiehandledning till elever i forberedelseklasserna som ges av
modersmalsldrare, med syfte att frimja elevernas kunskaps-och
sprakutveckling.

e Profilerade verksamheter (klasser pa hogstadiet) med mojligheter att fa
fordjupa sig 1 sddant man &r intresserad av, t ex matematik och NO, idrott
(basket och fotboll), sprak och praktisk/ estetisk verksamhet. Profilerad
verksamhet med matematik och NO-inriktning dr @ven péborjad i ett av
arbetslagen med elever i aldrarna 6 till 16 ar.

e Enuttalad satsning pa musik, dans, bild och konst, hantverk mm som bl a
tar sig uttryck i utokad timplan (musik), extra schemalagda aktiviteter
(dans) och mindre undervisningsgrupper.

3. VI ATAR OSS ATT SKAPA EN GOD SKOLMILJO DAR ELEVERNA
TRIVS OCH KANNER SIG TRYGGA.

Vi formar den dagliga arbetsmiljon utifran grundtanken att skolan ska vara som
ett andra hem for eleverna. Det innebér bl a foljande:
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Tat kontakt mellan vuxna och elever som bl a manifesterar sig i manga
vuxna pd skolgarden( Hyllinge), larare som engagerar sig dven utanfor
klassrummen, aterkommande gemensamma trivselaktiviteter for elever och
vuxna och en anda pa skolan som gar ut pd att man hjélper och stéller upp
for varandra.

Gemensam frukostservering for elever och personal pa fore skoldagens
borjan.

Manga fritidsaktiviteter som erbjuds pé rasterna, foretradesvis for de dldre
aldrarna.

Ett system med “dnglar”, utvalda elever i arskurs 6 respektive 9 som verkar
som positiva forebilder bland sina kamrater. Anglarna ser och hér ofta mer
an vuxna vad som héander, de uppticker vad som &r pa gang, vem som far
illa och vem som behdver hjdlp. De bidrar till att férhindra mobbning och
brak.

En mobbningplan som direkt trdder 1 kraft ndr misstanke om mobbning
foreligger.

Fadderverksamheter mellan méinga klasser dér dldre elever tar hand om
yngre.

VI ATAR 0SS ATT ERBJUDA EXTRA STOD OCH HJALP UTANFOR
SKOLTID TILL ELEVER I DE HOGRE ARSKURSERNA.

Sé langt som det dr mojligt, inom ramen for tilldelade resurser, atar vi oss att ge
extra hjélp och stdd i skolarbetet till elever som behdver det. Det sker t ex 1
foljande former:

Kostnadsfri lovskola - undervisning som erbjuds under sportlov, pasklov
och sommarlov for elever som 6nskar hjilp 1 foretrddesvis svenska,
engelska och matematik.
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e ”Onsdagsoppet” — ppen skola (Hjulstaskolan ) varje onsdag under
terminstid mellan kl 16.00 och 20.00 med 1dxhjélp och studiestod. Alltid i
amnena svenska, engelska och matematik. Ofta dven i andra &mnen.

5. VI ATAR OSS ATT ARBETA FOR ATT SKAPA EN NARA KONTAKT
MELLAN FORALDRAR OCH SKOLA.

Vi atar oss att halla en tit kontakt med vara elevers fordldrar, utifran att bada
parter - elevernas fordldrar och vi — vill barnens allra bista . Det kan t ex
innebéra foljande fran var sida:

e Veckobrev, loggbok, skoldagbok etc med regelbunden information om
vad som hint i skolan (de yngre eleverna) resp. kontinuerlig information
om frdnvaro och annat som ror den enskilde eleven (hogstadiets elever).

e Brev fran rektor varje vecka pa skolans hemsida med aktuell information
om vad som dr pd gang i skolan.

e Utvecklingssamtal som bygger pd Oppna, fortroendefulla samtal mellan
elev, fordlder och larare.

e Aktiviteter i skolan for fordldrar pa kvillstid. Det kan t ex vara kurser,
diskussionsforum eller gemensamma aktivitetskvéllar dar skolan
presenterar sitt utbud av verksamheter.

e Arbetskonferenser for fordldrar och personal, dar riktlinjer dras upp for
skolans utveckling.

RATTELSE /| KOMPENSATION

Om vi inte lever upp till ovan anforda ataganden kommer vi att se Gver vara
prioriteringar och rutiner och riétta till det som brustit. Det kan bli tal om att
omdisponera resurser, forstarka vissa omraden eller dndra inriktning i ndgot
avseende.
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KLAGOMAL / SYNPUNKTER

Klagomal och / eller synpunkter pa verksamheten ska ldmnas till rektor
Elisabeth Sorhuus. Tel till skolan 508 41 353 eller till mobilen 0739 — 211 353.
Skriftliga synpunkter kan 1dmnas till Rektor, Hjulsta Skolor, Hjulsta Backar 6,
163 65 Spanga eller till e-postadress: elisabeth.sorhuus@spanga-
tensta.stockholm.se .

Naésta instans — om man inte far gehor for klagomalen — &r Barn-och
ungdomschefen i Spanga-Tensta stadsdelsforvaltning: Cathrine Onnestam, som
nas pa tel 508 03 344 eller via e-post: cathrine.onnestam(@spanga-
tensta.stockholm.se.

VILL DU VETA MER?

Pa Hjulsta Skolors hemsida: www.hjulstaskolan.stockholm.se finns omfattande
information om skolans inriktning, profilering, speciella satsningar och
organisation. Dér finns ocksa en presentation av skriftligt informationsmaterial
om skolan som kan bestéllas. Kortfattad information om skolan finns utlagd pa
nio olika sprék. En sérskild avdelning med presentationer pa engelska aterfinns
ocksa.

STOCKHOLM 2003-07-02

Elisabeth S6rhuus

Rektor

Hjulsta Skolor Spanga-Tensta stadsdelsndmnd
HJjUuLSTA SKOLOR, HJULSTA BACKAR 6, 163 65 Box 4066 , 163 04 SPANGA
SPANGA

TELEFON: 08- 508 41 340 TELEFON: 508 03 000

TELEFAX: 08-508 41 349
E-POST: elisabeth.sorhuus@spanga-tensta.stockholm.se

Denna garanti godkidndes av Spanga-Tensta stadsdelsndamnd 2003-09-25



