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Elinsborgsskolan

Skolan ska ge forutsattningar for varje elevs
kunskapsinhiamtning och trygghet.

Elinsborgsskolan dr en F-6-skola beldgen i norra Tensta. Elevantalet dr ca.
340. Antalet anstdllda dr drygt 60.

Elinsborgsskolan dr en attraktiv skola for elever, fordldrar och medarbetare.
Personalomsdttningen dr extremt IGg. Elinsborgsskolan overgripande mal dr
att varje elev ska kdnna att han/hon gar i en trygg och 6ppen skola ddr det
finns mojligheter att erdvra de kunskaper och fdrdigheter som behévs i nutid
och i framtid.. Allt vart arbete vilar pG den gemensamt framtagna
vdrdegrunden.

Skolan organiserar rastverksamhet med fast personal, antimobbningsgruppen
”KRAM”, kamratstodjare samt kristeam..

Den storsta av skolans profileringar dr Idsning som omfattar alla elever. Var
andra profilering gdller basket vilken dven fortsdttningsvis dr framgdngsrik och
har blivit vdl kdnd i hela Stockholm: Den omfattar 60% av vdra elever. En
tredje profilering beskrivs utifran F-klassernas och skoldr | s inriktning mot
Natur. Forhoppningen dr att den ska utvecklas vidare i de hagre klasserna.
Skolan har under de senaste dren pa oloka sdtt arbetat medvetet med att
utveckla elevers sjdlvkdnsla och empati och har frdn hosten 2003 dven
antagit det arbetssdtt som projektet “’Stegvis” introducerat.

En sdrskild satsning pd dmnet musik samt samverkan mellan de ovriga
praktiskt-estetiska dmnena ser vi som ldsdrets utmaning.

Elinsborgsskolan fortsdtter samarbetet med LHS i stadsdelens regi gdllande
VFU och involverar nu dven ett arbetslag i de ldgre klasserna.
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ATAGANDE

e Vi atar oss att arbeta mot liroplanens mal och att anpassa
undervisningen efter elevens forutsattningar.

e Vi dtar oss att pa alla nivder i skolan 6ka var kompetens 1
beddomningen av elever sé att insatser av sarskilt stod kan
ges sa tidigt som mojligt.

e Vi atar oss att stodja eleverna i deras tvasprakighet och
att se den som en viktig tillgdng i livet och i samhéllet.

e Vi ater oss att ge barnen mdjlighet att uttrycka tankar och
kéanslor och att paverka i sammanhang som de 4r mogna
for.

e Vi atar oss att verka i ett demokratiskt forhallningssétt
och att halla klassrad, elevrad och forvaltningsrad.

e Vi atar oss att hélla var viardegrund levande.

e Vi atar oss att fortsatta utveckla arbete mot att forebygga
véald och mobbning.

e Vi atar oss att vuxna i skolan forhdller sig 1 alla
sammanhang som goda forebilder {or eleverna.
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RATTELSE /| KOMPENSATION

Genom kontinuerliga uppfoljningar av elevers skolresultat och genom dialog
med elev och fordldrar justeras stédndigt arbetssétten i1 skolan i syfte att
astadkomma bésta mojliga forutséttningar for elevers uppndende av malen.

De arliga utvirderingarna som géller hela verksamheten dr utgdngspunkten for
hur skolarbetet generellt utvecklas men ocksa mojligheter att ge den enskilde
elever sdrskilda stodéatgirder om sé erfordras.

KLAGOMAL / SYNPUNKTER

Om brukaren dr missndjd eller vill limna synpunkter pd verksamheten
kontaktas rektor Birgitta Billvik, tel. 508 03 800.

I andra hand kontaktas Barn-och ungdomschef Cathrine Onnestam, tel. 508 03
344.

VILL DU VETA MER?

Om brukaren onskar mer information om hur enheten arbetar — kontakta rektor
Birgitta Billvik, tel. 508 03 800.

STOCKHOLM 2003-08-17

Birgitta Billvik

Rektor

Elinsborgsskolan Spdanga-Tensta stadsdelsnimnd
MELLINGEBACKEN 22 , 163 67 SPANGA TENSTAGANGEN 55, 163 64 SPANGA
TELEFON: 08-508 03 800 TELEFON: 08-508 03 000

TELEFAX: 08-760 95 29
E-POST: elinsborgsskolan@spanga-tensta.stockholm.se

Denna garanti godkédndes av Spanga-Tensta stadsdelsndmnd



