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Forskolan Mellangarden

Risingeplan 33
Vi lar barnen for livet

VERKSAMHETENS PROFIL.

Vart gemensamma arbete bestar 1 dldersindelade temagrupper.
De olika grupperna ér:

1. Smabarnslek 1-aringar

Séng och lek 2-dringar

Skapande 3-dringar

Natur och milj6 4-&ringar

A

Sprakforstaelse 5-aringar

Gemensamma mal:

Barnen: Att ge barnen trygghet och stimulans for att utvecklas till
sjdlvstandiga individer. Spréakligt, emotionellt och intellektuellt samt att lara
barnen respektera varandra.

Forildrar: Att mota fordldrarna med respekt och tillgodose deras behov.
Erbjuda dem en trygg miljo till sina barn.
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OVERGRIPANDE MAL.

1. IDENTITETSUTVECKLING

2. SPRAKUTVECKLING

3. BARNIBEHOV AV SARSKILT STOD
4. INTEGRATION

Barnets utveckling ska stodjas och stimuleras utifran barnets utvecklingsniva
och behov. Forutséttningar for att barnet utvecklar en god sjélvkénsla, gott
sjalvfortroende, sjilvstindighet samt forméga att ta ansvar, ska infinnas. Varje
barn ska fa en grundtrygghet bade fysiskt och psykosocialt. Varje barn ska fa
ett gott sjalvfortroende och en positiv instéllning till lusten att ldra och utforska.

Vid forsta kontakten med fordldrar och barn ska forutséttningar skapas, dér
barn och foréldrar blir delaktiga i verksamheten

ATAGANDE

Vi atar oss att:

e skapa en sdker psykisk och fysisk trygg miljo for barnen.

e ge en stressfri kreativ och stimulerande milj6 efter barnens behov och
Onskemal.

e varje barn ska kénna sig vilkommet.
e alla fordldrar ska kénna sig trygga att Idmna barnet till forskolan.
e uppmuntra fordldrar att anvdnda modersmalet i samsprak med barnen

e uppmuntra barnen att prata med varandra
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e lyssna pa barnen

e vara goda forebilder

e se och méta alla barn i sin utvecklingsniva.
e stimulera barnens nyfikenhet

e gc barnen mojlighet att utveckla spraket och att kommunicera.

RATTELSE /| KOMPENSATION

Om vi inte lyckas leva upp till vara dtaganden kommer vi att genast se over
véra rutiner och rétta till det som blivit fel. Alla klagomal och synpunkter pa
verksamheten kommer vi att ta upp och g igenom pa vara arbetsplatstréaftar for
att atgdrdas. Alla klagomal kommer att dokumenteras.

KLAGOMAL / SYNPUNKTER

Vi vill ha en god kvalitet pa var verksamhet dérfor ar alla synpunkter viktiga.
Om man har synpunkter eller inte tycker att vi levt upp till vara ataganden vill
vi att man hor av sig till oss s att vi kan forbéttra oss.

Ta i forsta hand kontakt med personalen péd den avdelning ditt/dina barn gér pa.

I andra hand ring till forskolechef Irene Scholin pé tel: 50841140 och framfor
dina synpunkter.

Om du inte anser att du fatt gehor for dina synpunkter kan du vénda dig till
barn och ungdomschefen Cathrine Onnestam tel. 50803344

VILL DU VETA MER?

Viér verksamhet bestar naturligtvis av mer dn dessa ataganden som vi har
presenterat har. Vill du veta mer om hur vi arbetar ska du véanda dig till
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personalen pé ditt/dina barns avdelning eller be att fa ta del av vér
verksamhetsplan.

STOCKHOLM 2003-09-05

Irene Scholin

Forskolechef

Foérskolan Mellangdrden Spdnga-Tensta stadsdelsndmnd
RISINGEPLAN 33 163 68 SPANGA TENSTAGANGEN 55 16304 SPANGA
TELEFON: 08-50841140 TELEFON: 08-50803000

TELEFAX: 08-7610410

E-POST: irene.scholin(@spanga-tensta.stockholm.se

Denna garanti godkindes av Spanga-Tensta stadsdelsnimnd Denna garanti godkindes av

Spanga-Tensta stadsdelsndmnd 25 september 2003



