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8. Svar pa remiss angaende forslag om ny lag om Skolans ansvar for
krinkningar av elever (SOU 2004:50).

Stadsdelen Spanga-Tensta har ombetts inkomma med remissvar till betdnkandet
om Skolans ansvar for krdnkningar av elever (SOU2004:50). Betdnkandet
innefattar dven forslag till &ndringar 1 Lag om forbud mot diskriminering (DFL).

Forslag till beslut

Stadsdelsndmnden beslutar att som svar pa remissen om ny lag om Skolans
ansvar for krdnkningar av elever 6verlimna detta tjansteutlatande till
kommunstyrelsen.

Jack Kindberg
Stadsdelsdirektor Cathrine Onnestam

Chef avd for barn och ungdom
Box 4066, 163 04 SPANGA, Besdksadress: Tenstagangen 55

Tfn: 508 03 000

E-post: stadsdelsnamnden@spanga-tensta.stockholm.se
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Arendets beredning
Arendet har beretts inom avdelningen for barn och ungdom och har behandlats 1
barn- och ungdomsavdelningens samverkansgrupp den 13 augusti 2004.

Bakgrund.

Varje skola i Spanga-Tensta har idag en handlingsplan mot mobbning och
trakasserier som ocksa behandlar det forebyggande arbetet. I planerna finns
beskrivet pé vilket sédtt man vill arbeta for att skapa ett klimat i1 skolan som inte
inbjuder till mobbning och trakasserier. Metoderna for att fa stopp pa mobbning
och krankningar varierar men har alla det goda syftet att dels fa stopp pa akuta
mobbningssituationer och dels att f4 mobbaren/na att forsta och upphora med
ett oacceptabelt beteende.

Avsaknaden av en lag mot krankningar i skolan har inneburit att olika
tolkningar, beskrivningar och delvis oklar nomenklatur anvénts i skolornas
handlingsplaner.

Betinkandet.

I sammanfattningen av betidnkandet redovisas de redan existerande lagarna mot
diskriminering och trakasserier men ocksa den brist som avsaknaden av en
motsvarande lag inom skolverksamheten ger upphov till.

Den nya foreslagna lagen, ”Lag om forbud mot krinkningar av elever” berdknas
kunna tréda i kraft redan den 1 januari 2005. Lagen kommer troligtvis att bli
provisorisk 1 vintan pa att den nya skollagen ska fardigstillas och att vissa
dndringar i Lag om forbud mot diskriminering ska hinna goras.

Det vore bra for skolan om den nya lagen vore klar redan vid ikrafttradandet.

I sammanfattningen framhaélls vidare att trakasserier och mobbning ar ett stort
problem for skolorna inte minst ur elevernas synvinkel och att lagen kommer att
belysa just dessa omraden. En svérighet kan vara att klart kunna urskilja vad
som &r diskriminering och i sé fall ska beddomas enligt DFL och vad som ér
krankning enligt det nya lagforslaget. Praxis kommer sd smaningom att
uppkomma till hjélp i skolornas beddmningar.

Den nya lagen kommer att ha en civilrittslig karaktdr och kommer att reglera
skadestdndsansvar mot skolans elever genom tvingande bestimmelser.

Hér anger den nya lagen det allvar som lagen vill inskdrpa och detta kommer
att vara till hjélp i skolornas arbete med krédnkningar och mobbning.

Ansvaret laggs pa den som ansvarar for skolverksamheten framst rektorer och
ytterst pd kommun/stadsdel.

Den nya lagen ska efterlevas parallellt med skollagen. I betinkandet fors fram
tanken pa att ta in ansvaret och lagtexten i skollagen vilket av flera skil

ar att foredra inte minst for att f4 s& mycket som mgjligt av skolans lagtexter
samlade i en lag.

I betdnkandet ndmns en sérskild typ av diskriminering vilken innebér att en
skola eller forskola underléter att anpassa sina lokaler for elever med
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funktionshinder. Anpassningen av skollokaler handhas ofta av tekniska
avdelningar och hidr méste ett regelbundet samarbete sékerstélla att alla lokaler
alltid har god tillgénglighet samt att erforderliga resurser finns tillgdngliga.

Lagen kommer vidare att behandla trakasserier mot elever fran skolpersonalens
sida. Lagtexten foreslas bli sa enkel och kortfattad att det kan bli utrymme f6r
olika tolkningar. Nigra exemplifierande rader borde kunna vara till stod for
skolledningar som med stdod av lagen pa ett mer precist sétt kan peka pa
lagovertradelse.

Om personal i tjénsten trakasserar elev ska skadestdndsskyldighet utan

vidare foreligga. Lagen stadgar vidare skadestandsskyldighet mot elever

som anmélt lagdvertrddelse och som utsatts for repressalier. Lagens tydlighet pa
dessa punkter inskérper allvaret i lagovertradelserna. Skadestandets storlek
anges inte i lagen utan hir kommer nog praxis sd smaningom att uppkomma.

Tillsyn av den nya lagen foreslés laggas pa skolverket samt pa flera

ombudsmén. Betidnkandet lyfter sarskilt fram barnombudsmannen (BO) som den
ombudsman som anses ha sérskild kompetens for ett sddant uppdrag dock efter
forstarkning av BO:s resurser. Tillsynsansvaret kan kdnnas bli splittrat nér flera
ombudsmin ska dela ansvaret och drenden kan l4tt falla mellan stolarna.
Eftersom skolverket har tillsynsansvar for skolan som helhet kan det kdnnas
logiskt att skolverket dven far tillsynsansvaret for uppfoljningen av den nya
lagen. Till detta kan ldggas att stadsdelen ocksé har ett uppfdljningsansvar.

Eftersom den nya skollagen dnnu inte ar fardig har regler om vite inte tagits in i
den nya lagen. Ombudsménnen har dock i sin tillsyn mdjlighet att anvanda vite i
sina ageranden fOr att nd vissa mal.

Sammanfattning.

Stadsdelen ser med stor tillfredsstéllelse pa att mobbning och trakasserier av
elever tas upp i en ny och i vissa fall tvingande lag. Den nya lagen har i sin
lagtext infort begrepp och nomenklatur som gor den ldtt att forstd och
forhoppningsvis latt att tillimpa. Den nya lagtexten bor foras in i1 skollagen s&
att den dér finns tillgénglig tillsammans med dvriga paragrafer som reglerar
skolverksamhet. Tillsynsansvaret anser vi bor ligga hos skolverket men dér
barnombudsmannen ges det ansvar som garanterar barnens mojligheter

att med erforderlig kompetens fa den hjélp de behover.

For att lagen fullt ut ska bli ett tillimpbart verktyg i hdnderna pa framfor allt
rektorer krévs att fortbildning genomfors om den nya lagtexten och dess
tillampning.

Den nya lagen kommer att bli ett vardefullt tillskott 1 det viktiga arbetet att
stidvja och forebygga mobbning och trakasserier 1 skolan.

SLUT



