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9. Yttrande over lansstyrelsens tillsyn av édldreboendena
Takésen och Vindskupan

Arendets beredning

Arendet har beretts inom avdelningen for dldre och funktionshindrade.
Med anledning av den korta svarstiden har stadsdelsndmndens
pensiondrsrad inte haft mojlighet att yttra sig.

Forslag till beslut
1. Stadsdelsndmnden avger foljande yttrande.

Jack Kindberg Gunnel Dahlin
Stadsdelsdirektor avd.chef
Box 4066, 163 04 SPANGA, Besdksadress: Tenstagangen 32

Tfn: 508 03 000, Fax: 508 03 185

E-post: stadsdelsnamnden@spanga-tensta.stockholm.se
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Bakgrund
Liansstyrelsen gjorde ett oanmalt tillsynsbesok pa Vindskupan och Takésen
kvéllen den 30 augusti 2005.

Forvaltningens synpunkter

Nattbemanning

Lansstyrelsen riktar allvarlig kritik mot den laga bemanningen vissa nétter.
Niér boendena inréttades byggdes en kulvert pa taket mellan de tva
huskropparna for att det pa sé sétt skulle ga att ha endast en personal pa
natten. Vartefter de boende fatt stérre behov av omvardnad utdkades
antalet till en personal per enhet under natten. Da det blivit svart att fa
ekonomisk barighet i verksamheten har olika atgérder vidtagits. En atgérd
har varit att ligga om nattschemat sé att det per 3-veckors period &r 7
nétter med endast en personal. De nétterna ar det endast erfaren personal
som arbetar. Vid dubbelbemanningar kommer personal frdn sjukhemmet
till hjalp.

For att 6ka de éldres trygghet kommer nattpersonalen att utokas med en
dven de sju nétter per treveckorsperiod som idag dr obemannade. Detta
innebdr att verksamheten inte kommer att rymmas inom den befintliga
budgeten. Vir bedomning dr ndmligen att vi inte kan minska bemanningen
pa dagen fOr att pa sa sitt frigora resurser.

Kodlés

I sin granskning for att ritta sakfel har pdpekats att synliga hisskoder alltid
funnits uppsatta pa anslagstavlan bredvid hissarna, dock inte direkt
ovanfor kodlaset. Vi anser att detta maste vara tillfyllest. De som é&r
tillrackligt pigga for att kunna ta till vara pa sig sjélva kan alltsa hitta
koden och komma ut.

Lex Sarah

Rutiner och riktlinjer for anmédlningar enligt Lex Sarah finns i den sk.
MAS-pirmen tillsammans med andra viktiga riktlinjer och rutiner. Pdrmen
ska vara kind av alla och finns latt tillgdnglig for personalen.

Social dokumentation

De blanketter som idag anvédnds for omsorgsdokumentation har visat sig
for svara for de anstdllda. Nya blanketter har dérfor tagits fram som
kommer att vara béttre som arbetsmaterial. All ordinarie personal har varit
pa den av Stockholms stad anordnade utbildningen kring omsorgsjournaler
som genomforts under aret. Dér fick alla veta ATT man ska dokumentera
men tyvérr inte HUR. Béde pd Vindskupan och Takésen arbetar man nu
med boken ” Dokumentera mera” for att 6ka kunskaperna om
dokumentation.
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Boendeantal

Varken Vindskupan eller Takésen ér definierade som “demensboenden”.
Enheterna 6ppnade som gruppboende for dldre och har hela tiden haft
personer boende med och utan demenshandikapp. Med aren har andelen
demenshandikappade stadigt 6kat och idag &r néstan alla mer eller mindre
dementa. Vi har inget krav ndr man flyttar in att man ska vara dement utan
kriteriet &r att man har ett stort omvardnadsbehov.

I stadsdelen finns endast ett demensboende som &r renodlat och det &r
Nyponet som ligger i Tensta.

Sammanfattning

De pdpekanden som gjorts kommer att foranleda &tgédrder och har till en
del redan atgérdats. Det finns alltid ndgot som kan forbattras i varje
verksamhet och naturligtvis ér det sd dven pd Takdsen och Vindskupan. I
stort dr det dock tva verksamheter som fungerar vil utifran de ekonomiska
forutsittningar som &r givna. Personalen dr engagerad och intresserad och
har en ledning som sténdigt soker nya mojligheter att géra verksamheten
bittre.




