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2011-01-19
Till stadsdelsndmnden 1 Spdnga — Tensta

Centralupphandling av viard- och omsorgsboende (tjinsteutldtande Dnr 125-2426/2010)
Stadsdelsndmndens pensionérsrdd har beretts tillfdlle att yttra sig 1 &rendet och vill anfoéra
foljande:

Organisation

For Spanga —Tensta géller det tva gruppboenden for dldre med demenssjukdomar, ndmligen
Takésen och Vindskupan. Det géller alltsé de allra svagaste av de dldre. Vi ar darfor
tveksamma till om denna typ av boende verkligen &dr limpad for central upphandling.

I den i drendet aktuella typen av gruppboende ar det av sérskilt stor vikt att det finns
tillfredstillande personaltéthet, god kompetens samt tillgdng pa geriatriker. Det maste noga
beaktas vid centralupphandlingen. All personal inom de aktuella gruppboendena maste fa
fortlopande utbildning och 6vergripande information om demenssjukdomar.

Utformning

Det édr tveksamt om manga av de boende i detta fall verkligen orkar vilja och ta stéllning till
mangfalden av privata alternativ som erbjuds. Det méste atminstone finnas personal med
kunskap och erfarenhet som kan ge dem stod och hjélp att vélja alternativ.

Sjdlvklart ska den lagstiftning och de allminna rdd som Socialstyrelsen utfdrdat iakttas. Det &r
ocksa viktigt att observera, anmila och paverka, om savil forfattningar som stadens riktlinjer
och policy medfor ogynnsamma effekter for de éldre.

Det dr viktigt att entrepenadavtalen (standardavtal for entrepenader) dr sd fullstdndiga som
mojligt. Bland annat bor omfattningen av uppdraget klart och tydligt framgé. Det bor ocksa
framgd hur tjdnsterna ska utforas, tiden for avtalet, ansvaret for drojsmal, fel och brist samt
skadestind, ersittning, hivande av avtalet, ritt att inspektera verksamheten och reglering av
tvister anges. Detta bor ockséd framga redan 1 forfragningsunderlaget.

Tjinsterna ska utforas pé ett fackmaissigt sitt. Det vill sdga normalt skickligt, kunnigt och
seriost. Leverantoren av tjdnsterna maste visa omsorg om de dldre och kunna samrada med
bade de dldre och med sin motpart i avtalet.

Forvaltning av avtal mm

Om stadsdelsndmnden ska ha ansvaret att forvalta och folja upp nya entrepenadavtal &dr det
rimligt att de ocksa far mojlighet att paverka avtalens innehdll och det ocksa vid avvikelser
frén standardmallen.

Pensiondrsradet vill understryka vikten av att forhandlingsunderlaget reglerar dels att berord
personal erbjuds anstéllning hos den nya huvudmannen samt dels att meddelarskyddet
fortsattningsvis kommer att omfatta den berdrda personalen dven efter dvergangen till ny
huvudman-

Ovrigt
Stadsdelsndmnden bor innan beslut fattas f4 mojlighet att 1ata granska forfragningsunderlag
och entrepenadavtal i de sérskilda fallen.

For Stadsdelsndmndens pensionérsrad 1 Spanga — Tensta
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