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Komplettering av svar pa uppféljning av
regelbunden tillsyn i férskoleverksamheten i
Spanga-Tensta

Férvaltningens férslag till beslut

Stadsdelsndmnden ldmnar svar till Skolinspektionen i enlighet med

tjansteutlatandet.

Maria Higgblom Eva Brostrom
Stadsdelsdirektor Avdelningschef
Sammanfattning

Skolinspektionen genomforde tillsyn i Stockholms kommun av
forskoleverksamheten under 2011. I Spanga-Tenstas forskoleverksamhet
identifierades atta brister som ska atgirdas. Dessa atgarder har redovisats 1 en
bilaga till ndmndens verksamhetsplan 2012. Skolinspektionen vill ha
kompletteringar i tre av bristerna for att kunna slutféra beddmningen om de
vidtagna atgirderna dr tillrackliga. De tre bedomningspunkterna ir;

e Alla forskolor préglas inte fullt ut av en god pedagogisk
verksamhet dar omsorg, fostran, och ldrande en helhet.

o Forskolorna arbetar inte tillrackligt medvetet for att motverka
traditionella kdnsmonster och konsroller.

e Barngruppernas storlek och sammansittning utvérderas inte
kontinuerligt.
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Arendet

Skolinspektionen genomforde tillsyn 1 Stockholms kommuns forskoleverksamhet
under véren 2011. I Spanga-Tensta genomfordes tillsynen den 5-7 april.
Granskningen genomfordes genom dokumentstudier och intervjuer med forildrar,
pedagoger, forskolechefer samt forvaltningsledning.

I Skolinspektionens beslut 2011-09-27 framkom en del brister som Spanga-Tensta
stadsdelsforvaltning ska atgirda. Atgirderna har arbetats in i nimndens och
enheternas verksamhetsplaner for 2012 samt redovisats for Skolinspektionen.
Dock vill Skolinspektionen ha kompletteringar i tre av bristerna for att kunna
slutfora bedomningen om de vidtagna atgirderna ar tillrackliga. Bristomradena
samt forvaltningens atgdrder beskrivs nedan.

Huvudomrade: Mé&luppfyllelse och resultat
Beddmningsomréde: Utveckling och larande

Bedémning:

Alla forskolor priglas inte fullt ut av en god pedagogisk verksamhet dér omsorg,
fostran, och ldrande en helhet. (2 a kap. 3 § 1985 ars skollag, Lpfo 98, 1 Forskolans
véardegrund och uppdrag)

Komplettering

Forvaltningens arbete med implementering av den reviderade ldroplanen fortsatter
med fokus pa uppfoljning, utvirdering och utveckling. En strategi for arbetet med
enheternas verksamhetsplaner har utvecklats. Detta innebir att 1droplanens
uppdrag tydliggors i forhallande till stadens mal for verksamhetsomradet samt hur
uppfoljning, utvirdering och utveckling ingér i stadens kvalitetssystem, ILS
(integrerat ledningssystem). Processen startar i november med dialogmédten
tillsammans med forskolecheferna i syfte att tydliggora det nationella och
kommunala uppdraget. Arbetet fortsitter pa forskoleenheten for att forankra
verksamhetsplanen pa medarbetarniva. Darefter sker aterkoppling mellan
avdelningsledning och forskolechefer for att sikerstélla att kvaliteten pé
verksamhetsplanerna. Infor arets uppfoljningar genomfors dialogmdten med
forskolecheferna som dérefter rapporterar resultat och pagidende arbete vid tertialer
och verksamhetsberittelse.

Véren 2011 startades ett utvecklingsarbete tillsammans med
Utbildningsforvaltningen i mél och resultatstyrning for att sékerstélla att
verksamheten styr mot nationella mél. Syftet &r att utveckla de pedagogiska
processerna 1 forskolan genom att bedoma maluppfyllelse i laroplanens
stravansmal. Sedan ska redovisning av kvalitetsarbetet ske pé ett sadant sétt att det
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utgor underlag for bedomning av kompetens, samt pedagogernas
utvecklingsbehov. Intentionen med arbetet &r att pedagogerna ska i forsta hand 6ka
sin egen forstielse och formaga att synliggora och ta fram resultat om vad
verksamheten kan erbjuda barnen i forhédllande till deras larande och utveckling.
Uppfoljningen av forskolans ataganden systematiseras och sker vid bestimda
tillfallen, tva ganger per termin. Arbetslagen foljer upp de pedagogiska aktiviteter
och projekt som genomforts utifran ett reflektionsprotokoll. Vid reflektionerna
anvénds olika metoder sasom pedagogisk dokumentation, observationer och
intervjuer. Pedagogerna fokuserar pa barnens larandeprocesser och sina egna
strategier for larande 1 forhallande till ldroplanen.

Varje forskoleenhet har stodpedagoger som utbildas kontinuerligt for att kunna ge
arbetslagen stod 1 sina reflektioner.

Huvudomrdde: Férskoleverksamhetens larandemilje
Beddmningsomréde: Trygg mili6 fér utveckling och larande

Bedémning:
Forskolorna arbetar inte tillrickligt medvetet for att motverka traditionella
konsmonster och kdnsroller. (Lpfo 98, Forskolans vardegrund och uppdrag)

Komplettering

Spéanga-Tenstas forskolor bedriver ett medvetet viardegrundsarbete for att barnen
ska utveckla forstaelse for vart samhélles demokratiska vérderingar. Liroplanen
lyfter fram malet med jamstilldhet som en viktig del 1 virdegrundsarbetet.
Jamstilldhetsarbete har inte varit 1 fokus under det senaste aret, trots det har
forskolorna arbetssétt och pedagogiska miljoer som utmanar barnen oavsett kon.
Forvaltningen startar tillsammans med forskolorna ett vergripande
jamstélldhetsarbete hosten 2012 med en gemensam foreldsning for samtliga
pedagoger samt efterfoljande workshops. Detta for att skapa en bredare kunskap
och skapa insikt om uppdraget i ldroplanen samt att utforma strategier for ett
langsiktigt genusarbete. Jimstdlldhetsarbete borjar med vuxna och det dr viktigt att
pedagogerna arbetar med sig och sitt forhallningssitt samt att det fors diskussioner
om dessa frdgor. Samverkan med fordldrarna har stor betydelse och genom att fora
dialog pa fordldramdten, fordldrarad och utvecklingssamtal 6kar mgjligheten till
en Omsesidig forstaelse for arbetet.

P4 tvé av forskolenheterna finns genuspedagoger anstéllda, de arbetar systematiskt
med genus i verksamheterna. Arbetslagen i de forskolorna har regelbunden
handledning och de arbetar medvetet med att utforma pedagogiska miljoer som
utmanar barnen utifrin ett konsneutralt perspektiv.
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Flera forskolor har i sina verksamhetsplaner arbetat in genus som ett kriterium vid
uppfoljningar av pedagogiska processer. Forskoleenheterna rapporterar sitt arbete
vid tertialer och verksamhetsberittelse.

Huvudomréde: Tillgang
Beddmningsomré&de: Gruppers storlek och sammanséttning

Beddémning:
Barngruppernas storlek och sammanséttning utvirderas inte kontinuerligt.
(2 akap. 3 § skollagen)

Komplettering

Barngruppernas storlek varierar beroende pa barnens alder och behov, personalens
kompetens, lokalernas utformning, fordldrars onskemal om plats samt stadens
garantidtagande. Forvaltningen foljer upp barngruppernas storlek utifran antal barn
1 gruppen och andel barn per pedagog vid tertialer och verksamhetsberittelser.
Infor 2012 har forvaltningen utvecklat uppfoljningen genom att forskolechefen
genomfor en analys av de faktorer som péverkar gruppernas sammanséttning
utifrdn skollagen och ldroplanen. Faktorer som ska beaktas i analysen ar bland
annat alder, kon, sprak, barn i behov av sirskilt stod, barnens nérvarotider samt
pedagogernas kompetens. Utifran detta gors sedan en konsekvensbeskrivning som
ligger till grund for hur grupperna organiseras och vilket stod som forskolan kan
behova.

P& forskoleniva organiseras verksamheten och barngrupperna utifrén barnens
behov och forutsittningar. Hansyn tas till lder, sprak och kon. Indelningar 1
smabarns och storbarnsgrupper varierar under aret. Verksamheten organiseras sa
att barns behov tillgodoses utifran véilbefinnande, trygghet, utveckling och
larande.

Dessutom har stadsdelen for att tillgodose barn som har mer behov av att vistas i
mindre sammanhang ett antal smagrupper.

Arendets beredning

Arendet har beretts inom avdelningen strategiska staben i samarbete med
avdelningen forskola, fritid och prevention.

Férvaltningens férslag

Forvaltningen bedomer att de hdr kompletteringarna ger Skolinspektionen
forutséttningar att slutfora tillsynen av forskoleverksamheten i Spanga-Tensta.
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Forvaltningen foreslar att stadsdelsndmnden lamnar svar till Skolinspektionen i
enlighet med tjansteutlatandet.

Bilagor

1. Uppfdljning av regelbunden tillsyn 1 forskoleverksamheten 1 Stockholms
kommun.
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