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Ifylld och under skriven blankett skickastill foljande
adress.
Lansstyrelsen i Stockholmslan
Enheten for sociala fragor
Box 22067
104 22 Stockholm

Anstkan om statshidrag for verksamhet med personliga ombud

| Socialstyrelsens Meddelandeblad nr 5/2011 finns kriterier och forutséttningar for
statsbidrag till verksamheter med personliga ombud. Det kan hamtas fran
Socialstyrel sens hemsida www.sos.se. Behdrig ndmnd som har ansvar fér
socialtjanstverksamheten kan ansbka om statsbidraget.

Formularet innehdller ett antal fragor om hur verksamheten ska organiseras och
vilka forutséttningar som ombudet/ombuden kommer att fai sitt arbete.

L ansstyrelsen forutsétter att uppgifter som lamnas i ansokan diskuterats med
aktuella samverkansparter.

Sokande kommun

Stockholm

Kommunens namn:

Forvaltning:

Spénga-Tensta stadsdel sforvaltning

Ansvarig tjansteman:
AsaMamgren

Befattning:
Enhetschef

Postadress:

Spanga-Tensta stadsdel sforvaltning, Box 4066, 163 04 Spanga

Tfn:
08-508 03203

E-post:

asa.malmgren@stockholm.se 08-508 03 205

Fax:

N&mnd som beslutat om anstkan (bifoga protokollsutdrag):
Spénga-Tensta Stadsdel snamnd

Kontaktperson gentemot L &nsstyrelsen (om annan 8n ansvarig tjansteman):

Befattning:

Namn:

Postadress:

Tfn: | E-post: | Fax:
Postadress BesOksadress Telefon E-post/webbplats
Lansstyrelsen i Stockholms lan Hantverkargatan 29 08-785 40 00 stockholm@lansstyrelsen.se
Box 22067 Fax www.lansstyrelsen.se/stockholm

104 22 STOCKHOLM

08-785 40 01
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Anstkans omfattning

| meddelandebladet anges (sid 2) att det bara & en av flera samverkande
kommuner, som kan soka och beviljas statsbidraget. Den stkande kommunen av
flera samverkande kan ha avtalat med andra kommuner om en gemensam
verksamhet eller havalt att enbart driva verksamheten i den egna kommunen.

DX] Ansidkan avser verksamhet med personliga ombud enbart inom den egna
kommunen.

[] Utéver verksamhet i den egna kommunen avser anstkan &ven verksamheter i
foljande kommuner:

Statshidrag utgar med 302 400 for en heltidstjanst.

anstéllning/anstélIningar.

Nar berdknar kommunen att verksamheten kan paborjas?............ccceeeeeeeen.

Driftsform/driftsformer och utforare

| Meddelandebladet anges (sid 2) exempel pa olika driftsformer. Kommunen kan
till exempel 1&gga ut verksamheten med personligt ombud pa entreprenad.

Ange vilken/vilka driftsformer som ni planerar for den verksamhet anstkan avser:
Personligt ombud drivsi egen kommunal regi och arbetar inom Spanga-Tensta stadsdels-
forvaltnings geografiska omréde.

Samverkan kring verksamheten

| Meddelandebladet anges (sid 3) att en fungerande samverkan mellan lokala
myndigheter och brukarorganisationerna har visat sig vara en forutséttning for att
personliga ombud ska na framgang i sitt arbete.

Ange vilka myndigheter och organisationer som ska samverka kring den verksamhet med
personliga ombud som anstkan avser (bifoga eventuella dokument om bedut/planer fér
samverkan):

Myndigheter:
Personligt ombud samverkar med forsakringskassan, arbetsformedlingen samt olika enheter inom,
Spénga-Tensta stadsdel sforvaltning.

Organisation/organisationer:
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Personligt ombud bjuder in RSMH, IFS och andra rel evanta organi sationer till att samverka.

Plan for verksamhetens organisation

| Meddelandebladet anges (sid 3) att personliga ombud bor ha en formell stalining
i den lokala samhéllsorgani sationen. Ombudens arbete ska inte innefatta
myndighetsutévning.

Beskriv kort hur ni planerar att organisera de personliga ombuden (som ansdkan avser)

t.ex. med avseende pa organisatorisk placering, lednings-/styrgrupp, arbetsledning/chef, mandat
m.m.:

Personligt ombud &r organisatoriskt placerad under socialpsykiatrins gruppchef inom stadsdelens
enhet for Beroendevard och social psykiatri. Enhetens ledningsgrupp bestér av enhetschef och tre
gruppchefer.

Storre fragestalIningar gallande personligt ombud tas upp i enhetens ledningsgrupp och fors vid
behov vidare till avdelningschef. Personligt ombud har en egen fristdende stélIning i
organisationen och arbetar inte med myndighetsutévning.

Planer for arbetets utformning

Beskriv kort hur ni planerar att ombuden ska arbeta med malgruppen t ex hur man ska fa kontakt
med personer med psykiska funktionsnedszttning, hur prioriteringen inom malgruppen kommer att
ske, hur ombudens verksamhet ska planeras och dokumenteras:

Det personliga ombudets arbete styrs av Social styrel sens meddelandeblad. Personligt ombud fér
kontakt med magruppen vid psykiatriska mottagningar, bistandsbedémda och Gppna
verksamheter inom social psykiatrin, via anhdriga samt via medborgarkontoret i Spanga-Tensta
dar personligt ombud finns tillganglig en gang per manad. Y rkessamma professionella, bl a
soci alsekreterare pa Spanga-Tensta stadsdel sforval tningen, rekomenderar ocksa sina
brukare/klienter att ta kontakt med personligt ombud. De prioriterade malgrupperna ar personer
dér det finns minderariga barn samt personer dar det féreligger risk for vrakning. Det finns givna
riktlinjer for hur verksamhetstatistik skall rapporteras under kal enderéaret.Personligt ombuds
verksamhet dokumenteras kontinuerligt och sammanstallsi en arsredovisning varje arsskifte.

Planer for hur ombudet/ombuden ska fa lopande stod i
arbetet

Beskriv kort hur ni planerar att stddja ombudet/ombuden i arbetet med t ex kompetensutveckling
och handledning:

Personligt ombud traffar social psykiatrins gruppchef en gang per manad for att fastod i sitt
arbete och kunnata upp aktuella verksamhetsfragor. Mojlighet att direkt kontakta enhetschefen
finns ocksa. Personligt ombud har tillgang till extern handledning i sitt arbete och deltar i olika
nétverk for personliga ombud, sdval inom som utom Stockholms stad.
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Uppfdljning

44)

Socialstyrelsen och lansstyrelserna ska redovisatill regeringen hur
verksamheterna med personliga ombud har utvecklats samt vilka effekter de fétt
for personer med psykiska funktionshinder, som tagit del av insatsen.

Beskriv kort hur ni lokalt planerar att félja upp hur verksamheten utvecklas:

Personligt ombud uppréttar, under kalenderaret, statistikt som underlag for analys av
verksamheten. Under dret kommer ocksa en genomgang att ske avseende eventuella systembrister.
Uppfaljning av vilka resultat verksamheten med personligt ombud uppnér i férhallande till de
enskildaindivider som har fatt stod av personligt ombud, kommer ocksa att ske.

Ort och datum
Stockholm. 2012-09-19

Namnunderskrift av behorig beslutsfattare

Namnfortydligande
AsaMalmgren




