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Sabbatsbergs forskolor

Kastanjebacken, Medevi Brunn, Orion och Torsgrdnd

Sabbatsbergs forskolor ska ge varje barn forutsdttningar att
utveckla en positiv framtidstro och en sjalvbild som en
tankande, lirande och skapande individ.

Vdrt arbetssdtt hdmtar inspiration frdn Reggio Emilia som dr en liten stad i
Italien, vdrldsberomd for sina forskolor. Vi ser mojligheterna hos varje barn,
barnet har en inneboende lust och nyfikenhet att ldra. Barn kan, bara vi vuxna
ser och ger mdjlighet till det. Ldrandet sker i samspel med andra barn och vuxna.
Genom att anvdnda ett utforskande arbetssdtt skapar vi utmaningar och
forutsdttningar for barnen att ldra och utvecklas. Vi provar tillsammans med
barnen tankar och teorier om olika foreteelser och forhdllanden i vdar omvdirld,
och ger dem sa tilltro till sin egen formdga att skapa, ldra, vdlja och paverka.

Den pedagogiska miljon ska understodja vart arbetssdtt genom att ge mojligheter
till méten, tdnkande och skapande. Milion ska ge barnen forutsdttningar att
utveckla sitt skapande och alla sina uttryckssdtt. Vi arbetar i dldersindelade
projektgrupper under delar av dagen och utgdr da fran barnens intresse,
kunskaper, erfarenheter. Barnens fragor, lust och nyfikenhet styr projektets ldngd,
takt och riktning. Genom den pedagogiska dokumentationen synliggor vi
verksamheten och dess innehdll for oss sjdlva, for barnen och for familjerna.
Dokumentationen visar vad som pdgadr och ger oss ledtrddar om hur vi ska ga
vidare.

Var verksamhet ska ske i ndra samverkan med familien. Vi som arbetar i
enheten ska ha en 6ppen och positiv instdllning till familjernas 6nskemdl och
behov. Barn och fordldrar ska métas av en engagerad personal i en verksamhet
som dr spdnnande och lustfylld. Vi vill att barnen ska minnas sin forskoletid med
gladje.
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ATAGANDE

Barnen i Sabbatsbergs forskolor ska utveckla forstaelse for hur
manniskor, natur och samhalle paverkar varandra

Barngrupperna i Sabbatsbergs forskolor arbetar med miljofragor och for ett
ekologiskt forhallningssatt. Barnen deltar i arbetet med atervinning och
sortering av atervinningsmaterial i miljostationer pa forskolorna. Alla
medarbetare inom enheten observerar och utvecklar miljomedvetenheten i
det vardagliga arbetet. Vi for samtal med barnen och genomfor aktiviteter
som har sin utgangspunkt i hallbar milj6 och naturens kretslopp. Narmiljon
nyttjas i hog grad for att skapa forstaelse for hur manniska, natur och
samhaélle paverkar varandra.

Sabbatsbergs forskolor ska sdkra barns ratt till kulturell delaktighet
och eget skapande i olika former

Kultur av barn; vi ser barn som skapare av sin egen kunskap och kultur och
forskolan ar en social och kulturell métesplats. Da vi ger barnen olika
verktyg och mojligheter att undersoka och uttrycka sig, genom sang, dans,
teater, drama, lek, farg, lera, konstruktion mm (de hundra spraken), ges
barnen majlighet att forsta det sasmmanhang de ar i och ocksa matas i sitt
eget kulturskapande. Kultur med barn; vi ska fora vart kulturarv, med dess
traditioner och historia, vidare. Vi ska verka for okad kulturell mangfald.
Barnen ska genom lek och i andra och i andra sammanhang fa erfara och
upptécka att vi lever i en alltmer globaliserad varld. Genom att anvanda
litteratur med dess berattelser vidgar vi barnens forstaelse for sin historia.
Kultur for barn; det utbud som staden erbjuder, sasom litteratur, konst,
musik, scenkonst, film, formgivning, arkitektur, ska integreras i de projekt
som pagar i verksamheten.

Barnen i Sabbatsbergs forskolor har lika rattigheter och ska ha
inflytande 6ver sin vardag i forskolan

Grunden for var verksamhet &r att barnen ska kanna sig trygga pa forskolan,
i sig sjélva och i samspel med andra. Den pedagogiska verksamheten
genomsyras av barnens val och intressen. Nér vi tdnker om olikheten som
ett varde gor vi det med utgangspunkten att olikhet ar nagot positivt. Nar vi
medvetet lyfter fram olikhet som en kvalitet, nagot som tillfér oss nagot kan
vi skapa en verksamhet som inkluderar alla barn och dar mangfald ar nagot
positivt. Genom att medvetet och pd manga olika satt arbeta med att lyfta
fram barnens olika formagor och kompetenser, och synliggdra vinsterna att
arbeta tillsammans skapas ett positivt klimat i gruppen.
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Den pedagogiska miljon ar utformad sa att barnen har méjlighet att gora
egna val i verksamheten. Den pedagogiska dokumentationen och
organiseringen av dagen ar ocksa viktiga verktyg som vi anvander for att
starka barnens inflytande och delaktighet. Vi erbjuder forum i verksamheten
dar barn kan uttrycka sina tankar och ha inflytande 6ver sin vardag pa
forskolan. Sabbatsbergs forskolors Likabehandlingsplan/plan mot
krankande behandling ligger till grund for vart arbete med alla barns lika
vérde.

Barnen i Sabbatsbergs forskolor ska lara och utvecklas i en
stimulerande och trygg miljo

Verksamheten i Sabbatsbergs forskolor ska med utgangspunkt i Laroplanen
for forskolan erbjuda en verksamhet dar omsorg, fostran och larande bildar
en enhet. Barnen ska ges mojlighet att genom lek och utforskande upptacka
och undersoka en méngd olika begrepp, foreteelser och fenomen. Barnens
nyfikenhet och undersokande for att forsta sin omvarld ar ett mangfasetterat
larande som pagar hela tiden. Det ar darfor viktigt att barnen far vara i
meningsskapande sammanhang dar de kan gora olika upptackter, féra
resonemang, skapa hypoteser som provas och darefter antas eller forkastas.

Genom observation (pedagogisk dokumentation) synliggor vi det som
spontant pagar i barnens lek och utforskande. Vi iscensétter olika
utmaningar dar barnen tillsammans kan skapa egna teorier, reflektera och
soka l6sningar. Vi uppmuntrar dem till att dels genom sitt sprak beskriva
vad de ser och upplever, dels pa andra kreativa satt, genom de hundra
spraken, synliggora sina tankar och teorier och vad de erfarit.

Utifran teorier att larande sker i samspel lagger vi stor vikt vid att
organisera och arrangera den pedagogiska miljon. Vi skapar motesplatser
dér barnen kan forundras, forhandla, utmanas och l&ra. Eftersom vi tanker
att larande sker i samspel organiserar vi barnen i mindre grupper sa att
moten sker mellan olika barn i olika sammanhang.

Sabbatsbergs forskolor ska aktivt samverka med féraldrarna om deras
barns allsidiga utveckling

Vi som arbetar i Sabbatsbergs forskolor ska vara lyhorda for varje familj.
For att samverkan kring barnet ska ske, ar det férskolans ansvar att ge
information och foraldrarnas ansvar att ta till sig sa att delaktighet,
inflytande och utvarderingar av verksamheten kommer till stand. Vi vill ha
en Oppen och émsesidigt respektfull dialog med varje foréalder kring just
deras barn.
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Grunden for ett fortroendefullt samarbete l&ggs vid inskolningen dar
foraldrarna deltar aktivt. Genom sommaruppgifter, den pedagogiska
dokumentationen och genom att vara noga med att informera, bade muntligt
och skriftligt forsoker vi gora foréldrarna delaktiga i sina barns vardag. Den
dagliga kontakten &r viktig for dialog kring barnet och verksamheten. Alla
foraldrar erbjuds samtal med fokus pa utveckling och larande, en gang per
termin. Varje termin bjuder arbetslagen in till ett foraldramote. Vi bjuder
ocksa in till andra slags sammankomster under aret, sasom utstallningar,
luciafest och sommarfest. Ledningen bjuder en gang per termin in till ett
forskolerad. Det ar ett forum som &r Gppet for alla foraldrar pa forskolan.
Vid detta tillfalle ges information om verksamheten och det &r en mojlighet
till samrad kring fragor som ror forskolan i ett 6vergripande perspektiv.

RATTELSE

Om Du som brukare upplever att vi inte lever upp till vara ataganden ska vi
genast se Gver vara rutiner och ge aterkoppling. Vand Dig sa langt som mojligt
direkt till den det berér med synpunkter och fragor. Sma brister kan da oftast
rattas till omgaende. Vi dr angelagna om att eventuella missforstand som
uppstatt i verksamheten sa fort som majligt reds ut. Klagomal och synpunkter
pa verksamheten tar vi upp till diskussion i arbetslaget och i ledningen. Var
ambition &r att alltid aterkoppla och ge snabba svar. Vi stravar efter att forbattra
oss och att gora Dig som brukare sa ndjd som mojligt.

SYNPUNKTER / KLAGOMAL

Var ambition &r att det ska vara en god kvalitet pa var verksamhet. Dina
synpunkter som brukare ar darfor mycket vikiga. Om Du har synpunkter pa var
verksamhet eller inte tycker att vi lever upp till vara ataganden, vill vi garna att
Du hor av Dig sa att vi far en chans att forbattra oss. Alla synpunkter och
klagomal dokumenteras och aterkoppling sker inom tva veckor. Det finns
mojlighet att [amna synpunkter skriftligt. Sarskild blankett for
klagomalshantering finns pa forskolorna. Vi utlovar rattelse och forbattringar
om vi inte lever upp till vara ataganden.

Kontakta i forsta hand pedagogerna pa Din avdelning och framfor sina
synpunkter. Om du inte &r nojd, eller anser att Du inte har fatt gehor for Dina
synpunkter kontakta:

Forskolechef

Camilla Rosenqgvist tfn 08-508 09169
camilla.rosengvist@stockholm.se
Bitradande Forskolechef

Ditte Johansson tfn 08-508 09254
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ditte.johansson@stockholm.se

Om du anser att du inte far gehor kan Du vanda dig till:

Chef for forskole- och fritidsavdelningen, Norrmalms stadsdelsforvaltning
Stefan Larsson Lindmark tfn 08-508 09310

stefan.larsson.lindmark@stockholm.se

VILL DU VETA MER?

Ar Du nyfiken pa véra forskolor ar Du valkommen att besoka oss p& nagon av
vara visningsdagar som vi anordnar 3-4 ganger per termin. Vid dessa tillfallen
presenterar vi forskolans verksamhet och visar runt i lokalerna. Information om
aktuella visningsdagar hittar Du pa www.stockholm.se. Det gar ocksa bra att
ringa till varje forskola for att fa information om dag och tid for visning:

Forskolan Kastanjebacken: 08-508 09205

Forskolan Medevi Brunn: 08-508 09256

Forskolan Orion: 08-508 09174

Forskolan Torsgrand: 08-508 09165

Forskolechef Camilla Rosenqvist: 08-508 09169
Bitradande forskolechef Ditte Johansson: 08-508 09254

Stockholm 2012-01-20

Camilla Rosenqvist
Forskolechef

Norrmalms stadsdelsforvaltning Sabbatsbergs forskolor
Tulegatan 13 Medevigatan 5
Telefon: 08-508 09000 Telefon: 08-508 09169

info@norrmalm.stockholm.se camilla.rosenqvist@stockholm.se



