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Lénsstyrelsen Stockholi

Enskild verksamhet enligt LS§ "

7005 -12- 0

Lan

. L6 RXG - 40 14
ANSOKAN om tillstand att driva verksamhet enligt 23 § LSS — lag om stéd och service till vissa =~
funktionshindrade

..................................................

Anstkningsdatum

Huvudman for verksamheten

E-post:

Om s6kanden ir ett bolag, en forening eller en stiftelse ska foljande handlingar bifogas:
- bolagsordning, stadgar eller stiftelseurkund
- registeringsbevis, ej dldre 4n tvd manader.

Typ av verksamhet

9 § 6 p. LSS: Korttidsvistelse utanfor det egna hemmet.
9 § 7 p. LSS: Korttidstillsyn for skolungdom &ver 12 &r.
9 § 8 p. LSS: Boende i bostad med sirskild service for barn eller ungdomar.

9 § 9 p. LSS: Bostad med sérskild service for vuxna eller annan sirskilt anpassad
bostad for vuxna.

R OOoOoo

9 § 10 p. LSS: Daglig verksamhet fr personer i yrkesverksam alder.

Ansdkan giller

[ ]  Nytt tillstand. Fyll i hela ansékan.

[] Entreprenad. Fyll i hela ansokan. ]S , / -/
XJ  Andringar av tillstandet — ange hur: ......... \/F@ﬂ‘/(/k 7470 N

Fyll endast i de uppgifter i blanketten, som paverkas av dndringen.



Verksamhetens namn m.m. , v

Verksamheten vinder sig till

i Personer enligt 1 § 1 p. LSS
Personer enligt 1 § 2 p. LSS

Personer enligt 1 § 3 p. LSS

...............................................

Beskrivning av verksamheten

Komplettera ansskan med en bilaga som innehaller féljande uppgifter:

- Beskriv de kvalitativa mal som #r uppstillda for verksamheten och hur verksamheten f6ljs upp och
utvérderas.

- Beskriv hur arbetsmetodiken/omvardnaden ar anpassad till mélgruppen.

- Beskriv hur den enskildes/foretridarens/vardnadshavarens inflytande tillgodoses.

- Ange rutiner f6r hur den enskildes trygghet och sikerhet ska uppratthallas.

- Ange rutiner f6r samverkan med uppdragsgivare/beslutande myndighet.

- Ange rutin for personskada enligt SOSFS 1996:17.

- Ange rutin for synpunkter och klagomal.

- Ange hur personalens kompetensutveckling ska tillgodoses.

Dokumentation
Beskriv vilka dokumentationsrutiner som kommer att tillimpas i verksamheten:



Personal

Den som ska foresti verksamheten

NAMN: e Personnummer: ..........ooouovivooeeoe

Utbildning (utbildningsbevis BIfOZAS): ot

...................................................................................................................................................................

Platsansvarig (den person som ansvarar for den dagliga ledningen av verksamheten)
Namn: e Personnummer: ..........cooouvevioeooeres

Utbildning (utbildningsbevis Bifogas): w.........oeeecesrrversomesosesesrsessssoooooooooo

...................................................................................................................................................................

Ovrig personal

ANLAL e Antal heltidStiAnSter: ................ooovvveommmoo
Utbildning (kan bifogas i Bilaga): ......o..o.o.veseeecsrsesiesensomeosesesse oo
Handledare/KONSUMPErSONal: ........o.oo.ovooocevcecsersenesseosseeseeeseeoeosoeoooooooooooo
Bemanning

Ange hur ménga personer som #r i tjdnst.

Lokaler

Bifoga f6ljande dokument:

- Situationsplan och planritning med fastighetsbeteckning/ligenhetsnummer Gver samtliga lokaler dér
verksamheten ska bedrivas.

- I forekommade fall bygglov.

- Utlatande fran brandmyndighet och miljo- och hélsoskyddsnidmnd.

305



Finansiering av verksamheten

Bifoga budget och uppgift om dygnskostnad.

Har sékanden tillstand fér annan verksamhet?

[ Nej [] Ja

Om ja - vilken verksamhet, lagstiftning och malgrupp?

Ungge vem som har behdrighet att foretriida bolaget, foreningen eller stiftelsen.

ocilia Rlancle L L8ZI93000. cealia. Han @) ag se.

................................................................................................................................

Namn, telefon,e-post

Annan kontaktperson

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

Upplysningar

Om utrymmet pa blanketten inte &r tillrickligt, komplettera gérna med bilaga.
Ansokan kommer att registreras och databehandlas.
Vid handlédggningen av ansokan tillimpar Linsstyrelsen vandelprévning,

il | - beslon wmlﬁf 20 (%f'@‘ ndande O
A (o link |

éﬁ/ 2 = axlu felAenn Slhogs over lolalen
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Checklista
Nedanstdende handlingar ska bifogas ansékan.

] Bolagsordning, stadgar eller stiftelseurkund

] Registreringsbevis som inte #r #ldre 4n tva manader

] Situationsplan och planritningar med fastighetsbeteckning/ligenhetsnummer
Over lokalerna dir verksamheten ska bedrivas

[_] Eventuellt beslut om bygglov

[[] Besiktningsprotokoll frén brandmyndighet

[] Utlatande fran miljs- och hélsoskyddsnéimnd

[_] Forestandarens meritforteckning, utbildningsbevis och arbetsbetyg

[_] Forteckning dver antal personal i verksamheten samt utbildningsbakgrund

[_] Budget for verksamheten

[_] Uppgift om dygnskostnad

[_] Verksamhetsplan

[_] Jamstilldhetsplan

Anstkan och bilagor (dven ritningar) insindes i tva exemplar till:

Lénsstyrelsen i Stockholms Liin
Sociala enheten

Box 22067

104 22 STOCKHOLM
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Bilaga till ansékan om éndring av tillstind for att driva enskild verksamhet enl LSS

Brukarkooperativet JAGs dagliga verksamhet (JAG-center) drivs idag i tva lokaler, pa
Kocksgatan pa Sédermalm samt pa Lastmakargatan pa Norrmalm. Vi har nu fatt ett forslag
frin vér nuvarande hyresvird att samlokalisera verksamheten i en lokal pé Klara Vistra
Kyrkogata néra Centralstationen.

Lokalen utgdrs for det forsta av ndrmare 1000 m2 i markplan (plan 1). En etageskillnad inne i
lokalen kan 16sas genom en ramp och en befintlig rullstolshiss. Forutom den vanliga ingdngen
via trapphuset finns en direkthiss fran garaget. En ny direktingéng skulle ocksa tas upp fran
gatan in i kurs- och utstéllningslokalerna. Detta vaningsplan skulle for JAG-centers del
anvéndas till utstéllningslokal, redaktionslokal och aktiviteter i samband med kurser och
konferenser. Till detta kommer ca 350 m2 pa plan 3, dir JAG-center skulle ha utrymmen for
administration och skapande verksamhet. Fastigheten har fyra hissar, varav tre fungerar for
flertalet medlemmars rullstolar medan den fjérde sven rymmer storre modeller. P4 bada
planen behdvs f6rstas basfunktioner som vilrum och tillgéingliga toaletter med brits och lyft.

Vi ser ménga fordelar med denna lokal for Brukarkooperativet JAGs verksamhet i stort. Fér
JAG-centrets verksamhet skulle det bl a innebéra st6rre mojligheter for deltagarna att rora sig
mellan olika aktiviteter, utan att som idag behova &ka till en annan del av stan. Man skulle
ocksa f& 6kade mojligheter f6r den utatriktade verksamheten med utstéllningar,
medlemsmoten m m, eftersom lédget dr betydligt mer centralt 4n Kocksgatan, dir dessa
aktiviteter dger rum idag.

Eftersom lokalen pa Klara Vistra Kyrkogata idag har helt ppen planlsning har vi mycket
stora mojligheter att paverka utformning och rumsindelningen. Var mélsittning skulle vara att
gven 1 fortséttningen bedriva JAG-centerverksamheten som ett “smorgasbord” av aktiviteter
att vélja pd, bade individuellt och i grupp om deltagarna 6nskar.

Vi vill ocksa utveckla vart arbete med att involvera JAG-centerdeltagarna alltmer i
Brukarkooperativet, Stiftelsen och Foreningen JAGs 6vriga arbetsuppgifter. JAG-center ska
vara en del av en vanlig arbetsplats. Vi vill dérfor undvika att alla deltagarna arbetar
tillsammans pa ett stille, eftersom gruppen ihop med assistenter blir alltfor stor och
dominerande. Hir kan vi konstatera att lokalen har de egenskaper som krivs for att kunna
organisera flera parallella aktiviteter, och att samarbeta med den 6vriga verksamheten i JAG.

Vi hoppas pé en snabb handldggning, eftersom hyresvirden har flera spekulanter pa lokalen.

ed véplig hilsning,

(@W(Q

ecilia Blanck
Verksamhetschef
Brukarkooperativet JAG

Brukarkooperativet JAG

Lastmakargatan 10, Box 7473, 103 92 Stockholm Tel: 08-20 20 80 Fax: 08-20 20 85
E-post: kooperativet@jag.se Webb: www.jag.se
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