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Rédabergsskolan

En svensk skola med engelsk profil

Goda kunskaper, méngfald och trygghet &r begrepp som préglar
var verksamhet. Varje elev ges méjlighet att f en stark sjélvkénsla
och utveckla kunskaper och fardigheter, utifrén sina egna
férutséttningar.

I &r har vi ca 75 nationaliteter representerade pé skolan. Denna blandning av
kulturer, nationaliteter och sprak utgdr en positiv helhet, dér tolerans mot
olikheter dr en sjdlvklarhet for bade barn och personal. Véra elever ér
studiemotiverade och har mycket goda studieresultat.

Verksamheten styrs utifrén de nationella och lokala styrdokumenten, daribland
skollagen, grundskoleforordningen, Lpo 94, de nationella kursplanerna och
betygskriterierna samt Stockholms stads skolplan och budgetmal

Rodabergsskolan dr en kommunal grundskola med engelsksprékig profil. Har
gér elever fran forskoleklass t o m ar 9. Skolan dr indelad i sju olika arbets-
enheter (APT) med en arbetsledare i varje enhet. Skolledningen bestér av
rektor, tva bitrddande rektorer, och en intendent. Ledningsgruppen bestar av
arbetslagsledare och skolledning.

I den svensktalande delen gér huvudsakligen elever fran ndromréadet. De véljer
fran starten en inriktning med forstarkt engelska. Malet &r att de successivt skall
utveckla sitt samarbete med de engelska klasserna och dven kunna ha vissa
amnen pa engelska, t ex bild och elevens val.

I den helt engelsktalande parallellen (de s k profilklasserna) gér elever fran ar 1
tom ar 9. De fér sin undervisning pa engelska och ldser &ven dmnet svenska.
Till dessa klasser prioriteras 1 forsta hand barn till utlindska forskare och andra
experter som vistas tillfélligt 1 vért land. I profilklasserna gir dven svenska
barn, som tidigare gatt i engelsktalande skolor utomlands och férmodas resa ut
igen.

I var tvasprékiga (sv/en) avdelning, ar 6-9, gar elever som har bade svenska och
engelska i sin hemmiljé. Mélet dr att ge dem mojlighet att utveckla bada
spraken lika mycket.
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Skolan har fritidshemsverksamhet for elever ar F-3 samt fritidsklubb for ar 4-6.

De svensktalande barnen har sina hemvisten pd "Réde Orm”, dér de ocksé
tillbringar sin skoldag. De engelsktalande klasserna ar pa ”Kristallen” inne i
skolhuset, dir de fortsétter att tréna engelska dven pa eftermiddagstid.

Fritidsklubben dér bade svenska och engelska elever gar, erbjuder aktiviteter av
olika slag och anvdnder manga av skolans lokaler t ex idrottssalen, musiksalen,
datasalen och uppehallsrummet.

Sammantaget utgor vér skola en harmonisk blandning med starka
internationella inslag. Skolan har ca 540 elever och 72 anstillda

ATAGANDE

VI ATAR OSS ATT ANDELEN ELEVER SOM LAMNAR RODABERGS-
SKOLAN OCH HAR UPPNATT GODKANT I ALLA AMNEN SKA OKA.

Vi vill stimulera varje elevs ldrande utifran individuella behov och
forutséttningar.

Arbetssitt:

e Vi ger eleverna kontinuerlig aterkoppling pa deras kunskapsutveckling.
Varje elev har en individuell utvecklingsplan. Kunskapsmélen samt, 1
forekommande fall, betygskriterierna presenteras for elever och
fordldrar 1 borjan av varje nytt ldsar och anvinds sedan som ett
avstimningsinstrument vid inldrning av nya moment och under
utvecklingssamtalen.

e Pedagogerna diskuterar kunskapssyn, likvardig bedomning och
lektionsinnehdll for att sékra kvalitén pa arbetssitt, bedomning och stoff
och for att sd langt som mojligt individualisera undervisningen. De
elever som behdver extra stimulans far mojlighet till detta bl a inom
ramen for Elevens val. For de elever som s onskar, eller behover, finns
det studiehjélp att tillga.

e Visatsar pd elevernas sprakutveckling och ldsforméga, bade nér det
géller svenska och engelska. Det sker bland annat genom en storre
timtilldelning i dessa &mnen dn vad normaltimplanen anger. I ar 3-6
talar man engelska pa elevens val i alla de svensktalande klasserna.
Vart skolbibliotek ar vilutrustat och 6ppet alla vardagar. Mellan sport-
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och pésklovet har vi varje ar en lastavling, dir vinnande klasser utses
och fér pris. Detta inspirerar ocksa till att eleverna rekommenderar
varandra att 14sa bocker de tyckt om. Vi anviander ocksa
Stadsbiblioteket som en viktig resurs for att stimulera elevernas lds- och
sprakutveckling.

e Vi har byggt upp en matematikverkstad for att med praktiska arbetssitt
och laborativt material stimulera elevernas forstaelse av
matematikdmnet. Lararna deltar i matematiknétverk. Elever som redan i
ar 8 last klart grundskolans kurs 1 matematik erbjuds 1 ar att fortsitta
med gymnasiekurserna.

e Vianvinder IT i sdvél klassrum som datasal.

e Skolans elevhélsosteam arbetar tillsammans med lérare och
fritidshemspersonal for att stodja elever med speciella behov. Elever
kan fa stdd av speciallérare, resurslédrare eller assistent inom eller
utanfor klassens ram samt pa fritidshemstid. Inom Norrmalm har vi
ocksa ett gemensamt resursteam samt sma undervisningsgrupper att
tillga.

V1 ATAR OSS ATT TILLSAMMANS MED ELEVERNA VARDA OCH
UTVECKLA VAR GEMENSAMMA ARBETSMILJO

Trygga, glada elever lar sig mera. Dérfor ska var skola vara en trygg och
trivsam arbetsplats

Arbetssdtt:

e Vi gidr noga igenom policy, handlingsplaner och regler som géller pa
Rodabergsskolan. Dessa ska vara kinda av alla pa arbetsplatsen
- Ordningsregler med tillhdrande kontrakt
- Likabehandlingsplanen
- Antimobbningsplanen
- Vad som rubriceras som brottsliga handlingar: t ex misshandel,
ofredande, olaga hot.

e Ett varierat och stindigt pdgaende forebyggande arbete dr nddvandigt
for att skapa trygga forhallanden pa skolan. I Likabehandlingsplanen
och antimobbningsplanen redogors for ett stort antal arbetssitt. Dessa
planer finns pa skolans hemsida: www.rodabergsskolan.stockholm.se

e For att fa en bra fysisk arbetsmiljo hjilps vi at med att hilla ned
ljudnivéan och halla rent och snyggt. Vi har en gemensam
arbetsmiljorond dér elevskyddsombuden deltar

e Eleverna har mgjlighet att paverka sin egen vardag genom att delta 1
klassrad, elevrad, skolrad, matrad
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VI ATAR OSS ATT ALLA ELEVER I SKOLAR F-6 SKA ERBJUDAS EN
STIMULERANDE OCH TRYGG SKOLBARNSOMSORG.

Skolbarnsomsorgen dr viktig for barnens hela dag. De olika personal-
kategorierna i skolbarnsomsorg och skola arbetar och planerar dérfor
gemensamt
Arbetssdtt:

Samvaro i grupp ar en central del pé fritids. Genom lek i stora och smé
grupper Ovar barnen socialt samspel. Vi har ocksé ett ”faddersystem”
dér de éldre tar hand om de yngre. Genom samarbetsdvningar och
grupparbeten §var barnen forstaelse och respekt for varandras olikheter.
De fér stod och hjélp av vuxna for att 16sa konflikter och
klassmoten/stormdten dr forum dér barnen kan komma till tals och dér
deras asikter raknas.

Barnen arbetar i teman/projekt, ofta i samklang med det som pagér
pa skoltid. De arbetar i sma grupper med olika &ldrar. Projekten
varierar. Tex. Rymden, miljon, vidnner, genus. I projekten ingar
utflykter, besok pa museer mm.

Lek och skapande verksamhet 1 olika former ges stort utrymme i
verksamheten och barnen har stora mdjligheter att paverka
innehéllet. Man malar, skapar, syr, bakar mm. &r kan man ocksé
kommunicera pd ménga sitt och det hjilper inte minst de barn som
har bristande sprakkunskaper. Barnen har dessutom tillgéng till
datasalen.

For att mana om barnens fysiska vdlmaende sa ar de ute mycket, de
har tillgang till skolans idrottssal flera ganger 1 veckan och de har
som malsdttning att gd pd utflykt en géng per vecka. Barnen erbjuds
hilsosamma mellanmal.

VI ATAR 0SS ATT SAMARBETA MED FORSKOLA, SOCIALTIJANST OCH
OMSORGEN OM FUNKTIONSHINDRADE.

Arbetssditt:

e Vi har goda kontakter med de ménga dverlimnande forskolor och skolor
som vara elever kommer ifran och ska till. Vid 6verlamnanden fran
forskola foljer vi de handlingsplaner och rutiner som finns vad géller besok,
invdnjning mm.
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Vi har ett regelbundet nédtverkssamarbete med representanter for
fritidsenheten, familjeenheten/socialtjansten och polisen, dir vi tar upp
fragor som ror elevernas sociala och psykosociala hilsa. I enskilda
elevarenden har vi darfor goda kontaktnét och en béttre helhetsbild nér vi,
utifrdn de sekretessregler som finns, diskuterar atgérder.

For elever i ar 6-9 finns mojlighet till skolplacering i Positivet, en
lagenhetsgrupp som drivs i samarbete mellan skola och socialtjénst. Vi
samarbetar dven med Ungdomsmottagningen i sex- och samlevnadsfragor
for de dldre eleverna.

V1 ATAR OSS ATT UTVECKLA FORMERNA FOR KOMMUNIKATION
BADE INTERNT OCH EXTERNT

Alla medarbetare har ansvar for kommunikationen inom enheten och det egna
arbetsomrédet. Skolledningen har ett sérskilt ansvar for styrning, planering och
uppfoljning av enhetens kommunikation.

Arbetssditt:

Inom enheten uppréttar vi kommunikationskontrakt for att tydliggora
ansvar och innehall.

Under aret kommer en i Stockholms stad nyutvecklad skolwebb att borja
anvandas i1 0kad utstrickning. P4 Rodabergsskolan blir den en gemensam
plattform for larare, skolledning, elever och forédldrar. Uppdaterat
kalendarium, blankettforrdd, e-post, frdnvarorapportering, individuella
utvecklingsplaner, betyg, skrivschema, veckoinformation/laxuppgifter mm.
kommer att finnas tillgdngliga. Under vt 2007 kommer plattformen i
huvudsak att anvindas av larare och skolledning. Skolans hemsida kommer
i samband med detta att revideras.

Vi anvinder olika former for veckovis/daglig information. T ex veckobrev
och loggbok.

Vi uppmuntrar eleven att vara delaktig 1 sin egen lédrsituation genom att ge
tydlig information om kravnivier, betygskriterier och andra forvéntningar —
bade i skriftlig och muntlig form. Mél och betygskriterier finns ocksa pa
skolans hemsida.

Eleverna har alltid en utsedd ldrare som har huvudansvar for att
kontinuerliga samtal om elevens sociala situation och kunskapsutveckling
fors.

Vi inbjuder till ett ndra samarbete med hemmet for elevens bésta, bade
socialt och kunskapsmaissigt. Vid utvecklingssamtalet gér vi tillsammans
med elev och fordlder igenom elevens kunskapsutveckling. Detta erbjuds



Sid 6 (7)

Dnr 012-1004-/2006
Giltig fr.o.m. 2007-01-01
Giltig t.0.m. 2007-12-31

en gang per termin och dokumenteras i den individuella utvecklingsplanen.
Ett fordldramote av informationskaraktar halls 1 samband med skolstarten.
Direfter inbjuds till ytterligare fordldramdten i olika former under 14séret.

e Visamarbetar med klassombuden och bjuder in dem till méten med ledning
och lirarrepresentanter. Fordldrarepresentanter deltar 1 skolradet och
matrddet. Motesprotokollen laggs ut pd var hemsida.

e Skola, elever och fordldrar nyttjar telefon, e-post och skolans hemsida for
att fa information om- och mojligheten att kommunicera dagliga héndelser,
veckobrev, ldxor och allmén information.

e Forildrar vilkomnas att besdka vér verksambhet.

RATTELSE / KOMPENSATION

Inldmnade klagomal/synpunkter — muntliga eller skriftliga — hanteras ofta bést
sa néra kdllan som mojligt. Larare och fritidspersonal kommunicerar med
brukaren omkring det som klagomalet géller och réttar sedan till det eller
forklarar bakgrunden till den upplevda bristen.

Om rittelse eller 6msesidig forstdelse inte gar att uppnd fors klagomalet uppét
till ndrmast ansvarig chef, ofta bitrddande rektor eller skolintendenten. Om inte
det ar tillrackligt, dr rektor ytterst ansvarig for att atgérd och aterkoppling sker.

Synpunkter — bade positiva och negativa — dr mycket virdefulla for att vi skall
kunna utveckla och forbéttra var verksamhet samt for att vi skall kunna avpassa
var information sa att den leder till storre insikt och 6msesidig forstaelse.

KLAGOMAL / SYNPUNKTER

Om Du 6nskar framfora klagomal eller synpunkter pa var verksamhet skriftligt
finns det en broschyr framtagen for andamalet. Den finns att hamta antingen pa
skolans expedition eller pa Norrmalms Stadsdelsforvaltning, Tulegatan 13.

Du, som ér forédlder, bor i forsta hand vanda Dig till undervisande lédrare eller
annan personal som r direkt berdrd. Om Du inte kdnner Dig ndjd dérefter, eller
hellre 6nskar tala med ndgon i skolans ledning, finns vi pa féljande
telefonnummer:

Rektor Peter Lundstrom 08-508 44 800
Bitr rektor Vanja Almblad 08-508 44 802
Bitr rektor Sophie Hasselrot 08-508 44 803

Skolintendent Marie Lind-Egnell 08-508 44 801
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Vi kan dven nas pa Rodabergsskolans e-postadress:

Rodabergsskolan@norrmalm.stockholm se

Du kan ocksé vinda Dig till:
Barn- och Ungdomschef Annette Luengo 08-508 09 000

VILL DU VETA MER?

Om Du 6nskar mer information om vér skola dr Du vilkommen att ringa till
skolans expedition och skolassistent Margarethe Becker tel nr 08-508 44 800
eller besoka var hemsida http://www.rodabergsskolan.stockholm.se

STOCKHOLM 2007-01-08

Peter Lundstrom

rektor

Rodabergsskolan Norrmalms stadsdelsndmnd

113 44 STOCKHOLM TULEGATAN 13, 103 62 STOCKHOLM
TELEFON: 08-508 44 800 TELEFON: 08-508 09 000

TELEFAX: 08-508 44 804

E-pPoOST:

Denna garanti godkédndes av Norrmalms stadsdelsndmnd



