Bilaga 1

Allmanna arenden

1.2 Beslut att inte Iimna ut allmén handling eller uppgift Se 1.1 Avdelningschef Anmdls ej
1.2 Utlamnande av uppgifter ur personregister 12 kap 6 § SoL Stadsdelsdirektor Anmidls ej
- till statliga myndigheter 1 forskningssyfte
- till Socialstyrelsen for statistiska &ndamal
1.15 Yttrande till 1ansratt / kammarritt med anledning av 27 § FVL Anmidls i sociala delegationen.
overklagat beslut OBS. yttranden i drenden av
- beslut fattat av delegat Enhetschef / gruppchef storre vikt eller principiell
- Dbeslut fattat av sociala delegationen Sociala delegationen betydelse ska avges av nimnden
/ sociala delegationen
1.20 Yttrande till aklagarmyndighet / allmén domstol 11 § Lul Enhetschef / bitr, enhetschef / Anmiils i sociala delegationen

31kap 1§ 1 st. BrB

gruppchef




Ekonomiirenden

. Lagrum Delegat Anmiirkning
Arendetyp
3.1 Anskaffning av varor av rutinmissig beskaffenhet Anmiéls kvartalsvis i nimnden

for verksamhetens l6pande behov vid belopp overstigande 50
tkr.

- inom beloppsgransen 1 mnkr Stadsdelsdirektor

- inom beloppsgransen 500 tkr Avdelningschef Samrad med upphandlings-
ansvarig vid ny upphandling.

- inom beloppsgransen 300 tkr Enhetschef

Hogsta belopp vid direkt-
upphandling ir 10 % av
troskelvirdet for varor.

OBS. De angivna belopps-
granserna baseras pa det
sammanlagda vardet av
uppskattade direkt-
upphandlingar av likartad
vara per ar.

Resp. chef far ge understilld
befogenhet att besluta om
anskaffningar upp till 5 000 kr
per inkop.

Adm.ass. vid ekonomi-




avdelningen har rétt att under-
teckna bestillning upp till 50
tkr om inkOpsbegéran under-
tecknats av delegat.

3.2

Anskaffning av tjdnster av rutinméssig beskaffenhet
for verksamhetens 16pande behov

- inom beloppsgrinsen 1 mnkr - vid flerarskontrakt
3 mnkr

- inom beloppsgransen 500 tkr, vid flerarskontrakt
1 500 tkr

- inom beloppsgrinsen 300 tkr

Stadsdelsdirektor

Avdelningschef

Enhetschef

Anmals kvartalsvis i nimnden
vid belopp overstigande 50 tkr

Samrad med upphandlings-
ansvarig vid ny upphandling.

Hogsta belopp vid direkt-
upphandling ir 20 % av
troskelvirdet for tjénster.

OBS. De angivna belopps-
grianserna baseras pa det
sammanlagda vérdet av
uppskattade direkt-
upphandlingar av likartad
vara per ar.

Adm.ass. vid ekonomi-
avdelningen har ritt att
underteckna bestéllning upp
till 50 tkr om ink&psbegiran
undertecknats av delegat.




3.5 Tréffa avtal om forhyrning av lokaler, trénings- 12 kap JB Ekonomichef Beloppsgranser se 3.1
/ forsoks- och jourldgenheter Anmidls i ndimnden tertialvis
3.8 Tillfallig nedséttning av taxa faststélld av 12 kap JB Ekonomichef Anmiéls 1 ndimnden tertialvis
ndmnden avseende lokaluthyrning
3.9 Uppségning av hyreskontrakt avseende lokaler, 12 kap JB Ekonomichef Anmiéls 1 ndimnden tertialvis
tranings- forsoks- och jourldgenheter for
villkorséndring eller avflyttning
3.13 Kassation och forséljning av inventarier Anmils ej
- upp till 100 tkr Stadsdelsdirektor
- upp till 50 tkr Ekonomichef OBS. Samrad med IT-chef
- upp till 10 tkr Enhetschef vid kassation av IT-utrustning
3.14 Ersittning for sak- person- eller egendomsskada 3 kap 2 § Skadesténds- Anmiéls 1 ndimnden kvartalsvis
- ansprak upp till 50 tkr lagen Stadsdelsdirektor
- ansprak upp till 25 tkr Avdelningschef
- ansprak upp till 5 tkr Enhetschef /gruppchef




LSS — lagen om stod och service till vissa funktionshindrade — vuxna fr.o.m. 20 ars alder
Bistdndshandldggare ska ha minst sex méanaders erfarenhet av verksamhetsomradet for att ha rétt att fatta beslut enligt LSS

Arendetyp Lagrum Delegat Anmirkning
4.2.1 Beslut om personkretstillhorighet 1 och 7 §§ LSS Gruppchef Beslutet ér en del av beslut
enligt 9 § LSS och kan
foljaktligen inte Gverklagas.
4.2.2 Bitrdde av personlig assistent 9§2p LSS Gruppchef Anmiéls 1 sociala delegationen
4.2.3 Ekonomiskt stdd till skdliga kostnader for personlig 9§2p LSS Gruppchef Anmils 1 sociala delegationen
assistent
4.2.4 Sérskilda insatser enligt 9 § LSS
- radgivning och personligt stod som stéller krav pa 9§ 1Ip LSS Gruppchef Samtliga beslut anmals i
sarskild kunskap om problem och livsbetingelser for Gruppchef sociala delegationen
minniskor med stora och varaktiga funktionshinder
- ledsagarservice 9§3pLSS Gruppchef
- kontaktperson / arvode och omkostnadserséttning 9§4pLSS Gruppchef
till kontaktperson
- avlosarservice i hemmet 9§ 5pLSS Gruppchef
- korttidsvistelse utanfor hemmet 9§ 6pLSS Gruppchef
- bostad med sérskild service for vuxna 9§9pLSS
eller annan sdrskilt anpassad bostad Gruppchef
- daglig verksamhet for personer i yrkesverksam 9§ 10p LSS Gruppchef Giller personkrets 1 och 2

alder som saknar forvirvsarbete och inte utbildar sig




4.2.5 Utbetalning av assistansersittning till annan 11 § LSS Gruppchef Anmiéls ej
person @n den som &r berittigad till insatsen
4.2.6 Aterbetalningsskyldighet av felaktigt eller 12 § LSS Gruppchef Anmdls ej
for hog assistanserséttning
4.2.9 Forhandsbesked om ritt till insatser enligt LSS 16 § LSS Gruppchef Anmidls i sociala delegationen
4.2.10 |Beslut om avgift for bostad, fritidsverksamhet 19 § LSS Gruppchef Anmiéls ej
och kulturella aktiviteter
4.2.14 | Rapportering av gynnande beslut enligt 9 § LSS som 28 f§ LSS Gruppchef Anmils 1 sociala delegationen

inte verkstillts inom tre manader

kvartalsvis




LSS - lagen om stod och service till vissa funktionshindrade — barn och ungdomar i dldern 0 t.o.m. 19 ar
Bistdndshandldggare ska ha minst sex ménaders erfarenhet av verksamhetsomradet for att ha rétt att fatta beslut enligt LSS

Arendetyp Lagrum Delegat Anmiirkning

4.2.4. Sérskilda insatser enligt 9 § LSS
Samtliga beslut anmals i

- ledsagarservice 9§3pLSS Bistandshandldggare sociala delegationen
- kontaktperson / arvode och omkostnads- 9§4pLSS Bistdndshandldggare
erséttning till kontaktperson
- avlosare 1 hemmet 9§ 5pLSS Bistdndshandldggare
- korttidsvistelse utanfor hemmet 9§ 6 p LSS Bistandshandlaggare
- korttidstillsyn for skolungdom &ver 12 ar 9§ 7pLSS Bistdndshandldggare

utanfor det egna hemmet i anslutning till
skoldagen samt under lov

- boende i familjehem eller bostad med sérskild 9§ 8p LSS Sociala delegationen Avser stadigvarande boende
service for barn och ungdomar i dldern 0 t.o.m.
17 é&r

- boende i familjehem eller bostad med sédrskild 9§ 8p LSS Bistandshandldggare Anmidls 1 sociala delegationen
service for barn och ungdomar i aldern 18 t.o.m.
19 ar




Vuxna med funktionsnedsittningar, missbruksproblem inkl. socialpsykiatri

. Delegat Anmirkning
Arendetyp Lagrum
6.4.1 Beslut om att inleda / inte inleda utredning eller 11kap I § SoL Gruppchef Anmidls ej
att inledd utredning ska ldggas ner
6.4.2 Beslut om att avslutad utredning inte ska 11 kap 4 § SoL Gruppchef Anmdls ej
foranleda nédgon atgird
6.4.3 Bistand i form av kontaktperson / - familj 4 kap 1 § SoL Gruppchef Anmidls i sociala
delegationen
6.4.4 Forordnande / entledigande av kontaktperson / 4 kap 1 § SoL Gruppchef Anmidls i sociala
kontaktfamilj delegationen
6.4.5 Arvode / omkostnadsersattning till kontaktperson /
-familj
- enligt norm och riktlinjer Gruppchef Anmdls ej
- utdver norm och riktlinjer Gruppchef Anmils 1 sociala

delegationen




6.4.6

Bistand i form av 6ppenvardsinsatser, boendestdd,
hemtjanst, hemtjanst i assistansliknande former,
ledsagarservice, korttidsvistelse, sysselséttning/
arbetstraning, hemvardsbidrag, trygghetslarm,
heminstruktor, riksfardtjanst, kommunalt bostadstilligg

4 kap 1 och 2 §§ SoL

Gruppchef

Anmils 1 sociala
delegationen

6.4.7

Bistdnd i1 form av hem for vard och boende (HVB) ,
boende 1 arbetskollektiv, omvardnadsboende,
familjehem, boende med sérskild service samt
stodboende med eller utan HVB-tillstand

4kap 1§ SoL

Gruppchef

Anmals 1 sociala
delegationen

6.4.10

Egenavgift vid stod- och hjilpinsatser av vid bistdnd i
form av hem for vard och boende (HVB), boende i
arbetskollektiv, omvardnadsboende, familjehem, boende
med sérskild service samt stodboende.

8 kap 1 § SoL

Gruppchef

Anmidls ej

6.4.11

Kop av plats 1 annan kommun eller hos
annan vardgivare utover ramavtal

4 kap 1 § SoL

Gruppchef

Anmils 1 sociala
delegationen




6.4.12 | Bistand i form av jour- tridnings- eller 4 kap 1 och 2 §§ SoL | Gruppchef Anmiils 1 sociala
forsokslédgenhet delegationen
6.4.13 | Upphorande av bistandsinsats enligt 4 kap 4 kap 1 och 2 §§ SoL | Gruppchef Anmiils 1 sociala
1 och2 § SoL delegationen
6.4.15 | Rapportering av gynnande beslut enligt 4 kap 1 § SoL 16 kap 6 £ § SoL Gruppchef Anmiils 1 sociala
som inte har verkstéllts delegationen
6.4.18 | Vicka talan om erséttning hos lénsrétt om aterkrav 9 kap 3 § SoL Gruppchef Anmidls ej
enligt 8 kap 1 § och 9 kap 1 och 2 §§ SoL
6.4.19 | Eftergift av ersittningsskyldighet enligt 8 kap 9 kap 4 § SoL Gruppchef Anmdls ej
loch 2 §§ och 9 kap 1 och 2 §§ SoL
6.4.20 | Yttrande till dklagarmyndighet och domstol 11 § LuL, 31 kap BrB | Gruppchef Anmidls i sociala
delegationen
6.4.22 | Yttrande 6ver ansokan om bostadsbidrag Lag om bostadsbidrag | Gruppchef Anméls ej
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6.4.23 | Bistand i form av kommunalt bostadstilldgg for Gruppchef Anmiils 1 sociala
handikappade (KBH) delegationen
6.4.24 | Bistind i form av riksfardtjinst 2 § lag om kommunal | Gruppchef Anmidls i sociala
Riksfardtjénst delegationen
6.4.25 | Yttrande till domstol enligt rittshjélpslagen 43 § RaL Gruppchef Anmidls ej
6.4.26 | Anmilan av behov av offentligt bitrdde 43 § R4L Gruppchef Anméls ej
33 § RattshjélpsF.
6.4.27 | Overflyttning av drende till annan stadsdelsnimnd 16 kap § 1 SoL Gruppchef Anmidls ej
eller annan kommun
6.4.28 | Mottagande av drende fran annan stadsdelsnamnd 16 kap 1 § SoL Gruppchef Anmidls ej
eller annan kommun
6.4.29 | Underrittelse till polismyndighet om utldnnings vistelse |6:1,2 Gruppchef Anmils ej
Utlanningsforordn.
6.4.30 | Upplysningar och forslag till dtgérd till dklagare / 6 § Forordning om Gruppchef Anmils ej

domstol / frivardsmyndighet

sarskild person-
utredning 1 brottmal
m.m.
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LVM - lagen om vard av missbrukare i vissa fall

Arendetyp Lagrum Delegat Anmiirkning

6.5.1 Beslut om att inleda / inte inleda utredning 78§ LVM Gruppchef Anmidls 1 sociala delegationen
enligt LVM

6.5.2 Beslut om att avsluta utredning alternativt att pdborjad 7§ LVM Gruppchef Anmidls i sociala delegationen
utredning ska overga i utredning enligt
11 kap 1 § SoL

6.5.3 Beslut om ldkarunders6kning samt anvisande 9§ LVM Gruppchef Anmiéls ej
av ldkare

6.5.4 Begédran om polishandrickning for att fora missbrukare |45 § loch 2 st. LVM | Gruppchef Anmiéls ej
till lakarundersokning eller till vardinstitution

6.5.6 Beslut om att omedelbart omhéindertagande ska upphora |18 b § LVM Gruppchef Anmidls 1 sociala delegationen
da det ej ldngre finns skil for ett omhandertagande

6.5.8 Beslut att inte ans6ka om vard nir beslut om omedelbart |18 § LVM Gruppchef Anmidls 1 sociala delegationen

omhéndertagande foreligger
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6.5.9 Yttrande till aklagare vid &talsprovning 46 § LVM Gruppchef Anmils i sociala delegationen

6.5.10 | Yttrande till allmidn domstol d& den som 31 kap 2 § BrB Gruppchef Anmidls i sociala delegationen
begatt brott kan bli foremal for LVM-vard

6.5.11 |LVM-anmilan till annan stadsdelsndmnd 6 § LVM Gruppchef Anmidls 1 sociala delegationen

eller socialnimnd 1 annan kommun
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Individ- och familjeomsorg — barn och ungdom

Arendetyp

Lagrum

Delegat

Anmiirkning

6.1.1 Inleda / inte inleda utredning

11 kap. 1 § SoL

Socialsekreterare vid
mottagningsgruppen

Anmils 1 sociala delegationen

6.1.2 Inleda utredning oavsett samtycke 11 kap. 1 och 2 §§ SoL | Socialsekreterare vid Anmils 1 sociala delegationen
mottagningsgruppen

6.1.3 Nedldggning av paborjad utredning 11 kap 1 § SoL Enhetschef Anmils 1 sociala delegationen

6.1.5 Avsluta utredning utan vidare atgird 11kap 1 och2 § SoL | Enhetschef Anmiéls i sociala delegationen

6.1.6 Overflyttning av #rende till annan kommun 16 kap 1 § SoL Enhetschef Anmiéls ej

6.1.7 Mottagande av drende fran annan kommun 16 kap 1 § SoL Enhetschef Anmils ej

6.1.8 Bistand i form av kontaktperson / kontaktfamilj 4 kap 1 § SoL Enhetschef Anmidls 1 sociala delegationen

14




6.1.9 Forordnande / entledigande av kontaktperson 4 kap 1 § SoL Enhetschef Anmiéls ej
/ kontaktfamilj
6.1.10 | Arvode / omkostnadsersittning till kontaktperson
/ kontakt familj
- enligt norm och riktlinjer Kontaktsekreterare Anmils ej
- utdver norm och riktlinjer Enhetschef Anmils i sociala delegationen
6.1.11 | Bistand i form av 6ppenvards- mellanvardsinsatser 4 kap 1 § SoL Enhetschef Anmiéls i sociala delegationen
6.1.12 | Bistand i form av placering / omplacering i familjehem |4 kap 1 § SoL Anmiéls i sociala delegationen
- barn och ungdomar i dldern 0 t.o.m. 17 ar Sociala delegationen
- ungdomar i dldern 18 t.o.m. 19 ar Socialsekreterare/
bistandshandldggare
6.1.15 | Tillfdllig vistelse i jourhem / akuthem 4 kap 1 § SoL Enhetschef Gller vistelsetid 1 hogst
/ utredningshem 4 ménader
Anmidls 1 sociala delegationen
6.1.16 | Placering/ omplacering i hem for vird och 4kap 1§ SoL

boende ( HVB-hem )
- barn och ungdomar 1 aldern 0 t.o.m. 17 ar
- ungdomar i dldern 18 t.o.m. 19 ar

Sociala delegationen
Enhetschef

Anmils i sociala delegationen
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6.1.19 | Ekonomiskt bistand till barn och ungdom i 4 kap 1 § SoL Enhetschef Anmidls i sociala delegationen
samband med placering, omplacering, flyttning
fran familjehem / HVB-hem

6.1.20 | Upphdrande av bistandsinsats enligt 4 kap 4 kap 1 och 2 §§ SoL | Enhetschef Anmils 1 sociala delegationen
1 och2 §§ SoL

6.1.22 | Rapportering av gynnande beslut enligt 4 kap 1 § SoL 16 kap 6 £ § SoL Enhetschef Anmils 1 sociala delegationen
som inte har verkstillts

6.1.23 | Ersittning fran foréldrar till barn och ungdomar 8 kap 1 § 2 st. SoL Enhetschef Anmils ej
som fér vird 1 annat hem &n det egna ( géller 6 kap 2 § SoF
dven ungdomar Over 18 ar )

6.1.26 | Ersittning till sdrskilt forordnad vardnadshavare 6 kap 11 § SoL Enhetschef
som tidigare varit familjehemsforalder

6.1.27 | Anmaélan till 6verformyndaren om behov av 5 kap 3 § SoF Enhetschef Anmils 1 sociala delegationen
god man / forvaltare

6.1.28 | Anmilan till 6verformyndaren om att behov 5 kap 3 § SoF Enhetschef Anmils i sociala delegationen

av god man / forvaltare inte lingre foreligger
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6.1.29 | Anmilan till 6verformyndaren om forhallanden 5 kap 3 § SoF Enhetschef Anmils 1 sociala delegationen
betraffande den underariges egendom

6.1.30 | Yttrande betridffande férordnande av god man 11 kap 16 § 2 st. FB Enhetschef Anmils 1 sociala delegationen
/ forvaltare for nagon som fyllt 16 éar

6.1.31 | Polisanmaélan vid misstanke om vissa brott 12 kap 10 § SoL Enhetschef Anmils 1 sociala delegationen
mot underdrig samt vissa grovre brott

6.1.33 | Yttrande till polis- och dklagarmyndighet nér 31 och 33 §§ LUL Enhetschef Anmidls 1 sociala delegationen
barn under 15 ar misstdnks for brott

6.1.34 | Yttrande till §klagarmyndighet och domstol 11§ 1st. LUL Enhetschef Anmidls 1 sociala delegationen

31kap 1§ BrB
6.1.35 |Begiran hos dklagare om forande av bevistalan 37 § LUL Enhetschef Anmidls i sociala delegationen
6.1.36 | Underréttelse till 8klagarmyndighet om vard eller 12 kap 8 § SoL Enhetschef Anmdls ej

annan atgard, som redovisats i vardplan for ndgon
som overldmnats till socialtjansten som pafoljd till
brott, men som inte kommer till stand eller avbryts
mot meddelad foreskrift
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6.1.38 | Yttrande till domstol enligt Réttshjilpslagen 43 § RaAL Enhetschef Anmiéls i sociala delegationen
6.1.39 | Anmilan av behov av offentligt bitrdde 3 § Lag om Enhetschef Anmdls ej
offentligt bitrdde

6.1.40 | Yttrande till passmyndighet ang. utfirdande av pass 3 § Passforordningen | Enhetschef Anmidls 1 sociala delegationen

for underérig utan vardnadshavarens samtycke
6.1.41 | Yttrande over dktenskapsdispens 15kap 1 § AktB Enhetschef Anmidls i sociala delegationen
6.1.42 | Yttrande i korkortsdrende 39 § KorkortsL Enhetschef Anmidls 1 sociala delegationen
Alkoholserveringstillstand
7.2.1 Yttrande 6ver ansdkan om alkoholserveringstillstdnd Anmiéls 1 nimnden

- for inomhusservering ldngst till klockan 03.00 Stadsdelsdirektor

- for utomhusservering liangst till klockan 24.00 Stadsdelsdirektor
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