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Inforande av rokfri arbetstid i Stockholms stads

verksamheter
Yttrande dver remiss fran kommunstyrelsen

Forslag till beslut
Idrottsforvaltningen foreslar att idrottsndmnden beslutar foljande.

Som svar pd remissen dberopas forvaltningens tjdnsteutldtande.

Inger Bavner
Forvaltningschef Inga-Lill Hultin
Chef {for administrativa avdelningen

Sammanfattning

Idrottsforvaltningen stiller sig positiv till att staden infor rokfri arbetstid 1 stadens
samtliga verksamheter. For idrottsforvaltningens del kan detta vara genomfort till
den 1 maj 2010. Utgangspunkten méiste vara att erbjuda stod och hjélp at de
medarbetare som vill sluta roka och idrottsférvaltningen har redan idag tydliga
mal och bedriver ett aktivt arbete for att minska antalet medarbetare som roker.

Arendets beredning

Kommunstyrelsen har remitterat stadsledningskontorets tjdnsteutlaitande om
forslag till inforande av rokfri arbetstid inom Stockholms stads verksamheter till
samtliga nimnder och till Stockholms Stadshus AB. Inom idrottsférvaltningen har
drendet beretts av administrativa avdelningen.
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Bakgrund
Syftet med inférandet &r att underldtta for medarbetarna att leva ett rokfritt liv
samt att medborgarna inte ofrivilligt ska utsittas for tobaksrok. En rokfri arbetstid
ar ocksa ett bidrag i stadens folkhélsoarbete.
= ROkfri arbetstid ska vara inford i stadens alla verksamheter senast den 1
maj 2010.
» Stadens gemensamma utgangspunkter ska gélla for alla ndmnder
= Varje nimnd véljer lokala utgdngspunkter som ska komplettera de
gemensamma.

Forvaltningens synpunkter

Forvaltningen stiller sig positiv till forslaget om rokfri arbetstid 1 stadens
verksamheter och bedomer att ett genomforande for idrottsforvaltningens del kan
vara klart till den 1 maj 2010.

Idrottsforvaltningen bedriver redan idag ett aktivt internt hdlsoarbete dér ett av
maélen varje ar dr att minska antalet medarbetare som roker och snusar. Mélet for
20009 ér att 70 procent av medarbetarna ar tobaksfria. For 2010 ska detta mal
revideras och hojas.

Idrottsforvaltningen valde i ar att komplettera stadens medarbetarenkét med
forvaltningslokala fragor om medarbetarnas tobaksvanor for att kunna f6lja
utvecklingen.

Utgangspunkten for arbetet med rokfri arbetstid maste vara att stodja och hjilpa de
medarbetare som véljer att sluta med tobaksbruk. Redan idag erbjuds alla
medarbetare subventionerade nikotinlikemedel. En bok for sjilvstudier ”Antligen
rokfri” har deltas ut till alla hdlsoombud och om det finns 6nskemal har
forvaltningen en planering for att skapa “’sluta roka grupper”. Temat rokning lyfts
ocksé upp vid forvaltningens aktivitetsdagar for all personal.

Rokning dr generellt forbjudet 1 forvaltningens lokaler och forvaltningen arbetar
aktivt for att fa bort rokning fran idrottsnimndens anldggningar. Vissa av
idrottsforvaltningens utomhusverksamheter har redan idag inrittat “rokrutor”
(ex.vis Eriksdalsbadets utomhusanldggning). Vidare har “rokfria zoner” utanfor
entréer skapats sd att besokare till anldggningarna inte ofrivilligt ska utsittas for
tobaksrok.

Forvaltningens policy for rokfri arbetstid och en genomfoérandeplan kommer att
arbetas fram inom ramen for samverkan. Frdgor som behover belysas infor
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infoérandet dr bland annat om man pa lunchrasten ska fa roka i samma kldder som
man sedan ska arbeta i. Vilka sanktioner blir det for den som bryter mot policyn?
Kan det finnas ett intresse hos privata entreprendrer som verkar i nimndens
anldggningar att samarbeta med forvaltningen 1 denna frdga?

Bilaga:
Inforande av rokfri arbetstid 1 Stockholms stads verksamheter,
stadsledningskontorets tjdnsteutldtande
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