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Orby forskolor

Ripsavagen 33 4 avdelningar

Ripsavagen 44 4 avdelningar
Vingédkersvagen 22-26 4 avdelningar

Akerégréand 5

Onskehemsgatan 32 4 avdelningar

3 avdelningar

Forskolebarns framtidstro - vér utmaning

Vi vander osstill allabarn och foraldrar. Vart arbete styrs av férskolans
laroplan och enhetens pedagogiska plattform. Vi bygger verksamheten pa
barnens nyfikenhet och lust att |éra och veta. Barn och pedagoger gor
upptéackter tillsammans. Vi stimulerar till och ger ett stort utrymme for lek.
Vi lockar barn till larande med en stimulerande milj6. V ara pedagoger ser,
lyssnar och forsoker forsta, for att utmana barnen vidarei sitt utforskande.

L&randet skavaralustfyllt, roligt och spannande!
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ATAGANDE

UTVECKLING OCH LARANDE

Vi ska vidareutveckla det pedagogiska arbetet med fokus
pé barnens spréak- och kommunikationsférméga genom att:

varje pedagog medvetet tar varje tillfalle som ges under hela dagen att
kommunicera med och stodja/stimulera barns sprakutveckling

vi anvander sagor och beréttel ser som barnen far lyssnatill och aterberétta
barnen ges mojlighet att lyssna och talai mindre grupper

vi gor intervjuer davi fangar upp barnets egnatankar, férestallningar och
reflektioner

vi tar vara pa barnens las- och skrivgladje

vi utformar sprékdomaner for flersprakiga barn tillsammans med
forddrarna

vi lyfter fram och uppméarksammar barnets sprakutveckling i portfolion

Vi ger varje barn méjlighet att uttrycka sig genom skapande
verksamhet samt delta i olika professionella
kulturupplevelser genom att:

vi tar tillvara pa och uppméarksammar barnens intresse for kultur
pedagogerna uppmuntrar och ger barnen manga majligheter att anvanda alla
sina uttrycksformer sasom musik, rorelse, drama, berattande, bild och form
vi gor besok pateater, musikforestallningar, bibliotek och utstéllningar i var
narmiljo

alabarn ska erbjudas minst en professionell kulturupplevelse under aret

Vi ska skapa goda férutsétiningar fér barnen att vérna om
den egna héalsan genom att:

vi ger barnen fysiska utmaningar och erbjuder barnen mangatillfallen att
rorasig varierat och fritt bade inom och utomhus

vi hjalper barnen att sétta ord pa vabefinnande och cka forstael sen av
vikten att regelbundet rérapasig

vi pratar med barnen om hur viktigt det &r att &a god/naringsriktig mat

vi uppmérksammar och begrénsar barnens fett- och sockerkonsumtion pa
olika satt

vi uppmérksammar och ger barnen goda rutiner fér hygien
pedagogernatillser att det finns en va avvagd dagsrytm, med balans mellan
vila och aktivitet, inne- och utevistelse, lugna och livliga aktiviteter och
samvaro i stor och liten grupp
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e barnen far dagligen vistas ute och vi besoker regelbundet nérliggande
skogsomraden

NORMER OCH VARDEN

Vi ska erbjuda olika sammanhang dér positiva sjalvbilder
skapas och barnen blir en tillgéng fér varandra genom att:

e Vi skapar goda métesplatser med aktiviteter och projekt dar barnen ges
majlighet att samspela och haroligt tillsammans

e Vi visar ett genuint intresse for varje barn genom att knyta an till barnets
mangkulturella erfarenheter och identitet med sang, musik, drama, dans,
mat och fester

¢ Vi ger flickor och pojkar samma mdjligheter till inflytande och utrymme

e Vi synliggor barnen i var dokumentation, det stérker deras sjavbild och
barnen kénner sig betydelsefulla

e vi later barnen samspelai mindre barngrupper ochii olika
gruppkonstellationer for att skapa mojlighet till positiva relationer

e Vi skapar situationer och miljéer som ger barnen mojligheter att bli mer
géavstandiga och kunnagoéraegnava

e vi visar tydligt att vi inte accepterar vald och krénkande handlingar

BARNS INFLYTANDE

Vi ger barnen rika méjligheter att géra egna val genom att
bejaka barnens initiativ och ta tillvara deras ésikter

e Vi skapar sammanhang som &r anpassét till barnens intressen och behov

e Vi skapar en pedagogisk miljo med varierat material som &r inbjudande,
inspirerande, lustfyllt, utmanande, |&rande och ger barnen valmgjligheter

e Vi stravar efter att géramiljon synlig och tydlig for allabarn, sa att barnen
ska kunna gora egna val

e vi later barn samspelai mindre barngrupper och fa utlopp for sin lust och
nyfikenhet och géraegnaval

¢ Vi skapar sammanhangande tid for barnen

¢ Vi bgakar barnsinitiativ, uppmuntrar barn att kénna efter vad de kanner och
vill gora, ger barn rétten att séga nej

FORSKOLA OCH HEM

Varje barn har en porifolio dér barnets larande och
utveckling synliggérs for bade barn och féréldrar.

e den stérker barnets identitet
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e bidrar till och lyfter fram barnets kommunikativa och sprakliga utveckling

e ger barnet en grundldggande k&nsla av att jag kan — och jag kan l&ramig

e portfolion anvandsi utvecklingssamtalet med fordldrar for att tydliggora
barnets |arande och utveckling

e Vi erbjuder alaforéldrar ett utvecklingssamtal/termin, vid behov anvéander
vi tolk

e vi satsar paforadraaktiv inskolning for att ge foraldrar en braintroduktion i
var verksamhet

o fordldrar erbjuds uppfoljningssamtal efter inskolningen

e Vi inbjuder till olikaformer av samverkan foéra draméten, forskolerad,
gardsfester mm

SAMVERKAN

| samarbete med foraldrar och néraliggande skolor é&tar vi
oss att genomféra en bra évergéng till skolan genom att:

e i O6vergangar samverkar vi med forddrar for att komma 6verens om vilken
information som kan gagna barnet och skapa de rétta forutséttningarna dven
i fortsdttningen

o vi forbereder for barnens skolstart i en néra och strukturerad kontakt med
skolan sa att 6vergangen blir odramatisk, spannande och rolig for barnen

RATTELSE

Var ambition &r att det skavaragod kvalitet pa var verksamhet. Dina
synpunkter & darfor mycket viktiga. Om du har synpunkter pa verksamheten
eller inte tycker att vi har levt upp till vara dtaganden vill vi géarna att du hor av
dig sa att vi kan vidareutveckla var verksamhet. Om vi inte har lyckats leva upp
till vara &aganden skavi genast se 6ver vararutiner och réttatill det som har
felat.

SYNPUNKTER / KLAGOMAL

Du kan lamna dina klagomdl och synpunkter saval muntligt som skriftligt till
dem som arbetar i verksamheten och/eller till:

Bitr forskolechef Berit Gustafsson tel:508 49 045 eller 076 12 90 261
Forskolorna Vingakersvagen 22-26 och Akerdgrand 5
berit.gustaf sson@eav.stockholm.se

Bitr forskolechef Mirva Janzon tel:508 20 165 eller 076 12 41 808
Forskolorna Ripsavagen 33, Ripsavéagen 44 och Onskehemsgatan 32
mirvajanzon@eav.stockholm.se
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Enhetschef Marie Lonér Mansson tel:508 20 200 eller 076 12 20 165
marie.loner- mansson@eav.stockholm.se.

Det finns en sarskild blankett inom forvaltningen om du vill 1damna klagomal
skriftligt.

Nér vi tar emot ett klagomal skavi se 6ver orsakernatill klagomd et och snabbt
vidta de atgarder som behovs. Vi ska ocksa setill att den som har [amnat
klagomalet far &terkoppling om han/hon vill det.

Om du inte & n6jd med hur klagomdlet har hanterats kan du vanda dig till
avdelningschef Leif Fransson tel: 508 14 000.

Klagomal som galler verksamheten ska dokumenteras och fortl 6pande tas upp
pa arbetsplatstréffar dar all personal tillsammans diskuterar vad som kan goras
for att det inte ska upprepas. Tre ganger per ar analyserar vi samlat de
eventuellaklagomal vi har fatt in for att ha detta som grund for att utveckla
verksamheten. Da rapporteras ocksa hanteringen av klagomalen vidare till nasta
nivai forvaltningen.

VILL DU VETA MER?

De dtaganden som vi presenterar ovan har vi sett som viktiga och vardefulla for
dig. Vill du vetamer om véar verksamhet och hur vi arbetar & Du hjartligt
valkommen att ringatill oss eller bestka var hemsida
www.stockholm.se/eav/orbyforskolor .

Stockholm 2009-12-06

Marie Lonér Mé&nsson

Forskolechef

Orby férskolor

Férskolechef Marie Lonér M&nsson Enskede Arsta Vantérs
Ripsavéigen 44 stadsdelsférvaltning Box 81
124 51 Bandhagen 121 22 Johanneshov

Telefon: 08 508 20 200 / 076 12 20 165 Fax: 08 508 14 444

E-post: marie.loner-mansson@eav.stockholm.se ~ Telefon: 08 408 14 000

E:post: e-post@eav.stockholm.se
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Denna garanti godkéndes av Enskede Arsta Vantérs Stadsdelsnémnd den 11
februari 2010



