Dnr 2008/BUN 142-716

Rutiner fér tillsyn vid enskilda férskolor, familjedaghem och
skolbarnsomsorg i Tyres6 Kommun fran hosten 2008

Foljande rutiner géller for den systematiska tillsynen, det vill sidga tillsyn utdéver den som dger
rum vid tillstdndsgivning eller med anledning av anmélan om missforhéllanden.

Den systematiska tillsynen utdvas i tvaarscykler. Vid varje enhet genomfors vartannat &r en
planerad tillsyn dér f6ljande uppfdljningsmetoder anvénds:
e Genomging av dokument, t.ex. kvalitetsredovisning, bokslut och likabehandlingsplan
e Kontroll av ekonomi genom Skatteverket och kontroll mot lokala system for
utbetalning
Intervju med ledning
Intervjuer med pedagogiskt ansvarig personal och med fordldrarepresentanter
Observationer 1 verksamheten
Eventuellt barnintervju/pratstund med barn i ldmplig élder.

Intervjuerna inriktas framfor allt mot kvalitetsfragor utifrdn malen i1 Laroplan for forskolan:
Normer och vérden

Utveckling och ldrande

Barns inflytande

Forskola och hem

Samverkan med forskoleklass, skola och fritidshem.

Den systematiska tillsynen dokumenteras i en rapport, som redovisas for barn- och
utbildningsndmnden.

Aret efter den planerade tillsynen har barn- och utbildningsforvaltningen en
uppfoljningskontakt med verksamheten, dér forbattringsomréden frin foregédende ar f6ljs upp.

Da forskolor och skolbarnsomsorg ingar i samarbetet Vaga Visa, sker dven
kollegieobservationer av verksamheterna med cirka 4 ars intervall. Det ar da en verksamhet
observeras inom Vaga Visa, undantas fran tillsynscykeln.

En tillsynsplanering for det kommande &ret uppréttas och skickas ut till berérda i december.
(Infor hosten 2008 skickas terminsplanering i maj 2008.) Nagra veckor fore tillsynsbesoket
kontaktar barn- och utbildningsforvaltningen enheten och informerar om den kommande
tillsynen — syftet med tillsynen, kommunens tillsynsansvar, metoder for tillsyn etc. I samband
med detta uppmanas enheten att skicka in dokumentation som kvalitetsredovisning, bokslut
och likabehandlingsplan. Ledningen ombeds dven att infor besoket besvara fragor om antal
barn, personalen och deras utbildning med mera. Uppgifterna kontrolleras mot kommunens
ekonomisystem.



