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Remiss från kommunstyrelsen 

 
Förslag till beslut 
1. Stadsdelsnämnden överlämnar förvaltningens tjänsteutlåtande som svar på 

remissen. 
2. Omedelbar justering. 
 
 
 
 
 
 
 
Ulla Thorslund 
stadsdelsdirektör Per-Ove Mattsson 
 avdelningschef 
 
 
 
Sammanfattning 
Socialtjänstnämnden i Stockholms stad och Handikapp & Habilitering Stockholms 
läns landsting har tagit fram ett förslag till gemensamt policydokument för 
samverkan och samordning av de båda huvudmännens insatser till vuxna personer 
med utvecklingsstörning.  
 
Förvaltningen anser att det är bra och angeläget att utforma en policy för 
samverkan och samordning av kommunens och landstingets insatser för vuxna 
med utvecklingsstörning. Den tydliggör ansvar och roller för de olika aktörerna 
och klargör det gemensamma ansvaret för kvalitet och resultat av insatserna.  
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Ärendets beredning 
Ärendet har beretts inom avdelningen för vuxna.  
 
Bakgrund 
Socialtjänstnämnden i Stockholms stad och Handikapp & Habilitering Stockholms 
läns landsting har tagit fram ett förslag till gemensamt policydokument för 
samverkan och samordning av de båda huvudmännens insatser till vuxna personer 
med utvecklingsstörning.  
 
Kommunstyrelsen har remitterat förslaget till samtliga stadsdelsnämnder.  
 
Remissen i sammanfattning 
Stockholms län landsting och Stockholms stad vill underlätta vardagen för de 
vuxna personer med utvecklingsstörning som är i behov av stöd från bägge 
huvudmännen. 
 
Ett förslag till en gemensam policy och en modell för strukturerad samverkan och 
samordning av den enskildes insatser har därför utarbetats av Stockholms stads 
socialtjänstnämnd och landstingets verksamhet Handikapp & Habilitering.  
 
Policyn utgår från FN:s konvention om mänskliga rättigheter för personer 
med funktionsnedsättningar samt Socialstyrelsens föreskrifter och allmänna råd 
om samordning av insatser för habilitering och rehabilitering. 
 
Grundläggande för den gemensamma policyn ska vara att se till den enskildes 
delaktighet, självständighet och självbestämmande. Den tydliggör att olika insatser 
för den enskildes habilitering och rehabilitering enligt hälso- och sjukvårdslagen 
ska samordnas med övriga insatser, med tandvårdslagen, socialtjänstlagen och 
lagen om stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS). 
 
Landstinget och kommunen ska gemensamt utarbeta rutiner för samordningen av 
insatser. De verksamheter som svarar för insatser ska erbjuda den enskilde att 
insatserna samordnas om denne har behov av detta. En plan för samordningen ska 
upprättas och dokumenteras. Rätten till en individuell plan enligt LSS kan ingå 
som en del. 
 
Målen för de samordnade insatserna handlar om delaktighet, ökad självkännedom 
och självständighet och att stärka den enskildes förmåga att leva ett så gott och 
självständigt liv som möjligt. 
 
En samordnad planering av insatserna bidrar till en tydligare ansvarsfördelning.  
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Varje verksamhet ska ha rutiner för att på ett enkelt sätt kunna inhämta ett 
skriftligt samtycke från den enskilde.  
 
Aktörer som samverkar enligt policyn är även privata utförare som för 
kommunens eller landstingets räkning ger insatser. 
 
Det behövs former för det gemensamma ansvarstagandet och en tydlig ansvars- 
och arbetsfördelning. Enhetschefer hos respektive huvudman ska ansvara för att 
vara en aktiv part som initierar samverkan när den behövs.  
 
Policyn beskriver hur verksamheternas arbetssätt ska vara, dels utifrån stadens 
uppgifter, dels utifrån målet för Handikapp & Habiliterings verksamheter. 
Teamet för Vuxna med Utvecklingsstörning och Grav Beteendeavvikelse (VUG) 
riktar sig till personer som behöver omfattande vård och behandling. Teamets 
verksamhet beskrivs i policyn. Även det rehabiliteringsmedicinska teamet 
omnämns. Roller och ansvar för biståndshandläggare, enhetschefer, stödpersoner, 
och arbetsteam beskrivs. 
 
En konkret och detaljerad modell för hur samverkan och samordning av insatser 
bör genomföras, presenteras. I den tas upp hur dialogen med den enskilde och 
inhämtning av samtycke bör se ut. Andra frågor som ingår i modellen är ’att 
definiera behovet av insatser och förslag till åtgärder’, ’tydlig ansvarsfördelning’, 
’plan för samordning’ och ’genomförande och uppföljning med den enskilde’. 
 
Förvaltningens synpunkter och förslag 
Förvaltningen anser att det är bra och angeläget att utforma en policy för 
samverkan och samordning av kommunens och landstingets insatser för vuxna 
med utvecklingsstörning. Den tydliggör ansvar och roller för de olika aktörerna 
och klargör det gemensamma ansvaret för kvalitet och resultat.  
 
Det är bra att man i policyn så tydligt framhåller vikten av att den enskilde ska ge 
sitt samtycke till samverkan och han/hon ska ges möjlighet att vara delaktig i 
planering av insatserna. Det är helt nödvändigt om ett gott resultat ska kunna 
uppnås och ge ökad livskvalitet för den enskilde.   
 
Förvaltningen tycker också att det är mycket bra att man i policyn beskriver en 
modell för hur ett konkret samarbete kan se ut i det enskilda fallet. Det ger de 
inblandade verksamheterna och dess medarbetare samt den enskilde en 
strukturerad vägledning och ett konkret stöd i hur man ska agera för att på bästa 
möjliga sätt tillgodose den enskildes behov och önskemål. Det är mycket viktigt 
att det finns en fast struktur att hålla sig till där det framgår hur den individuella 
planeringen ska genomföras, vilka som tar ansvar för vad, hur insatserna ska följas 
upp och så vidare. Inte minst för den enskilde brukaren är det viktigt. 
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Det är viktigt att policyn följs och upp och utvärderas med jämna mellanrum. 
Likaså att den förankras ordentligt bland dem som är ansvariga för de 
verksamheter som ska svara för samordning och samverkan i det enskilda fallet. 
Detta förankringsarbete borde även samordnas så att ansvariga och personal från 
de olika verksamheterna hos både kommun och landsting får utbildning 
gemensamt vilket skulle gynna förankringsprocessen.  
 
Förvaltningen föreslår att stadsdelsnämnden överlämnar förvaltningens 
tjänsteutlåtande som svar på remissen. 
 
 
Bilaga   
Förslag från socialtjänstnämnden i Stockholms stad och Handikapp & Habilitering 
Stockholms läns landsting  om policy för samverkan och samordning av insatser 
för vuxna med utvecklingsstörning 
 
 
 
 
 
 
 


