
Åtgärdsplan Edö Servicehus 
 
 
UTVECKLINGSOMRÅDE 
 
Alla boende skall ha en genomförandeplan 
 
ÅTGÄRD 
 
Enheten arbetar med att nå årsmålet 091231 att alla boenden skall ha en aktuell 
genomförandeplan. Man kommer ifrån biståndsenheten att skriva avvikelse när 
genomförandeplanen ej inkommit i rätt tid. Enheten är med i Lean och startar arbetet 
på måndag den 5/10-09.  Där skall bla genomförandeplanerna diskuteras. Ett rum har 
ställts i ordning med två datorer för att underlätta för omvårdnadspersonalen när dom 
skall skriva sina genomförandeplaner.   
 
UTVECKLINGSOMRÅDE 
 
Ledningssystem i enlighet med SOSFS 2006:11 ska finnas. 
 
ÅTGÄRD 
 
Förvaltningen utarbetar ett ledningssystem som skall vara klart december 2009. 
 
UTVECKLINGSOMRÅDE  
 
Utförarens namn skall vara synligt på identifikationen som personalen bär 
 
ÅTGÄRD 
All personal har namnskylt. Vi utreder på vilket sätt vi bäst får in utförarens namn på 
namnskylten. Skall vara klart december 2009 
 
UTVECKLINGSOMRÅDE 
 
Hälso- och sjukvårdsdokumentationen ska förbättras och riskbedömningar ska finnas 
på alla som är inskrivna i hemsjukvården 
 
Åtgärd   
 
Sjuksköterskor, sjukgymnaster och arbetsterapeuter har informerats om bristerna, de 
går nu på stadsdelens utbildning för att förbättra HSL dokumentationen i 
Vodoksystemet. Samtliga utbildas och det sista utbildningstillfället är 091007. 
Enhetschef ansvarar för att gå igenom med omvårdnadsansvarig sjuksköterska att 
riskbedömning gjorts på de boenden som är inskrivna i hemsjukvården klart 091231. 
Punkterna skall kontinuerligt tas upp på sjuksköterskemötena.  
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