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HAGERSTEN-LILJEHOLMENS PROTOKOLL
STADSDELSFORVALTNING o1

PROTOKOLL FRAN FORVALTNINGSGRUPPEN

Datum 15 november 2011
Plats Sammantradesrummet Lars Magnus

Narvarande

Hagersten-Lilieholmens stadsdelsférvaltning

Ingrid Widebick avdelningschef social omsorg, Renée Hildebrand avdelningschef
forskola, Lars Wennberg avdelningschef administration, Regine von Briinken
personalkonsulent och Kerstin Henningsson nimndsekreterare

Fackliga organisationer

Kommunal: Lotta Verstraate och Marika Eriksson
Vision: Bjorn Adolfsson

Lararforbundet: Bo Stahl, Jennifer Bater, Jana Ahlqvist
SACO: Olle Sj6lund

Forhinder

Maria Mannerholm stadsdelsdirektor, Yvonne Goldberg avdelningschef
personalfrdgor och utférare inom dldreomsorg, Gunnar Ohlsén avdelningschef
samhéllsplanering och Heidi Hildén Gershater Vardférbundet

1 Motets 6ppnande och dag for justering
Ingrid Widebick dppnade métet. I enlighet med tidigare beslut justeras protokollet
tisdagen veckan efter sammantriadet, 22 november 2011.

2 Kvarvarande fragor

Forteckning éver skyddsombud

Frédgan om behovet av forteckning av skyddsombud kvarstar till ndstkommande
sammantréade.

Flextidsavtalet

Vid foregdende sammantrade lyfte Vision fram att flextidsavtalet behover
fortydligas. Forvaltningen arbetar med frdgan och kommer att kalla de fackliga
organisationerna till ett arbetsméte framover.

Box 490, 129 04 Hagersten. Telefonvagen 30, plan 9
Telefon 08-508 22 000
hagersten-liljeholmen@stockholm.se www.stockholm.se/h-I
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Information fran forvaltningen

Enheternas verksamhetsplaner

Forvaltningen informerade att enheternas verksamhetsplaner kommer att
behandlas i1 stadsdelsnimnden den 26 januari 2011. Det innebér att medarbetarna
fir mer tid for medverkan vid framtagandet av verksamhetsplanerna.

3 Information fran de fackliga organisationerna
Undersokningen Kommunal genomfort bland sina medlemmar kommer att
redovisas vid kommande sammantride.

Kommunal 6nskade ett klargérande av tillsdttning av skyddsombud péa enheterna.
Forvaltningen foreslog att fragan tas upp vid kommande forvaltningsgrupp
samtidigt som frdgan om behovet av forteckning av skyddsombud behandlas.

Vidare informerade Kommunal om en uppskattad arbetsplatsombudsdag som holls
for en vecka sedan med foreldsningar om bland annat diskriminerings-
lagstiftningen, AFA samt information fran Arbetsmiljoverket.

Vision bjuder till Fika med facket” i LM-rummet fredag 25 november kl. 14-15.
SACO och SSR héller drsméte i LM-rummet tisdag 22 november kl. 12-13.

4 Arenden till nAimndsammantriadet

Férlangning av avtal med Unga Ornar gillande

parklekarna Lugnet och Vippan

Arendet utgick frdn nimndsammantriidet i oktober och har direfter kompletterats.
Forvaltningen foreslér att avtalet med Unga Ornar i Stockholm forléngs fran

1 oktober 2012 till och med 30 september 2013. Dnr 343-2008-103

De fackliga organisationerna framforde inga yrkanden i drendet.
Forlangning av avtal med Attendo Care AB gallande nattpatrull
Forvaltningen foreslr att avtalet med Attendo Care AB géllande

nattpatrullinsatser till den kommunala hemtjénsten, forlédngs frdn 1 oktober 2012
till och med 30 september 2013. Dnr 5-2010-2.2.2

De fackliga organisationerna framforde inga yrkanden i drendet.
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5 Verksamhet och budget

Manadsrapport for oktober 2011

Efter resultatdispositioner och berdknade budgetjusteringar redovisas en budget 1
balans, vilket dr en forbéttring med 4,1 mnkr jamf{ort med féregaende prognos.
Dnr 76-2011-1.2.1

6 Arbetsmiljokommitté

Projektet Minska korttidssjukfranvaron

Regine von Briinken informerade om projektet Minska korttidssjukfranvaron/
delprojekt: individ.

Avbrutna telefonsamtal

SACO tog upp att det ar ett problem nér telefonsamtal slumpmassigt bryts av
tekniska skil, inte minst for socialtjénstens klienter som kan f& uppfattningen att
socialsekreterarna ldgger pa luren. Forvaltningen dterkommer 1 fragan.

7 Ovriga fragor

PIM-utbildningar

PIM iér ett pedagogiskt dataverktyg som alla pedagoger i forskola och skola ska
lara sig. Lararforbundet frdgade hur personal kommer att kompenseras for den tid
de deltar 1 PIM-utbildningar. Forvaltningen aterkommer 1 frigan.

Vinterviken
Forvaltningen besvarade fragor fran Kommunal om med anledning av rapporter
om fororenat omrade i Vinterviken.

Upphandlingar inom aldreomsorgen
Forvaltningar besvarade fragor frdn Vision med anledning av att Stockholms stad

beslutat att frysa kommande upphandlingar inom &ldreomsorgen.

Métet avslutas
Ingrid Widebick forklarade métet avslutat.
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