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Svar på remiss av SOU2009:36  

Förvaltningens förslag till beslut 

 

1. Socialtjänst- och arbetsmarknadsnämnden hänvisar till tjänsteutlåtandet 

som svar på remissen. 

2. Socialtjänst- och arbetsmarknadsnämnden överlämnar tjänsteutlåtandet till 

kommunstyrelsen. 

3. Paragrafen justeras omedelbart. 

 

 

 

 Gillis Hammar 

 Förvaltningschef 

 

 

  Eddie Friberg 

  Bitr. förvaltningschef 

 

Sammanfattning 

Delegationen för mänskliga rättigheter i Sverige har haft i uppgift att utreda om 

Handisam (Myndigheten för handikappolitisk samordning), Diskrimineringsom-

budsmannen eller något annat samhällsorgan bör anförtros uppgiften att, i enlighet 

med kraven i artikel 33 i FN:s konvention om rättigheter för personer med funk-

tionsnedsättning, främja, skydda och övervaka konventionens genomförande. De-

legationen anser att Diskrimineringsombudsmannen är det organ som utifrån olika 

aspekter är mest lämpligt att ha huvuduppdraget att främja, skydda och bevaka 

genomförandet av konventionen. Förvaltningen anser att det är angeläget att det 

finns en nationell strategi för konventionens genomförande och tillstyrker utred-

ningens förslag. 
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Förvaltningen anser vidare att stadens beslutsfattare och medarbetare bör erbjudas 

information och utbildning om hur konventionen ska/kan användas i det dagliga 

arbetet. Det är angeläget att det handikappolitiska arbetet utifrån FN-konventionen 

även blir en del av stadens integrerade ledningssystem. 

 

 

Bakgrund 

Kommunstyrelsen har till socialtjänst- och arbetsnämnden för yttrande överlämnat 

remiss av Främja, Skydda, Övervaka – FN:s konvention om rättigheter för perso-

ner med funktionsnedsättning (SOU 2009:36), delbetänkande av Delegationen för 

mänskliga rättigheter i Sverige. Remisstiden går ut den 14 oktober men har för-

längts till den 22 oktober. 

 

Ärendet har även remitterats till kommunstyrelsens handikappråd och stadsled-

ningskontoret. 

 

 

Ärendets beredning 

Detta tjänsteutlåtande har utarbetats inom kansliavdelningen i samarbete med av-

delningen för stadsövergripande sociala frågor. 

 

 

Remissen i sammanfattning 

FN:s konvention om rättigheter för personer med funktionsnedsättning består av 

50 artiklar och syftar till att undanröja hinder för personer med funktionsnedsätt-

ningar att erhålla sina mänskliga rättigheter. De grundläggande principerna i kon-

ventionen är följande: 

 

 En samhällsgemenskap med mångfald som grund.  

 Samhället ska utformas så att människor med funktionshinder i alla åldrar 

blir fullt delaktiga i samhällslivet.  

 Jämlikhet i levnadsvillkor för flickor och pojkar, kvinnor och män med 

funktionshinder.  

 

Delegationen för mänskliga rättigheter i Sverige har haft i uppgift att utreda om 

Handisam (Myndigheten för handikappolitisk samordning), Diskrimineringsom-

budsmannen eller något annat samhällsorgan bör anförtros uppgiften att i enlighet 

med kraven i artikel 33 i den ovan nämnda FN-konventionen främja, skydda och 
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övervaka konventionens genomförande. I uppdraget har ingått att också utreda vad 

kravet i artikel 33 att främja, skydda respektive övervaka innebär i praktiken. 

 

Delegationen anser att Diskrimineringsombudsmannen är det organ som utifrån 

olika aspekter är mest lämpligt att ha huvuduppdraget att främja skydda och beva-

ka genomförandet av konventionen.  

 

Handisam föreslås att inom ramen för sitt uppdrag svara för samordning av ge-

nomförandet av handikappolitiken och tillsammans med andra aktörer ansvara för 

uppgiften att främja genomförandet av konventionen.  

 

Att övervaka genomförandet av konventionen kräver insamling av underlag och 

analys av materialet utifrån ett MR-perspektiv (MR - mänskliga rättigheter). Bland 

annat uppges kommunerna ha ett ansvar att bidra till granskningen av hur konven-

tionen genomförs. Därför föreslås att Diskrimineringsombudsmannen kan begära 

information från kommunerna för att kunna genomföra sitt statliga uppföljnings-

uppdrag. 

 

Ansvaret för information och utbildning som hör ihop med den nationella handi-

kappolitiken och dess genomförande anser delegationen bör även framöver ligga 

på Handisam och Regeringskansliet. 

 

Sektorsmyndigheter för genomförandet av handikappolitiken och tillsynsmyndig-

heterna har ett särskilt ansvar för att sprida information om de delar i konventio-

nen som berör deras respektive verksamhet. 

 

Uppdraget till Diskrimineringsombudsmannen är inte avsett att ersätta det ansvar 

för information, tillsyn och rättstillämpning som andra organ i samhället har. 

 

 

Förvaltningens synpunkter  

Förvaltningen anser att det är angeläget att det finns en nationell strategi för kon-

ventionens genomförande och tillstyrker utredningens förslag. 

 

Enligt artikel 33 punkt 3 i konventionen ska det civila samhället, särskilt personer 

med funktionsnedsättning och de organisationer som representerar dem involveras 

i och fullt ut medverka i övervakningsförfarandet. 
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I en överenskommelse mellan regeringen, ideella organisationer inom det sociala 

området och Sveriges Kommuner och Landsting (SKL) sägs att relationen mellan 

regeringen och de ideella organisationerna ska präglas av ansvar och ömsesidighet 

samt utgå från bådas förutsättningar och tillvarata bådas perspektiv och kompe-

tens.  

 

Inom staden sker den formella samverkan med handikapporganisationer i stadens 

29 handikappråd. Staden behöver i samråd med lokala handikapporganisationer 

föra en dialog om framgångsrika arbetsformer för samverkan. Även i handikapp-

råd behövs bättre kompetens i frågor om mänskliga rättigheter för att samverkan 

ska ske på ett konstruktivt och effektivt sätt.  

 

Handikappförbundens projekt ”Agenda 50” har i uppgift att informera om konven-

tionens innehåll och utveckla arbetsmetoder såsom inventeringsarbete inom han-

dikapporganisationer. Projektets erfarenheter och material kan med fördel tas till 

vara i stadens förvaltningar och handikappråd för att på sikt förbättra och effekti-

visera samverkansformerna. 

 

Förvaltningen anser vidare att det behövs kunskap om innebörden i den nya kon-

ventionen som är ett viktigt instrument för att säkerställa att personer med funk-

tionsnedsättningar får sina mänskliga rättigheter tillgodosedda och att konventio-

nens genomförande kan säkerställas. Konventionens artiklar kan användas i redan 

nu aktuella dokument/ärenden. Kännedomen om konventionen är dock inte till-

räcklig. Information och utbildning om hur konventionen ska/kan användas i det 

dagliga arbetet bör därför erbjudas stadens beslutsfattare och medarbetare.  

 

Stadens handikappolitiska program antogs av kommunfullmäktige år 2004. Pro-

grammet bygger på Förenta Nationernas (FN) Standardregler och följer ambitio-

nerna i den nationella handlingsplanen. Programmet anger de handikappolitiska 

inriktningsmålen med siktet inställt på år 2010 och är således i behov av revide-

ring. Programmet bör vid nästa revidering beakta innehållet i den nya FN-

konventionen och ange mätbara mål för stadens handikappolitiska inriktning. Des-

sa ska vara i linje med ambitioner utifrån målet Stockholm i världsklass och Vi-

sion 2030. Det handikappolitiska arbetet utifrån FN-konventionen ska även vara 

en del av stadens integrerade ledningssystem. 
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Bilaga 

Sammanfattning av Främja, Skydda, Övervaka – FN:s konvention om rättigheter 

för personer med funktionsnedsättning (SOU 2009:36) 


