
 

SOCIALFÖRVALTNINGEN 
UTVECKL INGSENHETEN 

Handläggare: Laila Väisänen 

te 
 
 

SID 1 (2) 
DNR  1.7-0456/2011 

2012-03-22 

 

pm 

106 64 Stockholm. Besöksadress Swedenborgsgatan 20 B 

Telefon + 46 8 508 25 444 

lailavaisanen@stockholm.se www.stockholm.se 
 

STÖD FRÅN EUROPEISKA SOCIALFONDEN 

OCH SVENSKA ESF-RÅDET TILL PROJEK-

TET”EVIDENSBASERAD PRAKTIK INOM DEN 
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Sammanfattning 
Socialnämnden godkände vid sammanträdet den 30 augusti 2011 (§18, dnr: 1.7-

0456/2011) projektansökningar om medel från Europeiska Socialfonden (ESF). 

Ansökan om stöd till projektet ”Evidensbaserad praktik inom den sociala barn- 

och ungdomsvården” har den 7 mars 2012 bifallits av Svenska ESF-rådet. 

 

Projektstödet uppgår till 19 582 360 mnkr varav 9 791 180 mnkr avser stöd från 

Europeiska Socialfonden och den andra hälften 9 791 180 mnkr avser direkt na-

tionell offentlig medfinansiering från svenska EFS-rådet.  

 

Projekttiden är 1/5 2012–30/6 2014. 

 

Socialförvaltningen genomför projekten i samverkan och samarbete med de 14 

stadsdelsnämnderna. Samverkanspartner är bl.a. KSL, FoU-Södertörn, FoU-

Nordväst och FoU-Nordost, Socialstyrelsen, Stockholms universitet, Ersta Skön-

dal högskola, Stockholms läns landsting samt Saco-Stockholm och SKTF:s Stock-

holms avdelning.  

 

 

Om projektet 
”Evidensbaserad praktik inom den sociala barn- och ungdomsvården”.  

Projektets syfte är att utveckla stöd till stadsdelsförvaltningarna i införandet av en 

evidensbaserad praktik inom den sociala barn- och ungdomsvården i Stockholms stad. 
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Projektet fokuserar på att stödja kompetensutveckling för socialsekreterare som arbe-

tar inom området och säkrar långsiktig kompetensförsörjning.  

 

Projektmål: 

1. Kontinuerlig kompetensutveckling, professionell utveckling och speciali-

sering för socialsekreterare i Stockholms stad. 

2. Praktik- och traineeprogram för nyexaminerade socialsekreterare som ska 

arbeta med den sociala barn- och ungdomsvården. 

3. Samverkan mellan praktiker, universitet, FoU-miljöer och ideella organisa-

tioner i Stockholmsregionen kring utveckling av professionell kompetens. 

4. Samordning av kompetensutveckling i Stockholmsregionen. 

 

Målet är också att projektets resultat kan användas för att utveckla strukturer och 

arbetsmetoder i andra verksamhetsområden inom socialtjänsten.  

 

Projektet kommer att påbörjas enligt tidplanen i början av maj, för närvarande 

pågår rekrytering av personal till projektledning. 

 


