Forslag styrelsen 2010-11-16

Policy vid bisyssla for anstiallda inom S:t Erik Markutveckling AB

Styrelseordforanden och vice ordféranden skall gemensamt besluta om eventuellt avsteg fran
principen att verkstillande direktdren inte ska inneha bisyssla, vid sidan av sin anstillning 1
bolaget. Denna fraga regleras dven i VD:s anstéllningsavtal.

Betriffande ovriga anstélldas eventuella bisysslor fattas beslut av VD.

Anstillda vid bolaget skall anmila bisyssla och ldmna de uppgifter, som arbetsgivaren anses
behdva for att bedoma bisysslan.

Bisysslor som t ex politiska och fackliga uppdrag, fortroendeuppdrag i ideella foreningar, ar
normalt tillatna.

Forfragan skall goras regelbundet om eventuella bisysslor och skall redovisas pé
bifogad blankett.
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