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Kommunstyrelsens sammantrade 2008-08-30, §123,
Slutredovisning av atgérder i plan 2005-2007 samt forsiag till ny
tillginglighetsplan fér Tyresé kommun 2008-2010

Vi tycker i stort att det nva forslaget till tillgdnglighetsplan ar bra. Samtidigt & vi medvetna
om att mycket av den konkretion som avgor tillgénglighetsplanens verkningsgrad kommer att
behandias 1 tillganglighetshandboken som pa majoritetens forslag behandlas senare. Vi hade
tyckt det vara mer logiskt att behandla bada dessa dokument i ett sammanhang. Det ville nu
inte majoriteten och det innebdr att var virdering av tillgdnglighetsplanen kan komma att
indras nir tillginglighetshandboken kommer upp till behandling.

Fir den sogialdemokratiska kommunstyrelsegruppen

-

Martin Nilsson
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www.socialdemokraterna.se/tvreso
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Ersattaryttrande till KS 30 september 2008

§ 123 Slutredovisning av atgirder i plan 2005-2007 samt forslag till ny
tillganglighetsplan for Tyresé kommun 2008-2010

Slutredovisning av atgirder i plan 2005-2007

Tillginglighetsplanen antogs av fullmaktige 2005 och syftet var att systematiskt arbeta med
atgdrder for att 6ka delaktigheten i samhillet for personer med funktionsnedséttning. Planen
utgar dels fran FN:s standardregler och dels fran handikappolitikens nationella handlingsplan,
"Fran patient till medborgare™ som antogs av riksdagen 2001. FN:s standardregler utgdr
principiella staindpunkter om staternas ansvar inom det handikappolitiska omréadet, med
utgangspunkten att alla ménniskor har samma varde och ska ha samma rattigheter.

[ sammanfattningen av slutredovisningen 2005-2007 star att huvuddelen av atghrderna dr
genomférda, men att inom information och bemdtande har flera atgarder inte realiserats. Ett
skil som uppges 4r att skrivingarna i planen varit for ambitidsa.

MiljSpartiet &r positivt till arbetet som utforts inom handikappomrédet och att problemet med
samhillets utestingning av ménniskor med funktionsnedséttning lyfts upp pa dagordningen.
Vid en nirmare genomgéng av slutredovisningen finner vi dock att manga éatglrder inte blivit
av. Vi instaimmer dirmed inte i att huvuddelen av dtgirderna genomforts, Mycket kvarstar
med anledningar som organisationsforindringar, sparkrav, indragning av statliga medel, att
frigorna kommer in fér sent vid fysisk planering, samt orsaker som inte redovisas men som
maste forklaras med att kommunen inte prioriterat dtgérden tillrackligt hogt. Otillgdnglighet
ir ett gemensamt ansvar och inte ett privat problem. Det dr oerhért viktigt att kommunen
arbetar systematiskt med tillganglighetsfrigorna, onddig diskriminering ska minimeras.

Tiliginglighetsplanen f6r 2008-2010

Miljspartiets mening ar att tillgdnglighetsplanen 2008-2010 med fordel kunde genomarbetas
ytterligare innan den gar ut till Tyresds invanare. Inledningsvis redogérs att Socialstyrelsens
terminologirad fattat beslut om termerna “funktionsnedséttning”, *funktionshinder” och
“handikapp”, dér handikapptermen utgdr och funktionsnedséttning och funktionshinder inte
langre ses som synonymer. Funktionsnedséttning &r en nedsétining av en fysisk, psykisk eller
intellektuell funktionsférmaga och funktionshinder ar begransningar i omgivningen som
personen med funktionshinder utsétts for, dvs miljon kan vara funktionshindrande. V1 anser
att fortydligandet 4r viktigt och bra, men att det ocksé ska foljas upp med ett forhallningssétt
som dterspeglas i dokumentet. Nu blandas termerna om vartannat utan nagon tanke.

Nista synpunkt ér att vi upplever tillginglighetsplanen som motsédgelsefull. Férsta punkten
om “Kommunal planering” belyser problematiken med att frdgor som rér ménniskor med
funktionsnedsittning ofta ses som ett sdromréde istdllet for en naturlig del inom
politikomrédet och att kommunen inom alla verksamhetsomraden bor verka for att de
nationella mélen for personer med funktionsnedséttning bér ingd som en naturlig del i den
ordinarie verksamheten.




I andra punkten "Okad medvetenhet och bemétande™ stér att utbildningsinsatser ska riktas
mot kommunanstillda som kan ha sarskild nytta av information och utbildning inom omrédet,
di man i den féregéende planen misslyckats med bredare utbildningsinsatser, bl.a. till
fsrtroendevalda. Detta menar vi 4r feltinkt! Fér att lyckas med att héja medvetenheten
generellt), gillande manniskor med funktionsnedséttning — deras rittigheter, behov och
méjligheter, méste informations- och utbildningsinsatserna riktas mot alla. Sarskilt viktigt 4r
att hoja fortroendevaldas medvetenhet, eftersom det &r politiker som styr och formar
samhiliet och som ofta far konsekvenser i funktionshinder. Det &r nddvéndigt att
medvetandegdra de strukturer och normer som gér att vissa ménniskor utestangs i samhdllet.

En sista synpunkt vi har ér att atgérderna i tillganglighetsplanen riktas mest till personer med
fysiska funktionsnedsattningar. Det &r viktigt att tillgdngliggtra samhéllet for personer med
alla typer av funktionsnedséttningar.
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ERSATTARYTTRANDE
Kommunstyrelsens sammantriide 2008-09-30

§ 123 Slutredovisning av dtgirder i plan 2005-2007 sam¢ {orslag till ny
tillgiinglighetsplan for Tyresé kommun 2008-2019

Om vi i Vénsterpartiet hade haft rostrétt s hade vi i likhet med socialdemokraterna yrkat
aterremiss pa att anta den nya tillginglighetsplanen for 2008-2010.

Vi har inga stora principietla invindningar mot de planerade atgédrderna for att dka
tillgingligheten fér funktionshindrade, men anser i likhet med socialdemokraterna att det
skulle vara bttre att ta bade tillganglighetsplanen och den s4 kallade
tillginglighetshandboken (tidigare kallad bostadsanpassningsprogram) vid samma tidpunkt.
D4 bade tillginglighetsplanen och tillginglighetshandboken ska gé hand i hand, s& hade det
varit bittre att skjuta upp beslutet for att behandla bada fragorna samtidigt.

Vii Vansterpartiet vill dock framféra att vi i princip dr vildigt n6jda med att kommunen nu
satsar en ganska pengar for att gora vir kommun tiliginglig &ven for funktionshindrade. Det
ir ett stort steg framét, dven om mycket Aterstar att gdra for att kommunen ska bli tillganglig
for alla oavsett funktionshinder.

For Vinsterpartiet
Inger Gemicioglu
Erséttare i kommunstyrelsen {6r Vinsterpartiet



Datum

2008-09-11

TYRESO KOMMUN
Stadsbyggnadskontoret

Slutredovisning av atgarder i plan 2005-2007 samt forslag till
ny plan 2008-2010

Kommunfullméktige antog 2005-06-16 planen ” Okad delaktighet for personer
med funktionshinder. Plan for Tyresé kommun 2005-2007 ". | planen fanns
konkreta atgarder med beraknad kostnad och angiven tidpunkt for atgardernas
genomférande. | den bifogade slutredovisningen beskrivs hur val de olika
aktiviteterna har genomférts under de tre aren.

Ett forslag till ny plan for perioden 2008-2010 ar nu klar. Den har en nagot
annorlunda utformning da det finns ett verksamhetsmal till varje delomrade
kompletterat med konkreta ataganden for respektive ar. Planen har ocksa
andrat namn till tillganglighetsplan. Orsaken till detta ar den forra planens
nagot omstandliga namn och att tillganglighet &r ett begrepp som dels
Sverensstammer med planens ataganden i stort dels ansluter till det
avergripande malet . " Alla kemmuninnevanare ska kunna ta del av samhallets
service och utbud pa s likvardiga villkor som méjligt *

Guphar Hagberg
sekreterare KHR
stadsbyggnadskontoret
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Datum

2008-09-24

TYRESO KOMMUN
Stadsbyggnadskontoret

Angaende ” Tillgdnglighetsplan fér Tyres6 kommun 2008-2010 "

Planen forelaggs kommunstyrelsen sent under aret, och den huvudsakliga
forklaringen till detta ar att mycket arbete har gatt at for att dels slutféra en del
ataganden i den gamla planen defs komma igdng med de

atgarder fér 2008 som fanns med i budgetunderiaget il arets plan.

Arbetet pagar med foljande &taganden i planen :

- tillganglighetsforbattring av kommunens hemsida

- utarbetande av tillganglighetshandbok och omarbetning av denna efter
remissrunda

- tillganglighetsforbattringar i Tyreso skolor

- tillganglighetsforbattringar i Tyreso centrum ( Rodamco )

- inventering, handbok och dataprogram som underlag for

- tillganglighetsforbatiringar | kommunens utemiljé

- hk- toalett " scoutstugan ” ( klart )

- beaktande av tillganglighet ny lekplats Varloksparken

- férelasningar om dyslexi under hésten ( forsta tillfalle den 259)

- halvtidstjanst som fritidssamordnare med inriktning barn och ungdomar
med funktionsnedsattning ( intervjuer vecka 39 )

- initiering av studiecirklar och temakvallar i samverkan mellan
studieforbundet Vuxenskolan, handikappomsorgen och de lokala
handikappféreningarna

- traffar mellan KHR:s arbetsgrupp fér barn- och ungdomsfragor och
skolans arbetsledare/ strateg for skolans organisation for barn och elever med
behov av sarskilt stod

- arbetsprojektet "Kom An" i samverkan mellan kommunerna Tyresd, Haninge
Varmds och Nynashamn ( lokal projektledare utsedd av socialférvaltningen )

Vid sidan av planen finns uppdrag till KHR's sekreterare foranledda av beslut

vid radets sammantraden.

En férbattring kommer att ske sa att ataganden i planen fér 2009 kommer att
e enterasic‘; ﬂ:%munstyrelsen i bérjan av verksamhetsaret.
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Inledning

Omvarldsanalys

Termen handikapp: Socialstyrelsens
terminologirad har fattat beslut om
revidering av termerna funktionsned-
sattning och handikapp.
Funktionsnedsattning och funktionhinder
ar inte langre synonymer, funktions-
hinder blir en egen term och handikapp
utgar.

| och med detta definieras begreppet
funktionsnedsattning som nedsattning av
fysisk, psykisk eller intellektuell
funktionsférmaga. Begreppet funktions-
hinder definieras som bhegransning som
en funktionsnedsattning innebar for en
person i relation till omgivningen. For
bada termerna avrads handikapp som
synonym.

En viklig konsekvens ar att funktions-
hinder inte &r nagot som en person har
utan det &r miljon som ar funktions-
hindrande.

Samhillets insatser: Samhallets
insatser kan darfor bade ha en inriktning
mot att forbattra de forméagor som
funktionsnedsattningen innebar [ t.ex.
genom en val fungerande rehabilitering
eller effektiva hjalpmedel } och att
farbattra samhiéllets tillganglighet s3 att
en funktionsnedsattning inte behdver
utgora ett funktionshinder [ t.ex.
tillganglig infermation och kemmuni-
kation eller undanréjande av hinder i den
fysiska miljon ).

Vigledande dokument: Ar 2001 antog
riksdagen en nationell handlingsplan for
att oka delaktigheten i samhallet for
personer med funktionsnedsattning.

| planen angavs foljande dvergripande
mal:

» ait skapa ett samhille med mangfalgd
som grund.

+ att samhéllet utformas sa att
maéanniskor med funktionsnedséattning i
alla aldrar blir fullt delaktiga i samhallet,
¢ att skapa jamlikhet i levnadsvillkor for
flickor och pojkar, kvinnor och man med
funktionsnedsattning.

[ den nationella planen anges ocksa tre
prioriterade omraden fram till 3r 2010 :
- att se till att handikapperspektivet
genomsyrar alla sambhallssektorer

- att skapa ett tillgangligt samhalle

- att forbattra bemotandet

| den nationellz handlingsplanen finns
ocksa ett fordelat sektorsansvar for att
de uppsatia malen ska kunna nas.
Skolverket har t.ex. det statliga sektors-
ansvaret nar det giller elever med
funktionsnedsattning.

FN:s standardregler [ antagna av FN
1993 ], som utgor principiella stand-
punkter om staternas ansvar mot
samhallsmedborgare med funktions-
nedsattning, ar ocksd ett viktigt vag-
ledande dokument. Standardreglerna ar
22 till antalet inom foljande omraden:

- forutsatiningar for delaktighet pa lika
villkor [ t.ex. rehabilitering )

- huvudomréaden for delaktighet pa lika
villkor [ t.ex. arbete och kultur }
genomfdrande [ t.ex. lagstiftning och
samordning )

- uppfoljning och utvardering.
Utgangspunkten i standardreglerna ar att

i

manniskor har samma varde och

//

rattigheter.



En ytterligare forstarkning av rattighets-
perspektivet har dessutom skett d& FN i
december 2006 antog den nya konven-
tionen om manskliga rattigheter for
manniskor med funktionsnedsattning.
Konventionen undertecknades for
Sveriges del i mars 2007. Konventionens
syfte &r att stérka skyddet av de
manskiga rattigheterna for personer
med funktionsnedsattning enligt de
kanventioner som redan finns.
Konventionen som fokuserar pa icke-
diskriminering listar nédvdndiga atgarder
for att personer med funktionsned-
sattning ska kunna atnjuta sévél med-
borgerliga och politiska som ekonomiska,
sociala och kulturella rattigheter.
Ratificeringen av konventionen har
paborjats vilket innebar att svenska lagar
och regelverk ska ses tver sa att de
stammer med rattigheterna i konven-
tionen. Detta &r en process som kan ta
upp till ett par ar.

Mal: Malet med planen ar ait genom
konkreta dtgarder skapa ett tiligangligt
samhalle dar alla kornmuninnevanare
kan ta del av samhallets service och
utbud pd sa likvardiga villkor som mojligt.

Planens utformning
Titlganglighetsplanen 2008-2010 ersatter
den foregéende planen "Okad delaktighet
for personer med funktionshinder” och
omfattar féljande omraden :

1. Kommunal planering och KHR:s roll

2. Bemotande

3. Tillganglig informatien och
kemmunikation

4. Tillganglighet i den fysiska miljon

5. Kultur och fritid

6. Omsorg och social service

7. Utbildning

8. Arbete

Inom varje delomrade finns en mer
generell text tillsammans med atag-
anden for innevarande ar. Detta innebar
att planen omfattar dren 2008-2010 men
har dtaganden separat for aren 2008,
2009 och 2010. Forslag till dtaganden for
kommande verksamhetsar ska finnas
med nar kommunens budgetarbete
pabdrjas fér kommande verksamhetsar. |
varje atagande som anges i planen
specificeras kostnad och ansvar.

Malgrupp: Mélgruppen for planen ar
barn, ungdomar och vuxna med
funktionsnedsattning och personal som
arbetar med dessa. De olika
funktionsnedsattningarna kan grupperas
som foljer :

- nedsatt rorelseformaga i armar, ben
eller bal

- perceptionsnedsé&ttningar som nedsatt
syn- eller horselfésrmaga

- intellektuella funktionsnedsattningar
medfddda eller forvarvade

- medicinska funktionsnedsattningar med
ett stort antal undergrupper som {ill
exempel diabetes eller allergi

- psykiska funktionsnedsattningar

Uppfdlining av planen: En uppféljning av
planen ska ske arligen dar de dtaganden
som finns angivna for innevarande ar ska
redovisas. Om ett dtagande inte har blivit
utfort, ska detta motiveras. Uppféljningen
redavisas i kemmunstyrelsen och ska
sedan arbetas in som en naturlig del av

/b

arsredovisningen.



1. Kommunal planering och
kommunala handikappradet

1.1. Kommunal planering

"Staterna ska tillse att aspekter som
rér personer med funktionsnedsattning
beaktas i alla relevanta sammanhang
ochiall planering.” [ FN:s
standardregel 14 ).

I den nationella handlingsplanen sédgs att
varje myndighet har ett grundtdggande
ansvar att inom sitt ansvarsomrade leva
upp titt de nationella malen och FN:s
standardregler. Allt for ofta ses fragor
som rér manniskor med funktions-
nedsdtining som ett sdromrade i stallet

for en naturlig del inom politikeromradet.

Kommunen hor inom alla sina verksam-
hetsomréden verka for att de nationella
malen for personer med funktionsned-
sattning bor ingad som en naturlig del |
den ordinarie verksamheten.

1.2 Kommunala handikappradet

"Staterna ska erkdnna handikapp-
organisationernas ratt att representera
manniskor med funktionsnedséattning
och den radgivande roll man kan ha nar
det galler att fatta beslut i frdgor som
beror personer med
funktionsnedsattning. [ FN:s standard-
regel 18 ).

Kommunala handikappradet &r ett organ
for samrad och dmsesidig information
mellan de handikappades organisationer
& ena sidan och kommunens styrelser
och ndmnder & den andra. | arbetsord-
ningen for radet, faststalld av kommun-
styrelsen, betonas att kommunens ska

informera om planer for forandringar av
sambhallsinsatsernas utformning och
organisation och darvid inhdamta
synpunkter fran radet i ett tidigt skede.
Handikappradet ska ocks3 beredas
mojlighet att féresla foréndringar i fragor
som har aktualitet for personer med
funktionsnedsattning. For att behandla
drendet av skyndsamt slag finns ett
arbetsutskott.

Atagande 2008: Faréndringar i kommun-
ens verksamheter.

Forandringar | kommunens
verksamhetsomraden som beror
personer med funktionsnedsattning ska
delges radet pa ett tidigt stadium for
synpunkter. Vid kommunal planering som
inbegriper projektgrupp/er ska dvervag-
ande ske om representant/er fran KHR
bor ingd i arbetet.

Kostnad: Inom ordinarie budgetramar
Ansvar: Kommunens namnder

2. Okad medvetenhet och
bemotande

"Staterna ska aktivt 6ka medvetenheten
i samhallet om manniskor med
funktionsnedsattning, om deras
rattigheter, behov och méjligheter och
vad de kan bidra med.”{ FN;s
standardregel 1]

"Staterna har ansvar for att det pa alla
nivaer finns [amplig utbildning for att
personal som deltar i planeringen och
genomfdrandet av program och service
for manniskor med funktionsned-
sattning.” [ FN:s stardardregel 19 )

L
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For att personer med funktionsned-
sattning i hogre grad ska bli delaktiga i
samhallet behtvs en okad medvetenhet
och kunskap. Detta kan bidra till en
storre forstaelse for de behov som finns
vid utformningen av kommunens verk-
samheter men ocksa i bemdtandet av
personer med funktionsnedsattning.

| den foregaende planen fanns atgarder
om utbildningsinsatser till bade anstallda
och fortroendevalda. Det visade sig dock
svart att i praktiken genomfora utbild-
ningar pa denna ambitionsniva. Under
periaden 2008-2010 kommer darfor
insatsen att riktas mot nagra malgrupper
av kommunanstallda som kan ha sarskild
nytta av information och utbildning inom
omradet,

2.1. Utbildning

Atagande 2008 : Utbildning om bemit-
ande,

Anordnande av tva halvdagsut-bildningar
om bemdtande av personer med
funktionsnedsittning for kom-
munanstallda som i hégre utstrackning
har en servicefunktion till kommun-
innevanarna.

Kostnad : 15 tkr.

Ansvar : KHR och personalkontoret

2.2. Information

,&tagande 2008 : Informationen " Enkla
rad i motet med personer med
funktionsnedsattning”

De enkla raden anger vad man bor tanka
pd i motet med personer med funktions-
nedséattning och ska laggas ut pa
kommunens intranat .

Kostnad: Ingen sarskild kostnad

Ansvar : KHR

3. Tillganglig kommunikation
och information

Staterna bor inse tillgdnglighetens
betydelse pa alla omraden i
utvecklingen mot full detaktighet.
Qavsett vilka eller hur stora
funktionsnedsattning manniskor har,
ska staterna se till att de far information
och mégjlighet till kommunikation.

[ FN:s standardreget 5b ).

Handisam, den statliga myndigheten for
handikappolitisk samardning, har
regeringens uppdrag att samordna och
driva pa i svensk handikappolitik.
Handisam har tagit fram ett inventer-
ingsformulér att anvandas av organisa-
tioner och myndigheter for att faststalla i
vilken utstrackning dessas
kommunikation och information ar
tillganglig for perso-ner med
funktionsnedsattning. | formu-taret finns
foljande delomraden :

- telefonsamtal [ t.ex. talsvarssystem,
information till personal om taltjanst och
texttelefon)

- karrespondens och meddelanden [ t.ex.
brev i alternativa format och utform-
ningen av blanketter )

- skriftlig information [ t.ex. formgivning
med bdsta mojliga lasbarhet eller

i latt- last form)

- webb och e-tjgnster ( t.ex. tillganglighet
enligt internationella riktlinjer, grund-
ldggande information pa l&tt-last svenska
eller stédjande funktioner som ” talande
webb "]



3.1. Riktlinjer

Atagande 2008 : Riktlinjer for tillganglig
information.

Den av KHR framtagna samman-
stallningen * Riktlinjer for
kommunikation ech information for
personer med funktionsnedsattning ~
lA4ggs ut pa kemmunens intranat.
Kostnad : Ingen sarskild kostnad
Ansvar : Informationsenheten

3.2. Kommunens webb-plats
f\tagande 2008: Tillganglighetsfor-
battringar av kommunens webbplats pa
Internei. Vid den dversyn av kommunen
webbplats som kommer att ske med
start i september 2008 ska tillganglig-
hetsforbattringar fér personer med
funktionsnedsatining genomforas |
samverkan metlan informationsenheten
och KHR.

Kostnad : 70 tkr i tillganglighetsplan
Ansvar : Informationsenheten och KHR

4. Tillganglighet i den fysiska

miljon
"Staterna bor inse tillgdnglighetens
betydelse pa alla omraden i
utvecklingen mot full delaktighet.
Oavsett vilka eller hur stor
funktionsnedsattning manniskorna har
ska staterna infora handlingsplaner
som gor miljon tillganglig for dem.
(FN:s standardregel 5)

4.1 Tillganglighetshandbok

Det ar av storsta vikt att tillganglighets-
frégorna kommer in i ett tidigt skede i
plan- och byggprocessen. | den férra
ptanen fanns framtagandet av ett
basanpassningsprogram vid ny-

produktion av bostadder som en atgérd.
Det uppdraget har darefter utokats att
forutom bostdder omfatta offentliga
lokaler { till exempel skolor, kultur-
lokaler, kommunhuset och kommunens
kommersiella centrumanléggning ) och
utornhusmiljén [ till exempetl gator, gang-
och cykelvagar, torg, parker och
bussterminaler J.
Tillgénglighetshandboken ska utgora ett
hjalpmedel for alla kommunférvaltningar
med malet att skapa ett Tyreso tillgang-
ligt for alla.

Beslut om handboken

Atagande 2008 : Beslut av kommun-
styrelse och kommunfullmaktige om
tillganglighetshandbok for Tyreso
kommun. Beslut ska féregas av sedvanlig
remissrunda.

Ansvar : Kommunstyrelsen

TitlldAmpning

f\tagande 2008 : Handboken galler for
nyproduktion och vasentlig ombyggnad.
Befintliga kemmunala byggnader och
anldggningar bor forbat-tras med hansyn
till nyttan av atgarden och utifran
kommunens ekonomiska maojligheter.
Kostnad : Inem budgetramar

Ansvar : Stadsbyggnadskontoret och
tekniska kontoret

4.2 Enkelt avhjalpta hinder

Den nationella malsittningen ar att s3
kallade enkelt avhjalpta hinder ska vara
dtgardade till & 2010, For att nd malet
har Boverket darfor tagit fram :

1. Féreskrifter och allmanna radd om
undanrdjande av enkelt avhjilpta hinder
till och i lokaler dit allmanheten har
tilltréde och pa allménna platser [HIN ].

%v W



Foreskrifterna och raden omfattar :

- fysiska hinder i form av mindre niva-
skitlnader, tunga dorrar eller felaktigt
placerade eller felaktigt utformade
manodverdan

- kontrastmarkering och varnings-
markering

- skyltning och ljudmiljo

- bristande och blandande belysning

- balansstod

- utformning av biluppstallningsplats for
motorferdon

- lekplatsers utformning och utrustning
2. Foreskrifter och allmanna rad om
tillganglighet och anvdndbarhet for
personer med nedsatt rorelse- och
orienteringsforméga pa alimanna platser
och inom omraden for andra
anlaggningar an byggnader [ ALM ].
Foreskrifterna och raden omfattar

- gangytor

utjigmning meltan gangytor

ramper och trappor

- kontraster och markeringar

- varningsmarkeringar

3

- skyltar

- belysning

- sittplatser

- parkeringsplatser for rérelsehindrade
med sarskilt tillstand

HIN och ALM galler retroaktivt.

Kommunens lokaler

En atgardsplan for tillganglighets-
forbattringar [ enkelt avhjalpta hinder ] i
kommunens forskolor och skolor for
perioden 2007-2010 pabdrjades forra
aret, E\tgérderna i forskolorna ar av-
slutade och atgdrderna i kommunens
skolor fortsatter.

z\tagande 2008: Tillganglighetsforbat-
tringar i Tyresds skolor. Fortsatta for-
battringar enligt dtgardsplan.

Kostnad : 700 tkr.

Ansvar : Barn- och utbildnings-
forvaltningen i samverkan med tekniska
kontoret

Tyreso centrum

Atagande 2008: Titlganglighetsforbatt-
ringar i Tyreso centrum.

Forbattringar av tillgangligheten till och i
Tyreso centrum enligt protokoll fran
inventering gjord i samverkan mellan
KHR och centrumledningen.

Kostnad : 200 tkr. [ Rodamco )

Ansvar : Redamco

Ovriga allm3nna lokaler i Tyresd
information om enkelt avhjalpta hinder.
Ett behov foreligger att sprida inform-
ation om enkelt avhjalpta hinder [ HIN
och ALM ] till privata fastighetsagare och
naringsidkare { en broschyr som vénder
sig till denna grupp finns framtagen av
Boverket J.

Atagande 2008 : Information till privata
fastighetsagare och naringsidkare.
Kommunen ska informera fastighet-
sagare och naringsidkare om Boverkets
regler och riktlinjer for undanrojande av
enkelt avhjalpta hinder.

Kastnad : Ingen sarskild kostnad
Ansvar : Tillgénglighetsradgivaren
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4,5 Kommunens utemiljo

Slutférande av inventering.

En inventering av gangstrék, dvergangs-
stillen och parkeringar pagar i tekniska
kontorets regi och berdknas vara stutford
under hdsten. Inventeringen kommer att
presenteras genom en rapport och en
handbok kommer att tas fram som
vagledning i anvandandet av
datamaterialet.

}itagande 2008: Kapitaltillskott for
slutforande av inventeringen.
Kostnad : 150 tkr. fran tillganglighets-
planen

Ansvar : Tekniska kontoret

Kommunens handikapparkeringar
Kommunens handikapparkeringar i
bostadsomraden, vid skolor och all-
manna pd allmanna platser finns inte i
form av en samlad information.

Atgard 2008 : Sirskild inventering av
handikapparkeringar som bland annat
kan presenteras grafiskt pa kommunens
hemsida.

Ansvar : Stadsbyggnadskontoret
Kostnad : Budgeterat

Kommunens grénplan: Fran 2008 galler
en ny gronplan for Tyresc kommun.
Planen &r atgardsinriktad och anger
vilken kvalitet och standard som
efterstravas for olika friyter i kommunen,
samt hur natur- och parkomraden
bevaras, skyddas, vardas och vid behov
forbattras.

Atagande 2008 : | samband med &tgérds-
planeringen ska KHR ges mojlighet att
inkomma med synpunkter.

Kostnad: budgeterat
Ansvar : Kommunekologen och KHR

Snordjning och halkbekdampning

Snié- och halkbekdmpning ska utforas sa
att det inte innebar svarigheter for
rorelsehindrade att forflytta sig i
kommunens gatumijo och pa allméanna
ytor.

Atagande 2008 : ﬁtgérder for att under-
latta forflyttning.

Snérojning och halk-bekampning ska
utféras sa att god och séker
framkomlighet rader p& gang-banor,
dvergangstéllen med mera. Gangvégar
far inte blockeras av snovallar och den
del av 6vergangsstallena som avskiljer
vigbanorna far inte blockeras av sné vid
pltogning av kommunens gatunat. Sarskilt
skyltade handikapplatser far inte
anvdndas som avstjalpningsplats for
sndmassor Halkbekdmpning ska aven
ske vid frosthalka.

De har angivna atgarderna ska tydligt
anges och foreskrivas i avtalskraven i
samband med upphandling med aktuella
entreprendrer.

Kostnad : budgeterat

Ansvar : Tekniska kontoret

4.6 Kommunal upphandling

Vid kommunal upphandting ska tillgédng-
ligheten beaktas. Det kan till exempel
gilla utformningen av lokaler liksom
fasta och losa inventarier och kringut-
rustning. Ett nytt avsnitt i lagen om
upphandling har tilltkommit 2008 som
berér tillganglighet, och Handisam haller
for narvarande pa att ta fram en
"verktygslada” som kan vara till hjalp for
inkopsansvariga.
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)&tagande 2008 : Anordnande av
halvdagsutbildning om tillganglig
upphandling fér berord personal med
bland annat introduktion av Handisams
verktygslada.

Kostnad: 10 tkr fran tillganglighetsplan
Ansvar : Tillgdnglighetsradgivaren och
personalkontoret

4.7 Astma och allergi

Kommunens allergiarbete i skolor och
férskolor sker bland annat genom
atgarder som foranleds av rapporterade
problem i kommunens allronder och
genom folkhidlseplanerarens och skol-
skoterskornas arbete.
Informationsbehovet &r dock stort pa
grund av det stora antalet allergiker i de
l3gre dldrarna.

Atagande 2008 : Produktion av
DVD/videofilm om astma och allergi.
Uppdrag till gymnasiets medialinje att
producera en film om astma och allergi
att anvdnda i utbildningssyfte i
kommunens skolor och forskolor.
Kostnad : 25 tkr. fran tillganglighetsplan
Ansvarig : Utbildningsansvarig media-
linjen och forkhalsoplaneraren,

4.8 Ovriga dtgarder

Scoutstugan i Trollbacken:

Kommunen &ger byggnaden och har 2007
installerat en ramp till ingdngen. En
handikapptoalett behdvs likasa for att
underlatta for ungdomar med nedsatt
rorelseférmaga att delta.

Atagande 2008 : Nybyggnation av toalett
anpassad for rorelsehindrade.

Kostnad : 135 tkr fran tillganglighetsplan
Ansvar: Tekniska kentoret

Ny lekplats i Varléksparken

Kommunen kemmer att fardigstalla en
ny lekplats i Varloksparken i Trollbdcken
under hosten 2008.

,&tagande 2008 : Ny lekplats i Troll-
backen. Samrad mellan tekniska
kontoret och tillganglighetsradgivaren/
KHR om parkens utformning.

Kostnad : Budgeterat av tekniska
kontoret

Ansvar : Chefen for gatu- och
parksektionen och tillganglighets-
rédgivaren/KHR

5. Omsorg och social service

Staterna bor stddja saval utveckling,
tillverkning, distribution och service av
hjalpmedel och utrustning som
information om dessa.

( standardregel 4:2

Information om hjélpmedel

kommunens handikappomsorg har
inforskaffat och genomfort uthildning for
sin personal om sa kallade
humantekniska hjalpmedel som kan vara
till hjalp i vardagen for personer med
psykisk, kognitiv eller intellektuell

funktions-nedsattning.

ﬁtagande 2008: Genamforande av
informationsdag om humantekniskea
hjalpmedel vid kommunens Rehabcenter.
KHR ska informera de lokala
handikappforeningarna.

Kostnad: budgeterat
Ansvar:handikappomsargen /
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5.2. Ovrigt

Fareldsningar om dyslexi

Kunskapen om l&s- och skrivsvarigheter
okar liksom tillgangen pa hjalpmedel
som underlattar studier och andra
aktiviteter i det dagliga livet.

f\tagande 2008: Fyra forelasningar under
hosten som vander sig till alla kommun-
innevanare som har intresse av omradet
Kostnad : 16 tkr. for arvodering och
annonsering fran tillganglighetsplan
Ansvar: Skolan,Komvux,biblioteket och
KHR i samverkan

Ledsagning i Tyresd centrum

Mdjlighet till ledsagning i Tyresd centrum
[ som framfardes som ett Gnskemal av
synskadades forening for flera ar sedan)
har inte kommit igang da endast ett mote
genomfordes med centrumledningen och
foretagarféreningen.

ﬁtagandeZODS: | samverkan mellan
centrumledningen, foretagarféreningen
och KHR organisera en forsoksperiod
med ledsagning i forsta hand i Tyresd
centrums matvaruaffirer.

Kostnad : Ingen sarskild kostnad

6. Kultur och fritid

Staterna ska se till att manniskor med
funktionsnedsattning kan delta i kultur-
livet pa lika villkor. [ FN:s standardregel
10,

Staterna ska vidta dtgarder for att till-
forsakra manniskor med funktions-
nedsattning samma mojlighet till
rekreation och idrott som andra [ FN:s
stadardregel 11 ).

6.1 Fritidsaktiviteter fér barn och
ungdomar med funktionsnedsattning:
En person har varit deltidsanstalld under
perioden april-2006 till december-2007
for att knyta kontakter med det lokala
féreningslivet och att ge information till
skola och foraldrar om mojligheten till
fritidsaktiviteter. En broschyr - " Kultur-
och fritidstips i Tyresd kemmun for
personer som behover extra stdd "- blev
klar i september 2005,

En halvtidstjdnst ar nu aktuell for att
vidareutveckla verksamheten.

f\tagande 2008 : Halvtidstjanst for att
vidareutveckla verksamheten.
Halvtidstjanst vid Utvecklingsforvalt-
ningen fran 2008 10 01.

Kostnad : 100 tkr. [ 50 tkr. fran
tillganglighetsplan och 50 tkr. fran
utvecklingsforvaltningen |

Ansvar : Utvecklingsforvaltningen

6.2 Samverkan mellan tokala handikapp-
foreningar och studieforbunden:

En samverkan har pahérjats mellan
lokala handikappforeningar och
studieforbundet Vuxenskolan for att fler
personer med funktionsnedsattning ska
ges mojlighet att delta i studie-
verksamhet - "Cirklar for alla ". Kontakt
kommer dven att tas med andra
studieforbund.

/‘itagande 2008 : Studiecirklar,
temakvallar och andra aktiviteter som
kan passa personer med funktions-
nedsattning. Information om arrange-
mangen ska ske bade genom de lokala

i

foreningarna och kommunens
handikappomsorg.



Kostnad : Anslag fran studiefdrbundet
Vuxenskolan och mindre deltagaravgift
Ansvar : Handikappforeningarna i
samverkan med Studieforbundet och
Vuxenskolan

7. Utbildning

Staterna bor erkdnna principen om lika
mdjlighet till utbildning pa grundskole-,
gymnasie- och higskoleniva for barn,
ungdomar och vuxna med funktions-
nedsatining.

De bor se till att sadan utbildning ar en
integrerad del av den ordinarie
utbildningen. { standardregel 6).

7.1 Grundskola och gymnasium
Samverkan med KHR:s arbetsgrupp for
barn och ungdomsfragor:

Kommunen har 2008 genomiort en
omorganisation nar det galler barn och
elever med behov av sarskilt stéd. En ny
tjanst som strateg ar inrattad och denna
person ansvarar for verksamheten och
har en arbetsledande funktion till
skolhdlsovarden, den administrativa
handlaggaren, skofpsykologerna och
specialpedagogerna. Ett arbetsomrade
far strategen ar att utveckla samarbetet
med olika instanser och intressegrupper.

/‘itagande 2008 : Aterkommande traffar
mellan verksamhetschefen/strategen
for att utbyta information.

Kostnad : Ingen sarskild kostnad
Ansvar : Verksamhetschefen

Anpassning fér enskild elev med
funktionsnedsattning: Det dr skolans
ansvar att tillse att en enskild elev kan

delta i skolans verksamhet utan hinder |
den fysiska miljon.

Atagande 2008: Anpassning av den
fysiska miljon for elever med funktions-
nedsattning.

Anpassning efter foreliggande behov.
Kostnad : 200 tkr. budgeterat

Ansvar : Barn- och utbildningsfor-
valtningen i samverkan med Tekniska
kontoret

7.2 Kommunala vuxenuthildningen
Atgirder for att férbattra majligheten till
studier vid C3L for personer med
funktionsnedsattning har genomférts de
senaste aren genom fysiska tillganglig-
hetsforbattringar, inforskaffande av
portabla horselslingor och samverkan
med biblioteket kring utldning av
dyslexihjalpmedel.

Horselhjalpmedel for att mojligora
deltagande i gruppsamtal i klassrum:
Bidrag till hjilpmedel utgér inte vid
kommunala vuxenstudier. De infor-
skaffade portabla horselslingorna
mojliggdr for eleven med horselned-
sattning att hora l8rarens men daremot
inte klasskamraterna vid diskussioner i
klassen.

E«tagande 2008 :

Inforskaffande av kompletterande
horhjalpmedel for att kunna delta i
gruppsamtal i larosal.

Kostnad : Mindre kostnad ryms i
tillganglighetsplan

Ansvar : Bitrddande rektor komvux i
samverkan med KHR: sekreterare.

i
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8. Arbete

Staterna bor erkanna principen att
forutséttningar skapas for manniskor
med funktionsnedséttningar sa att de
ska kunna utnyttja sina rattigheter,
sarskilt ratten till arbete.

[ FN:s standardregel 7 J.

Arbetsprojektet "Kom an”
Projektbeskrivning:” Kom an " ar ett
projekt i samverkan med Tyreso,
Haninge, Varmdo och Nynashamn
kommuner som syftar till att oka mdjlig-
heten till sjalvforsarjning, valmgjligheter
och integration i arbetslivet. Férutom de
fyra kommunerna dr arbetsférmed-
lingen, forsakringskassan och
landstinget knuta till projektet. Projektet
har en kommungemensam
ledningsgrupp, en lokal styrgrupp och
lokala partsammansatta arbetsgrupper.
En projektledare for Tyreso kommun ar
rekryterad fran socialfdrvaltningen.
Malgrupperna for projektet &r personer
med psykiska, neuropsykiatriska, och
intellektuella funktionsnedsattningar.

Malsattningen for projektet ar :

* Fler personer med funktionsned-
sattning i arbete

¢ Skapa ett lokalt och regionalt natverk
for personer med nedsatt arbetsformaga
pa grund av funktionsnedsattning, genom
att bygga ingangar i reguljdr arbets-
marknad

¢ | l3nets arbete med en vuxenutbild-
ningsregion prova ett delregionalt
samarbete angaende yrkesvuxenuthild-
ning med arbetsplatsforlagt larande

* Bidra till att skapa en alternativ
arbetsmarknad genom social ekonomi/
sociala arbetskooperativ

Forstudie

En forstudie kommer att genomforas
under perioden september 2008 till
februari 2009, och EU-anslag {6r denna
har beviljats [ 250 tkr. }

Under denna period ska bland annat
foljande aktiviteter genomforas:

* Berdkna mélgruppernas storlek i
respektive kommun

* Organisera kunskapsutbyte metlan
kommunerna ( tvdrgrupper )

» Karldgga resurser idag det vill saga
vilka delar som kan samordnas mellan
kommunerna och hur det fungerar
juridiskt och ekonomiskt

» Utveckla former for individuell
planering

* Ta reda pa kostnader

» Utarbeta mallar for delprojekts-
redovisning

* Organisera uppfdljning och utvirdering
» Lyfta fram det innovativa i projektet

Atagande 2008 : Deltagande i forstudie
for Tyreso kommun arbetsprojektet

" Kom an ". Arbete med deluppgifter i
forstudien till projektet i lokal arbets-
grupp bestdende av representanter fran
kommunens forvaltningar, arbetsfor-
medlingen, forsdkringskassan och
landstinget.

Kostnad : Finansiering genom EU medel
for deltidstjanst som projektledare
Ansvar : Delat ansvar mellan sociatfor-
valtningen och utvecklingsfdorvaltningen i
samverkan med arbetsfdrmedlingen
forsakringskassan och landstinget tokalt.

17
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Bakgrund:

Planen antogs av kommunfullmaktige i
juni 2005, och utarbetades i samverkan
mellan kemmunpolitiker, kommun-
personal och representanter frén de
olika handikappforeningarna.

Syftet med planen var att genom ett
systematiskt atgardsarbete under en
bestamd tidsperiod dka delaktigheten i
samhallet for personer med funktions-
nedsattning. Det fanns en uttalad
malsattning i arbetet med planen att den
skulle vara tydlig och konkret. t linje med
detta finns tidpunkt, kostnad och ansvar
angiven for varje enskild dtgard.

Planen har tva viktiga dokument som
utgangspunkter:

1. FN:s standardregler som utgor
principiella stdndpunkter om staternas
ansvar inom det handikappolitiska
omradet. Utgéngspunkten i standard-
reglerna ar att alla manniskor har
samma varde och darmed ska ha samma
rattigheter.

2. Den 20017 av riksdagen antagna
nationella handlingsplanen

for handikappolitiken “"Fran patient till
medborgare”. | planen anges tre
prioriterade omraden fram titl 3r 2010:

- att se till att handikapperspektivet
genomsyrar alla samhallssektorer

- att skapa ett tillgangligt samhalle
- att forbattra bemotandet av
funktionshindrade

Planen innehéller féljande
huvudomraden :
1. Overgripande kommunal planering
2. Kommunala handikapprédets
och handikappforeningarnas roll.
3. Information och bemotande
4. Tillgénglighet
5. Omsorg, socialt stad och vard
6. Utbildning
7. Arbete

Malgrupperna i planen &r barn, ung-
domar och vuxna med funktionsned-
sattning och personal som arbetar med
dessa. Funktionsnedséttningen kan vara
rorelsehinder, perceptionsnedsattning
(t.ex. syn och hérsel), intellektuell
funktionsnedsattning etler psykisk
funktionsnedsattning.

I den fdljande texten ges en samlad
redovisning av genomforda atgarder
2005-2007 med slutord.



Overgripande kommunal
planering.

FN:s standardregler i den kommunala
planeringen och verksamheten

z\tgérd: Handikappfragerna ska ingd som
en naturlig del i den kommunala over-
siktptaneringen.
Tillgdnglighetsradgivaren adjungeras
darfor till den grupp som utarbetar
forslag till ny dversiktplan.

Tidpunkt: 2005. Kostnad: Ordinarie
budgetramar. Ansvar: Chefen
kommunkansliet.

Resultat: Da tillganglighetsradgivaren
tilltradde sin tjanst forelag redan ett
forslag till oversiktsplan. | samband med
remissforfarandet av planen utarbetade
rédgivaren i samverkan med KHR ett
remissvar.

Kommunala handikappradets
och handikappforeningarnas
roll.

Kommunala handikappradet

Atgird: Forandringar och dtgarder |
kommunens verksamhetsomraden som
beror personer med funktionsned-
sattningar ska delges radet pd ett tidigt
stadium for synpunkter.

Tidpunkt: 2005 och féljande ar.

Resultat: Chefen for bistands-
avdelningen samt chefen for handikapp-
omsorgen har en aterkommande punkt
vid handikappraden for att delge
planering och férandringar i deras

respektive verksamheter,
Tillganglighetsradgivaren redovisar
aktuella planprojekt och byggnationer vid
varje sammantrade och inhdmtar
synpunkter fran radet.

De lokala handikappforeningarna

Atgdrd: P&bbrjande av férenings-
verksamhet | Rehabcenter kvéllstid med
administrativt stéd fran arbets-
kooperativet Recreo.

Tidpunkt: 2005. Kestnad: 15 tkr. for
komplettering av inredning. Ansvar:
Socialndmnden och socialforvaltningen.

Resultat: En enkdtsammanstallning
gjordes 2005 om behovet av en gemen-
sam lokal for de lokala handikapp-
foreningarna (lokal fér féreningarna finns
i Haninge och Nacka) liksom behovet av
administrativ hjglp {féreningarna har
cirka 700 medlemmar]. En det av
féreningarna efterfragade lokal och
nagra administrativ hjélp. Det kandes
darfor inte ratt att kraftfullt driva fragan
om egen lokal. En dverenskommelse
traffades i stdllet med RehabCenter att
foreningarna skulle kunna nyttja centrets
lokaler kvallstid och ocksa anlita
arbetskooperativet Recreo for
administrativ hjdlp. Modellen fungerande
bara i begransad omfattning.
Forklaringar till detta kan vara att flera
foreningar framfor allt hade sitt
lokalbehov dagtid och att lokalen framst
kandes som en hemvist for annan
verksamhet.
Tillgénglighetsradgivaren och KHR har
darefter varit mycket aktivt for att "nya //Z,[/
foreningsgarden” ska fa en god /
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tillggnglighet som en grund for en bra
motesverksamhet for foreningarna.

Information och bemadtande

Utbildning och information om
funktionshinder

a. Chefsutbildning

/oltgérd: f kemmmunens planerade chefs-
utbildning ska ett avsnitt om funktions-
hinder inga. Utbildningen utformas i
samrad med de lokata handikappfér-
eningarna. Tidpunkt: Vid lamplig tidpunkt
2005. Kostnad: Utbildningen budgeterad.
Ansvar: Kommunkansliet och KHR,

Resultat: Trots ett flertal forfrégningar
till personalkontoret har uthildningen
inte kommit till stand [ bemdtandefragor
ar ju en av tre prioriterade omraden |
nationella handlingsplanen fér handikap-
politiken ). Forklaringen som givits &r att
utbitdningsmomenten &r frivilliga och att
det &r en béattre vag att anordna ndgot
gemensamt arrangemang 6r kom-
munens samtliga anstallda. Ett resultat
av detta blev genomférandet av tva
teaterforestallningar i Forellens aula
varen 2007 som skitdrar en rérelse-
hindrad pojkes uppvixt [ "Mohikan med
vita strumpor " ).

b. Utbildning av nyckelpersoner i
forvaltningarna

Atgérd: En riktad utbildning ska under
2006 anordnas till medarbetare som av
respektive chef bedoms vara nyckel-
personer. Tidpunkt: 2006. Kostnad: 30 tkr.

Ansvar: Kommunkansliet och KHR.

Resuttat: Svarigheterna med ovansta-
ende atgard gjorde att planeringen av de

riktade utbildningarna inte kom till stand.

¢. Kommunens fortroendevalda.

Atgérd: Kommunens fortroendevalda ska
efter nasta val erbjudas en utbildning om
funktionshinder. Denna utbildning ska
likasd utformas i samrad med de lokala
handikappféreningarna.

Tidpunkt: 2007. Kostnad: 20 tkr. Ansvar:
Kommunkansliet och KHR.

Resultat: Enligt kommunchefen vore det
basta titlfatlet en uthildning som tigger
innan sammantrade i kommunfullmak-
tige. Vid narmare diskussion om detta
forslag framkom dock att antalet deltag-
are antagligen skulie bli alltfér begrénsat.

Bemdtande

Atgard: Handikappféreningarna ut-
arbetar en lista med ett antal punkter om
bemotande av manniskor med funktions-
hinder t.ex. " enkla punkter som under-
lattar ”. Listan kan sedan anvéndas i
uthildningssammanhang.

Tidpunkt: 2005. Kostnad: 15 tkr. Ansvar:
KHR och infermationsenheten.

Resultat: Sekreteraren har i samarbete
med handikappféreningarna tagit fram
en checklista ("Jdmlika maten”) att
anvandas vid information och utbildning,

Tillganglig information
Information om handikapplanen

Atgdrd: Den fardiga handikapplanen ska
finnas pa kommunens hemsida och i
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kommunreceptionen. Information om
handikapplanen ska ges i lokaltidningen.
En lattlast version ska ocksa tas fram.
Tidpunkt: 2005. Kostnad: 25 tkr. Ansvar:
Informationsenheten.

Resultat: Planen finns titlganglig pa
kommunens hemsida och i kommun-
receptionen. En lattlast version har tagits
fram " Att leva som andra”.

Information om planen har funnits med i
kommunrutan i "Mitt i Tyres&”.

Utformning av kommunal information
a. Enkelt och lattfattligt sprak.

Atgird: Personalkontoret och
informationsenheten kommer att starta
ett tvaarigt sprakprogram. En klar-
spraksgrupp kommer att bildas och en
skrivhandledning kommer att laggas ut
pa natet.

Tidpunkt: 2005-2006. Kostnad: Redan
budgeterat. Ansvar: Personalkontoret
och informationsenheten.

Resultat: En skrivhandledning finns pa
Intranatet. En sprakvardare anstilldes
2007, som bl.a.har ett antal kurser med
personal fran olika farvaltningar.

b. Kommunens taltidning

Atgdrd: En dversyn av taltidningen gdrs.
Information om att taltidningen finns ska
forbattras,

Tidpunkt: 2005. Kostnad: Ingen sarskild
kostnad. Ansvar: Informationsenheten
och KHR,

Resultat: Tidningens prenumeranter har
kontaktats. Antalet prenumeranter &r
lagt, ett tjugotal, men man vill garna

behlla taltidningen. Farandringar av
taltidningen har inte gjorts, ddremot
holls ett méte mellan informations-
enheten och KHR hasten 2007.

En genomgang av HANDISAMS checklista
om tillganglig information gjordes under
motet [HANDISAM &r den statliga
myndigheten for genomforandet av den
nationella handikappolitiken). Med
ledning av checklistan kommer flera
tillganglighetsférbattrande atgarder att
genomfdras framdver.

c. Kommunens webbsida

Atgsrd: Fortsatt tillganglighetsan-
passning ska ske i samrad mellan KHR
och informationsenheten infér 2007 &rs
budget.

Tidpunkt: 2006. Kostnad: Utreds under
2005-2006. Ansvar: Informationsenheten
och KHR.

Resultat: Atgirden har f3tt vinta till
2008, d& en storre dversyn av av webb-
sidan kommer att ske.
Titlganglighetsforbattringar kommer att
ske i samverkan med KHR [ se ny plan J.

d. Medelanden och korrespondens

Atgérd: Om kommunikation med en
enskild kommuninnevanare kraver
sarskild anpassning ska detta ske. En
lista med externa resurser inom an-
passad kommunikation ska tas fram av
KHR. Listan ska finnas i pappersversion
och pa intra-nitet,

Tidpunkt: 2005. Kostnad: Inom befintliga
ramar for respektive forvaltning.
Ansvar: Respektive forvaltning.
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Resultat: En lista &r framtagen for
distribution.

Samlad information om samhillets
insatser for funktionshindrade.

Atgird: Varje myndighet i virt samhille
har information utifran sitt eget
ansvarsomrade men det saknas en
samlad och latt-last guide om det stod
och de rattigheter man har som
funktionshindrad. Kommunen bor dirfor
utreda mojligheten att tillskapa en sddan
guide for kommuninnevanarna med lokal
pragel.

Tidpunkt: Utreds vidare under 2005.
Ansvar: Socialforvaltningen.

Resultat: En guide har arbetats fram
under perioden oktober 06- juni 07.

" Vart vander jag mig” trycktes i
september 2007 i 2000 ex. och finns nu i
servicecenter, i kommunens bibliotek
och i vardcentralerna. Guiden finns ocksd
pa kammunens webbsida. Den innehaller
elva kapitel med ord- och stkregister och
ger grundlaggande information inom en
rad olika verksamheter med kontakt-
hanvisningar.

Tillganglighet

Samrad i plan- och byggprocessen

Atgird: | kommunens planbeskrivningar
ska inga ett avsnitt om tillganglighet.
Avsnittet bor redogora for planens
konsekvenser betraffande mojligheten
att uppfylla kraven pa god tillganglighet.
Vid planering som avser flerbostadshus.

gruppbebyggelse och kommunala lokaler
ska samréad ske med handikapprad /
tillganglighetsradgivare.

Tidpunkt: 2005. Kostnad: Inom befintliga
kostnadsramar.

Ansvar: Miljo- och stadsbyggnadsfér-
valtningen i samverkan med tillganglig-
hetsradgivaren och i samrdd med KHR.

Resultat: Stadsbyggnadskontoret har
endast ett kort avsnitt om tillgdnglighet i
sina planbeskrivningar. Samrad med
tiliganglighetsradgivaren [som i sin tur
redovisat pagdende planer i KHR) har
skett i samband med bygglov och bygg-
samrad.

Den tillgdnglighetshandbok som kommer
att finnas som fdrslag till politiskt beslut
2008 kommer pa ett bittre sitt att
tillgodose tiltgdnglighetsfragorna i
byggprocessen. Se ny plan.

Tillganglighetsradgivare

Atgard: Deltidstjanst som tillganglig-
hetsradgivare som organisatoriskt knyts
tilt Utvecklingsforvaltningen. Tidpunkt:
2005. Kostnad: Anvisas i budget Ansvar:
Chefen for Utvecklings-forvaltningen.

Resultat: Halvtidstjanst som tillgénglig-
hetsradgivare finns sedan varen 2005.
Efter organisationsférandring &r tjansten
knuten till stadsbyggnadskontoret.

Gator och allméanna platser
Ny- och ombyggnad i gatumiljon och pé
allmanna platser.

Wy
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a. Uthildning av personal

Atgard: Utbildning av personal som
medverkar i bade planering och
genomférande av ny- och ombyggnader
av kommunens gator och allmanna
ptatser. Uthildningen ska omfatta avsnitt
om funktionshinder/férflyttning , regler
och foreskrifter samt en praktisk évning.
Tidpunkt: 2005. Kostnad: 30 tkr. Ansvar:
Tekniska avdelningen i samverkan med
tillgénglighetsradgivare och i samrad
med KHR.

Resultat: En halvldagsutbildning med
ovanstaende innehall genomfordes i
oktober 2005 med 25 deltagare.

b. Sammanstallning av foreskrifter och
rekommendationer angaende till-
gaénglighet.

Atgird: En sammanstallning om riktlinj-
er for tillganglighet i kommunens ute-
miljo ska tas fram efter genomford ut-
bildning, for att tilldmpas vid ny- och om-
byggnad av gator och allménna platser.
Tidpunkt: 2005. Kostnad: Inom befintliga
budgetramar.

Resultat: Samtliga deltagare fick
Boverkets da nyutkomna bok “ Enklare
utan hinder”. | den Tillganglighets-
handbok som kommer att tas till politiskt
beslut 2008 ( se ny plan ] finns ett stérre
avsnitt om utemiljo.

Titlgénglighetsforbattrande atgarder i
befintlig gatumiljo och pa allmanna
platser

a. Gator och allmanna platser pa
kommunens mark.

,&tgérd: Tillganglighetsforbattrande
atgarder med den genomférda
inventeringen och Boverkets foreskrifter
som grund.

Tidpunkt: 2005-2007. Kostnad: 250 tkr.
Ansvar: Tekniska avdelningen i samverk-
an med tilganglighetsradgivaren ochKHR.

Resultat: Tillganglighetsforbattringar har
genomforts i form av ramper vid skolor,
parkbankar kring centrum, handikapp-
toalett vid Alby friluftsbad, handikap-
parkeringar vid RehabCenter, ny gangvag
och ramp vid Trollangens dldreboende.
KHR har dessutom haft kontakt med
Tyresd centrum/Rodamco angdende
kontrastmarkeringar och avfasningar
kring centrum.

b. Parker och gronomraden

Atgard: Vid revidering av grénplan och
naturvardsplan ska tillgéangligheten for
funktionshindrade beaktas. Vid nyan-
ldggning ska samrad ske med tillganglig-
hetsradgivare/KHR.

Tidpunkt: | samband med revidering av
grénplan och naturvardsplan.

Kostnad: Kostnadsberakning i samband
med nyanlaggning.

Ansvar: Tekniska kontoret i samverkan
med tillganglighetsrédgivare och i
samrad med KHR.

Resultat: En ny gronplan for kommunen
galler frén 2008. En samverkan mellan
kommunekologen och KHR har inlatts.

c. Friluftsbad

Atgidrd: Installation av ramp eller annan
anordning vid Albybadet for att vid ett av
kommunens bad kunna erbjuda
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badmojlighet for rorelsehindrade,
Tidpunkt: 2006. Kostnad: 90 tkr. Ansvar:
Kultur- och fritidsforvaltningen.

Resultat: Badramp installerad 2006
komptetterad med skylt. Forbattrad
gangvég till rampen och till handikapp-
toaletten aterstar.

d.Kommunens bostadsomraden

ﬂtgérd: Inventering av hinder for
funktionshindrade i kommunens
bostadsomraden. Fastighetsdgaren ska
uppmarksammas pa befintliga hinder
inom respektive bostadsomrade.
Tidpunkt; 2007, Kostnad: 250 tkr. Ansvar:
Tekniska kontoret i samverkan med
tillganglighetsradgivare och i samrad
med KHR.

Resultat: | den inventering av samtliga
gang- och cykelvdgar som for ndrvarande
pagar i tekniska kontorets regi finns dven
kommunens bostadsomraden med.

Trafiksakerhet

Atgard: Forbattring av 1-2 dvergéngs-
stéllen l&ngs Bollmoravagen med
framtagna riktlinjer for anpassad
gangpassage for funktionshindrade.
Tidpunkt: 2005. Kostnad: 250 tkr. Ansvar:
Tekniska avdelningen i samverkan med
tillganglighetsradgivare och i samrad
med KHR

Resultat: Tva dvergangsstallen
korsningen Bollmoravagen -
Bjorkbacksvagen forbattrade pa ett antat
punkter (bl.a. mittrefuger).

Snordjning och halkbekdmpning

Atgard: Snérdjning och hatkbekadmpning
ska utféras s& att god och saker
framkomlighet rader pa gangvagar,
overgangstillen mm. Gangbanor far inte
blockeras av snovallar och den del av
dvergangstallena som avavskiljer
gangbanorna far inte blockeras av sno vid
plogning av kommunens gatunat som
avsevart forsvarar framkomlighet for
personer med rorelsehinder. Sarskilt
skyltade handikapplaser far inte
anvandas som avstjalpningsplats for
sndmassor. Halkbekampning ska dven
ske vid frosthalka.

Resultat: Ingen systematisk uppfoljning
har skett.

Bostader

Basanpassningsprogram vid ny-
produktion av bostédder.

Atgard: Utformning och beslut om
basanpassningsprogram vid
nyproduktion av bostader.

Tidpunkt: 2006. Kostnad: inom befintliga
kostnadsramar, Ansver: Miljé- och
stadsbyggnadsforvaltningen och
tillganglighetsradgivare/KHR for
utformning av program och
kommunfullmaktige fér beslut.

Resultat: Arbetet har utvidgats till att ett
forslag om en Tillganglighetshandbok for
Tyresd kommun for beslut av kommun-
styrelsen och kommunfullmaktige.
Handboken omfattar nyproduktion av
bostader, offentliga lokaler och utemiljo.
Forslaget har presenterats for politiker
och tjdnsteman och varit ute pa remiss.
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Efte'r viss omarbetning kommer
Tillgdnglighetshandboken att tas till
politiskt beslut.

Kommunala byggnader och lokaler
samt verksambhet

Nybyggnation och ombyggnader

Atgard: | samverkan mellan miljo- och
stadsbyggnadsforvaltningen och
tillgdnglighetsradgivare och i samrad
med KHR skapa rutiner som tillgodoser
kraven pa god tillganglighet genom hela
byggprocessen.

Tidpunkt: 2006. Kostnad: [nom befintliga
kostnadsramar. Ansvar: Miljo- och
stadsbyggnadsforvaltningen i samverkan
med tillgdnglighetsrddgivare och |
samrad med KHR.

Resultat: Tillganglighetsradgivaren har
utvecklat en samverkan med for-
valtningen nar det galler byggsamréd
och bygglov med en 3terapportering till
KHR. Samtidigt finns ett tydligt behov att
tillggnglighetsfragorna ska kemma in
tidigare i byggprocessen.
Titlganglighetshandboken kommer att
kunna tjana detta syfte.

Tillgdnglighetsférbattrande dtgérder |
befintliga byggnader och lokaler

a. Tillganglighetsforbattrande &tgarder

Atgird: ﬁtgérder i kommunens
fastigheter och lokaler

Tidpunkt: 2005 och 2006, Kostnad: 250
tkr per ar. Ansvar: Tekniska avdelningen i
sam-verkan med tillganglighetsridgivare
och i samrad med KHR.

Resultat: Tillganglighetsforbattrande
atgérder har genomforts bl.a. i
kommunens skolor, dldreboenden och
KOMVUX .

b. Kostnadsberdknad atgirdsplan for
tillgénglighetsforbattrande 3tgarder till
och med ar 2010.

Atgird: Ett underlag fér politiskt beslut
om en handlingsplan f4r tillganglighets-
forbattrande atgarder i kommunens
fastigheter ach lokaler ska tas fram med
en kostnadsherédkning av pdkallade
atgarder i den genomforda inventeringen.
Tidpunkt: 2007 till 2010. Kostnad: 875 tkr
arligen.

Resultat: En atgardsplan &r framtagen
och atgarder genomfors arligen.

Fritidsaktiviteter for barn och
ungdomar med funktionsnedsittning

f\tgérd: En arbetsgrupp ska bildas for att
inventera hinder och méjligheter for barn
och ungdomar med funktionshinder att
utova fritidsaktiviteter antingen
integrerat i ordinarie verksamhet eller
som sdrskild foreningsaktivitet. Nar
inventeringen &r klar ska kultur- och
fritidsférvattningen ta initiativ och aktivt
verka for att fritidsaktiviteter for mat-
gruppen kommer till stdnd. Samarbets-
och samordningsméjligheterna med
Haninge kommun ska beaktas.

Tidpunkt: 2005. Kostnad: Inom ordinarie
budgetramar. Ansvar: Kultur- och
fritidsforvaltningen.

Resultat: En arbetsgrupp bildades
hosten 2005 med representation fran

/[, 1
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kultur- och fritid, KHR, handikappom-
sorgen, kommunkansliet och Bergfotens
fritidsgard (Friskus -gruppen). Samtidigt
undersoktes mojligheten att projekt-
anstalla en person for information och
inventeringsarbete. En person
deltidsanstalldes under perioden april
2006-december 2007. Bland annat
utarbetades en informationsbroschyr
som trycktes i september 2007.

En deltidstjanst 50 % vid utvecklings-
forvaltningen finns fran juni 2008 for att
arbeta vidare med att tillskapa
fritidsaktiviteter for barn och ungdomar
med funktionsnedsattning.

Sarskilda atgarder
a. Vallokaler

)&tgérd: I valnamndens planering av
nastkommande val bér tillgdngligheten
till vallokalerna beaktas genom
medverkan av tillganglighetsradgivare
och KHR.

Tidpunkt: | samband med planeringen
tnfor valet 2006. Kostnad: Valngmnden
har ingen egen budget. Kostnaden kan
rymmas inom anslagna medel for
tillganglighetsforbattrande atgarder
2006. Ansvar: Valnamnden och tekniska
kontoret i samverkan med tillgsinglig-
hetsradgivare och i samréd med KHR.

Resultat: Valndmndens ordférande och
sekreterare samt tillganglighets-
radgivaren och KHR:s sekreterare
besokte de aktuella vallokalerna.
Upptdckta smérre brister i tillganglig-
heten atgirdades av tekniska kontoret,

b.Horselslinga

Atgard: Installation av fast hérselslinga i
C3L:s aula/fullmaktigesalen och i sam-
tingssalen Boilmora [ kommunhuset
Tidpunkt: 2005. Kostnad: Kostnad for tva
fasta horselslingor inklusive installation
cirka 80 tkr. Ansvar: Utvecklings-
forvaltningen.

Resultat: Dr tva hdrselslingorna har
installerats.

c. Handikapptoalett

f\tgérd: Anpassning inom ramen f&r
dtgardsprogram for tillganglighets-
forbattringar av kommunens lokaler.
Tidpunkt: 2005. Kostnad: Ryms inom
budgeterade medel for tillgdnglighets-
férbattrande atgarder. Ansvar: Tekniska
kontoret i samverkan med tillganglig-
hetsrédgivare och i samrad med KHR.

Resultat: Handikapptoalett &r en viktig
del av de pagdende tillgénglighets-
forbattringarna i férskolor och skolor
oftast finns handikapptoalett men det kan
finnas behov av forbattringar. Vid om- och
nybyggnation &r handikapptoalett med
ratt matt och utrustning en naturlig
atgard.

d. Handikapparkeringar

ﬂtgérd: Vid nyproduktion av offentliga
lokaler, bostéder och arbetsplatser samt
vid nyanlaggningar eller férbéttringar i
gatumiljon ska handikapparkeringar
inrdttas i l@mplig emfattning. De riktlinjer
som anges i~ Gator for alla " ska f6ljas.
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Tidpunkt: Fran 2005. Kostnad: Inom
befintliga kostnadsramar. Ansvar:
tekniska kontoret.

Resultat: Tillganglighetsradgivaren
bevakar att handikapparkeringar anldggs
inom lampligt avstand fran entré och att
skyltning och matt pa handikapprutan &r
korrekt.

e. Handlingsprogram for allergiker

Atgird: Tva férelssningstillfallen om
allergi for personal inom férskola och
skola.

Tidpunkt: 2005. Kostnad: 10 tkr.

Ansvar: Folkhdlsoplaneraren i samverkan
med allergikommittén.

Resultat: Frdgan diskuterades i
allergikemmittén {nu nedlagd] med ingen
utbildning kom titl sténd. Ddremot -
genomfordes en uthildning hésten 2007
om allergi och kost med personal fran
kommunens skolkok,

f. Uppdatering av tillganglighetsguiden

Atgard: D3 guiden méste hallas aktuell
ska en uppdatering av innehallet
genomforas.

Tidpunkt: 2005. Kostnad: Inom ordinarie
budgetramar. Ansvar: KHR.

Resultat: Arbetet endast paborjat
(offentliga lokaler i Trolltbicken). En
uppdatering kommer att ske 2008 (se ny
plan).

Altmanna lokaler som ej forvaltas av
kommunen

Atgard: En inventering ska goras av
andra lokaler an kommunens som
tillhandahaller service. Med
inventeringen som underlag ska
kommunen tillse, respektive verka for,
att dessa allmanna lokaler bli tillgéngligs
for alla i samma omfattning som ovan
namnts for kommunala byggnader i
tilldmpliga delar. Detta inbegriper dven
t.ex. serviceautomater, nummerlapps-
system och porttelefoner.

Resultat: Inventeringen ej genomford. Se
ny plan.

Sophantering

Atgard: Nar kommunen dvergar till mer
fastighetsnara sopsortering ska till-
ganglighetsaspekterna for personer med
funktionsnedséttningar beaktas.
Tidpunkt: N&r kommunen infér fastig-
hetsndra sophantering.

Kastnad: Viss merkostnad i samband
med upphandling

Ansvar: Tekniska avdelningen

Resultat: Denna fraga har tagit en annan
vandning &n skrivningen i dtgérden.
Kommunen ar sedan en ldngre tid
avtalslds med Materialbolagen for
insamling av férpackningar. Fran
kommunens sida har krav stallts att tvd
atervinningsstationer i kommunen ska
var anpassade for personer med
funktionsnedsattningar, vilket
Materiatbolagen hittills inte velat g& med

h=d
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Kommunal upphandling

Atgird: Vid kommunal upphandling ska i
mojligaste man de rekommendationer
som finns i " Riktlinjer for en tillganglig
stadsforvaltning ™ tilldmpas.

Tidpunkt: 2005. Kostnad: Inom befintliga
kostnadsramar. Ansvar: Inkdpschefen
samt chefen for tekniska kontoret.

Resultat: Riktlinjerna har delats ut till
personalen vid inkdpsavdelningen och
tekniska kentoret. En utbildning i
tillgénglig upphandling kemmer att ske
2008 { se ny plan J.

Omsorg socialt stéd och vard

Medicinsk vard och behandling

Samarbetsavtal mellan kommun och
landsting

Atgdrd: En arlig inventering ska géras av
ingadngna avtal samt vilka behov som
foreligger att inga nya.

Tidpunkt: 2005 och foljande ar. Kostnad:
Inom befintliga kostnadsramar.

Ansvar: Socialférvaltningen.

Resultat: Genomgdng genomférd och
redovisad i KHR 2005, dock ej de féljande
tvd aren.

Samarbetsform mellan den geografiska
sjukvardsberedningen och KHR

Atgird: Att med utgdngspunkt fran de
tilldelade arbetsuppgifterna for
beredningarna hitta en dialogform
mellan Syddstra sjukvardsberedningen
och KHR.

Tidpunkt: 2005. Kostnad: Ingen sarskild
kostnad. Ansvar: KHR.

Resultat: De omfattande organisations-
forédndringarna av SLL gjorde att ndgon
dialogform inte blev av.

Uppréttande av stéd-, service- och
vardplaner

Atgard: £n &rlig genomgang ska géras
om de personer om har en insats fran
kommunen ocksa har en plan for
tnsatsernas genomférande.

Resultat: Genomgang redovisad i KHR.

Rehabilitering och habilitering

Atgird: Genomférande av projektet ”
Rehabiliterande och aktiverande for-
hallningssatt i Tyresé kommun ”
Tidpunkt: 2005-2007. Kostnad:
Budgeterat. Ansvar: Aldreomsorgschefen
och verksamhetschefen for hemtjgnsten i
samverkan med landstinget och Nestor
FoU-center.

Resultat: Projektet genomfort enligt
projektheskrivning.

Syn- och horselkonsulent

f\tgérd: Utreda behovet av kommunal
syn- och horselkonsulent.

Tidpunkt: 2005. Kostnad: Inom befintliga
kostnadsramar. Ansvar: Social-
farvaltningen.

Resultat: Behovet inventerat och
redovisat t KHR av MAS-sjukskaterska,
Deltidstjanst inrattad 2007.

/ % M



Stod och service

Atgird: Tvé utbildningstillfatlen om
begavningsstédjande hjglpmedel/
hjalpmedel inem humanteknik.
Tidpunkt: 2005. Kostnad: 30 tkr. Ansvar:
Handikappomsorgen.

Resultat: Handikappomsorgen hade en
utbildningsdag 2006 i form av en
utstallning av hjalpmedel kombinerat
med foreldsning.

Ekonomisk bistandshedémning

f\tgérd: KHR och socialférvaltningen ska
utbyta information. KHR informerar om
hur vardagen kan te sig for personer med
olika typer av funktionsnedsattningar och
vad detta kan medfora for merkostnader.
socialforvaltningen informerar om de
regler och lagar som galler vid
ekonomisk bistandsheddmning och vilket
utrymme som finns fortolkningar inom
regelsystemets ram.

Tidpunkt: 2006. Kostnad: Utreds vidare
Ansvar: Socialforvaltningen och KHR.

Resultat: Informationstraff anordnades
2006,

Familjeliv och personlig integritet

Atgard: | samband med upphandling av
familjeradgivning ska kommunen stilla
krav pa kompetens nar det géller
funktionshinder och de relationsproblem
som kan uppsta.

Resultat: Ny upphandling har skett med
ovanstéende krav,

Utbildning

Skolans arbete for okad delaktighet
for barn och ungdomar med
funktionshinder.

/itgéird: Utse kontaktperson mellan
elevhilsoorganisationen och KHR,
foretradesvis den centralt placerade
samordnaren/sakkunnige inom
elevhalsan,

Resultat: Samordnaren har deltagit i
KHR-sammantraden och &ven triffat den
arbetsgrupp inom KHR som har
inriktning mot barn- och ungdomsfragor.

Kvalitetsredovisningen till Skolverket

f\tgéird: Kvalitetsredovisningen ska
delges KHR fér synpunkter.

Resultat: Arbetsgruppen inom KHR fér
barn- och ungdomsfragor har gétt
igenom kvalitetsredovisningarna for 2005
och 2006. Kvalitetsredovisningen for 2006
faranledde en skrivelse till Barn- och
utbildningsnamnden med synpunkter.
Nagot skriftligt svar fr&n namnden
erhélls dock inte [skrivelsen redovisades
i namnden som ett informationsirende).

Kommunala vuxenutbildningen
Tillgangligare studier vid C3L.

Atgard: Tillganglighetsradgivaren ges
uppdraget att i samverkan med
kommunen och fastighetsdgaren utreda

vem som har ansvaret att installera dorr-
och hissdppnare till C3L. Tidpunkt: 2005.
Kostnad: Ingen sérskild kostnad.



Ansvar: Tillganglighetsrddgivaren.

Resultat: Efter fordelning av kostnaden
for atgarderna mellan fastighetsigare
och kommun utférdes féljande till-
ganglighetsforbattringar:

installation av dorr - och hisséppnare,
nybyggnation av hk-toalett, kentrast-
markeringar av trappor, avfasningar av
trosklar och montering av balansstsd.

Atgird: Inforskaffande av tvd portabla
horselslingor.

Tidpunkt: 2006. Kostnad: 24 tkr. Ansvar:
Utvecklingsfarvaltningen.,

Resultat: Tva horselslingor inférskaffade
av utvecklingsforvaltningen 2006.

Specialpedagogtjanst for personer
med dyslexi eller andra
studierelaterade svarigheter.

z\tgéird: Inrdttande av
speciallpedagogtjanst for enskild
undervisning for personer med dyslexi
eller andra studierelaterade svarigheter.
Tidpunkt: 2006. Kostnad: 375 tkr. Ansvar:
Utvecklingsiorvaltningen.

Resultat: Pa grund av sparkrav |
utvecklingsforvattningens budget for
2006 kom inte tjansten att bli aktuell. Vid
ny férfragan i drendet till GAN -namnden
2007 gavs svaret att externa pedagog-
timmar upphandlas efter behov.

Under 2007 har dessutom ett samarbete
kommit till stand meltan KOMVUX och
kommunens huvudbibliotek. Det har
resulterat i att ett antal dyslexihjélp-
medel som Daisy-spelare och ldspennor
inforskaffats av biblioteket.

Informationen om hjalpmedlen ska g3 ut
till de studerande och andra delar i
samarbetet ska utvecklas under 2008- se
ny plan.

Information om det statliga
rekryteringsstodet for vuxenstudier

B«tgérder: Riktad Information till de
lokala handikappforeningarna om
rekryteringsstodet,

Tidpunkt: 2005 och 2006. Kostnad: ingen
Ansvar: KHR och KOMVUX

Resultat: D medeldldern hos
medlemmarna i de lokala handikapp-
foreningarna &r relativt hég bedomdes
inte information genom denna kanal s&
viktig. Daremot fanns ett behov att i stort
né ut till kommuninnevdnare med
funktionsnedsattningar. En arbetsgrupp
pa bbrjade dérfér 2006 en planering fér
en aktivitet av typen "Oppet hus " dar
information om rekryteringsstodet skulle
ingd som en del. D& det statliga stédet
emellertid togs bort vid arsskiftet 2006-
2007 genomférdes inte aktiviteten.

Arbete

Nya arbetsmarknadspolitiska
atgarder

Atgsrd: Seminarium angaende forstirkta
atgarder for personer med nedsatt
arbetsférmaga pa arbetsmarknaden.
Tidpunkt: Efter riksdagsbeslut 2005.
Kostnad: 15 tkr.

Ansvar: Chefen fér Arbetscentrum.

;W



Resultat: Ett seminarium holls varen
2007, med inbjudna talare bl.a. frén
arbetstérmedlingen, forsdkringskassan,
De sociala kooperativens samarbets-
organisation och Well- projektet i
Jonkdping. Well- projektet &r ett EU-
projekt som vander sig till yngre
personer med funktionsnedsattningar
och projektet &r en del av den s.k.
Industripoolen i Jonkdping. Projektet
erbjuder praktik, vdgledning och
personligt stéd och har visat goda
resultat. Som en uppfoljning av
seminariet och genom kontakter som
knutits till projektet gjorde fyra
kommuner (Tyreso, Haninge, Virmds och
Nyndshamn) ett studiebesdk i Jonképing i
november-2007. De tre férstnamnda
kommunerna har dérefter gemensamt
och i samverkan med forsakringskassan,
arbetsformedlingen och landstinget
utarbetat ett projektférslag KomAn.
Projektet syftar till att fa ut fler yngre
personer med funktionsnedsattningar |
arbetslivet. | ett forsta skede har EU-
medel beviljats till en forstudie som
underlag fér en slutlig ansékan.

Kartlaggning av behovet av
anpassade kommunala arbetsplatser

Atgsrd: Kartlagga behovet av anpassade
kommunazla platser.

Tidpunkt: 2005. Kostnad: Inom befintliga
kostnadsramar.

Ansvar: Avdelningschef Arbetscentrum,
enhetschef RehabCenter samt
enhetschef Forsorjningsenheten.

Resultat: Kartlaggningen har inte
genomf{arts,

Anstallning och behallande av
anstallning

Atgdrd: Ett avsnitt om anstallning av
personer med funktionshinder ska
skrivas in i kommunens mangfaldsplan.
Tidpunkt: [ samband med revidering av
planen. Kostnad: Ingen kostnad.
Ansvar; Personalkontoret.

Resultat: Avsnittet inskrivet vid
revidering av planen 2005.

Sammanfattande synpunkter
pa planen

Redovisningen av den slutférda planen
visar att huvuddelen av &tgarderna ar
genomfdrda. J&tgérderna I avsnittet
information och bemdtande har dock |
flera fall inte kommit till stdnd. Ett skat
till detta ar att det blev en ambitigs
skrivning om utbildningsinsatser for
storre grupper som visade sig svara att
lanka in i kommunens internut-
bildningspoticy. Utbildningsbehov om
funktionshinder och bemétande finns
dock, och i den nya planen kommer det
darfor att finnas forslag pa riktade
insatser till vissa grupper t.ex. den
nyanstillda personalen vid servicecenter.

Det har gatt att dra ndgra viktiga
slutsatser nar det galler den nu
avslutade planen. Det har inte varit fullt

tillfredstéllande att ange tidpunkt for en

atgérd under en tredrsperiod (2005, 2006
eller 2007), da vissa dtgérder har tagit
langre tid att genomféra eller kommit
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igang vid senare tid n vad som angivits i
planen. Det har ocksa funnits en skillnad
mellan forvaltningarna i vilken utstrack-
ning de atgirder som berdr den egna
verksamheten har uppmaéarksammats och
getts prioritet - detta ar ju delvis en
kommunikationsfraga som kan for-
battras till nastkommande plan.

Forslag finns nu att den nya planen ska
f4 en ndgot annorlunda utformning.
Tanken &r att ange ett verksamhetsmél
for varje detomrade kompletterat med
konkreta dttagande for respektive 3r.
Detta ger alltsa en plan fér perioden
2008-2010, med konkreta atagande for
respektive ar. Den nya ptanen kommer
inte ha samma forarbete som den férra
med formetla arbetsgrupper inom de
olika delomradena, men samrad kommer
att ske med representanter frén
handkappforeningarna och foretradare
frén kemmunens férvaltningar. Planen
ska vara klar under sommaren 2008.






