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Ordférande har ordet

Det férsta ret, aven om det inte varit ett helt dr, ar tll inda. ‘ (A7 M

Aret har férstas priglats av att komma iging, Att starta upp en f‘ '\ \
helt ny verksamhet med medatbetare och politker frin tre § /0 A b f\- )
olika kommuner stiller stora krav. Samtidigt finns kraven frin ‘
oss sjilva och vir omgivning att utféra virt primira uppdrag,
Jag kan med tillfredsstillelse sdga att vi klarat bagge
uppdragen.

Organisationen hat kommit p plats, verksamhets- och ali-
synsplaner arbetats fram och processerna har kartlagts Nu
stir f6rbunder vil rustat for att anta den stora utmaningen att
ka bade kvalité och volym pé dllsynen.

Allt s4 hir lingt visar att syftena med bildandet av forbundet hiller aven i praktken. Nu ser vi
framirt och vilkomnar fler kommuner in 1 forbundet.

TPelle Svensson
QOrdforande



Bildande av Sodert6rns miljo-
och hilsoskyddsférbund

I borjan av 2008 slog kommunerna Haninge,
Nynishaman och Tyres ihop sin miljé- och
hilsoskyddstillsyn och bildade Sodertérns
miljé- och hilsoskyddsforbund. Kommunal-
forbundet, som dr en egen juridisk person, har
sitt kontor i Haninge. Férbundet jobbar med
sivil kommuninvinarna som olika foretag och
organisationer. Inom férbunderts geografiska
omride bor mer in 140 000 invinare, vilket
innebir att forbundet dr det stdrsta miljé- och
hilsoskyddskontoret i linet efter Stockholm.

Vid sammanslagningen fick personalen
i de tre kommunernas erbjudande om
anstillning i det nya férbundet och en
forbundschef rekryterades externt.
Forbundets verksammhet ir delvis
anslagsfinansierad genom att de tre
kommunerna betalar en medlemsavgift
men ungefir hilften av férbundets
kostnader ticks av avgifter som tas ut
vid tillsyn av verksamhetsutdvare.

Genom bildandet av forbundet vill

kommunerna uppnd

e likvirdig bedomning 1 gllsynen
oavsett komrmungrinserna,

e 5kad dllginglighet for verksamhets-
utévare och kommuninvinare,

e bittre bemanning viltket dkar orga-
nisationens férutsittningar att klara
lagsdftarens krav,

o en effektivare verksamhet, det vill
siga att tlisynen kan genomforas ull
ligre nettokostnader och/eller
med hogre kvalitet samt

« att risken fér jivsituadoner i relation tll den

kommunala férvaltningen undanrdjs.

Genom att samverka 1 forbundsform har en
bra méjlighet skapats att utéka med fler med-
lermmar.

Férbundets uppdrag

Férbunders uppdrag, som definieras i for-
bundsordningen, 4r att bedriva den provaing
och tillsyn som kommunerna dr skyldig att ut-

fora enligr miljobalken, livsmedelslagen och
angrinsande lagat, férordningar och foreskrif-
ter — med undantag av strandskyddstllsynen.
Férbundet ska ocks4 erbjuda medlemskommu-
nerna kompetens avseende mediemmarnas
arbete med frivilliga dtaganden inom miljo-
omridet. Forbundet ska ocksd lamna det stod
il fysisk planering och bygglovsverksamher
som respektive medlem efterfrigar inom fOr-
bundets kompetensomrade.

Férbundet ska besvara remisser frin medlem-
marna, svara fér information inom verksarmn-
hetsomridet, bistd mediemmarna med expert-
kunskaper inom vetksamhetsomridet samt
delea i kommunernas krdsberedskapsplanening

Fdrbundets verksamhetsidé

Fér atr uppnd syftet med forbundsbildningen
och fér att vigleda férbundets medarbetare har
féljande verksamhetsidé formulerats:

"Sedertdens miljo- och hilsoskyddsférbund
ska dllsammans med kommunmedborgare och
det lokala niringslivet medverka dll etr lingsik-
dgt hillbart samhille i Haninge, Tyresé och

Nynishamn.



Forbundets verksamhet ska bedrivas kostnads-
effektivt och tillsynen ska bedrivas si att
storsta mojliga nytta for miljo och hilsa upp-
nas. Verksamheten ska priglas av rittssikerhet
och professionalism. Kompetens, kreaovitet,
etik och moral, arbetsglidje och serviceanda ar
ledord for forbundets arbete”.

Beskrivning av organisationen

Direktionen

Vid férbundsbildningen beslutades att den
politiska styrningen ska ske genom en for-
bundsdirektion med do stycken ledaméter och
tio ersittare frin de tre kommunerna. Direk-
Honen beslutar om forbundets mil, inriktning,
omfattning, prioriteringar och kvalitet.
Direktonen har ocksé ratten att bestuta 1 alla
fragot som rdr myndighetsutdvningen, men
denna beslutsritt har delegerats tli férbunds-
chefen — som i sin tur har delegerat beslutsrat-
ten vidare | organisationen.

Fsrbundets tjinsteorganisation

Verksamheten leds av forbundschefen som
har det vergripande ansvaret for att verksam-
heten bedrivs dndamalsenlige och inom de
ekonomiska ramarna. Férbundschefen har
ocksi personalansvar for forbundets medarbe-
tare.

I maj 2008 beslutades forbundets organisa-
tion. Férbundets uppdrag som tillsynsmyndig-
het, synpunkter frin forbundets medarbetare
samt syftet med bildandet av forbundet har
legat tll grund for hur organisationen utfor-
mades,

Resultatet ir att forbundet har organiserats 1
fyra avdelningar under forbundschefen.

Fér varje avdelning har en samordnare utsetts,
vilka ingdr i férbundets ledningsgrupp. Sam-
ordnaren ansvar for att avdelningarna genom-
for verksamhetsplanering och uppfélining,
verksamhetsutveckling, kompetensurveckling
och omvardsbevakning efter direktiv som be-
slutas t ledningsgruppen.

Livsmedel

Livsmedelsavdelningen bedriver tillsyn utifrin
livsmedelslagstiftningen. Pd avdelningen ut-
reds ocks4 livsmedelsrelaterade smittskyddsut-
brott. Avdelningens frimsta uppgift it att se
till art kommunernas invinare och besdkare
har tllging dll sakra livsmedel sorn ir ratt
mirkta och av bra kvaliter,

Hilsoskydd

Inom hilsoskyddsavdelningen hanteras anma-
Jan/ansékan, klagomal och tillsyn av offentiga
lokaler, bostider, drickvartenanldggningar, en-
skilda avlopp och avfalisfrigor.

‘Férbundschef
e oo Miljsskydd Halsoskydd Livsmedel
Assistenter Inspektorer Inspektdrer Inspektorer

Tvarfunktionella processen




Avdelningen {or hilsoskydd ska genom tillsyn
virna om kommuninvinarnas ndrmiljé och
hilsa s4 att oligenheter for minniskors hilsa
motverkas.

Miljoskydd

Miljéskyddsavdelningen arbetar med tillsyn av
miljéfatliga verksamheter och djurhiilning.
Inom avdelningen ligger dven handliggning av
anmilnings- och tllstindsplikoga dtgirder,
granskning av kontrollrapporter, efterbehand-
ling av fororenade omriden och miljétillsyn
inom lantbruket.

Nedre Rudan, Hantnge
Tillsynen syftar tl att storre hinsyn ska tas dll
miljén och hilsan inom kommunerna och att
olika verksambheter féljer miljobalkens bestam-
melser.

Administration och teknisk service
Avdelningen arbetar med att stodja och effek-
tivisera forbundets kirnverksamhet genom att
ta fram och uppritthilla administrativa rutiner
och stédsystem. Verksamheten ska kinneteck-
nas av god service till allminheten samt stri-
dig administraton inom forbundet. Verksam-
heten ska hilla sig inom givna ekonomiska
ramar.
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I gruppens ansvar ingir administratv service,
telefoni, viss ekonomihandliggning och I'L.

Tvarfunktionella processen

Samtliga medlemskommuner i forbundet har
utryckt énskemal om en forbittrad service till
foretagen. Forbundet har dirfdr inrittat den
tvirfunktionella processen” som ska utveckla
dessa fragor.

Verksamhetsberittelse

Nir forbundet bdtjade sin verk-
samhet den 1 april fanns ingen
tillsynsplan elier mildokument
framtagen {6r 2008. D4 det ir ett
férhallandevis omfattande arbete
att ta fram dessa handlingar valde
forbunder att borja arbera med
mAl- och dllsynsdokumenten for
2009. Under 2008 har férbundet
n utghit frin de huvudsyften som

= ligger till grund for bildningen av
forbundet; effektvare verksamhbet,
likvirdig bedémning, okad tll-
ginglighet, bittre bemanning samt
att undanrdja risken for javsituationer 1
f5rhillande tdli den kommunala férvaltningen.

Férbundet har limnat stod tll medlemskom-
munerna i deras arbete med fysisk planering
och bygglovsverksamhet. Det 4r ett arbete sotmn
férbundet inte tagit nigon ersatining £6r under
2008.

Forbundet har under det gingna dret, riknat
frin 1 april, registrerat drygt 3 400 arenden. Ca
550 av dessa ir arenden som fordes Over frin
respektive medlemskommun i samband med
Svergangen. Drygt 1 400 drenden har

2007
helar

Arenden, antal 2390

Inspektioner, antal 557

2008 2009
1 apr = 31 dec Tillsynsplan
3412 I nivd med 2008
539 1000




handlagts inom hilsoskyddsavdelningen, ca

1 150 inom miljdavdelningen och drygt 800
inom livsmedelsavdelningen. Resterande antal
ir av forbundsévergripande karaktar.

Férbundet har genomfort 539 inspektioner.
Merpatten av inspekdonerna har skett pa fore-
tag cller organisationer sotm betalar en atlig
tillsynsaveift. Fast atlig avgift f6r tillsyn tas ut
fran ca 1 300 verksamheter. For storre verk-
samheter motsvarar drsavgiften irliga inspek-
tionet, medan fér mindre verksamheter mot-
svarar avgiften lingre intervall. Forbundet har
under dret pibsriat tillsynsaktiviteter inom de
olikz tillsynsomriden som mmedlemskommu-
nerna inte haft resurser att genomfora innan
sammanslagningen. Det giller sirskilt inom
hilsoskyddsomridet och for dricksvattenan-
liggningar.

Under 2008 har miljdférbundet genom{drt
nastan 25 % fler inspektioner 4n vad som
genomfordes i kommunerna 2007 (omriknat
till samma tidsperiod).

Livsmedel

Nir forbundet bildades pagick i samdiga kom-
muner ett omfattande arbete med att omprova
livsmedelsanliggningarnas godkinnande enligt
den nya livsmedelslagstiftningen vilken tridde
ikraft 1 januari 2006. Av férbundets ca 800 an-
liggningar har i stort sett samtliga firt oyt
godkinnande 2008, ca 60 livsmedelsanldgg-
ningar kvarstir. [ syfte art fi en likvirdig be-
démning mellan kommunerna har riskklass-
ningen reviderats for 70 anlaggningar 1 Tyresd.

Under ret har drendehandliggning skett i
samband med godkinnande/registrering av
nya livsmedelsanliggningar, dgarbyten pa be-
findiga anliggningar, ombyggnationer och tili-
falliga verksamheter i samband med evene-
mang ete. Kontroll har gjorts i samband med
befogade klagomal. Forbundet har haft en
storre och ca do mindee matfdrgifrningsutred-
ningar.

Avdelningen har samverkat med andra myo-
digheter i ett antal projekt. Fyra krogsaneringar
har gecomfores tlisamrmans med bland annat

v

linsstyrelsen, polisen och brandmyadigheten.
Férbundet har deltagit i en krisberedskapsdv-
ning anordnad av Linsstyrelsen betriffande
hot om spridande av smitta via livsmedel. F&e-
bundet ingdr i linets utbrottsgrupp sotn sam-
mankallas av Smittskyddsenheten.
Livsmedelsverket har tagit fram forslag tll and-
rad livsmedelslagstftning - ett arbete
avdelningen delragit i som remissiastans.

Hilsoskydd

Hilsoskyddsavdelningen har hanterat ca 1 400
irenden. Utdver de 100 inspektioner som ge-
nomférts vid fasta objekt har inspektioner
iven skett inom ramen for drendehandligg-
ningen.

Avdelningen har slutfért ett dllsynsprojekt som
startades 1 Haninge dir man tittat pd forskolor-
nas egenkontroll med sirskild inriktning mot
smittskydd. Motsvarande tillsynsprojekt har
direfter genomférts i Nyndshamns kommun
dir 28 férskolor besoktes. Tjugo av dessa har
sidana brister att uppfoljande inspektioner
kommer att genomf{tas. Med anledning av
konstaterade brister kommer férbundet att
genomfra informationsmoten {6t ansvariga.

Avdelningen har arbetat med informationsin-
satser riktat mot anmilningspliktiga offentliga
lokaler och hygienlokaler, inkl solarier som
omfattas av ny lagstifining. FEfter informations-
insatserna har ca 40 anmilningsirenden in-
kommit till forbundet.

Anidgpande av enskilt aispp, Tyress

Det har kommit nya bestimmelser som ligger
dll grund f&r provoing och beddmning av en-
skilda aviopp. Det stiller bl a krav pd torbun-



det att klassa kommunerna i olika skyddsklas-
ser. [nom omriden med hog skyddsniva skall
hirdare reningskrav stillas.

Avdelningen delar ansvaret for smittskydds-
irenden med livsmedelsavdelningen. Under
iret har tvi legionella-utredningar genomforts.

Ett av de natonella miljomilen stiller krav pd
hégsta radonhalter och avdelningen har jobbat
med sivil enbostads- som flerbostadshus. Un-
der 2008 skickades erbjudande om radonmat-
ning tilt alla dgare av enbostadshus. Fér fler-
bostadshus dir forhojda radonhalter uppmatts
har krav pd Atgirder stallts.

Efter Tjernobylolyckan mits bakgrundsstral-
ningen i Sveriges komtnuner varje &r. Det dr en
kommunal angeligenhet men genomfordes
under 2008 av férbundet. Mitningar sker pd
3-4 platser i respektive kommun.

Férbundet har deltagit i medlemskommuner-
nas arbete inom bl a renhéllning samt vatten -
och avlopp. Haninge kommun har reviderat sin
renhallningsordning - ett arbete som avdel-
ningen deltagit 1. Ansvarsforhallanden mellan
forbundet och Haninge har klargjorts med av-
seende pi det avfallsstrategiska arbetet.

I Nynishamns kommun pagir ett arbete med
att ta fram en VA-strategi, vilket avdelningen
pd uppdrag deltar i.

Férbundet har besvarat ett fyrdetal planremis-
ser, deltagit i planarbete och besvarat bygglovs-
remisser.

Under slutet av 2008 har avdelningen focberett
ert par tillsynsprojekt som kommer att genom-
foras 2009. Det giller tillsyn av skolor och
dricksvarenanliggningar. Tillsyn av dricksvat-
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tenanliggningar har inte bedrivits inom kom-
munerna sedan den nya lagstiftningen tradde 1
kraft, vilket medfér savil {framtagande av in-
formatonsmaterial som utbildningsinsatser.

Miljéskydd

Miljéskyddsavdelningen har under 2008 hand-
lagt 890 miljdarenden. Utdver de 90 inspektio-
ner som genomférts vid fasta objekt har in-
spektioner dven skett inom ramen for drende-
handliggningen. Enklare drenden sisom an-
milan om oljecistetner, virmepumpar och
kontroll av kéldmedieanliggningar foranleder
dock normalt inte ndgot tillsynsbesok.

Avdelningen har handlagt 170 djurskyddséaren-
den. Ansvaret for djurskyddstllsynen 6vertogs
1 januari av linsstyrelserna och infor dverging-
en har avdelningen arbetat med att samman-
stilla det material som ovetlimnades till Lins-
styreisen.

Viren 2008 deltog avdelningen i ett nationellt
kemikalieprojekt om bekimpningsmedel initie-
rat av Kemikalicinspektionen (IKEMI). Totalt
bescktes 31 dterférsiljare inom firghandeln,
zoobutiker och bridgardar. Forbjudna be-
kimpningsmedel hirtades hos 3 Atertorsiljare.
Dirutéver hittades 52 medel som misstanks
vara otillitna. Den fortsatta utredningen har
overlimnats tll KEMI

Forbundet klassar olika miljofarliga verksam-
heter utifrin Miljébalken. Denna klassning lig-
ger sedan till grund for de drliga tillsynsavgifter
som tas ut. Vid férbundsbildningen konstate-
rades att det fanns skillnader kommunerna
emellan inom vissa branscher varfor avdelning-
en har gitt igenom berérda verksamheter for
att f en enhetlig bedomning Det giller bl a
tandlakarmottagningar varfor samitliga motrag-
ningar i Nyndshamn har inspekterats.

Miljssamverkan Sverige driver det nationella
projektet "Samla aviopp”. Syftet dr artt ta fram
handliggarstod £or att kunna driva arbetet att
f3 1ill stind gemensamma avloppslésningar for
flera fastigheter 1 stillet fr att varje fasdghet
skall ha ett eget avlopp. Forbundert deltar i det
arbetet, vilket kommer att fortsatta under

2009,



Forbunder har ett ansvar att se dll att den som
férorenar mark genomfor saneringsatgirder,
De flesta fororenade omradena uppticks vid
schaktningsarbetet och exploateringar och
under 4ret har sidana dreaden hanterats 1
Tyreso strand samt Tungelsta. Under dret har
sven ett flertal olyckor med utslapp rapporte-
rats till férbundet. Tre av olyckorna medfdrde
utslipp inom vattenskyddsomriden. Den mest
omfattande av dessa intriffade i Hanveden/
Loviselunds vattenskyddsomride och ledde dll
ett efterbehandlingsirende.

Administrativa avdelningen
Forbundet har, utover den lopande dren-
deadministrationen, arbetat med att bygga
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det; likvirdiga bedomningar i tillsynen, hogre
effektivitet samt god service och bra
bemétande.

Som tlisynsmyndighet ska vi agera med ritesi-
kerhet. Fér att derra ska kunna uppnas krivs
samsyn hos férbundets medarbetare. Ett verk-
tyg for att uppni likvirdiga bedémningar i
dilsynen 4r att vi har kartlagt vira huvudpro-
cesser. Processerna definierar p vilket sitt
tillsynen ska bedrivas och vilka bedémnings-
grunder som ska gilla inom de olika tillsyns-
omridena hilsoskydd, miljéskydd och

livsmedel.

upp de verksamhetssystem som forbundet FORBATTRA ! aahoss.  PLANERA!
anvinder. Det handlar om I'T-system som " utredning
miljokontoren hade tillging till i respektive R verkssmahets
kommun innan forbundsbildningen och Bohavsutredning register
. R Verssambaisregister e . X . )
forbundet varit tvungen att bygga upp Fifisynsplan Bedomaing av. .
Ganom{cvande av tillsyn . Resursbeboy Tiilsynsglars

igen fér den gemensamma organisationen.
Férbundet har bl a tagit fram eft gemen-
samt GIS-system (digitala kartor) for de
tre medlemskommunerna. Férbundet far
sitr ekonomistdd frin Nyndshamns kom-
mun, vitket férutsitter att forbundets
irendehanteringssystem kan kommunicera
med Nynishamns ekonomisystem. Det dr
en friga som tagit betydligt storre arbets-
insatser i ansprik an vad som uppskatta-
des 1 forvag,

Tvérfunktionella processen

Under 2008 har processen varit i ett uppbygg-
nadsskede. Eftersom det dr en ay funktion
inom organisationen har tid lagts pa att hitta
arbetsformer for processen. Det arbete som v1
utfort externt (forutom informella konrakter)
ir att vi har presenterat forbundet dels vid en
fsretagarpub i Tyresd och dels vid en foreta-
garfrukost i Nynishamn. I Haninge har vi del-
tagit i Niringslivets dag samt vid ett frukost-
mote.

Férbundets uppbyggnadsarbete
under 2008
Férbundet har under 2008, parallellt med att

bedriva myndighetsarbetet, otganiserar arbetet
f5r att uppni syfiet med bildandet av férbun-

FOLIA UPP!
UTVARDERA !

« Xompetensbehov .

. Upniélning och
utviinfering av,
» Tillsynen
» Planeringen

thavante ov tillsyn

GENOMFORA 1

|

Killa: Naturvardsverket

Forbundet har ocksi sett éver mallar, blanket-
ter, checklistor och informatonsmaterial for
att skapa enhetlighet och sikerstilla att for-
bundets medarbetare gor likartade bedom-
ningar. Syfret med processkartidggningar och
framtagning av mallar ar ocksi att férbundet
ska identfiera mer effektiva arbetssitt och
dirmed frigdra td for dllsyn. For att cka dli-
gingligheten och ge en battre service for de
verksamhetsutdvare som betalar arlig tllsyns-
avgift har ansvariga inspektorer utsetts. For-
bundet hat tagit fram en hermnsida samt aven
inritrat en servicetelefon dir inspektorer sva-
rar pa fragor frin verksamhetsutévare och all-
minheten. Tvirfunktdonella processen ska
ocks syfta dll en utveckling av service och
bemdrtande.




Arbetsmiljoatbete inom
forbundet

Personalen ir forbundets vikdgaste resurs och
en forutsitining for verksamheten. Forbundet
ir darfor helt beroende av personal som ar
motiverade och engagerade, besitter en hog
kompetens och har férutsittningar att genom-
fora uppdraget. Genom ett forebyggande ar-
betsmiljdarbete ska S6dertdrns milié- och hil-
soskyddsforbund efterstréva att samtliga an-
stillda kanner trivsel och trygghet pd jobbet.

Under 2008 har
direktionen delege-
rat arbetsuppgiften
att genomfora risk-
¢ beddmningar i det
systematiska arbets-
miljbacbetet till for-
bundschefen som i
sin tur har delegerat
atbetsuppgiften
vidare | organisatio-
nen. Forbundet har med olika metoder ge-
nomfort riskbedémningar och genomfort dt-
girder for att forebygga risker. En skyddsrond
har genomfdrts och forbundets foretagshilso-
vird, Globenhilsan, har genomfért ergono-
misk dversyn av vira kontorslokaler.

Friskvdrd

Friskvirden ir en medveten
satsning pa forbundets
medarbetare. Grundidén &r .
att skapa forutsictningar for 5‘
alla medarbetare att kunna |
ta ett storre ansvar for sin
egen hilsa, Friskvirden ska
bidra tll insikt om ate livs-

stil paverkar hilsan och
arbetsresultat samt uppmuntra tll att alla med-
arbetare kan leva ctr balanserat liv sd att man
har psykiska och fysiska forutsittningar att
klara vardagens krav i ett ldngt fdsperspekdv.
Malet dr att friskvirden ska bidra dil okad ef-
fektivitet, hogre kvalitet, lag sjukfrinvaro och
fa rehabiliteringsfall.
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Alla medarbetare har ritt att motonera 1 tirn-
me pi arhetstid varje vecka, medarbetarna tir
ett Arligt friskvirdsbidrag och forbundet bjuder
medarbetarna pé ekologisk och ratrvisemirkt
frukt.

For att stmulera medarbetarna att utéva frisk-
vard anordnas aktvitetstotterier. Forbundet
har under 2008 tagit fram en friskvirdspolicy
som ska vara styrande for friskvirdsarbetet
och tvd personer har i uppdrag att anordna
aktiviteter. Under 3ret har en heldag avsatts £6r
friskvard. Dagen omfatrade nyttig mat, av-
kopplingsévning, dans och en “prova pa” tra-
ning. Tvi aktvitetslotterier har anordnas dir
57 aktivitetskort har limnats in (totalt 570 tra-
ningstillfallen).




Férvaltningsberittelse

Ekonomiskt resultat

Krets dverskott blev 632 tkr vilket frimst be-
ror pA uteblivna kostnader for lokaler. Forbun-
det budgeterade med en lokalkostnad pd 690
tkr, men forbundet nadde en dverens-
kommelse med hyresvirden om fria lokaler
under 2008.

Forbundets intikter dr 270 tkr lagre dn budge-
terat, men denna intaktsminskning pareras av

motsvarande ligre personalkostnader 4n bud-
geterat. Personalkostnaderna dr ligrepgatvd
vakanta tjinster under aret. Dessa kommer att
besittas under 2009,

Balanskravet
Avets resuitat ir 652 tkr och balanskravet ir

darmed uppfyllt.

God ekonomisk hushallning

Forbundets finansieila mal fér god ekonomisk
hushallning éverensstimmer med komtmunal-
lagens regler om ekonomi i balans.

Verksamhet

Férbundet som bildats av Haninge, Nynas-
hamn och Tyresé kommuner startade sin verk-
samhet 2008-04-01. Huvudsyftena for bildan-
det av forbundet 4r effektvare verksambet,
tikvirdig beddmning, okad tillganglighet, batt-
re bemanning samt att undanrdja risken f6r
javsituationer i forhallande dll den kommunala
forvaltningen.

Forbundet har under petioden 1 april till sista
december genomfort ca 530 inspektioner,
vilket motsvarar antalet inspektioner som
kommunerna genomforde under heldret 2007.
Omriknat tli samma tdsperiod ger det en
okad inspektionsgrad pd 25 %e. Antaler dren-
den uppgick dll ca 3 400, varav ca 550 &r dver-
forda frin respektive medlemskommun isam-
band med évergingen. Det kan jimforas med
knappt 2 600 drenden under 2007.
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Parallellr med att bedriva myndighetsarbetet
har forbundet organiscrat arbetet for att uppna
syftet med bildandet av forbundert; likvirdiga
beddmaingar i tillsynen, hogre effektiviter

samt god service och bra bemdtande.

Investeringar
Férbunder har inte gjort ndgra investeringar
under 2008.

Personal

Antalet anstillda har under 2008 uppgare all 1
genomsnitt 26 personer.

Utbetalda léner har uppgte till 7040 tkr och
arvoden till politsk: foreroendevalda il

200 thr.

Pensionsmedelsforvaltning
Pensionsforpliktelserna inklusive avsittningar
for pensioner och kortfristig avgiftsbestimd
del uppgir dil 694 thr exklusive 1oneskatt In-
klusive léneskatt uppgir beloppet till 868 tkr.

Férbundet har inga ansvarsférbindelser avse-
ende pensionsitaganden.



Personalstatistik

Tabell 1

Antal anstillda med anstilining mer 4n 40 % tjinstgdringsgrad (inkl vik ej

timanstélida).

Anstillda den 31 december
Anstillda personer
Dirav kvinnor
Dirav delnd totait
Varav kvinnor
Varav min
Andel kvinnor i %
Omriknat all heltd (exkl. vikarier)

Tabell 2

Sjukfranvaro per anstillning i % av sammanlagd tillganglig ordinarie arbetstid

jan-dec for alla anstillda, dven tim.

Totalt
Over 60 dagar

Kwinnor

Min

tom 29 ir
30-49 ar

over 50 &r

Tabell 3,

Frisknirvaro. Antal personer som varit friska i procent av totalt antal personer

anstillda 31 december resp ar.

Ksmnor
Min

Totalt

2008
27
18

2
2
0

67 %

26

2008
2,9%
16,6%

3,8%

1,1%

2,1%
3,8%
1,4%

2008
39%
56%
44%,
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RESULTATRAKNING
2008-01-01 -- 2008-12-31

Verksamhetens intikter Not 1
Verksamhetens kostnader Not 2
Avskrivoingar

VERKSAMHETENS NETTOKOSTNADER

Medlemsavgifrer Not 3
Finansiella intakter
Finansiella kostnader Not 4

RESULTAT EFTER SKATTEINTAKTER OCH
FINANSNETTO

PERIODENS RESULTAT Not 5

2008

652

652
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BALANSRAKNING 2008-12-31

TILLGANGAR
Anliggningstillgingar
Summa anliggningstillgangar

Omsittningstillgangar
Kortfristiga fordringar Not 6
Kassa och bank Not 7

Summa omsitiningstillgdngar
SUMMA TILLGANGAR

EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER
Eget kapital Not 8

dirav drets resulcat

Summa Eget kapital

Avsittningar
Pensioner och liknande fSrplikrelser Not 9

Summa avsittningar

Skulder
Kortfristiga skulder Not 10

Summa skulder

SUMMA EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH
SKULDER

PANTER OCH DARMED JAMFORLIGA SAKERHETER
PENSIONSFORPLIKTELSER
OVRIGA ANSVARSFORBINDELSER

14

2610
1304
3914

3914

652
652
652

496
496

2766
2766

3914

Inga
Inga
Inga



KASSAFLODESANALYS 2008
Tke
LOPANDE VERKSAMHETEN
Verksamhetens nettobetalningar -5 931
Inbetalning skatter/generella bidrag 7250
Finansiella utbetalningar -15
Verksamhetsnetto 1304
INVESTERINGAR 0
FINANSIERING 0
Periodens nettobetalningar 1304

Férindring av likvida medel 1304
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2008
NOT 1 VERKSAMHETENS INTAKTER, TKR
Férsiljningsintikrer 2
Férrittnings- och granskningsavg 1768
Fasta arsavgifter 4181
Bidrag 127
Summa intikter 6078
NOT 2 VERKSAMHETENS KOSTNADER, TKR
Utberalda 16ner och arvoden 6 963
Sociala avgifrer 2478
Personalsociala kostnader 235
Arets pensionsutbetalningar 37
Nyintjinzad pensicnsritt avgiftsbestimd del 295
Nyintjinad pensionsritt, dkning av pensiensskuld 393
Siirskild léneskatt pd pensioner 72
Tnkép av anl tillgingar, underhillstmaterial 17
Entreprenader och konsulttjinster 292
Ovriga verksamhetskostnader 1 877
Summa kostnader 12 661
NOT 3 MEDLEMSAVGIFTER, TKR
Nynishamas Kommun 1 689
Tyresé Kommun 2146
Haninge Kommun 3415
Summa 7 250
NOT 4 FINANSIELLA KOSTNADER
Rintekostnader 4
Rinta pa pensionsskuld 6
Banlkkostnader 3
Summa 15
NOT 5 AVSTAMNING MOT BALANSKRAVET
Periodens resultat enlige resultatrikningen 652
Avgir samdiga reavinster 0
Netro arerféring/ nedskeivn fin anl dllgingar 0

652

Justerat cesultat



NOT 6 KORTFRISTIGA FORDRINGAR
Sratsbidrag

Interimsfordringar
Kundfordringar
Owvriga fordringar

Summa

NOT 7 KASSA OCH BANK
Plusgiro
Bank

Summa

NOT 8 EGET KAPITAL
Ingiende eget kapital
Periodens resultat

Utgaende balans

NOT 9 AVSATTNINGAR FOR PENSIONER OCH LIKNANDE

FORPLIKTELSER

Avsare till kompletterad dlderspension
Avsarg till visstdspension

Avsart till garantipensioner

Sarskild léneskatt pd pensioner

Summa

Pensioner enligt berdkning frin [KPA.

NOT 10 KORTFRISTIGA SKULDER

Leverantorsskulder
Interimsskulder

Upplupen pensionskostnad, avgiftsbestimd del

Summa

17
2008

76

2 403
131
20610

652
652

399

97
496

1174
1297

to
Nl
w

2766
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REDOVISNINGSPRINCIPER

Redovisningen har skett enligt bestimmelser i Lagen om kommunal redovisning,
Forbundet féljer de anvisningar som limnats av Radet f6r kommunal redovisning

Leverantdrs- och kundfakturor med visentliga kostnads- och intiktsposter har
periodiserats.

Semester och okompenserad dvertid har periodiserats. Outtagen semester och ckompen-
serad dvertid, inklusive sociala avgifter, har skuldbok{orts.

Pensionsskuld. Avsittning fér pensioner redovisas som avsitining i balansrikningen.
Individuell del redovisas som kottfristig skuld.

Sirskild l6neskatt ingir i beloppen for pensioner under kortfristiga skulder och
avsittningar.
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