Datum

2006-12-14

TYRESO KOMMUN

Gemensamt reglemente for samtliga namnder i Tyreso

kommun
gdller fran och med den 1 januari 2011

Antaget av kommunfullméktige 20061214 § 27, reviderat 20101104

Utover vad som foreskrivs 1 kommunallagen giller foljande gemensamma reglemente
for samtliga nimnder i Tyres6 kommun. Begreppet nimnd innefattar dven
kommunstyrelsen.

Niamndens roll och uppgifter

§ 1 STYRFUNKTION
I ndmndens styrfunktion ingar att ansvara for att de av kommunfullméktige faststidllda
malen uppnas och planerna for verksamheten och ekonomin efterlevs.

Nimnden ska 16pande f6lja kostnadsutvecklingen inom sitt verksamhetsomrade. Vid
befarat budgetoverskridande ska ndmnden snarast mojligt prova vilka atgérder som
behover vidtas for att undvika budgetoverskridande. Om atgirderna inte i visentlig
utstrackning forsamrar uppfyllandet av faststidllda verksamhetsmal bor namnden direkt
besluta om att genomféra dem. I annat fall bor atgidrderna snarast understéllas
kommunstyrelsen. I kommunstyrelsens fall ska atgdrderna understéllas
kommunfullmiktige. De foreslagna atgirderna maste ocksa halla sig inom namndens
verksamhetsomrade. Ndamnden far under budgetaret besluta om smirre omfoérdelningar
mellan sina anslag om det krivs for att inte 6verskrida sin samlade budget eller for att
forbattra maluppfyllelsen.

Namnden ska ansvara for utarbetande av kvalitetsgarantier samt tillse att det finns en
fungerande synpunkts- och klagomalshantering och erforderlig service till
kommuninvanarna inom sitt verksamhetsomrade.

Niéamnden ska till kommunstyrelsen enligt kommunens modell for
verksamhetsutveckling lamna underlag till planer och budget utifran aktuella
budgetforutsittningar, lagar och férordningar samt senast i februari aret efter budgetaret
sammanfatta och avsluta rikenskaperna i ett nimndbokslut for det gangna aret.

Nimnden ska dirutover lamna de redovisningar som kommunstyrelsen efterfragar.
Detta innebdr bl.a. att manatligen rapportera den ekonomiska stillningen.

Niamnden ska faststélla interna och externa ersittningar for prestationer inom namndens
verksamhetsomrade.



§ 2 PERSONALPOLITIK

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens strategiska personalpolitik, for
genomforandet av kommunens 16nedversynsforhandlingar, dvergripande
arbetsmiljofragor och jamstilldhetsfragor.

Detta innebir bl.a. att

2:1 med bindande verkan fér kommunen genom kollektivavtal reglera fragor
rorande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess
arbetstagare

2:2 forhandla pa kommunens vignar enligt gidllande lagstiftning om
forhandlingsritt

2:3 besluta om stridsatgérd

2:4 avgora fragor om tolkning och tillimpning av lag, avtal och andra

bestimmelser rorande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare
och dess arbetstagare

2:5 lamna uppdrag som avses 1 den kommunala delegationslagen (1954:130),
giller t ex overlimnande av riétten att teckna kollektivavtal till
kommunalférbund.

Kommunstyrelsen ska vidare vara personalorgan for kommunens samtliga forvaltningar
betriffande anstillningsforhallanden och 6vriga arbetsrittsliga fragor. Namnden
ansvarar for arbetsmiljofragor inom sitt verksamhetsomrade och personalfragor enligt
speciallagstiftning, t ex skollagen.

§ 3 LOKALFORSORJNING
Kommunstyrelsen ansvarar for lokalforsorjningen.

Namnden ansvarar for planering av nimndens lokalbehov samt framtagning av de
funktionella kraven pa lokalerna. Behovet ska anmilas till kommunstyrelsen.

Namnden ska forhyra sina lokaler via kommunens tekniska avdelning.

Vid férhyrning av lokaler for tre ar eller lingre och med en arlig hyra dverstigande 10
prisbasbelopp beslutar kommunstyrelsen.

§ 4 INFORMATIONSVERKSAMHET

Riktlinjer och ansvarsfordelning for informationsarbetet regleras genom en
kommungemensam informationspolicy. Syftet &r att skapa effektivitet och helhetssyn i
kommunens informationsinsatser.

Nimnden &r ansvarig for informationen inom sitt verksamhetsomrade.



§ 5 OVRIGA UPPGIFTER
Niamnden ska

5:1 ansvara for de forvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter som uppdragits at
nimnden och med uppmirksamhet folja utvecklingen inom sitt
verksamhetsomrade

5:2 hos fullméktige, annan kommunal ndmnd eller hos annan myndighet gora
de framstillningar som nimnden finner pakallade

5:3 organisera verksamheten sa att den &r effektiv, andamalsenlig och
samordnad

5:4 avge yttrande i drenden som remitterats till nimnden

5:5 ansvara for personuppgifter som ndmnden for sin verksamhet eller annars

forfogar over

5:6 samarbeta med myndigheter, organisationer och enskilda vilkas arbete och
intressen berdr nimndens verksamhet

5:7 lamna rad, stod och upplysningar i fragor som rér nimndens verksamhet

Namndens arbetsformer och bestiammelser for beslutsfattande m.m.

§ 6 MANDATTID
Ledamoéter och erséttare i namnden véljs, om inte annat beslutas av fullmaiktige, for fyra
ar riknat fr.o.m. den 1 januari aret efter det ar da val av fullmiktige dgt rum.

§ 7 SAMMANSATTNING

Nimnden bestar av det antal ledaméter och erséttare som fullméktige beslutar.
Ordforanden och en eller tva vice ordféranden utses av fullméktige att tjanstgora for den
tid vilken de blivit valda till ledaméter.

§ 8 BESLUTSFORHET
Handldggning av drenden far endast ske nir fler dn hilften av nimndens ledaméter &r
ndrvarande.

§ 9 SAMMANTRADESTIDER

Nimnden beslutar om arssammantradesplan (dag och tid), senast under oktober manad
aret fore. Namnden sammantrider ocksa om minst en tredjedel av namndens ledamoter
begir det eller om ordforanden anser att det behovs.

§ 10 KALLELSE

Kallelse till ssmmantréde utfirdas av ordféranden eller pa dennes uppdrag. Om varken
ordforanden eller vice ordféranden kan kalla till sammantriden ska den ledamot som
har ldngst mandattid i namnden gora detta.



Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantrédet.
Kallelsen ska pa lampligt sitt tillstidllas varje ledamot och ersittare senast fem dagar
fore sammantridesdagen. Kallelsen kan distribueras via e-post.

Kallelsen ska atfoljas av en foredragningslista, forslag till beslut samt dartill horande
handlingar i enlighet med ordférandens bedomning.

I undantagsfall far kallelse ske och utformas pa annat stt.

§ 11 OFFENTLIGA SAMMANTRADEN
Néamnden har ritt att besluta om offentliga sammantraden. En namnds sammantriaden
ska dock alltid hallas inom stédngda dorrar i drenden:

- som avser myndighetsutovning, eller

- 1 vilka det forekommer uppgifter som hos nimnden omfattas av sekretess
enligt offentlighets- och sekretesslag (2009:400).

§ 12 LEDAMOTS TJANSTGORING
Ledamot som har avbrutit sin tjdnstgoring pa grund av jév i ett drende far ater tjanstgora
sedan drendet handlagts.

Ledamot som en gang under sammantride avbrutit tjinstgoringen pa grund av annat
hinder &n jdv far ater tjanstgora om ersittarens intrade paverkar styrkebalansen mellan
partierna.

§ 13 ERSATTARES TJANSTGORING
Om ledamot &r forhindrad att instilla sig till ett sammantrédde eller att vidare delta i ett
sammantride ska ersittare tjanstgora i ledamotens stélle.

Ledamot som instiller sig under ett pagaende sammantriade har ritt att tjanstgora dven
om ersittare har tritt in i ledamotens stille, dock forst sedan pagaende drendepunkt
avslutats.

Om inte ersittarna viljs proportionellt ska ersittare tjanstgora enligt av fullméktige
bestdmd ordning. Ersittare som borjat tjanstgora har dock alltid foretrdde oberoende av
turordning. Om styrkebalansen mellan partierna paverkas far ersittare som instiller sig
under pagaende sammantride trida in istéllet for ersittare som kommer ldngre ner i
turordningen.

Ersittare som dr ndrvarande vid sammantridde utan att tjanstgora har rétt att delta i
overldggningarna men inte i besluten.

§ 14 SKYLDIGHET ATT ANMALA FORHINDER
Ledamot som ar hindrad att delta i ett sammantride eller i en del av ett sammantride,
ska snarast anmaéla det till sin gruppledare.

§ 15 ERSATTARE FOR ORDFORANDEN
Om varken ordforanden eller en vice ordférande kan delta 1 ett sammantriade eller del av
sammantride utser nimnden en annan ledamot att vara ordforande.



Den ledamot som har ldngst mandattid i nimnden tjinstgdr som ordfoérande, tills den
tillfallige ordféranden har utsetts.

§ 16 UTOMSTAENDES NARVARORATT

Niamnden far kalla ledamot eller ersittare i fullméktige, i annan ndmnd eller beredning,
anstédlld i kommunen eller sérskild sakkunnig att ndrvara vid ett sammantrade med
namnden for att limna upplysningar. Den som har kallats till ett sammantréde far delta i
overldggningarna men inte i besluten.

Kommunstyrelsens ordférande far nidrvara vid sammantrdden med kommunens samtliga
namnder och utskott. Ordférande far delta i 6verldggningarna men inte i besluten.
Nirvaroritten giller inte drenden som ror myndighetsutdvning som géller nagon
enskild.

§ 17 UPPLYSNINGAR

Nimnden far fran kommunens 6vriga niamnder, utskott, beredningar och tjinstemin
begira de yttranden och upplysningar som &dr nddvéndiga for att ndmnden ska kunna
utfora sina uppgifter.

§ 18 JUSTERING
Protokoll justeras av ordforanden och en ledamot fran oppositionen.

Néamnden kan besluta att en paragraf skall justeras omedelbart. Paragrafen bor redovisas
skriftligt for namnden innan den justeras.

Justering skall ske inom tva veckor fran sammantriadesdatum.

§ 19 RESERVATION

Om ledamot reserverar sig mot beslut och vill motivera reservationen ska detta goras
skriftligt. Reservation ska anmélas innan sammantriddet avslutas. Motiveringen lamnas
senast vid justeringstillfillet.

Muntligt eller skriftligt yttrande som inte utgdr reservation tas till protokollet endast
efter begiran av ledamot eller ersittare.

§ 20 DELGIVNING
Delgivning med nimnden sker med ordféranden, forvaltningschefen eller annan
anstédlld som ndmnden bestimmer.

§ 21 UNDERTECKNANDE AV HANDLINGAR

Avtal, skrivelser och andra handlingar som beslutas av namnden ska undertecknas av
ordforanden eller vid forfall for denne av vice ordféranden och kontrasigneras av
anstilld som niamnden bestimmer.

§ 22 NAMNDENS DELEGATIONSRATT

Niamnden far uppdra at sina utskott, at ledamot eller ersittare i nimnden eller at anstilld
hos kommunen att pa nimndens viagnar fatta beslut i ett visst drende eller en viss grupp
av drenden som inte avser foljande fragor:



- drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet

- framstillningar eller yttranden till fullmiktige liksom yttranden vid
laglighetsprovning av beslut av fullméktige eller vid 6verklaganden av
beslut som fattats av nimnden i dess helhet

- drenden som ror myndighetsutovning mot enskild om de dr av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt, och

- vissa drenden som anges i sirskilda foreskrifter

§ 23 JAV
Den som dr javig i ett drende hos en namnd far inte delta eller nérvara vid
handlidggningen av drendet.

Fortroendevald dr skyldig att till nimnden anméila om det foreligger nagon
omstdndighet som kan tidnkas utgora javsgrund.

Fran jav bortses nir fragan om opartiskhet uppenbarligen saknar betydelse.

Om jdvig ledamot inte ersitts av annan ledamot ska nimnden snarast besluta i
javsfragan. Den som jdvet giller far delta i provningen av javsfragan endast om
ndmnden inte dr beslutsfor utan denne och ersittare inte kan tillkallas utan olidgligt
uppskov.

§ 24 NAMNDENS ORDFORANDE

Néamndens ordforande ska svara for att &renden som tas upp for avgérande i ndimnden &r
beredda. Vid forfall for ordforanden ankommer det pa vice ordféranden att vidta dessa
atgarder.

Det aligger nimndens ordforande att
- niarmast under nimnden ha uppsikt 6ver nimndforvaltningen

- med uppmirksamhet f6lja fragor av betydelse for verksamhetens
utveckling och ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten
och ta initiativ i dessa fragor

- framja samverkan mellan ndmnden och dvriga nimnder

- representera nimnden vid uppvaktningar hos myndigheter eller vid
konferenser och sammantrdden om inte nimnden bestdmt annat 1 ett
sarskilt fall

§ 25 KOMMUNALRAD

Kommunstyrelsens ordforande samt de ordféranden och oppositionsforetradare som
arvoderas minst 50 % av kommunalradsarvode 1,0 for ett enskilt uppdrag at kommunen
anvinder titeln kommunalrad (oppositionsrad).



§ 26 UTSKOTT

Fullméktige beslutar om vilka utskott som ska finnas for att bereda drenden till eller
fatta beslut i &renden som ankommer pa nimnden. Kommunstyrelsen bestimmer sjalv
vilka utskott som ska finnas under dess organisation.

For utskott giller 1 tillimpliga delar bestimmelserna i detta reglemente.

§ 27 UTSKOTTSORDFORANDE

Om ordf6randen i utskott &r hindrad att fullgora sitt uppdrag for en langre tid far
nimnden utse annan ledamot i utskottet att som erséttare for ordféranden fullgora
dennes uppgifter.

§ 28 ERSATTARE I UTSKOTT

Utskottet avgor om ersittare far narvara vid utskottets sammantriden. Nirvarande
ersittare har yttranderitt och ritt att fa sin mening antecknad i protokollet &ven om
denne inte tjanstgor.

§ 29 UTSKOTTSSAMMANTRADEN

Utskottet sammantriader pa tid och plats som utskottet bestimmer. Sammantraden ska
ocksa hallas nir utskottets ordférande anser att det behovs eller niar mer #n hélften av
ledamoterna begér det.




