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Kommunens medarbetar gér mycket for att oka tryggheten och minska mobbningen.

Vér utgangspunkt dr att alla skolor (forskolor, grundskolor, gymnasieskolan, kommunala och
fristdende) driver ett aktivt antimobbningsarbete f6r att barn och ungdomar ska vara trygga i
sin skola. Nér vi ldst p& skolornas hemsidor har néstan alla Tyresos skolor dokumenterat att

de bedriver ett aktivt arbete for trygghet och mobbning.

Pé Fritidsklubbarnas hemsida redovisas ett antal krav pa bestkarna bla att vi visar respekt {or
varandra och varandras olikheter”.

Vi antar att Café Bonza, Fritidsklubbarna och Kulturskolan ocksa uppmérksammar
trygghetsfragorna, men kan inte utldsa nigot av deras hemsidor. Vi vet att en del
idrottsforeningar arbetar med dessa fragor, men inte hur aktivt och inte hur framgangsrikt.

[ kommunens informationsblad frin mars 2010 finns en artikel om hur Stimmets skola
arbetar med insatser for 6kad trygghet.

Hur manga barn och ungdomar som utsétts fér mobbning i Tyreso vet vi inte, men vi vet att
Tyresé kommun har ftt betala skadestéind till elev som krinkts under léngre tid.

Miljépartiet anser att nolltolerans ska giélla och efterlyser ett samlat och forebyggande arbete

mot mobbning. Det krévs ytterligare insatser. Nér vi i Miljopartiet tex ldser
Kvalitetsredovisningen 2010 dr det var slutsats att vi tillsammans beh6ver géra mer for att

oka tryggheten och minska mobbningen.

Utdrag ur Kvalitetsredovisning 2010 Barn- och utbildningsférvaltningen 2011-08-25
"Fiorskoleklass och grundskola — Kundundersékningen 2011

Resultaten pa samtliga pastdenden inom malomréadet har minskat sedan 2010. I pastaendet
“mitt barn kéinner sig tryggt i skolan” instimmer 87 procent av foréldrarna, 2010 instimde 93

procent av fordldrarna. ...

Forskolorna beskriver 1 sina kvalitetsredovisningar att de aktivt arbetat med
virdegrundsfrigor och 95 procent av de svarande foréldrarna instimmer i att deras barn
kdnner sig tryggt pa forskolan och att personalen bryr sig om deras barn. 80 procent av
fordldrarna anser att personalen aktivt motverkar att nadgon behandlas illa. ...

Enheterna har formedlat information om vérdegrundsarbete, ordningsregler och
antimobbningsarbete till fordldrar via bland annat hembrev. P4 péstaendet ” jag kénner till hur
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min skola arbetar for att forebygga mobbning och krénkningar” instimmer 70 procent av
foraldrar med barn i forskoleklass. I ar 2, 5 och 8 instdimmer 70, 77 och 63 procent av
forildrarna pa pastiendet. 78 procent av fordldrarna i ar 8 instimmer i att de kénner till de

ordningsregler som giller pa barnets skola....

Elever i &r 5 och 4r 8 tar stillning till foljande péstdenden under mélomradet:

o Det #r arbetsro pé lektionerna
¢ De vuxna som arbetar i skolan bryr sig om mig
o De vuxna motverkar aktivt att ndgon behandlas illa

o Jag kdnner mig tryggt i skolan
« Jag behandlas vl av andra elever pa skolan

Svarsfrekvensen for elever i &r 5 var i arets enkit 90 procent, 7 procent ligre dn foregéende ar.
I 4r 8 var svarsfrekvensen 80 procent, 13 procent lidgre 4n foregdende ér....

P4 pastiendena “jag behandlas vl av andra elever” och “de vuxna motverkar aktivt att ndgon
behandlas illa” instimmer 90 procent av eleverna i ar 5 pa forsta pastendet och 82 procent av
eleverna pé det andra pastdendet. 89 procent av eleverna i &r 8 instémmer pé det forsta

péstiendet och 67 procent pé det andra.....

Kommunens kommunspecifika fragor visar dven att 84 procent av elevernaiar 5 instdimmer i
pastdendet “det finns personal jag kan gé till och som jag litar pa”. I ar 8 instimmer 64
procent av eleverna. Vad géller pastiendet “jag kénner till hur min skola arbetar for att
forebygga mobbing och kréinkningar” instimmer 79 procent av eleverna i &r 5 och 62 procent
av eleverna i ar 8. Enheterna har under lisaret 2009/10 arbetat med virdegrundsfragor,

ordningsregler och antimobbning. "...

Tidigare arbete mot mobbning

I en tjinsteskrivelse ”Arbete mot mobbing”, daterad 2007-04-03 till Barn- och
utbildningsndmnden ér det forfattarens bedémning  att Tyresds skolor gor ett gott arbete for
att forebygga och atgirda mobbing. Samtliga skolor har handlingsplaner och rutiner i syfte att
minimera mobbning.” Samtidigt redovisas resultat frin “Resultatboken™ 2006 att I
pastaendet om att personalen motverkar aktivt att nagon behandlas illa instimmer 82% av
forskoleklassens forildrar( 78% &r 2005) att jaimfora med 55 % av eleverna i drskurs 8 (77%

ar 2005)”

I skolinspektionens sammanstéllning frdn 2009 av det férebyggande arbetet visade det sig att
av 15 granskade skolor i Tyresd sa hade 13 skolor brister i eller saknade likabehandlingsplan i

vilka riktlinjerna for det férebyggande arbetet beskrivs.
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Var nya skollag som tridde ikraft sommaren 2011 innebér att det 4r huvudmannen som ska ta
emot anmélningarna om forildrar och/eller elever har klagomal att framfora.

Friends arliga rapport 2012

Enligt Friends arliga rapport som kom f6r en ménad sedan utsitts var femte grundskoleelev
for krinkningar. Det &r oacceptabelt. Hur det ser ut i Tyresd vet vi inte, men det dr
oacceptabelt att ndgon utsétts for kréankningar. Miljopartiet tror att for f4 vuxna och for lite
resurser ir en bidragande orsak. Ett nytt fenomen &r sk. nétmobbning som ocksa drabbar en
del barn och ungdomar. Genom ett organiserat férebyggande arbete, information och
utbildning samt ansvarsfulla vuxna kan mycket goras.

Miljopartiet foreslar darfor att kommunfullméktige beslutar
att Tyresd kommun utvérderar antimobbningsarbetet i skolor, fritidsgérdar samt dvrig

verksambhet i vilken vi har ett ansvar for barn och ungdomar i vér kommun,

att om resultaten inte 4r acceptabla, intensifiera ett fsrebyggande och atgérdsinriktat arbete
som gor att inga barn- eller ungdomar i Tyres kommun kénner sig otrygga eller utsitts
f5r mobbning i verksamheter vi driver och/eller finansierar.

For miljopartiet de grona
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