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Redovisning av projektet Brandsakerhet hos ald-
re i Stockholms stad

Forvaltningens forslag till beslut
Aldrenimnden beslutar att godkinna redovisningen av projektet Brandsikerhet
hos dldre 1 Stockholms stad och att drendet ldggs till handlingarna.

Eva Frunk Lind AnnMarie Stihl
Direktor Avdelningschef

Sammanfattning

Aldrenimnden gav i februari 2011 dldreférvaltningen i uppdrag att ta fram tydliga
rekommendationer till 6kad brandprevention och utveckla vissa insatser i samver-
kan med Storstockholms Brandforsvar (SSBF). En delredovisning (DNR 0704-
98/2012) av projektet har i mars 2012 anmélts till Aldrendmnden. Projektet har av
Hjalpmedelsinstitutet, Teknik {or dldre, beviljats 200 000 kr 1 utvecklingsstod.

Syftet med projektet ar att medvetandegdra strategiska grupper och personer inom
dldreomsorgen samt nirstdende om &ldres utsatthet vid bostadsbriander. Projektets
mal &r att antalet bostadsbrinder och dodsbrinder hos édldre ska minska och att
medvetenheten om brandrisk hos édldre och tekniska 16sningar ska 6ka hos perso-
nalen inom dldreomsorgen. Projektet har identifierat strategiskt viktiga personer
och grupper for att ge dem information och/eller utbildning om hur brandsékerhe-
ten kan 6ka hos éldre.

Samarbetet med SSBF kommer att fortga under 2013. Visionen &r att arbetet med
att 0ka brandsédkerheten for dldre ska medfora att antalet brander minskar och att
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medarbetare inom dldreomsorgen far 6kad medvetenhet om riskerna kring briander
hos dldre.

Arbetsmetoden som har tilldimpats i projektet dr ocksa applicerbar pa andra sarbara
grupper, exempelvis personer med funktionsnedséttning och personer med miss-
bruksproblem.

Bakgrund

Varje 4r intréffar i Sverige mellan 25 000 - 40 000 brandincidenter.' Av dessa leder
drygt 6 000 till ndgon form av insatser fran rdddningstjdnsten. Av dessa brander ar
personer i ldersgruppen 65 &r och édldre dverrepresenterade. Den vanligaste
brandorsaken till bostadsbriander dr att branden uppkommer i anslutning till spisen,
som ofta handlar om torrkokning eller att spisen omedvetet satts pa.

Nio av tio dodsbrénder sker i bostdder och arligen omkommer cirka 110-130 per-
soner i bostadsbriander. Rokning r den vanligaste dddsorsaken.” Om inget radikalt
gors for att bryta trenden kommer antalet dodsbrinder att 6ka med drygt en tredje-
del till ar 2050.

Idag véljer fler dldre att bo kvar 1 ordinért boende trots hog alder och ett omfattan-
de omsorgsbehov. Det innebér att kommunen maste anpassa stod- och hjilpinsat-
ser utifrdn den enskilda personens behov och brandsdkerheten behdver utformas
efter den enskildes forutsittningar.

Dagens bostider ar utformade sa att boende trots hog alder forvéntas klara av en
mindre brand och att sjdlva kunna sétta sig i sikerhet. Men forutsittningarna for
att agera 1 en sadan situation dr med storsta sannolikhet inte den samma for en
aldre personer.

Under 2010 startade Storstockholms brandférsvar en dokumentation av bostads-
brénder i tio kommuner, Larandet fran bostadsbrinder. Av statistiken framkom
bland annat att det hos dldre, 1 princip inte forekommer ndgra brandsidkerhets-
hjalpmedel, forutom ordindra brandvarnare i vissa fall.

Myndigheten for samhéllsskydd och beredskap (MSB) har pa regeringens uppdrag
under 2010 tagit fram en nationell strategi for att stirka brandskyddet hos den en-
skilde. Fyra strategiska atgérder for hur brandskyddet for den enskilde ska stérkas

! Statistik framtagen av Anders Bergkvist Brandskyddsforeningen
? Statistik fran Myndigheten for Samhillsskydd och Beredskap, MSB
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har presenterats. MSB pekar ut f6ljande omréden; 1) kunskap och kommunikation,
2) tekniska 16sningar, 3) lokal samverkan och 4) utviardering och forskning. I stra-
tegin lyfts ocksa dldre fram som en prioriterad mélgrupp. Samverkansprojektet
mellan dldreférvaltningen och Storstockholms brandforsvar gar i linje med alla
dessa fyra strategiska omraden.

Ett av dldrendmnden prioriterade omraden &r att arbeta med fragor som okar sta-

dens trygghet och att mgjliggora ett vardigt liv for alla dldre. Med vetskap om att
dldre dr en sdrskilt utsatt grupp da det géller bostadsbrinder, gav dldrendmnden i

februari 2011 dldreforvaltningen i uppdrag att ta fram tydliga rekommendationer

till rutiner for 6kad brandprevention och utveckla vissa insatser i samverkan med
Storstockholms brandforsvar. En delredovisning (DNR 0704-98/2012) av projek-
tet har 1 mars 2012 anmiéilts till dldrendmnden.

Projektet har av Hjdlpmedelsinstitutet, Teknik for dldre, beviljats 200 000 kr i ut-
vecklingsstod.

Arendet
Projektet startade 2011 och fran varen 2012 med ny projektledning. En represen-

tant fran dldreforvaltningen (AF) och en frin Storstockholms brandférsvar
(SSBF).

Syfte och mal

Syftet med projektet, brandsdkerhet hos dldre 1 Stockholms stad, dr att medvetan-
degora strategiska grupper och personer inom dldreomsorgen samt niarstiende om
dldres utsatthet vid bostadsbriander.

Projektets mal &r att antalet bostadsbrinder och dodsbrénder hos dldre ska minska
och att medvetenheten om brandrisk hos éldre och tekniska 16sningar ska 6ka hos
personalen inom dldreomsorgen.

Metod
Projektet har identifierat strategiskt viktiga personer och grupper for att ge dem
information och/eller utbildning om hur brandsékerheten kan 6ka hos éldre.

Informationsmaterial

Under projektet har informationsmaterial om 6kad brandsdkerhet i form av en
broschyr som vénder sig till dldre tagits fram. Broschyren ska spridas till dldre
bade med och utan insatser fran dldreomsorgen i syfte att ka medvetenheten om
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risker med brénder i bostaden och hur brandsidkerheten kan 6ka i det egna hem-
met.

Verktyg till personalen inom dldreomsorgen

Verktyg; checklista och handbok, som vinder sig till personalen har tagits fram 1
syfte att de ska kunna identifiera riskpersoner de moéter i vardagen och fa 6kad
kunskap om hur brandsékerheten hos éldre kan oka.

Aldre Direkt

Rutiner som utvecklats under projektets gang ér att SSBF rapporterar incidenter
dér det varit en #ldre person involverad till Aldre Direkt. Aldre Direkt kontaktar i
sin tur bestéllarenheten péa den stadsdelsforvaltning dar incidenten intréffat. En
bistdndshandldggare tar kontakt med den enskilde for att hora sig for om denne ar
1 behov av stdd och hjdlpinsatser fran kommunen. Det kan ocksa rora sig om tek-
niska hjélpmedel.

Stockholms Trygghetsjour
Larmtekniker fran Stockholms Trygghetsjour kontrollerar brandvarna hemma hos
den enskilde vid installation av trygghetslarm. Vid behov byter teknikern batteri.

ldeella organisationer
Ideella organisationer som beviljats verksamhetsbidrag av dldrendmnden har bju-
dits in till ett seminarium géllande information om brandsdkerhet for dldre.

Information — Bistandshandldggare
Bistandshandlaggare och deras chefer har besokts och information om brandpre-
vention for dldre har getts pé plats.

Utbildning — hemtjdnstpersonal

I Stockholms stad finns idag 142 privata hemtjénstforetag och 30 kommunala ut-
forare. Som ett led i arbetet att minska antalet brander hos dldre har samtliga utfo-
rare, oavsett regiform, erbjudits en halv dags utbildning om brandprevention for
dldre. Fjorton utbildningstillfillen genomfordes och till de tva sista bjods dven
samtliga anhorigkonsulenter, vaktméstarservice och personer som arbetar med
uppsokande verksamhet in samt nagra larmtekniker fran Stockholms stads Trygg-
hetsjour.

Totalt genomgick 326 personer utbildningen. Projektets malsdttning var att nd
minst tvd omvardnadspersonal och chefen fran varje foretag. Det skulle samman-
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lagt innebédra minst 516 personer. Samtlig personal som genomgatt utbildningen
har fatt ett testhorn® med sig hem som ett utbildningsbevis.

Dokumentation - Sociala systemet

Utforaren ska tillsammans med den enskilde och/eller dennes nérstaende uppritta
en genomforandeplan dir det framgar pa vilket sétt och nér de beslutade insatserna
ska genomforas. Dokumentationen géllande genomforandeplanen gors i stadens
sociala system, ParaSoL. Utforarna ska numer ocksa dokumentera att den enskilde
fatt information om brandprevention.

Anhérigdag i stadshuset

Den 13 oktober dgde den arliga anhorigdagen i1 Stadshuset rum. Projektledningen
var dir och informerade allminheten om hur och var och en kan bidra till att 6ka
brandsédkerheten i den egna bostaden och hemma hos nérstaende. Projektledningen
holl ocksa ett seminarium om dkad brandsékerhet.

Forfragningsunderlag — hemtjdnst

I forfragningsunderlag hemtjinst har foljande skrivning tillkommit:

Staden ser gdrna att utforaren arbetar forebyggande for att undvika bostadsbrdin-
der. Staden har tillsammans med Storstockholms brandférsvar tagit fram rekom-
mendationer och rutiner for okad brandprevention. Materialet bestdr av en hand-
bok och en checklista som kan anvindas som stéd da personalen ska informera
den enskilde om risker och vilka atgdrder som kan vidtas for att undvika bostads-
brdnder.

Rokdetektorer kopplade till trygghetslarm

Ett arbete har inletts for att undersoka mojligheten att koppla rokdetektorer till
trygghetslarm. Rent tekniskt finns denna moéjlighet men ytterligare information
maste tas fram vad géller kostnader och rutiner.

Portabla sprinklers

En inledande undersdkning har ocksa pabdrjats vad géllande portabla sprinklers,
som skulle kunna vara ett hjalpmedel for vissa riskpersoner. Har behovs ytterligare
utredning vad géller kostnader, ansvar och rutiner.

Natverk

3 Teshornet ér framtaget av Infoprodukter och ir ett kombinerat skohorn och ett testhorn for brand-
varnare.
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For informationsutbyte har en samverkan med Nacka kommun och Sédertorns
brandforsvar inletts.

Arendets beredning
Arendet har beretts inom 4ldreforvaltningen i samverkan med Storstockholms

brandforsvar. Kommunstyrelsens pensionérsrad har tagit del av drendet den 12
februari 2013.

Forvaltningens synpunkter och forslag
Samarbetet med SSBF kommer att fortgd under 2013, om &n inte i projektform.
Nedan anges nagra omraden som planeras att arbeta vidare med.

Aldre Direkt

Under januari till och med november 2012 rapporterades arton incidenter till Aldre
Direkt. Eftersom antalet inrapporterade incidenter verkar lag kan resultatet tyda pa
att rutinen inte natt ut till berérda 1 6nskad omfattning. Det kan ocksé tyda pa
otydlighet vad giller kriterier ndr en anmélan ska goras.

Tanken med att inrapportera incidenter dér dldre varit involverade dr god, men
ytterligare arbete med att fortydliga och implementera rutinen behovas.

Rutinen skulle ocksé med fordel kunna anvédndas av bade polis och ambulans nér
de i tjinsten upptéacker dldre som &r i behov av insatser fran kommunens dldreom-
sorg.

Ideella organisationer

Niér det giller brandforebyggande dtgarder till personer med olika etniska bak-
grunder &r det viktigt att kunna ge informationen till dessa pé ett f6r dem begrip-
ligt sitt. Ytterligare seminarium gillande brandforebyggande atgérder for dldre
planeras.

Bistandshandldggare — Bistandsbedomning

Vid bedomning av den enskildes behov ska bistdndshandlidggaren se till hela méin-
niskan. Stadens riktlinjer for handldggning bor darfor kompletteras med en skriv-
ning géllande brandsikerhet. Syftet &r att den enskilde ska kunna kénna sig trygg
och sdker 1 sin bostad. Bistdndshandldggarna kan anvédnda checklistan som hjélp
vid beddmning av den enskildes behov.

Utbildning — Hemtjdnstpersonal
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Antalet omvérdnadspersonal och chefer som deltog i utbildningen understeg for-
viantat resultat. En av orsakerna kan vara att utbildningen inte prioriterats av an-
svariga chefer. En annan orsak kan vara utbildningslokalens® lige som kanske
legat langt bort for en del.

Planering har paborjats for att kunna genomfora ytterligare utbildningstillfallen till
hosten.

Forfragningsunderlag — Hemtjdnst

For att befédsta vikten av att arbetet med brandskyddsfragor genomf6rs av utforare
inom hemtjanst bor skrivningen i forfrdgningsunderlaget vara formulerat som ett
”ska krav”. Exempelvis att anstéllda inom hemtjanst ska ha grundldggande kom-
petens vad giller brandforebyggande dtgérder. Det ligger da pa ledningen att se till
att samtlig personal far denna kompetens. Samma krav bor stdllas pa kommunala
hemtjanstutforare. Ett interaktivt utbildningsprogram skulle underlitta genomfo-
randet av nimnda forslag.

Interaktivt utbildningsmaterial

Att ta fram ett interaktivt utbildningsmaterial gidllande brandsékerhet anpassat till
Stockholm stads lokala forutsittningar ér ett viktigt utvecklingsomrédde. Ett inter-
aktivt utbildningsmaterial skulle mojliggora att samtlig personal inom dldreom-
sorgens verksamheter skulle ha tillging till ett utbildningsprogram som de kan
genomga nir det passar verksamheten. Ett interaktivt utbildningsmaterial skulle
ocksa bidra till att kunskapen om brandférebyggande atgérder bevaras hos perso-
nalen.

Rokdetektorer kopplade till trygghetslarm
Arbetet med att ta fram ytterligare information vad géller kostnader och rutiner for
att koppla rokdetektorer till trygghetslarm planeras fortsétta.

Portabla sprinklers
Arbetet med att utreda kostnader, ansvar och rutiner for portabla sprinklers plane-
ras fortsétta.

Kontaktpersoner gdillande brandsdkerhet

Under projektets gdng har det framkommit att det vore bra om respektive stads-
delsforvaltning och SSBF lokala distrikt utser en kontaktperson for att bygga upp
ett kontaktnit och for att underlétta arbetet med att 6ka brandsékerheten for dldre.

* Aldreforvaltningen, Swedenborgsgatan, lokal Fatburen for 70 personer
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Kontaktpersonen pa stadsdelsforvaltningen ska kunna vénda sig till en sarskilt
utsedd kontaktperson pd SSBF lokala distrikt, ndrmsta brandstation, med fragor
som ror brandsdkerhet for att fa rdd och stod. Syftet med att utse kontaktpersoner
ar att mojliggora ett gott samarbete och for att minska antalet brander hos éldre
genom lokal samverkan. Fragan om kontaktpersoner bor utredas vidare.

2013

Uppdrag i budget 2013 innebér att samarbetet med SSBF fortsétter. Visionen &r att
arbetet med att 6ka brandsédkerheten for dldre ska medfora att antalet brinder
minskar och att medarbetare inom dldreomsorgen far 6kad medvetenhet om ris-
kerna kring brénder hos dldre.

Arbetsmetoden som har tilldimpats i projektet med nimnda utvecklingsmojligheter

ar ocksa applicerbar pa andra sébara grupper, exempelvis personer med funktions-
nedsdttning och personer med missbruksproblem.
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