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Rutiner vid kränkande behandling    
1. En lärare, förskollärare eller annan personal som får kännedom om att en elev anser sig blivit utsatt för kränkande behandling i 

samband med verksamheten är skyldig att anmäla detta till rektorn. En rektor som får kännedom om att en elev anser sig ha blivit 

utsatt för kränkande behandling i samband med verksamheten är skyldig att anmäla detta till huvudmannen. Huvudmannen* är 

skyldig att skyndsamt utreda omständigheterna kring de uppgivna kränkningarna och i förekommande fall vidta de åtgärder som 

skäligen kan krävas för att förhindra kränkande behandling i framtiden. Första stycket första och andra meningarna ska tillämpas på 

motsvarande sätt om en elev anser sig blivit utsatt för trakasserier eller sexuella trakasserier på sätt som avses i diskrimineringslagen 

(2008:567).  

 

Nedanstående uppgifter ska insändas till registrator när rektor fått kännedom om kränkande behandling av elev.  
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Anmälningsdatum: 

 

Namn och födelsedatum 

utsatt elev: 

Utrett: Vidtagna åtgärder: 

Skolans namn: 

 

Rektorns namn: 

 

 

 

 

 

 

 

*vidaredelegation till rektor enligt ärendegrupp 202 i delegationsordning för utbildningsnämnden 


