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Ändringar i delegationsordning 
för utbildningsnämnden 

Förvaltningens förslag till beslut 
Förvaltningen föreslår att utbildningsnämnden beslutar 

följande: 

 

1. Ändringar och tillägg i delegationsordning för 

utbildningsnämnden fastställs. 

2. Beslutet justeras omedelbart. 

 

 

Thomas Persson  

Utbildningsdirektör  

 

Sammanfattning 
Enligt kommunallagen (SFS 1991:900) 6 kap 33 § får nämnd/ 

styrelse delegera sin beslutanderätt i visst ärende eller en 

grupp av ärenden till en anställd i kommunen. Detta tjänste-

utlåtande innehåller förslag till ändringar i den delegationsord-

ning för utbildningsnämnden som gäller från och med juli 2011.  

 

Från och med den 17 juni 2013 har förvaltningschefen Anders 

Carstorp rätt att med bindande verkan teckna nämndens firma, 

alltså underteckna juridiska handlingar i nämndens namn.  

 

Beslut om placering av elev vid skolenhet, som fattas mot 

elevens vårdnadshavares önskemål, på grund av hänsyn till 

andra elevers trygghet och studiero, har varit delegerade till 

rektor. Dessa beslut ska istället fattas av utbildningsnämnden 

och det medför förändringar i punkt 608 i delegationsförteck-

ningen (SL 10 kap 30 §, 11 kap 29 §). 
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Ändringar i delegationsordning 

för utbildningsnämnden 

 

Grundskoledirektören föreslås vara den som beslutar om 

förändringar av organisationen avseende överföring av 

årskurser mellan grundskolor. En ny punkt 415 införs med 

detta innehåll. 

 

Enhetschefen för HR-enheten (Ec HR) föreslås vara lägsta 

nivå för beslut om avveckling/utköp av personal och beslut om 

särskild avtalspension, punkt 1024 b i delegationsförteck-

ningen. En del uppdateringar av lagrum och kommentarer med 

mera föreslås också i avsnitt 10, Personalärenden.  

Ärendets beredning 
Ärendet har beretts inom ledningsstaben i samverkan med 

grundskoleavdelningen, gymnasieavdelningen och 

personalavdelningen. 

Förvaltningens synpunkter och förslag 
Enligt kommunallagen (SFS 1991:900) 6 kap 33 § får 

nämnd/styrelse delegera sin beslutanderätt i visst ärende eller 

en grupp av ärenden till en anställd i kommunen.  

 

Förvaltningschefen tecknar utbildningsnämndens firma. 

Firmatecknare är personer som har rätt att med bindande 

verkan teckna nämndens firma, alltså underteckna juridiska 

handlingar i nämndens namn. Från och med den 17 juni 2013 

har förvaltningschefen Anders Carstorp denna rätt. Utöver 

förvaltningschefen är biträdande förvaltningschefen samt 

chefen för ekonomienheten sedan tidigare av utbildnings-

nämnden utsedda att vara firmatecknare, punkt 011 i 

delegationsförteckningen. 

 

Beslut om placering av elev vid skolenhet, som fattas mot 

elevens vårdnadshavares önskemål, på grund av hänsyn till 

andra elevers trygghet och studiero, har hittills varit 

delegerade till rektor (punkt 608 i delegationsförteckningen, 

SL 10 kap 30 §, 11 kap 29 §). Dessa beslut ska istället fattas 

av utbildningsnämnden och det medför förändringar i den 

punkten. Delegationen återkallas när det gäller beslut som 

fattas mot elevens vårdnadshavares önskemål på grund av 

hänsyn till andra elevers trygghet och studiero. Yttrande över 

överklaganden av sådana beslut fattade av utbildnings-

nämnden ska också beslutas av nämnden. Detta anges i 

kommentarkolumnen i punkt 608. 
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Ändringar i delegationsordning 

för utbildningsnämnden 

 

Demografiska förändringar med ökande elevantal i grund-

skolan medför i en del fall behov av förändringar av organisa-

tionen avseende årskurser inom och mellan grundskolor för att 

på bästa och mest effektiva sätt utnyttja de skollokaler som 

staden disponerar. Förvaltningen ska sträva efter att över tid 

anpassa stadens skolorganisation till årskursindelningen i 

grundskolans kursplaner.  

 

Grundskoledirektören föreslås som lägsta nivå för beslut om 

förändring av organisationen avseende överföring av årskurser 

mellan grundskolor i Stockholms stad. En ny punkt 415 i 

delegationsförteckningen införs med detta innehåll.  

 

Diskussioner och förhandlingar om avveckling/utköp av 

personal bedrivs med stöd av personalavdelningens HR-enhet. 

Enhetschefen för HR-enheten (Ec HR) föreslås vara lägsta 

nivå för beslut om avveckling/utköp av personal och beslut om 

särskild avtalspension, enligt punkt 1024 b i 

delegationsförteckningen.  

 

I delegationsförteckningens avsnitt 10, Personalärenden, 

föreslås också en del uppdateringar av lagrum och 

kommentarer med mera.  

 

Förvaltningen föreslår att ändringar och tillägg i delegations-

ordningen fastställs enligt detta förslag. Beslutet justeras 

omedelbart. 

______ 

Bilagor 
1 Förteckning över lägsta nivå för delegation inom 

utbildningsnämnden 

2 Förkortningar i delegationsordning 


