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Dagens Nyheter publicerade en artikel den 5 maj 2013 om hur ett 

hemtjänstföretag skrupelfritt utnyttjar människor från andra länder. Just det 

företaget har ca 80 anställda varav 21 har beviljats arbets- och 

uppehållstillstånd av Migrationsverket. 

 I detta fall har entreprenören kommit med osanningar till Migrationsverket 

om både lön och anställningsvillkor. Därtill har inte företaget betalat skatt på 

lön heller. 

 Detta är givetvis helt oacceptabelt. Men samtidigt är det så att eftersom det 

är så många företag som agerar inom hemtjänsten så blir det också svårt, om 

inte omöjligt, att kontrollera att de sköter sig enligt lagar och avtal. Eller att de 

berättar sanningen om anställningsförhållanden till den ansvariga 

myndigheten, i det här fallet Migrationsverket. 

 Artikeln väcker många frågor. Finns det fler företag bland de (senaste 

siffran jag hörde) 168 utförare som ser till att tjäna pengar på detta sätt? Hur 

många är de? Hur ska vi få ordning på företagen inom hemtjänsten? Jag är 

övertygad om att vi måste bringa klarhet i detta och det kommer att kräva 

resurser av framförallt äldreförvaltningen. 

 Dessutom blir det fullständigt klarlagt att Stadsledningskontoret inte klarar 

av uppdraget att certifiera företag inom ramen för LOV. Det framstår allt 

tydligare att det är företagen som har den reella valfriheten, inte de äldre som 

får biståndsbedömning.  

 Med anledning av ovanstående vill jag fråga ansvarigt borgarråd följande 

1. Vad tänker du göra? 

2. Kan du tänka dig att låta t ex äldrenämnden fatta beslut om 

certifieringen av företag inom hemtjänsten? 

3. Kan du tänka dig att initiera en fullständig och noggrann översyn av 

samtliga företag när det gäller deras sätt att hantera anställningar, 
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anställningsvillkor och att de tar hand om sin ekonomi enligt de lagar 

som gäller? 

 

Stockholm den 27 maj 2013 

 

Mirja Räihä 


