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" Forslag till beslut = - Gl R
Lo Kommunstyrelsen foreslar-att kommunfullméktige antar policyn for .- .
-+ medborgardialog. co - e

- ‘Arendet

Ljungby kommun har under ett antal r arbetat med medborgardialog pdolika . o
nivaer. Bland annat har kommunstyrelsens och nimndernas sammantraden
dppnats for allménheten, protokoll och kallelser har publicerats pd webbplatsen
‘sedan 2008, medborgarforslag infordes 2008 och frigestund for- allminheten .

e infordes 1 fullmaktige 2012.

" Sedan 2011 deltar Ljungby kommun i Sveriges Kommuner och Landstings
(SKL) n#tverk for att utveckla medborgardialogen. Véren 2012 forelidste en.
tjinsteman pd SKL om medborgardialog pa ett fullméaktigesammantrdde. Den
efterfoljande gruppdiskussionen visade att det fanns intresse bland fullméktiges
ledamdter att infora strukturerad medborgardialog i Ljungby kommun.

Genom medborgardialog skapas tillféllen for de fortroendevalda att lyssna pa
medborgarnas synpunkter. Dialogen ger ett bredare underlag for att kunna fatta
bra och héllbara beslut. Medborgarna far mojlighet att gora sin rost hoérd och
insyn i den kommunala verksamheten. Syftet med dialogen &r att 6ka medbor-
garnas delaktighet och ge kunskap om de demokratiska processerna,
kommunens ansvar och behov av prioriteringar.

Den 11 september 2012 beslutade kommunstyrelsen att tillsétta en arbetsgrupp
som bestar av en representant for varjeparti i fullmaktige och ge dem i uppdrag
att ta fram forslag till principer for medborgardialog for beslut av
kommunfullméktige. :

Arbetsgruppen for medborgardialbg c'iverléimnarv nu ett fdrslég till policy fdr_ _

819) .

‘medborgardialog. Genom at faststlla en policy har de fortroendevalda och - N

- fjinsteménnen en’ struktur att utg frin i arbetet med att genomfora-dialo ger,
© 7 "Enligt ett forslag till-handlingsplan for inforandet av strukturerad . - - -
i priedborgardialog ska ocksd en handbok tas fram som ett stod i det arbetet.
. att-6ka kunskapen om innehéllet och betydelsen av policyn kommer
fortroendevalda och tjénstemén att utbildas. Dessutom kommer .

e .‘koi’nmaninvﬁﬁama-attinformeras.

o Forslagillbeslut

g 4Arbetsgfuppe‘n’-fdr»r"nedborgardialog foreslar den 17 oktober 2013 att - .
kommunfullméktige antar policyn for medborgardialog. - )
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Tillsattande av arbetsgrupp for medborgardialog

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att tillsétta en arbetsgrupp som bestar av en
representant for varje parti i fullméktige och ger dem i uppdrag att ta fram forslag
till principer fér medborgardialog for beslut av kommunfullméktige.

Arendet

Ljungby kommun har under ett antal ar arbetat med medborgardialog p4 olika
nivéer. Bland annat har kommunstyrelsens och nimndernas sammantrdden
Oppnats for allménheten, medborgarforslag kan 1dmnas och fragestund for
allménheten har inf6rts i fullméktige. Sedan 2011 deltar kommunen ocksa i
Sveriges Kommuner och Landstings (SKL) nétverk for att utveckla

medborgardialogen.

Véren 2012 foreléste en tjéinsteman pad SKL om medborgardialog pé ett
fullmaktigesammantride. Den efterf6ljande gruppdiskussionen visade att det
finns intresse bland fullméktiges ledaméter att infora strukturerad
medborgardialog i Ljungby kommun. Medborgardialog innebér att de
fortroendevalda ledaméterna och erséttarna i ndmnder och styrelser, samt
fullmaktige, ger medborgarna viss méjlighet till delaktighet i beslutsfattandet.
Medborgardialog kan ske via information, konsultation, dialog och inflytande
beroende pa drendets eller fragans karaktér och omfattning.

I praktiken &r det en liten del av det stora antal d&renden som beslutas av
fortroendevalda varje manad och &r, som lampar sig for medborgardialog av olika
anledningar. Det &r de fértroendevalda som sjélva véljer att genomfora en dialog i
en viss fréga for att exempelvis inhéimta medborgarnas synpunkter och forslag.

Ramen for hur medborgardialogerna genomfors och hur resultatet ska anvéndas
bestdms i de principer som fullméktige faststéller. Det &r principerna som ger
medborgardialogen struktur. De formar ramen f6r hur dialogerna ska anvéndas
och tydliggér f6r medborgarna vad de kan forvénta sig av processerna. Det 4r
viktigt att alla redan fran borjan dr inforstddda med vilket syfte dialogen har.

Den grupp som deltar i SKLs nétverk for att utveckla medborgardialog (tva
fortroendevalda och tva tjanstemén) foreslar att principer for medborgardialog i
Ljungby kommun tas fram genom diskussioner i alla partigrupper. Dérefter
konkretiseras forslagen till principer av en arbetsgrupp.

Beredning
Arbetsutskottet foreslér den 28 augusti 2012 att kommunstyrelsen beslutar att
tillsétta en arbetsgrupp som bestér av en representant for varje parti 1 fullméktige
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och ger dem i uppdrag att ta fram forslag till principer f6r medborgardialog for
beslut av kommunfullméktige.
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