
                      Äldrenämndens protokoll nr 8/2013-10-22   

 

 

                                                                                            

                                                              Utdragsbestyrkande                                                                                                         

                                                                                                                                                                      

                                                                                                                                                                 

                   6       

 

utformas för att ge utrymme och möjlighet för kompletterande lösningar och samtidigt 

ha skrivningar i författningsförslaget som betonar likabehandling och 

konkurrensneutralitet för utövarna.   

 

 

§ 8      Äldreförvaltningens system för intern kontroll 

 

Ärende 

Föreligger ärende dnr 409-270/2013 

 

 Yrkanden 

Ordföranden Joakim Larsson m.fl. (M) med instämmande av övriga ledamöter 

och tjänstgörande ersättare yrkar bifall till förvaltningens förslag till beslut. 

 

 Äldrenämndens beslut 

 

            Äldrenämnden godkänner förvaltningens förslag till system för intern kontroll.  

            

 

§ 9     Flytt av förvaltningens kontor till Farsta Centrum – genomförandeärende 

 

Ärende 

Föreligger ärende dnr 40402-433/2013 

  

 Yrkanden 

Ordföranden Joakim Larsson m.fl. (M) med instämmande av övriga ledamöter 

och tjänstgörande ersättare yrkar bifall till förvaltningens förslag till beslut. 

 

 Äldrenämndens beslut 

 

1. Äldrenämnden godkänner förvaltningens tjänsteutlåtande och uppdrar  

åt äldreförvaltningschefen Eva Frunk Lind att tillsammans med   

                  socialförvaltningen teckna kontrakt om inhyrning av nytt  

                  förvaltningskontor för äldreförvaltningen och socialförvaltningen  

                  i Farsta Centrum med Atrium Ljungberg AB under förutsättning att  

                  kommunstyrelsens ekonomiutskott godkänner uthyrningen. 

 

2. Äldrenämnden hemställer hos kommunstyrelsens ekonomiutskott att 

godkänna uthyrningen. 

 

            Paragrafen förklaras omedelbart justerad. 

 

 

§ 10    Jämför service för äldreomsorgen –nuläge och utveckling 

            

Ärende 

Föreligger ärende dnr 506-443/2013 
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 Yrkanden 

Ordföranden Joakim Larsson m.fl. (M) med instämmande av övriga ledamöter 

och tjänstgörande ersättare yrkar bifall till förvaltningens förslag till beslut. 

 

Vice ordföranden Christopher Ödmann m.fl. (MP) anmäler eget särskilt 

uttalande. 

 

 Ledamoten Mirja Räihä m.fl. (S) anmäler eget särskilt uttalande. 

  

 Ledamoten Torun Boucher (V) anmäler eget särskilt uttalande. 

 

 Äldrenämndens beslut 

 

            Äldrenämnden godkänner förvaltningens lägesrapport och lägger  

            den till handlingarna. 

 

Särskilt uttalande från (MP): 

”Här ser vi ånyo problemet med det stora antalet utförare inom stadens hemtjänst. 

Även om förvaltningen redovisar åtgärder för att underlätta jämförelser och val 

medelst filtreringar av olika slag så återstår problemet. Svårigheterna för den enskilde 

äldre att få underlag för ett genomtänkt val av utförare belyses tydligt i yttrandet från 

kommunala pensionärsrådet. 

 

Verksamhetsuppföljningar, som är högst ett år gamla, anser vi ska redovisas för alla 

utförare. Likaså bör aktuella och lättillgängliga uppgifter om personalens utbildning 

redovisas, något som inte sker nu. 

 

Biståndshandläggarna vid stadsdelsförvaltningarna har god kännedom om olika 

utförare. Deras kännedom kan dock inte nyttiggöras eftersom de av hänsyn till 

konkurrensneutraliteten inte får ge råd till de äldre, som ska välja utförare. Sett ur de 

äldres synvinkel är denna situation absurd.” 

 

Särskilt uttalande från (S): 

”Hela den så kallade valfriheten handlar väldigt mycket om att bygga upp 

kontrollfunktioner kring verksamheterna. Man kan ställa sig frågan om det är ett klokt 

sätt att använda skatteintäkter för. Vårt uppdrag borde snarare vara att kunna garantera 

god kvalitet och trygghet till äldre oavsett vad de väljer. Dessutom torde vara näst intill 

omöjligt för de äldre eller för deras anhöriga att välja när företagen är så oerhört 

många. 

Vi anser att det som är viktigare än valet av företag är generös biståndsbedömning, att 

vara säker på att man får hjälp den dagen man behöver den. Och att kunna påverka 

innehållet i tjänsterna är det viktiga, inte att välja mellan företag x eller företag y.” 

 

Särskilt uttalande från (V): 

”Det finns idag inom äldreomsorgen en uppsjö verksamheter att välja mellan.  

Jämför Service har ett sorteringsinstrument för att underlätta detta val, där kan man 

främst välja mellan område alternativt geografisk närhet samt i vilken regi 
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verksamheten bedrivs. Det är dock ganska få som verkligen använder tjänsten för att 

jämföra olika verksamheter – de allra flesta brukare går in för att ta reda på mer om  

en verksamhet de hört om från annat håll.  

Där det har gjorts verksamhetsuppföljning så finns dokumentation om t.ex. 

personalens anställningsformer och kompetens enligt nedan uppställning.  

 

Personalens anställningsform: 

100 % av personalen är tillsvidareanställda 

Minst 75 % av personalen är tillsvidareanställda 

Minst 50 % av personalen är tillsvidareanställda 

Minst 25 % av personalen är tillsvidareanställda 

Mindre än 25 % av personalen är tillsvidareanställda 

 

Personalens kompetens totalt (oavsett anställningsform): 

100 % har adekvat utbildning (vårdbiträde/undersköterska) 

Minst 90 % har adekvat utbildning (vårdbiträde/undersköterska) 

Minst 80 % har adekvat utbildning (vårdbiträde/undersköterska) 

Minst 70 % har adekvat utbildning (vårdbiträde/undersköterska) 

Minst 60 % har adekvat utbildning (vårdbiträde/undersköterska) 

Minst 50 % har adekvat utbildning (vårdbiträde/undersköterska) 

Under 50 % har adekvat utbildning (vårdbiträde/undersköterska) 

 

Vi anser att detta är information som är väsentlig för äldre och anhöriga. 

Många har dock inga verksamhetsuppföljningar, och de som ligger uppe är inte  

särskilt användarvänliga. Detta är information som vi tycker bör vara lättillgänglig  

och begriplig. Det bör vara företagens ansvar att själva uppdatera informationen. 

 

KPR lyfter i sitt yttrande ytterligare några uppgifter de tycker ska vara obligatoriska – 

hyran för boende, personaltäthet, nattbemanning och om utföraren har kollektivavtal. 

Vi instämmer med det.   

Vi anser därför att de uppgifter som ska vara obligatoriska ska utökas enligt ovan.” 

 

 

§ 11     Anmälan om ansökan till Socialstyrelsens om prestationsersättning för  

            införande av lokala värdighetsgarantier 2013 

            Ansökan till Socialstyrelsen (dnr 9.1-12729/2013)  

 

Ärende 

Föreligger ärende dnr 40504-394/2013  

 

 Yrkanden 

Ordföranden Joakim Larsson m.fl. (M) med instämmande av övriga ledamöter 

och tjänstgörande ersättare yrkar bifall till förvaltningens förslag till beslut. 

 

Vice ordföranden Christopher Ödmann m.fl. (MP) anmäler eget särskilt 

uttalande. 

 

 Äldrenämndens beslut 


