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Socialndmnden 2012-09-04 § 64 12SCN/0230

Resultatredovisning KomAn-projektet

Socialndmndens beslut
Godkénner redovisningen.

Beslutsniva
Socialnimnden

Arendebeskrivning

KomAn ér ett EU-projekt som syftar till att skapa végar till arbete, studier
och egen forsorjning for personer som har en funktionsnedsittning. Projek-
tet drivs av kommunerna Haninge, Nyndshamn, Tyreso och Virmdé till-
sammans med Arbetsférmedlingen och Forsikringskassan. Virmds kom-
mun dr projektdgare och har ett huvudansvar for projektets totala dtagande,
projektekonomi, utvirdering, maluppfyllelse, information och marknadsfo-
ring samt redovisning till Europeiska Socialfonden (ESF).

KomAn har beviljats sammanlagt drygt 50 miljoner kronor fran ESF for
perioden 1 juli 2009 — 31 mars 2013. Projektet har uppnatt goda resultat
och planerar nu for implementering av insatser och samverkan.

Handlingar i arendet

Tjdnsteskrivelse 2012-07-08

Yttrande till FunkA-utredningen

Ansokan reviderade mal

Rambolls halvtidsutvirdering augusti 2011
Kortversion budget 2012-13

Utfall april 2012

Sandlista
Socialkontoret
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Socialndmnden 2012-09-04 § 65 12SCN/0050

Information: arbetsmarknadsinsatser, VirmSam och IPS

Socialndmndens beslut

Socialndmnden beslutar att notera informationen till protokollet.

Beslutsniva
Socialnimnden

Arendebeskrivning

ViarmSam

Gunilla Borgh berittar om Samordningsférbundet. Startades 2009 och be-
star av fyra #dgare, staten med arbetsférmedlingen och forsikringskassan,
Véarmd6 kommun och Stockholms ldns landsting. Alla fyra bidrar med
pengar.

Tanken med forbundet dr att de ska tdnka nytt och arbeta vid sidan av 4gar-
parternas ordinarie arbete. Agarna kan inte ifrigasitta vad styrelsen priorite-
rar och ldgger pengar pa. Forbundet ska frimja rehabilitering f6r personer
som stér langt ifrdn arbetsmarknaden och se till att personer inte faller mel-
lan stolarna hos dgargrupperna.

Just nu prioriterar férbundet unga vuxna och alla andra 6vriga som behover
samordnad rehabilitering.

IPS

IPS stér for “individual placement and support”, stéd i arbete och studier.
Projektet kom till genom KomAn-projektet da man ség att det behdvdes mer
stod dn det som KomAn kunde ge.

I IPS-projektet deltar dven psykiatrin vilket inte dr fallet for KomAn.

Socialstyrelsen bidrar med pengar, ett ar i tagen. Fyra kommuner, Haninge,
Tyresd, Nyndshamn och Varmdo samarbetar och har fétt ca 4 miljoner detta
ar. 32 kommuner i landet har fatt pengar fran socialstyrelsen.

Ips-metoden gér ut pd att jobba i nétverk och vara nira knuten till varden,
det &r en metod att stddja personer med psykisk funktionsnedsittning till
arbete.

Justering I utdragsbestyrkande
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Socialnidmnden 2012-09-04 § 66 12SCN/0221

MAS riktlinje Ledning och organisatoriskt ansvar for patientsa-
kerheten

SocialnAmndens beslut
Antar MAS riktlinje om Ledning och organisatoriskt ansvar for patientsi-
kerheten att borja gilla fr.o.m. 1 oktober 2012.

Beslutsniva
Socialndmnden

Arendebeskrivning

Det kommunala sjélvstyret ger kommunerna stor frihet att organisera hilso-
och sjukvérdsverksamheten. Finansieringsndmnden for dldreomsorg och
Socialndmnden bestiller verksamhet fran utforare. For egen-regi-
verksamheterna dr Vard- och omsorgsstyrelsen virdgivare med undantag for
sérskilda boendeformer och bistdndsbedomda dagverksamheter fr LSS per-
sonkrets loch 2, ddr landstinget tagit pa sig att genomféra vad som ankom-
mer pa kommunen och LSS personkrets 3 dir Socialnimnden #r bade be-
stillare och utforare. Entreprencrer och enskilda verksamheter som siljer
enstaka platser dr sina egna vardgivare. Kommunen som koper platser eller
har upphandlat entreprenorer har ansvar att félja upp verksamhetens kvalitet
och att den foljer forfattningar och avtal. Verksamhetschefen som utses av
respektive vardgivare representerar vardgivaren och har ansvar for att verk-
samheten fungerar enligt forfattningar, riktlinjer och beslut. Verksamhets-
chefen har ansvar for att personalen har erfordelig kompetens. Den medi-
cinskt ansvariga sjukskoterskan har ansvar for sju forfattningsreglerade
uppgifter kring kvalitet och sdkerhet som innebir inskrankningar i verksam-
hetschefens uppdrag.

Handlingar i drendet

Tjdnsteskrivelse 2012-08-17
MAS riktlinje Ledning och organisatoriskt ansvar fér patientsikerheten

Séndlista
Finansieringsndmnden for dldreomsorg
Socialkontoret

Jjustering N y ‘ @ | utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2012-09-04 § 67 12SCN/0123

BUP 2, delarsrapport

Socialnamndens beslut

Socialndmnden godkinner kontorets forslag till budgetuppfsljningsprognos
2 delarsrapport 2012

Beslutsniva
Socialndmnden
Arendebeskrivning

Socialndmnden prognostiserar ett underskott uppgéende till 13,05 msek for
verksamhetséret 2012. Av underskottet forklaras 9,1 msek av volymdver-
skridanden, 2,25 msek &r hinfort till personal, och slutligen forvintas ett
underskott for 6vriga verksamhetskostnader motsvarande 1,7 msek.

Reservationer och protokollsanteckningar

M-gruppen ldmnar f6ljande protokollsanteckning ” Rapporten av BUP2:an
godkiindes med hénsyn till atgérdsplan.

LEAN projektet som startats inom socialtjansten kommer att bidra till effek-
tivare processer och kunna minska personalkostnaderna och skapa fokus pa
vara brukare. Vara brukare skall fortsatt fa det stod de har ritt till och beho-
ver.

En kommande organisationsfordndring med fortydligade grinser mellan be-
stdllare och utforare kommer att ge effekt med tydliggérande av kostnader
och mgjlighet att prioritera insatser till de som mest behéver dem samt med
forstiarkning ge lite extra till de absolut mest utsatta barnen.

Arbetet med att 6ka behandlingen och insatserna pa hemmaplan vilket p&
lite ldngre sikt ger minskade kostnader och okad kvalitet under lingre tid for
de som behover.

Ett stort samlat arbete pdgar for att med liggande forutséttningar nd en bud-
get i balans 2013.”

Oppositionen reserverar sig mot beslutet och ldmnar féljande protokollsan-
teckning: ” Oppositionen deltar inte i SN:s beslut, eftersom BUP 2 utgér en
redovisning av den underbudgeterade budgeten for 2012 som majoriteten

ensam star bakom. Vi hade velat forse socialkontoret med en mer realistisk
budget som hade kunnat ge socialkontoret arbetsro i dess olika viktiga upp-
drag. BUP 2 redogor likasé for de drastiska neddragningar som majoriteten
ansvarar for och som redan lett till drastiska konsekvenser fér véra brukare.

9
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Handlingar i &rendet

Tjansteskrivelse 2012-08-13
Budgetuppf6ljning 2, deldrsrapport
Mal och uppdragsuppfoljning

Sandlista

Ekonomikontoret
Ekonomichef socialkontoret

utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2012-09-04 § 68 125CN/0222

Handlingsférslag géllande atgéarder for ekonomi i balans

Socialndmndens beslut
Forslag till handlingsplan gillande atgérder for att komma tillrétta med un-
derskotten godkinns.

Beslutsniva
Socialndimnden

Arendebeskrivning
Samtliga ndimnder som prognostiserar underskott ska infér kommunstyrel-
sens sammantrdde den 12 september 2012 redovisa atgirder for att komma
till rdtta med underskotten.
Socialkontorets forslag till handlingsplan:
e LEAN-projektet fortsitter vilket innebir effektiviseringar
¢ Fortsatta satsningar av insatser p4 hemmaplan med vixling av insat-
ser fran externa placeringar till férman fér boenden p& hemmaplan
e [Externa placeringar f61j nog upp och de 6vergar till kvalitativ efter-
vard genom att vi skapar forutsittningar nir de kommer hem
e Besparingar i personalbudgeten for 2012
e Minskning av kostnader for insatser under 2012
¢ Och sist men inte minst den nya organisationen som trider ikraft den
1 oktober 2012, vilken innebir att alla insatser ska vara beslutade
och bestillda

Reservationer och protokollsanteckningar

Oppositionen reserverar sig mot beslutet och lamnar f6ljande protokollsan-
teckning: “Oppositionen deltar inte i beslutet, eftersom vi inte stodjer de re-
dan genomforda besparingarna , sdrskilt inte i personalbudgeten. Fortsatta
satsningar pd hemmaplansplaceringar liksom LEAN-projektet star vi dock
bakom. LEAN kan sannolikt pa sikt innebéra effektiviseringar och ligre
kostnader men inte av den storleksordning som neddragningarna av tjéns-
terna inneburit. Kanhinda forsvaras LEAN-arbetet 4ven av de neddragning-
ar som genomforts utan att avvakta resultatet av LEAN-arbetet.”

Handlingar i &rendet
Tjédnsteskrivelse 12-08-01

Sandlista

KS
Ekonomichef socialkontoret
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Socialndmnden 2012-09-04 § 69 12SCN/0068

Plan for alternativa driftsformer/konkurrensutséttning

Socialndmndens beslut
1. Stéller sig bakom planen for konkurrensutsittning

2. Verksamheten vid nidstkommande gruppboende LSS upphandlas
(kvalitetsupphandling).

3. Planen redovisas for kommunfullméiktige.

Beslutsniva
Socialnimnden

Arendebeskrivning

Samtliga ndimnder fick i samband med budget 2011 i uppdrag av kommun-
fullméktige att utarbeta en plan for att framja alternativa driftsformer. Enligt
budget 2012 ska ndmnderna redovisa till fullméktige om alternativa drifts-
former. Socialkontoret har arbetat fram ett forslag till plan for alternativa
driftsformer/konkurrensutsittning.

Inom socialndmndens ansvarsomrade finns i dagslidget verksamheter som
konkurrensutsatts och det finns alternativa driftsformer. Inom hemtjéinst och
inom daglig verksamhet for funktionshindrade tillimpas lagen om valfri-
hetssystem (LOV). I dagsliget finns elva utférare av hemtjinst varav kom-
munen &r en. Det &r finansieringsndmnden f6r dldreomsorg som ansvarar for
denna verksamhet, men socialnimnden har brukare som anlitar hemtjinst.

Socialndmnden har daglig verksamhet i kooperativ form.

Fler én hélften av de brukare som har personlig assistans anlitar privata as-
sistansanordnare.

Familjeradgivningen &r redan konkurrensutsatt och tre familjeraddgivningar
ar upphandlade.

Trygghetslarm @r upphandlad verksamhet.

Mbojliga omraden for konkurrensutsittning iir:

1. Familjebehandling

2. Bostad med sérskild service enligt lagen om stsd for vissa funk-
tionshindrade; gruppbostad planeras i Vistra Mortnis.

3. Arbetsmarknadsinsatser
4. Sfi-utbildning for flyktingar

Reservationer och protokollsanteckningar

Oppositionen reserverar sig mot beslutet och ldmnar f6ljande protokollsan-
teckning: ”Oppositionen deltar inte i beslutet, eftersom vi inte anser att kon-

Justering M | % | | utdragsbestyrkande
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kurrensutsittning i sig ger hogre kvalitet till brukarna. Att byta ut en vilfun-
gerande verksamhet enbart for principens skull befrdmjar inte vara brukare.
Vi dr inte frimmande for att prova alternativa driftsformer, nér en sddan kan
ge Okad kvalitet och mojligtvis ocksa innebira lagre kostnader.

De ndmnda exemplen pd mdjliga omraden for konkurrensutsittning anser vi
till st6rsta delen dr oldmpliga. Den vilfungerande hemmaplanslsningen
med arbetsmarknadsinsatser genom CAS ska inte avvecklas utan bér tvirt-
om utvecklas, sérskilt i ett ldge med dystrare arbetsmarknadsprognoser.
”Svenska for flyktingar” har i dagslidget en vildigt 1ag volym, frimst pa
grund av majoritetens havererade bostadspolitik. Det vore helt vansinnigt att
forsoka konkurrensutsitta detta. For 6vrigt ar SFI idag en mycket bra verk-
samhet i flyktingarnas hemkommun. For de enstaka nyanlinda flyktingar
som kan behtva kurser pé kvillstid, kan sddana sikert upphandlas.”

Handlingar i drendet
Tjénsteskrivelse 2012-06-28
Plan for alternativa driftsformer/konkurrensutsittning for socialnimnden

Sandlista
KF

Justering M I
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Socialnidmnden 2012-09-04 § 70 12SCN/0223

Uppdatering av forfragningsunderlag fér bedrivande av daglig
verksamhet henligt lagen om valfrihetssystem (LOV)

Socialndmndens beslut
Godkénner uppdateringen med &ndringar av "Forfragningsunderlag for
bedrivande av daglig verksamhet enligt lagen om valfrihetssystem (LOV)”

Beslutsniva
Socialnimnden

Arendebeskrivning

Bistdndsenheten funktionshinder har under varen uppdaterat det tidigare for-
fré’lgningsunderlaget till f61jd av @ndringar av beslut, lagar och ersittningsni-
vaer m.m. Tilldgg av uppgifter har dven gjorts for att fortydliga underlaget
for utférarna. Andringarna har genomforts i samrid KoF Bistind #ldre och
Ekonomi- och upphandlingsavdelningen samt i jimforelse med Bistand #ld-
res "Forfragningsunderlag for bedrivande av hemtjénst enligt lagen om val-
frihetssystem (LOV)”.

Handlingar i drendet
Tjdnsteskrivelse 2012-05-29

Uppdaterat "Forfragningsunderlag for bedrivande av daglig verksamhet en-
ligt lagen om valfrihetssystem” (LOV).

Dokument som visar dndringar och tilldgg i forfrdgningsunderlaget, med
roda markeringar och kommentarer.

Utskrift av lagen (2008:962) om valfrihetssystem (LOV).

Sandlista
Socialkontoret
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Socialndmnden 2012-09-04 § 71 12S5CN/0224

Rapport om extra tilldelade medel for fattiga barnfamiljer

Arbetsutskottets beslut
Godkénner rapporten.

Beslutsniva
Socialnimnden

Arendebeskrivning

Socialndmnden tillsk&t extra medel i budget 2012 om 400 tkr for att bista
fattiga barnfamiljer. Alla barnfamiljer som varit aktuella mer 4n sex ména-
der for ekonomiskt bistdnd kommer att erbjudas samtal vid hembesok eller
pé kontoret. Samtalen kommer att handla om hur familjen ser p4 barnens
siutation och behov. Direfter kommer en bedémning att géras om hur med-
len ska fordelas till de aktuella familjerna.

Handlingar i drendet
Tjdnsteskrivelse 2012-08-03

Sandlista
Socialkontoret
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Socialnamnden 2012-09-04 § 72 12SCN/0225

Kvalitetsuppféljning av daglig verksamhet — Tradgardsgruppen,
Gustavsgarden

Socialndmndens beslut
Godkdnner kvalitetsuppfoljningen.

Beslutsniva
Socialnimnden

Arendebeskrivning

Bistandsenheten funktionshinder har genomfort kvalitetsuppf6ljning av dag-
lig verksamhet gillande Triadgardsgruppen vid Gustavsgérden. Anledningen
till uppfoljningen 4r att brukare har haft synpunkter pa verksamheten gil-
lande personalbemanning och sysslor. Kvalitetsuppf6ljningen gjordes vid
tva besok varav ett var oanmilt och ett forbokat. Besoken dgde rum 11 maj
2012 och 14 maj 2012. Vid besoken pratade vi med bade brukare och per-
sonal.

Handlingar i drendet

Tjansteskrivelse 2012-06-20

Kvalitetsuppfoljning vid Gustavsgarden — Tridgérdsgruppen 11 och 14 maj
Arbetsuppgifter Triadgardsgruppen Gustavsgérden

Bemanning Tradgardsgruppen

Sandlista
Socialkontoret
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Socialndmnden 2012-09-04 § 73 12SCN/0211

Forslag till insgemensamt resurscentrum mot hedersrelaterat
fortryck och vald, Origo

Socialndmndens beslut

1. Virmd6 kommun undertecknar avtalet om ett lansgemensamt re-
surscentrum mot hedersrelaterat fortryck och véld under forutsiitt-
ning att kostnadsfordelningen blir den som KSL foreslagit.

2. Kostnaden f6r Varmdos del belastar socialnimndens budget.

Beslutsniva
Kommunstyrelsen

Arendebeskrivning

Resurscentret ska besta av ett fysiskt savil som ett virtuellt hus. Verksamhe-
ten ska erbjuda stod och viégledning till ungdomar som blir utsatta fér he-
dersrelaterat fortryck och véld. Det ska dven vara ett centrum dit yrkesverk-
samma fran olika myndigheter och frivilliga organisationer som arbetar med
malgruppen kan vinda sig vid behov av konsultativt stéd och vigledning.

Handlingar i drendet

Tjdnsteskrivelse 2012-06-20

Forslag till lansgemensamt resurscentrum mot hedersrelaterat fortryck och
véld, Origo

Sandlista
Kommunstyrelsen
Socialkontoret
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Socialndmnden 2012-09-04 § 74 12SCN/0226

Sammanstillning av synpunkter och klagomal, ris och ros, ja-
nuari till och med juni 2012

Socialndmndens beslut
Godkénner sammanstéllningen.

Beslutsniva
Socialndmnden

Arendebeskrivning

Sedan januari 2012 till och med juni 2012 har 11 synpunktsblanketter och
mejl kommit in angdende individ- och familjeomsorgens, socialpsykiatrins
och enheten funktionshinders verksamhetsomraden.

Kommunstyrelsen fattade 2011 beslut om riktlinjer fér synpunktshantering.
I september 2012 lanseras ett kommundvergripande synpunktshanteringssy-
stem pa www.varmdo.se. Nér en synpunkt limnas pd hemsidan registreras
den i systemet. Det gor att det gér att f6lja upp och sammanstilla alla syn-
punkter som kommer in, d4 blir det ldttare att se utvecklingsmdjligheter och
atgirda eventuella brister. Det 6kar foértroendet fér bade verksamhet och
personal.

Handlingar i drendet
Tjdnsteskrivelse 2012-07-11

Sandlista
Socialkontoret
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Socialndmnden 2012-09-04 § 75 12SCN/0227

Tillagg till delegationsordningen

Socialndmndens beslut
Tillagg i delegationslistan, Lex Maria anmilan.

Beslutsniva
Socialndmnden

Arendebeskrivning

Socialndmnden har inte haft hilso- och sjukvérdsansvaret tidigare. Darfor
behdver ett tilldgg goras i delegationsordningen gillande Lex Maria.
Socialndmnden har foreslagit Kommunfullmiktige att utse Socialnimnden
som vardgivare i den hilso- och sjukvardsverksamhet som bedrivs av soci-
alndmnden som for ndrvarande dr Kullagardens socialpsykiatriska sirskilda
boendeform for LSS personkrets 3.

Handlingar i &rendet
Tjdnsteskrivelse 2012-08-02

Séndlista
Socialkontoret
Forfattningssamlingen

Justering W I m | utdragsbestyrkande
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Socialnimnden 2012-09-04

Socialndmnden 2012-09-04 § 76 12SCN/0228

Overenskommelse om vard och omsorg fér personer med de-
menssjukdom eller kognitiv svikt och stod till deras nirstidende

Socialndmndens beslut

Viarmdé kommun tecknar 6verenskommelse med landstinget om vard och
omsorg for personer med demenssjukdom eller kognitiv svikt och stod till
deras nérstaende.

Beslutsniva
Kommunstyrelsen

Arendebeskrivning

Demenssjukdomar 4r langvariga och komplexa och kriver stora insatser av
bade kommunen och landstinget. Det krivs ocksa samverkan mellan de
bdda huvudménnen. En regional 6verenskommelse mellan landsting och
kommuner om vard och omsorg for personer med demenssjukdom eller
kognitiv svikt och stod till deras nérstaende &r ett sitt att bygga héllbara
samverkansstrukturer. Statliga stimulansmedel utgér till flera projekt gil-
lande demens och for att fa ta del av dessa kommer det att krivas en regio-
nal 6verenskommelse. Kommunférbundet i Stockholms ldn (KSL) har tagit
fram ett forslag till 6verenskommelse som kommunerna rekommenderas att
underteckna.

Handlingar i drendet
Tjdnsteskrivelse 2012-06-21

Overenskommelse med landstinget om vard och omsorg for personer med
demenssjukdom eller kognitiv svikt och st6d till deras nirstaende.

Sandlista
Kommunstyrelsen
Socialkontoret

Justering I A/ f m | utdragsbestyrkande



VARMDO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sid 18
Socialndimnden 2012-09-04

Socialndmnden 2012-09-04 § 77 12SCN/0212

Riktlinjer for handlaggning av drenden rérande ensamkomman-
de barn och ungdomar

Socialndmndens beslut
Godkinner riktlinjerna.

Beslutsniva
Socialnimnden

Arendebeskrivning

Kommunforbundet i Stockholms l4n, KSL rekommenderar linets kommu-
ner att anta lansgemensamma riktlinjer for socialtjénstens handldggning av
drenden om ensamkommande barn. Riktlinjerna har arbetats fram i det lins-
gemensamma projektet Ensamkommande barn o Stockholms lin.

Handlingar i drendet

Tjdnsteskrivelse 2012-07-02
KSL Ensamkommande barn och ungdomar — riktlinjer f6r handldggning av
drenden vid socialtjdnsten

Sandlista
Socialkontoret

Jjustering /W I utdragsbestyrkande
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Socialnimnden 2012-09-04

Socialndmnden 2012-09-04 § 78 12SCN/0186

Rapport om KPMG:s granskning av HVB-placeringar inom barn
och ungdom, IFO

Socialndmndens beslut
Godkénner rapporten om hem for vard och boende, HVB-hem f6r barn och
unga genomford av KPMG 2012-06-26.

Beslutsniva
Socialnimnden

Arendebeskrivning

KPMG bedtmer att det finns en tydlig styrning av verksamheten i och med
de mdl som socialnimnden faststillt. Riktlinjerna for barn och unga 4r vil
genomarbetade och tydliga och KPMG bedomer att de bor ge ett bra under-
lag for arbetet som bedrivs.

Angéaende ekonomin skriver KPMG att Varmd¢ har forhallandevis hoga
kostnader for IFO men att 2011 ars siffror dnnu inte redovisats varfér man
gor klokt i att avvakta innan man drar alltf6r langtgaende slutsatser. KPMG
bedomer att socialkontoret har en god kontroll Gver antalet placeringar och
ekonomin kring dessa.

KPMG konstaterar att nuvarande organisation har funnits de senast 10 aren
och att den upplevs som funktionell. KPMG:s bedémning 4r att det 4r en bra
organisation och att den har en bra bredd i sina 6ppna verksamhet pd hem-
maplan.

KPMG beddmer att socialkontoret i Varmd6 kommun arbetar p4 ett korrekt
sdtt vad avser placeringar av barn och unga. De bedomer att det finns en
tydlig arbetsordning i de antagna riktlinjerna fér myndighetsuttvning barn
och unga. KPMG anser att det finns en stark strdvan att préva de dppen-
vardsalternativ som finns i kommunen och att detta dven mirks genom att
antalet varddygn sjunkit ar 2011. KPMG skriver att det &r tydligt att social-
kontoret arbetar utifran att placering &r sista alternativet vid val av insats. De
vill ocksd uppmirksamma att det finns ett starkt engagemang bland den per-
sonal de intervjuat i sin granskning.

Nir det kommer till upphandling anser KPMG att det finns ett omfattande
ramavtal som borde tillgodose alla behov som kan finnas, men konstaterar
att det saknas boenden med vissa inriktningar. KPMG:s bed6mning &r att
det vid nésta upphandling méaste arbetas fram ett nnu bredare underlag én
vad som finns idag.

Justering M | ‘ I utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2012-09-04

Handlingar i a&rendet

Tjdnsteskrivelse 2012-07-02
Granskning av HVB-placeringar, revisionsrapport, datum: 2012-06-20

Sandlista
Kommunsekreteraren
Socialkontoret

utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2012-09-04

Socialndmnden 2012-09-04 § 79 125CN/0229

Inrattande av bostad med sarskild service

Socialnamndens beslut
Inrittande av boende for minniskor med funktionshinder enligt Socialtjinst-
lagen 5 kap 7§ ska genomforas.

Beslutsniva
Socialnimnden

Arendebeskrivning

Socialndmnden inréttar boende enligt Socialtjinstlagen 5 kap 7§.

I'lagen star det att "Socialnimnden ska verka for att ménniskor som av fy-
siska, psykiska eller andra skél moter betydande svarigheter i sin livsforing
far mojligheter att delta i samhillets gemenskap och leva som andra.
Socialndmnden skall medverka till att den enskilde fir en meningsfull sys-
selsdttning och far bo pé ett sétt som #r anpassat efter hans eller hennes be-
hov av sarskilt stod.

Kommunen skall inritta bostdder med sérskild service for dem som till f6ljd
av sidana svarigheter som avses i forsta stycket behover ett sidant boende.”

Insatsen om boende ges enligt Sol (socialtjénstlagen) eller enligt LSS (lagen
om stdd och service till vissa funktionshindrade) 9§ 9 bostad med sirskild
service for vuxna eller annan sirskilt anpassad bostad for vuxna.

Handlingar i arendet
Tjdnsteskrivelse 2012-08-01

Sandlista
Socialkontoret

Justering M | utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2012-09-04

Socialndmnden 2012-09-04 § 80 12S5CN/0230

Ej verkstillda beslut kvartal 2

Socialndmndens beslut
Godkénner socialkontorets redovisning av beslut ej verkstillda beslut inom
tre manader kvartal 2 2012.

Beslutsniva
Kommunfullméktige

Arendebeskrivning

Fran och med 1 juli 2006 har det tillkommit bestimmelser om rapporte-
ringsskyldighet och sirskild avgift (sanktionsavgift) i socialtjinstlagen. Det
innebdr att socialnamnden ska rapportera till Socialstyrelsen, revisorer och
kommunfullmiktige beslut som inte verkstillts inom tre méanader fran be-
slut. Det innebir ocksé att kommun kan alédggas en sérskild avgift (sank-
tionsavgift), lagst 10 tkr och hogst 1 mkr om beslut inte verkstills inom ské-
lig tid. Vad som menas med skilig tid avgors fran fall till fall och beroende
pé omstindigheterna.

Ej verkstillda beslut inom tre manader andra kvartalet 2012

[Enhet Beslut om Typ av insats Orsak till att beslutet ej [Verkstillt
insats fattat verkstillts datum

Enheten funk- 111010 Korttidsvistelse enligt [Den enskilde har tackat
tionshinder LSS nej till erbjudande 120215
Enheten funk- 111010 Korttidsvistelse enligt [Den enskilde har tackat
tionshinder LSS nej till erbjudande

120215.
Enheten funk- 111121 Korttidsvistelse enligt [Foreslagen korttidsfamilj
tionshinder LSS har tackat nej. Anstkan

atertagen 120522
Enheten funk- 110401 Korttidsvistelse enligt [Korttidsfamiljen har av-
tionshinder LSS sagt sig uppdraget. Finns

ingen ny. Har uttkat tim-
mar for ledsagarservice
120808. Utokning fran 16
till 22 timmar.

Justering M | ' utdragsbestyrkande
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tionshinder

Enheten funk-

120501 [Kontaktperson

Den enskilde har tackat
nej till erbjudande
120605. Personen har fatt
nagra forslag pa kontakt-
personer men tackat nej
till samtliga.

tionshinder

Enheten funk-

120301 [_edsagning

Den enskilde har tackat
nej till erbjudande
120426.

Vid telefonsamtal 120618
uppger personen att han
vill avvakta med insatsen
tills han har fatt en egen
lagenhet. Kontakt kom-
mer att tas for att hdra om
beslutet ska avslutas i
véntan pa flytt.

gruppen

IFO, Ungdoms-

111222 Kontaktperson

Avslag PUT, overklagat,
beslut kvarstar. Ansékan
atertagen 120510.

Antal ej verkstillda beslut:
Enheten funktionshinder: 5

Atertagna ans6kningar 1

Individ-och familjeomsorgen ;0

Atertagna ansokningar 1

Socialpsykiatrin O

Sammanlagt 7 st ej verkstillda beslut varav 2 st #r drenden dir ansékan har

atertagits.

Handlingar i drendet
Tjénsteskrivelse 2012-08-23

Sandlista
Kommunfullmaktige
Socialkontoret

Jjustering /v f |
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Socialnimnden 2012-09-04

Socialndmnden 2012-09-04 § 83 128SCN/0050

Socialchefen informerar

- Omorganisation pa Socialkontoret fran 1a oktober 2012: Socialche-
fen berittar att kommundirektSren har tagit ett delegationsbeslut pa
en ny omorganisation for socialkontoret som borjar gilla 1a oktober
2012. I korthet innebédr omorganisationen att en gemensam stab for
socialkontoret tillskapas dédr kompetenser sdsom verksamhetsutveck-
ling, avtalsfragor, systemforvaltning, ekonomi, 16nehantering, alko-
holhandldggning, tillgdnglighetsinspektion, strategiska bostadsfra-
gor, flyktingstrategiska fragor och samverkansprojekt. Allt utférande
samlas pa en enhet pa socialkontoret for att sikerstilla mojlighet till
forbéttrad utveckling och maluppfyllelse. En viktig utmaning 4r en
vég in for klienten och att behalla den professionella kompetensen.

- Ungdomsmottagningen: Neddragning av personal har resulterat i att
det var ont om folk i somras. Vintetiden till kurator har 6kat och i
och med det har antalet besok minskat. Verksamheten maste fram-
Over prioritera en grupp av antingen barn eller tonaringar.

- Kaffe pé traffpunkterna inom socialpsykiatrin och missbruksvérden:
Pdivi Suomivirta berittar att fikat &r till sjélvkostnadspris och om
man inte kan betala sa bjuder de pa fikat.

Justering W [ utdragsbestyrkande



VARMDO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sid 25
2012-09-04
Socialndmnden 2012-09-04 § 84
Delgivningar
Delgivningar och anmélningsirenden september
Datum | Inkommen Arende Dnr
fran/utgiaende
fran
2012- |Socialstyrelsen | Enkitsvar till Socialstyrelsen
05-16
2012- | Socialstyrelsen | Anmilan av verksamhet enligt pati-
08-08 entsdkerhetslagen
2012- |Socialstyrelsen | Offentlig avgift — sidrskild avgift 12scn/0238
05-29
2012- | Socialstyrelsen | Beslut: tillsyn enligt socialtjinstlagen | 12scn/0239
05-31
2012- | Socialstyrelsen | Anmilan om kommunal och lands-
08-08 tingsdriven verksamhet
2012- [Socialstyrelsen | Redovisning av vidtagna atgérder 12scn/0239
07-19
2012- Remissvar om krav pa tolktjanster, 12scn/0209
08-28 forslag till lansgemensamma krav
2012- |KSL KSL: Remiss om krav pa tolktjénster, | 12scn/0209
04-12 forslag till linsgemensamma krav
2012- |Socialstyrelsen |Beslut: tillsyn av Appelbo 12scn/0207
06-21
2012- Anmilan om allvarligt missforhal- 12scn/0219
04-23 lande - Lex Sarah: Appelbo
2012- Utredning av missforhéllande eller 12scn/0219
08-01 risk for missforhéallande: Appelbo
2012- Anmilan om allvarligt missforhal- 12scn/0218
07-24 lande — Lex Sarah: Appelbo
2012- Anmailan om allvarligt missforhal- 12scn/0217

Justering /]/ f I @7 I
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Socialndmnden 2012-09-04

07-24 lande — Lex Sarah: Appelbo
2012- | Kommunstyrel- | Inriktning och ny organisation for 12s¢cn/0205
05-16 {sen socialkontoret - tjansteskrivelse
2012- | Arbetsmiljo- Resultat av inspektion 4 juni: social- | 12scn/0202
07-03 | verket psykiatrin
2012- }Socialstyrelsen | Statsbidrag for forsoksverksamhet 11scn/0430
05-24 med meningsfull sysselsittning for

personer med psykiskt funktionsned-

séttning
12- Utredning av olycksfall och tillbud 12scn/0202
06-26
12- Arbetsmiljo- Information om avslutat drende 11scn/0108
05-10 |verket

utdragsbestyrkande
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Socialndmnden 2012-09-04

Socialndmnden 2012-09-04 § 85 12SCN/0050

Delegationsbeslut

Socialnimndens beslut
Godkénner redovisningen av delegationsbeslut.

Delegationer
Foljande delegationsbeslut noteras:

A. Delegationsbeslut fattade inom individ- och familjeomsorgen 2012-
06-19 — 2012-00-03

B. Beslut fattade inom bistdndsenheten under perioden 2012-06-11 -
2012-08-30

C. Delegationsbeslut fattade inom socialpsykiatrienheten 2012-06-20 —
2012-09-04

Justering /V f I m I utdragsbestyrkande



