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Utbildningsstyrelsen 2012-10-18 § 64

Andring av féredragningslistan

Styrelsens beslut

e Arende 5 angiende ny skolorganisation, tas upp som rende 9
e Arende 6 angiende rutiner for klagomal, tas upp som 4rende 5
e Arende 7 angdende skolhilsovarden, tas upp som drende 6

e Arende 8 angdende undervisningstid grundsirskolan, tas upp som
drende 7

e Arende 9 angdende 6versyn &ver framtida lokalbehov fér foreskole-
verksamheten , utgar

e Arende 10 angéende sammantridesdagar, tas upp som 4rende 8

e Nytt drende om hemstéllan till kommunstyrelsen ang. AFA-
aterbetalning, tas upp som drende 10

e Nytt drende om kallelsens utformning, tas upp som drende 12

Justering M | | utdragsbestyrkande
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Utbildningsstyrelsen 2012-10-18 § 65 12U8/0035

Information: Ny bibliotekschef

Utbildningsstyrelsens beslut
Noterar informationen till protokollet.

Beslutsniva
Utbildningsstyrelsen

Arendebeskrivning

Ann-Helen Johansson &r ny bibliotekschef sedan 1a oktober 2012.

Hon har tidigare bland annat arbetat i Huddinge kommun och Nacka kom-
mun dér hon bland annat var med och byggde upp biblioteket i Dieselverk-
stan.

Styrelsen hélsar Ann-Helen hjartligt vilkommen.
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Utbildningsstyrelsen 2012-10-18 § 66 12US8/0035

Information: VFU

Utbildningsstyrelsens beslut
Noterar informationen till protokollet.

Beslutsniva
Utbildningsstyrelsen

Arendebeskrivning

VFU-samordnaren Anna Bjers-Giles informerar om arbetet med verksam-
hetsforlagd utbildning. Hon placerar ut ca 150 st ldrarstudenter per ar runt
om i Virmd6 kommuns skolor. Aven studenter frin 6vriga lirossten i Sve-
rige praktiserar i vara skolor.

Anna har kontaktpersoner ute i verksamheterna for att hjélpa till med placer-
ing.

De som fungerar som handledare kan ga en utbildning i tva steg. Ca 130 st
har gétt den forsta delen och en kartldggning inf6r den andra delen ska goras
i host.

Styrelsen tackar for informationen.

Justering | I utdragsbestyrkande
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Utbildningsstyrelsen 2012-10-18 § 67 12US/0164

Information: Kundunders6kning 2012

Utbildningsstyrelsens beslut
Noterar informationen till protokollet.

Beslutsniva
Utbildningsstyrelsen

Arendebeskrivning

Sedan 2005 har Varmd6 tillsammans med flera andra kommuner i Stock-
holms lin, deltagit i samarbetsprojektet VAGA VISA. Detta ir en kundun-
dersokning inom forskola, familjedaghem, grundskola, gymnasium och
vuxenutbildningen, med syfte att forbéttra utvédrderingen och kvalitetsupp-
f6ljningen i kommunerna. I &rets undersokning deltog Varmddo, Danderyd,
Eker6, Sollentuna, Upplands Visby, Tyreso, Vallentuna, Norrtilje och
Téby.

VAGA VISA innehéller fyra olika delar: kundunderstkningar, observatio-
ner, sjdlvvirderingar, tester och prov. Kundundersékningen genomfors en-
hetsvis i olika svarsgrupper och vinder sig till fordldrar med barn i forsko-
lan, familjedaghem, férskoleklass, &r 5, 8k 8 och i sdrskola, samt elever i 8k
5, &k 8 och i 4k 2 p& gymnasiet. Resultaten f6ljs sedan upp av huvudman
och enhetsvis och redovisas pa olika sitt for personal, elever och forildrar.
Resultaten anvinds i respektive enhets systematiska kvalitetsarbete.

Handlingar i drendet

Tjénsteskrivelse 2012-10-01

Kundundersokning- jamforelse mellan kommuner per svarsgrupp i en fréga
Exempel fran kundundersokning: Brunns skola elever dk 8

Exempel fran kundundersokning: Hemmesta F-5 forédldrar 8k 2

Varje enhets resultat finns att ldsa pd Varmdos hemsida:

Link till skolornas resultat av kundundersékningen:
https://www2.varmdo.se/Resource.phx/plaza/publica/invanare/utbildn/allm/
enkater.htx?aps=invanare

Link till forskolornas och familjedaghemmens resultat av kundundersok-
ningen
https://www2.varmdo.se/Resource.phx/plaza/publica/invanare/forskola/sido
r/undersokn.htx?aps=invanare
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Utbildningsstyrelsen 2012-10-18 § 68 11US8/0387

Redovisning av 2011 ars uppnadda varden for 2012 ars indikato-
rer

Utbildningsstyrelsens beslut

Godkénner redovisningen av 2011 ars uppnadda vérden for 2012 ars
indikatorer.

Beslutsniva
Utbildningsstyrelsen

Arendebeskrivning

Utbildningsstyrelsen beslutade i § 15 2012-03-15 att ge produktionschefen i
uppdrag att redovisa 2011 &rs uppnédda vérden for 2012 &rs indikatorer. In-
dikatorerna syftar till att kunna gora mélen for verksamheterna inom utbild-
ningsstyrelsens ansvarsomraden métbara. Malvérden for 2012 har ej beslu-
tats.

Denna redovisning innehaller de uppnadda virden som kunnats ta fram ut-
ifran indikatorernas utformning. En del indikatorer innehaller flera verk-
samhetsformer eller parametrar och har déarfor ej kunnat sammanforas i ett
enskilt virde. Detta fortydligas d& i kommentarer eller I6pande text.

Fo6r mandatperioden har kommunfullmiktige beslutat om sex stycken in-
riktningsmal. Infor 2013 &rs budget pagar ett arbete med utformningen av
mal och indikatorer. I det arbetet bor dven framtagandet av malvirden inga.

Handlingar i &rendet

Tjénsteskrivelse 2012-10-01

Redovisning av uppnadda virden for 2011
proV sjukfranvaro per enhet 2011-2012
Meritvérde &k 9 pojkar flickor 2010 och 2011
NP (nationella prov) &k 9 2011 och 2012

NP i jaimforelse med betyg ak 9 2011

NP ak 3 2011

Séandlista for beslutsexpediering
proVarmdo
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Utbildningsstyrelsen 2012-10-18 § 69 11US8/0139

Rutiner for klagomal inom proVarmdos skollagsstyrda verk-
samheter

Utbildningsstyrelsens beslut

1. Ersitter kommunstyrelsens riktlinjer for synpunktshantering med rutin for
klagomalshantering inom proVarmdos skollagsstyrda verksamhet, samt
2. Aven rutiner for synpunktshantering som kompletterar riktlinjerna och

beslutas av behorig tjdnsteman géller for proVarmdos skollagsstyrda verk-
sambhet.

Beslutsniva
Utbildningsstyrelsen

Arendebeskrivning

From 1 juli 2011 ska enligt 4 kap 8 § Skollagen (2010:800) huvudmannen
ha skriftliga rutiner for att ta emot och utreda klagomal mot utbildningen.
Utbildningsstyrelsen beslutade i § 62 2011-06-15 om rutiner fér klagomals-
hantering inom proVarmdos skollagsstyrda verksamheter.

En kommungemensam synpunktshantering har lanserats. De riktlinjer och
rutiner som beslutats f6r denna synpunktshantering giller alla kommunens
verksamheter. Dessa styrdokument bor darfor gélla dven som rutiner for
klagomal inom proVarmdos skollagsstyrda verksambheter.

Handlingar i arendet

Tjénsteskrivelse 2012-10-02
Kommunstyrelsens riktlinjer for synpunktshantering
Rutin for synpunktshantering i Virmdo kommun

Sandlista for beslutsexpediering

proVarmdo
Enhetschefer under utbildningsstyrelsen

Justering | | utdragsbestyrkande
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Utbildningsstyrelsen 2012-10-18 § 70 12U8/0170

Utvérdering av skolhdlsovardens organisationsférandring pa
gymnasiet

Utbildningsstyrelsens beslut

Uppderar till proVarmdo att dterkomma med

- redovisning av atgérder att vidta for att skapa béttre forutsittningar for
samverkan, samarbete och samordningsvinster, inklusive fortydligande av
ansvarsférdelning, samt

- 6versyn av ekonomisk férdelning och avgifter, med forslag pé ny fordel-
ning.

Beslutsniva
Utbildningsstyrelsen

Arendebeskrivning

Utbildningsstyrelsen beslot i § 22 2011-03-10 att utse en verksamhetschef
for skolhélsovarden i proVarmdos samtliga skolor, d v s grundskola, grund-
sdrskola och gymnasium. Detta beslut innebar en férandring fér gymnasiet
ddr verksamhetschefsansvaret overfordes fran respektive gymnasierektor till
den centralt placerade verksamhetschef som dven innehar ansvaret for
grundskola och grundsirskola.

I'sitt beslut uttryckte utbildningsstyrelsen ett uppdrag att genomfé6ra en ut-
virdering av forandringen for gymnasiet. proVarmdo har nu genomfért en
utvirdering som presenteras i denna rapport. Utvirderingen visar

I rapporten gors en beddmning av hur gymnasieverksamhetens skolhélso-
vard fungerar efter fordndringen, samt om féridndringen fatt 6nskad effekt.
Utvirderingens resultat visar att det finns behov av bittre férutsittningar for
samverkan och samarbete, tydligare ansvarsfordelning samt en 6versyn av
ekonomisk fordelning och avgifter.

Handlingar i drendet

Tjansteskrivelse 2012-10-02
Utvirdering av skolhdlsovardens organisationsforindring p&4 gymnasiet

Séndlista for beslutsexpediering

proVarmdo

Rektor Virmdo gymnasium

Rektor Gustavsbergs gymnasium
Verksamhetschef for skolhélsovarden

Justering . | | utdragsbestyrkande
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Utbildningsstyrelsen 2012-10-18 § 71 12U8/0142

Férdelning av undervisningstid fér grundsérskolans inriktning
traningsskolan

Utbildningsstyrelsens beslut

Godkénner rektors forslag till fordelning av undervisningstid i grundsérsko-
lans inriktning traningsskolan.

Beslutsniva
Utbildningsstyrelsen

Arendebeskrivning

Enligt nya skollagen (2010:800) 11 kap 7 § ska den totala undervisningsti-
den for varje elev i grundsérskolan vara minst 6 665 timmar. Bestimmelser
om fordelning av den garanterade undervisningstiden pa &mnen och dmnes-
omraden (timplaner) finns i bilaga 1 till Skolférordningen (2011:85). Enligt
10 kap 3 § Skolftrordningen beslutar huvudmannen efter forslag av rektorn
om fordelning mellan arskurserna av undervisningstiden.

Utbildningsstyrelsen har tidigare beslutat om fordelning av undervisningstid
for grundsirskolan. Inom grundsérskolan finns en sdrskild inriktning som
kallas triningsskola (avsedd for elever som inte kan tillgodogéra sig hela
eller delar av utbildningen i &mnen). Triningsskolan har en sérskild timplan
enligt skollagen, och utbildningsstyrelsen behover fatta sérskilt beslut om
fordelning av undervisningstid for inriktningen tréningsskolan.

Rektor har upprittat forslag till fordelning.

Handlingar i drendet

Tjénsteskrivelse 2012-10-03
Forslag till fordelning av undervisningstimmar for grundsérskolans inrikt-
ning traningsskolan

Sandlista for beslutsexpediering

proVarmdo
Rektor Sarskolan
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Utbildningsstyrelsen 2012-10-18 § 72 12U8/0174

Utbildningsstyrelsens sammantradestider 2013

Utbildningsstyrelsens beslut
Aterremitterar drendet till presidiet for beslut i november.

Beslutsniva
Utbildningsstyrelsen

Arendebeskrivning

Forslag till sammantrddesdagar for 2013 anpassas till de andra nimnderna
och styrelserna i kommunen.

Yrkanden
S-gruppen yrkar:

att drendet aterremitteras till presidiet for beslut i november.”

Proposition

Ordforanden stéller proposition om styrelsen beslutar i enlighet med opposi-
tionens forslag eller avslar detsamma. Ordféranden finner att styrelsen be-
slutar i enlighet med forslaget.

Sandlista for beslutsexpediering
Néamndsekretariatet

| | utdragsbestyrkande
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Utbildningsstyrelsen 2012-10-18 § 73 11US/0138

Forslag till ny grundskoleorganisation féor proVarmdos skolor

Utbildningsstyrelsens beslut
1. Verksamheten pa Munkmoraskolan F-3 kvarstar som en skolenhet

2. Djurd skola och Skirgérdsskolan slas samman till en skolenhet
omfattande F-9 med &rskursférdelning anpassad efter elevunderlag och
transportmdjligheter fr o m ldsdret 2013/14

3. Ekedalsskolan och Kvarnbergsskolan slds samman till en skolenhet
omfattande arskurserna F-9 fr o m ldséret 2013/14

4. Hemmestaskolan F-5 och Hemmestaskolan 6-9 slas samman till en
skolenhet omfattande arskurserna F-9 fr o m ldsdret 2013/14

5. Verksamheten vid Kyrkskolan begrénsas till att omfatta arskurserna F-3
fran dagens F-5 fr o m ldséret 2013/14

6. Verksamheten vid Viks skola utokas till att omfatta arskurserna F-6 fran
dagens F-5 fr o m laséret 2013/14

7. Uppdrar till proVarmdo att senast december 2012 redovisa en
genomforandeplan med beaktande av foljande perspektiv:

- hur trafikldsningar kring skolorna 16ses i samrdd med plan-
kontoret (SPN)

- hur transporter och skolskjutsar till, frAn och inom skolorna
16ses i samrad med kundvals- och finansieringskontoret
(FNU)

- hur lokalfridndringsbehov 16ses i samrad med fastighets-
kontoret (KSfu)

- hur en 6vergang fran Kyrkskolans blivande ar 4 och 5 till
hostterminens start i Hemmestaskolan 16ses med utgangs-
punkt i vad som &r bast for eleverna

- hur ledningen av forskolor som berérs av dndringar i skol-
organisationen organiseras

8. Uppdrar till proVarmdo att i samband med detaljbudget 2013 foresla och
budgetera for satsningar pé en attraktiv skola med hégre kvalitet for
eleverna

9. Uppdrar till proVarmdo att utreda och aterkomma med forslag p hur och
var Sérskolan passar in i organisationen i syfte att frimja inkludering

10. Uppdrar till proVarmdo att utreda hur skolbarnomsorgen och
Skirgardsprofilen i vara verksamheter kan utvecklas

Justering r I ! I utdragsbestyrkande
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Beslutsniva
Utbildningsstyrelsen

Reservationer och protokollsanteckningar

S-gruppen och (V) reserverar sig mot beslutet och ldmnar foljande
motivering:

” Detta &r en av denna mandatperiods absolut viktigaste drende och
spelar en avgorande roll for Virmdos forutsittningar till en god kva-
litetsutveckling i den verksamhet som engagerar vara medborgare
allra mest, skolan. Den socialdemokratiska gruppen &r djupt kritisk
till denna fragas hantering.

Historik

I juni 2011 gav utbildningsstyrelsen ett uppdrag till proV att utreda
och ldmna forslag till hur kommunen ska organisera sin skolorgani-
sation framdver. En ny skollagstiftning som innebir en fSréindring i
flera viktiga avseenden var utgangspunkten for uppdraget. Samtidigt
skulle ocksd lokalutnyttjandet analyseras och beaktas i utredningen.

I oktober 2011 redovisades en rapport for utbildningsstyrelsen. Upp-
draget fran i juni preciserades och det gavs ett sérskilt uppdrag att i
ett snabbare spar utreda mojligheten att sla samman Djurd skola med
Skirgérdsskolans olika skolenheter till en gemensam skolenhet. Del-
utredningen kring detta behandlades av utbildningsstyrelsen i no-
vember 2011. D& beslutade utbildningsstyrelsen att inte genomfora
nagon foréndring.

Sedan behandlingen i utbildningsstyrelsen i november 2011 har for-

valtningen arbetat med utredningen. Styrelsen har inte diskuterat fra-
gan ytterligare. Under senvaren genomfbrdes medborgardialoger pa

de tre darna i skidrgarden som har skolverksamhet i nulédget. En fjér-

de summerande dialog holls dédrefter i Djurd skola.

Utmaningar

Skolorna i bdde Varmdo och resten av landet star infor stora utma-
ningar. Stora reformer har beslutats av riksdagen och genomftrande-
tiden dr vildigt knapp. En av de forédndringar som paverkar skolan
allra tydligast dr kravet pa legitimerade ldrare i samtliga betygsittan-
de dmnen (17st). Redan idag réder stora svarigheter att hitta behoriga
ldrare i vissa @mnen. En stor andel av dagens praktiserande l4rarkér
kommer inte vara behoriga med de nya kraven. Det kommer kréva
stora utbildningsinsatser for att na dit. Nagra pengar for att detta
finns inte i statens budget. Det maste kommunerna sjélva 16sa. Dir-
till stdr ldrarkaren infor stora pensionsavgéngar och soktrycket till 14-
rarutbildningarna har varit 1&gt de senaste aren.

For Varmdos del r det dessutom en dubbel utmaning eftersom vi
startar pa en ldgre behorighetsnivé dn andra kommuner. 1 den senaste

Justering l
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na i hela landet, p& 289: av 290 plats. I Varmdo har vi ocksa sett ett
alltjaimt 6kande utflode av andelen elever som véljer skolor utanfor
kommunen.

De stora strukturomvandlingar som véntar skolvirlden kréver ge-
nomténkta och vil fordnkrade 16sningar. Det finns ingen ”qvick fix”
for att 16sa detta. Vi socialdemokrater har under inledningen av kvil-
lens diskussion, och i tidigare m&ten, framfort att de basta forutsatt-
ningarna for att 4stadkomma en langsiktigt god kvalitetsutveckling i
Virmdos skolor dr om vi fattar gemensamma langsiktiga beslut. Det-
ta dr en frdga som kréver ett ldngre tidsperspektiv &n mandatperio-
dens, sirskilt som det endast aterstir tva ar av denna. Vi har forklarat
att vi gérna aktivt medverkar till en 16sning och en inriktning som
rdcker langt in i framtiden, att kvillens beslut skulle kunna vara ett
konsensusbeslut.

Den politiska hanteringen

Efter sommaren kontaktades vi i oppositionen och bjdds in till sk.
’presidiemdten” dér ordfdrande, vice ordférande och 2:e vice ordfo-
rande (s-mandat) diskuterade utredningen med forvaltningens tjéns-
temén samt tdgordningen for drendets hantering under hosten. Under
ett par veckor fordes konstruktiva diskussioner kring perspektiv som
behovde finnas med for att beslut skulle bli s& bra som mojligt.

Flera av perspektiven kriavde inblandning av andra ndmnder/delar av
forvaltningen och det blev uppenbart att drendet skulle behdva langre
tid fore beslut.

Majoriteten fattade beslut att drendet skulle kompletteras med négra
perspektiv som proV sjélva skulle tillfora.

Tvé “dialog/informationsmoten” bjods in till, ett for Kyrkskolan och
ett for Munkmoraskolan. Vid dessa restes vildigt manga fragor var-
av manga inte kunde besvaras. Under dessa veckor stod det ocksa
klart att viktiga uppgifter i utredningen inte staimmer, framfor allt nar
det giller den befintliga lokalkapaciteten.

Med anledning av alla obesvarade fragor tog fordldraféreningarna
initiativ till en hearing den 16 oktober till vilken alla fullméktiges
partier inbjods delta.

De sista tio dagarna fore dagens beslut 6vergick det som initialt var
en dialog till att bli en maktutévning. Majoritetens foretrddare med-
delade att de dmnade redovisa sin uppfattning i frdgan vid en senare
tidpunkt. Nir utskicket till utbildningsstyrelsen nadde sina ledaméoter
och erséttare mottes vi av en kallelse med en historisk forstasida.
Istdllet for kallelse och dagordning fick styrelsen i en tre raders be-
skrivning veta att Varmdokoalitionen skulle presentera sitt forslag
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till beslut senast den 16 oktober, dvs. endast tvé dagar fore kvéllens
beslutsmote.

Den 16 oktober genomfordes den av forédldrarna initierade hearingen
med start kl. 18.30. Koalitionen hade bjudit in media till kl.17. All-
ménheten inklusive de foretriddare fran oppositionen som skulle delta
i hearingen fick ta del av forslaget fem minuter innan den skulle star-
ta.

Under hearingen stilldes terigen ménga konkreta frigor. Aterigen
saknades ménga svar pa dessa.

Senare under kviéllen, strax fore midnatt, mailades forslaget till hela
utbildningsstyrelsen, fyrtio timmar innan motet skulle starta.

Det dr ett flagrant arrogant sétt att hantera demokratiskt beslutsfat-
tande pa.

Kritik mot hanteringen av forslaget och dess innehall
Forslaget till beslut leder till en midngd olika konsekvenser som inte
finns belysta 6ver huvud taget.

o kvalitet i verksamheten (organisation, lirarbehorighet)
Utbildningsstyrelsen har informerats om att det i nulédget saknas en
sammanstéllning av vilka behorigheter som ldrarna i kommunen har.
Ett arbete ska paborjas dér tvéd skolor ska kartldggas. Det vintas ta
cirka ett halvar innan det 4r klart. For oss socialdemokrater &r det
svért att forstd hur koalitionen s& bergfast kan veta att man nu lagt
forslag om den mest dndamalsenliga organisationen, ndr man inte
har kunskap om en sa avgorande pusselbit som ldrarnas behorighet,
vare sig skola for skola eller totalt for kommunen.

« lokalfragor, 6verkapacitet/nybyggnation
En av utgéngspunkterna for utredningen har varit att kommunen
uppges ha stor dverkapacitet av lokaler. Vid ndrmare granskning av
sifferuppgifterna kan vi konstatera att det ar vildigt ménga uppgifter
som inte stimmer. Vid snart sagt varje skolenhet skulle det krédvas
atgdrder forst, for att den angivna kapaciteten ska stimma.

Koalitionens forslag innebdr att atskilliga lokalanpassningar maste
goras. Det finns inga uppgifter om vilka, hur mycket de beréknas
kosta eller hur lang tid det skulle ta att genomfora. Vi finner argu-
mentet att minska verksamheten med hénvisning till f6r mycket lo-
kaler, rimmar illa med att samma forslag kréver stora lokalforénd-
ringar och nybyggnationer av platser. En foljdeffekt handlar ocksé
om trafiksituationerna kring skolorna och behovet av skolskjutsar
som inte heller, dver huvud taget, berorts i underlagen.

¢ ckonomiska effekter

Jjustering | I I utdragsbestyrkande

NS



VARMDO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL Sid 17
Utbildningsstyrelsen 2012-10-18

Koalitionen har motiverat sitt forslag med fordelar for ekonomin och
pedagogiken. Ingenstans finns dock preciserat vilka kostnader man
sparar och vilka nya kostnader som beslutet genererar.

e sociala aspekter
Det finns ingen konsekvensbeskrivning av vad forslaget innebér ur
ett socialt perspektiv. Varmdoé kommun har i olika sammanhang
alltmer borjat tala om social hallbarhet som en viktig komponent for
att en god samhillsutveckling. Det perspektivet borde belysas i ett sa
viktigt beslut.

Det normala forfaringssittet nar helt nya forslag kommer pa bordet
hade varit att sdnda forslaget for beredning. En professionell bedom-
ning av forslagens olika konsekvenser hade givit oss politiker moj-
lighet att ta ansvar, utova ledarskap och skapa trovérdighet for vara
beslut.

Behov av gemensam beredning/beslut i kommunfullméktige

Ett drende som handlar om hela skolorganisationen paverkar flera
ndmnders sakomréaden. Det framgér ocksa av koalitionens eget for-
slag att flera olika kontor maste involveras. I det sammanhanget blir
det dnnu konstigare att man fattar beslut férst, innan man ser resulta-
tet av den gemensamma beredningen som krivs for en hallbar 16s-
ning som fungerar i praktiken.

I en kommun dger kommunfullméktige ansvaret for alla beslut.
Kommunfullméktige kan 1 sin tur delegera sitt ansvar till olika
ndmnder och styrelser. I detta sammanhang finns ingen tydlig dele-
gation given.

Praxis &r att man lyfter komplicerade fragor som kréver flera namn-
ders delaktighet/beredning till en hogre niva, dvs. kommunfullmak-
tige. Detta var ocksa tjansteménnens forslag i sin utredning. Det har
koalitionen vid kvillens sammantridde valt att ignorera. Vi har yrkat
att drendet ska foras till fullméktige, dels av ovanstdende skil, men
ocksa for att frigan dr av sa principiell betydelse. Koalitionen avslog
vart yrkande. Det innebér ocksa att de partier i fullméiktige som inte
finns representerade i utbildningsstyrelsen, 6verhuvud taget inte ges
chansen att fa diskutera fragan.

Kritiken som vi framfort i ovanstaende text har framf6rts under bade
formella och informella méten och samtal. Vi har framf6rt dem och
vi har kunnat ta del av manga medborgares motsvarande fragor och
argument till féretrddare for koalitionen. Skolledarna, ldrarfacken
och kommunal har samtliga framf6rt synpunkter och under métet har
ocksa vidjan framforts att inte ga till beslut med sa bristfilliga un-
derlag pé bordet.

Justering | | utdragsbestyrkande
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Vi socialdemokrater dr bade besvikna och upprérda 6ver hur en sé
viktig fraga har fatt behandlas pa detta sitt. Det ger ingen bra start pa
den viktiga skolframtid vi vill bygga bra. Vi har idéer om vad vi tror
krévs for en god kvalitetsutveckling i Varmdds skolor. Forslagen
nedan ger alla professionella, goda krafter vi har i véra skolor red-
skap att kunna gora storddd ocksa i framtiden. Vi beskriver dem
kortfattat nedan.

Socialdemokraternas budgetalternativ

Vi socialdemokrater har i budgetarbetet for kommunen under flera ar
i rad valt att l4gga forslag pa satsningar inom skolans omréde for att
kunna utveckla kvaliteten och attraktionskraften for vara skolor. De
styrande partierna skar under mandatperioden 2006-2010 ned resur-
serna for forskolans och skolans omréde rejélt och aren ddrefter har
mycket sma resurser tillforts skolan utéver det som krivs for att fi-
nansiera l6ne- och 6vriga kostnadsokningar.

I budgetarbetet for ar 2013 valde socialdemokraterna att i sitt bud-
getalternativ kraftsamla kring en skolsatsning. Andra politikomraden
har fatt sté tillbaka till forman for skolsatsningen. Vi tillférde i vart
forslag ca. 23 miljoner kronor utdver den styrande majoritetens re-
surser.

Pengarna 6ronmaérktes i vart forslag till:

* Fler ldrare, 10 Mkr.

* Utbildning for obehdriga lérare, 6,5 Mkr

* Inrdttande av karridrtjanster for ldrare, S Mkr

* Satsning pa ledning/styrning, 5,9 Mkr (pedagogiskt centrum, om-
stéllningsfond, administrativ avlastning)

* Matematiksatsning 800.000:-

* Slopad besparing pa elever i behov av sarskilt stéd 500.000:-

Med dessa satsningar, ett overvégt skolorganisationsbeslut med kun-
skap om dess forvintade konsekvenser och ett gott ledarskap ges de
bista forutsittningar for Varmdos skolors framtid!”

Koalitionen lamnar féljande protokollsanteckning:
“Fréan det i kommunfullméktige antagna Vision 2030 hamtar vi om
skolan:

Naturens lugn méter ett pulserande lokalt samhalle

”Samtidigt som en modern utveckling vilkomnas, sldar vi ocksd vakt
om det som dr unikt for Varmdo. Tillgdnglighet till naturmiljon dr
viktig for det sociala livet, det rorliga friluftslivet och for hélsan.
Virmdos befolkning har ndra till forskola, skola och jobb.”

| | utdragsbestyrkande
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Vi méter varandra med 6ppenhet och delaktighet

?Skolan i Virmdo dr nagot utover det vanliga. Forskola, skola och
omsorg karaktdriseras av ett professionellt utforande med engage-
mang och lyhordhet. Virmdo dr ett val fungerande samhdlle, som
stoder mdnniskor i att fa livspusslet att ga ihop.”

Morgondagens féretagande méter ett anrikt kulturarv

?Utbildning handlar om att ldra genom hela livet, bade for sig sjélv
och for arbetsmarknadens behov. Forskola, skola, gymnasium och
hogskola i Virmdo baddar for en stark kunskapsbas for en trygg
framtid. I Virmdoé finns en god kompetens och utbildningsnivan dr
hog.”

Samtidigt maste vi vara uppmirksamma pa foréndringar i var om-
givning. Sista rubriken i Vision 2030 pekar pa det, Virmdai mdter
Stockholm, Sverige och virlden.

Vad hinder i var omvérld och vad hinder i runt omkring oss i
Viarmdo?

Tre utmaningar &r tydliga och finns alla med som utgangspunkt
i proVarmdos utredning:

Den nya skollagen och ldroplanen stéller nya krav som kraver
fordndring av vara verksamheter. F-5 och 6-9 &r inte lampliga
arskursindelningar for véra skolor.

Samtidigt blir f6ljden hogre krav pa ldrarna #n tidigare. Det ricker
inte med ldrarbehdrighet,

ldrarna ska dven vara behoriga for ratt arskurs och de amnen som
undervisas pa skolan.

Vi har ett vikande elev- och befolkningsunderlag. Barn- och
elevantalet dkar inte i ldngre pa samma sétt i var kommun. En
samhillstrend &r att barnfamiljer i storre utstrackning bor kvar i
storstaden, exempelvis Hammarby sjostad, och prioriterar bra
kommunikationer framf6r nérhet till natur och friluftsliv. Alira
tydligast mérks det i att barnantalet minskar i vara férskolor i
kommunens ytteromraden.

Vi har ett stort lokaldverskott. I bade forskolan och skolan har vi
lokaler i Gverskott just nu.

I utredningen redovisas endast skollokalernas 6verskott, men dver-
skott finns pa samma sétt i forskolan. Oavsett politisk syn behover
alltid resurser anvéndas pa bésta sitt. Oanvinda resurser 4r inte till
nytta for nagon.

Fragan blir d4, hur ska vi utifran dessa utmaningar, kunna na
malbilden i Vision 2030 om en ”’skola néira alla elever och natu-

Justering  p | l
My e

I utdragshestyrkande



VARMDO KOMMUN
Utbildningsstyrelsen

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sid 20
2012-10-18

ren, som karaktdriseras av ett professionellt utforande och som
béiddar for en stark kunskapsbas for eleverna”?

Varmdokoalitionens inriktningsforsiag fér den
kommunala skolan

Vir 16sning for dagens kommunala skola i Varmds, &r att skolorna
maéste kunna ge bra forutsittningar for alla elever att n savil kun-
skapsmal som trygghet. Undervisningen ska bedrivas i andamélsen-
liga lokaler av pedagoger med behéorighet i samtliga &mnen och
arskurs i enlighet med de nya kraven. Detta for att kunna badda for
en stark kunskapsbas i framtiden.

Det gor vi genom att de flesta av véra skolor blir skolor med &rskur-
serna F-9, i dem ges mojlighet att anvénda lokaler och personal pa
ett effektivt och optimalt sitt for elevens bésta.

Samtidigt behover skolan ge trygghet och nirhet. Det ar viktigt
framst for de yngsta barnen. Darfor ser vi behov av att behalla mind-
re skolor for de yngsta barnen langre ut i var kommun. Dér 4r 16s-
ningen snarare mindre skolor med &rskurserna F-3, dér dven forsko-
lorna integreras med skolorna och méjliggodr samarbete savil som
trygga dvergéngar mellan forskola och skola.

Skirgérden &r i unik och behdver dérfor hanteras pa ett unikt sétt.
Elevernas behov av sdvil trygghet och nirhet som av jimnéariga
kamrater och duktiga @mneskunniga ldrare, moter en utmaning i
form av stora avstand och ibland begriansande mojligheter till trans-
porter. Skérgardsskolan har pga av vikande elevunderlag under
manga ar varit utsatt for stor osikerhet.

Konkreta Iésningar

For nagra av vara storre skolor foreslr vi inga forandringar. Os-
byskolan och Brunns skola ir redan idag F-9-skolor och har redan

idag anpassat sina inre organisationer till laroplanens och skollagens
krav.

Hemmesta F-5 och Hemmesta 6-9 samt Kvarnbergsskolan och Eke-
dalsskolan, foreslas bilda tva nya enheter, Hemmestaskolan F-9 och
Gustavsbergsskolan F-9. Det innebér inga direkta forandringar for
elever som befinner sig i skolorna idag, utan ger rektorerna méjlighet
att anpassa sina inre verksamheter efter elevernas behov och lokal-
och personalforutsittningar, i enlighet med skollagen.

For var enda mellanstora skola, Viks skola, tkar vi antalet arskurser
fran F-5 till att omfatta F-6.
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For Fagelvik skola, en av vara mindre F-3-skolor, sker inga forind-
ringar. Den &r redan integrerad med forskola med samma verksam-
hetschef.

For Munkmoraskolan foreslar vi att verksamheten fortsétter som en
F-3-skola, dock med satsningen pé ett forstarkt skolledarskap. Ut-
ifrén elevernas perspektiv sker ingen férandring. Sammanslagningen
av Kvarnbergs- och Ekedalsskolan gor att det kommer behdva tillsét-
tas en rektor vid skolan. Har finns méjligheter att integrera forskolan
med skolan, pa ett sétt som mdjliggor bra samarbete och bra dver-
gangar mellan forskola och skola, vilket skapar trygghet och nirhet.

For Kyrkskolan sker en fordndring fran dagen arskurser F-5 till att
omfatta F-3. Skolans saknar idag, som vi ser det, mojlighet att bedri-
va undervisning i &rskurserna 4-6 pa ett pedagogiskt och ekonomiskt
tryggt sitt. Aven hir finns s&vil nirhet for de yngre eleverna, som
mojligheter att integrera med forskola. Naturmiljon vid skolan &r en
fantastisk mdojlighet for att utveckla skolbarnomsorg och upplevelse-
baserad undervisning. Dessa unika mojligheter méste fortsitta ut-
vecklas och pd manga sitt kan Kyrkskolan utgéra en potential och
inspiration for hela skolverksamheten i Varmdé kommunala skolor.

Djuro skola, som redan idag dr en F-9-skola har redan idag anpassat
sin inre organisation till laroplanens och skollagens krav. Trots detta
vill vi gora en férdndring genom en sammanslagning med Skir-
gardsskolan. Skirgérdsskolan 4r idag bestéende av tre aktiva enheter
och tvé stycken vilande. For att mojliggora undervisning F-9, beho-
ver skolan slds samman med Djur6 skola, Djuré Skirgardsskola.
P4 s siitt kommer alla elever vara inkluderade i klasserna som finns
1 Djurds skollokaler, ha jamnariga kamrater i en storre grupp, samti-
digt som de dven kommer undervisas i de mindre skollokalerna pé
darna. Skollokalerna vid Mdja, Svartsé och Runmard kommer alla
finnas kvar, larare kommer finnas och undervisa dir och undervis-
ning kommer bedrivas dér i alla dldrar. Undervisningen kommer dir
det saknas dmnesbehdriga ldrare, ledas av ldrare verksamma vid Dju-
ro skollokaler, och ibland kommer dessa ldrare ut till 6arnas skollo-
kaler. Ibland kommer eleverna in till Djurd skollokaler fér undervis-
ning. Transportmdjligheter och véder och vind kommer delvis styra
hur stor del av undervisningen som forlaggs till Djuré.

De nya skolnamnen Hemmestaskolan F-9, Gustavsbergsskolan F-
9 och Djuré Skirgardsskola F-9 ir att betrakta som arbetsnamn.
Skolorna bor dopas efter en process dér eleverna vid skolorna arbetar
fram namnf6rslag och utbildningsstyrelsen fastslér de nya skolnam-
nen.
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Praktiska utmaningar

Vid Osbyskolan, Brunn skola och Fagelviks skola behover inga
omedelbara atgirder ske.

Kring Munkmoraskolan kommer en ny verksamhetschef tillséttas
och mdjligheterna att ytterligare integrera forskola i skolan finns och
bor ske.

Vid Viks skola pagér en 6versyn av trafiksituationen av Samhalls-
planeringsndmnden, méte sker den 13 november, och 6versyn av
skolokaler och eventuella atgéirder for dessa behover ske.

Vid Hemmestaskolan pagar likasa en 6versyn av trafiksituationen
av Sambhillsplaneringsndmnden, mote sker senare under hosten, i 6v-
rigt behover inga atgirder ske.

Vid Gustavsbergskolan, dvs. Kvarnbergs- och Ekedalsskolan,
kommer renoveringar att behdva genomféras. I samband med dessa
kommer trafiklosningar ses 6ver, och det kommande elevunderlaget
noggrant analyseras for att d&stadkomma optimala lokaler utifrén be-
hoven.

Vid Kyrkskolan behdver inga akuta &tgérder ske, pa sikt finns méj-
ligheterna att ytterligare inte-grera forskola i skolans lokaler. Skol-
barnomsorgen bér behdllas vid skolan till tolv ars élder, och skol-
skjutsarna anpassas for att mojliggora for elever pa andra skolor att
ta sig dit.

Infor omstdllningen hosten 2013 behdvs en genomarbetad plan for
elevernas 6vergang fran Kyrkskolan till Hemmestaskolan.

Vid Djuré Skirgardsskola kommer en rektor for hela verksamhe-
ten att tillsdttas samt transport- och skolskjutsfrégan belysas och
praktiskt och ekonomiskt att 16sas. Utéver det behover rektorn integ-
rera alla elever och all personal i en verksamhet, ett valdigt viktigt
arbete. Foreslaget att se alla skollokaler som en skolenhet trots rela-
tivt stora avstadnd mellan dem &r en utmaning. Forandringen ska ske
utifrén ett elevperspektiv, dér det giller att se till varje individs bésta
gillande sévil trygghet, social stimulans som kunskapsutveckling.

Hir bor dven en modern by-skola, som Djuré Skirgardsskola ir,
arbeta mycket med IKT-satsningar for att stodja undervisning for
elever som befinner sig i andra skollokaler 4n den som lidraren befin-
ner sig i. Aven ldxldsning under batfird kan underlittas med sidana
hjdlpmedel.

Pedagogiska utmaningar

Viéra kommunala skolor 4r idag bra. De upplevs som tryggare och
bittre 4n genomsnittet i jimforelser med andra skolor. Darmed inte
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sagt att de kan bli béttre. Med en tydligare struktur i skolorganisa-
tion, med béttre uppfoljning av kunskaper och resultat, och med mer
samarbete och stod fran central forvaltning i kommunen, kommer vi
skapa “en stark kunskapsbas for en trygg framtid.”

Redan idag har Vidrmdo skolor &mnesnétverk och samarbeten mellan
skolorna som dr exempel for andra kommuner att ta efter. Men vi
kan gbra mer. I Virmdo kommuns budget for 2013 satsar vi pa att
oka kompetensens hos ldrare, och kunskaperna hos vara yngsta, ge-
nom hdjd skolpeng just fér dem. Vi kommer genomfra matematik-
satsningar, ge stod for uppbyggnad for skolbibliotek dér de saknas
och gora ytterligare satsningar pa elevhilsan. I Utbildningsstyrelsens
budget kommer vi kunna gora flera centrala satsningar, dels genom
att behalla en storre del av OH-kostnaderna, dels genom att vi under
aret kliver ur lokaler.

Vart framsta mal maste nu i Utbildningsstyrelsen och proVarmdo
vara att oka ldrar- och dmnesbehdrigheten, saval som behorigheten
for forskolepedagoger. Vi har medel avsatt for just det. Lararlyftet II
behover utnyttjas maximalt. En strategi for detta maste tas fram.

Lirarnas professionella roll maste stérkas. Detta sker bland annat ge-
nom FNU kommer uppmaérk-samma goda lararinsatser och genom re-
gerings satsning pa “Forsteldrare”, vilket vi vill infora under det
kommande éret. Ytterligare majligheter for hur vi kan premiera skick-
liga pedagoger med hjélp av meriteringsprogram bor utredas. Vidare
bor mojligheter till samarbete och kontakt med hogskola upprittas pa
flera nivéer. Idag genomf6rs program for rektorer och verksamhets-
chefer. Fler anstéllda behover omfattas av liknande program och méj-
ligheter till lektors- och forskartjénster utredas.

Ett spannande projekt som pagér i samarbete med Hogskolan i Jon-
koping &r arbetet med att skapa en "Modellskola f6r 100 % méalupp-
fyllelse” i Grédnna skola. Vi vill att forvaltningen underscker mojlig-
heter att ldra av det projektet. En mdjlig utveckling fér nagon av véra
F-9-skolor att pabdrja.

I flera dialoger och dven vid andra tillfédllen, har skolbarnomsorgens
mojligheter och verksamhet kommit upp till diskussion. Vi vet att
det finns skolbarnomsorg av vildigt hog kvalitet pa flera av vara
skolor. Vilka verksamheter som finns och 4r uppskattade méste
uppmirksammas och det bor utredas hur skolbarnomsorgen kan ut-
vecklas i kommunens skolor for att bli den forstérkning av skolan
som den &r avsedd att vara.

I Gustavsbergs hamn pagér sévil traditionell porslinsverksamhet

som annan kultur. Nu diskuteras dven mojligheten att ett Kulturhus
ska etableras i hamnen och eventuellt ett upplevelsecentrum i sam-
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verkan med Cirkus Cirkor. Vi vill att vara rektorer och proVarmdo
soker samarbete med dessa verksamheter i den mén dessa paborjas
och i den utstrickning som 4r mojlig for utveckling av verksamhe-
ten.

I kommunstyrelsen kommer ett arbete paborjas kring en IKT-
strategi. Det &r viktigt att skolornas roll och behov av IKT kommer
med. proVarmdo behéver delta i det arbetet och utreda ifall ytterliga-
re satsningar behover ske, utéver de som redan gors i vara skolor
inom omréadet.

Virmdo kommun bestar av dar, hav och havsvikar men dven av bruksorten
Gustavsberg som med sin porslinstradition och sitt kulturutbud kompletterar
helheten. Det ar viktigt att alla vara kommuninvanare 14r kidnna sin kommun
och vi vill dérfor att alla skolor féar i uppdrag att utveckla sin ”Skérgardspro-
fil”. Upplevelseskolan i Kyrkskolan &r ett utmirkt exempel p& hur en skola
kan arbeta med sin Skérgardsprofil.”

»

Pa grund av jdv deltar inte Martti Hietikko (KD) i handldggningen av detta
drende.

Arendebeskrivning

proVarmdo har fétt i uppdrag av utbildningsstyrelsen att genomf6ra en ut-
redning av skolorganisationen med forslag pa ny organisation fr o m host-
terminen 2013. Uppdraget redovisades i en utredning som presenterades
som information for utbildningsstyrelsen den 18 september. Utbildningssty-
relsen gav da proVarmdo i uppdrag att till oktobermétet presentera

» hur klass- och gruppstorlek i skolorna paverkas av de forordade for-
slaget pa en generell niva

o konsekvenser av och hur mojligheter till en 6kad flexibel skollosning
skulle kunna astadkommas genom en sammanslagning av rektors-
omradena for Djurd- och Skdrgérdsskolan, utan att nedliggning av
négon enhet sker.

Yrkanden
S-gruppen yrkar:

att majoritetens forslag dverlamnas till forvaltningen for beredning.
Beredningen ska bedoma sannolika konsekvenser av forslaget utifran fol-
jande sex aspekter: organisation, lararbehorighet, lokalférsorjningen, skol-
skjuts och trafiklosningar, ekonomin for resultatenheter och helheten samt
barn- och miljoperspektivet.

Beredningen ska ocksa belysa ett alternativ ddar Kyrkskolan organiseras som
en F-6-skola.”
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Max Ljungberg (MP) och Malin Bellander (M) yrkar avslag pd S-gruppens
yrkande.

Proposition
Ordforanden stéller proposition om styrelsen beslutar i enlighet med opposi-

tionens forslag eller avslar densamma. Ordforanden finner att styrelsen avs-
lar forslaget.

Votering begirs.

Foljande voteringsordning ldses upp och godkénns:

Den som rostar bifall till S-gruppens forslag rostar nej, den som rostar av-
slag till S-gruppens yrkande rstar ja.

Styrelsen beslutar med 6 ja roster mot 3 nej roster.

(voteringslista 1)

Voteringslista 1 vid utbildningsstyrelsens sammantrade 2012-10-18

Ledaméter
Ja Nej Avstar
Max Ljungberg (MP) X
. X
Malin Bellander (M)
Annika Andersson Ribbing X
(S)
. X
Bill Bergman (M)
Lars-Erik Wahlstrom (FP) X
X
Sally Thornton (MP)
. X
Jakob Fritzell (S)
- . X
Cecilia Ramning (S)
Tjanstgorande ersiittare
Nasim Mir (M) X

Yrkanden

Koalitionen yrkar att:
” Verksamheten pa Munkmoraskolan F-3 kvarstar som en skolenhet

Justering | | | utdragsbestyrkande
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Djurd skola och Skérgérdsskolan slas samman till en skolenhet omfattande
F-9 med arskursfordelning anpassad efter elevunderlag och
transportmdjligheter fr o m ldsaret 2013/14

Ekedalsskolan och Kvarnbergsskolan slas samman till en skolenhet
omfattande arskurserna F-9 fr o m ldséret 2013/14

Hemmestaskolan F-5 och Hemmestaskolan 6-9 slas samman till en
skolenhet omfattande arskurserna F-9 fr o m ldsdret 2013/14

Verksamheten vid Kyrkskolan begrénsas till att omfatta arskurserna F-3 frén
dagens F-5 fr o m ldsaret 2013/14

Verksamheten vid Viks skola uttkas till att omfatta drskurserna F-6 fran
dagens F-5 fr o m lasaret 2013/14

att uppdra till proVarmdo att senast december 2012 redovisa en
genomforandeplan med beaktande av foljande perspektiv:

- hur trafiklosningar kring skolorna 16ses i samrad med plankontoret (SPN)

- hur transporter och skolskjutsar till, frdn och inom skolorna 16ses i samrad
med kundvals- och finansieringskontoret (FNU)

- hur lokalforandringsbehov 16ses i samrad med fastighetskontoret (KSfu)

- hur en 6vergang frén Kyrkskolans blivande ar 4 och 5 till hostterminens
start i Hemmestaskolan 16ses med utgdngspunkt i vad som &r bést for ele-
verna

- hur ledningen av forskolor som ber6rs av dndringar i skolorganisationen
organiseras

att uppdra till proVarmdo att i samband med detaljbudget 2013 foresla och
budgetera for satsningar pa en attraktiv skola med hogre kvalitet for
eleverna

att uppdra till proVarmdo att utreda och aterkomma med forslag pa hur och
var Sérskolan passar in i organisationen i syfte att framja inkludering

att uppdra till proVarmdo att utreda hur skolbarnomsorgen och
Skérgardsprofilen i vara verksamheter kan utvecklas”

S-gruppen yrkar avslag pa koalitionens yrkande.

Proposition
Ordforanden stéller proposition om styrelsen beslutar i enlighet med koali-

tionens forslag eller avslar densamma. Ordféranden finner att styrelsen be-
slutar i enlighet med forslaget.

Votering begirs.

Foljande voteringsordning ldses upp och godkénns:

Den som rostar bifall till koalitionens forslag rostar ja, den som rostar avslag
till koalitionens forslag rostar nej.

Jjustering K/%I I I utdragsbestyrkande
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Styrelsen beslutar med 6 ja roster mot 3 nej roster.
(voteringslista 2)

Voteringslista 2 vid utbildningsstyrelsens sammantrade 2012-10-18

Ledamoter

Ja Nej Avstar

Max Ljungberg (MP)

Malin Bellander (M)

Annika Andersson Ribbing X
(S)

Bill Bergman (M)

Lars-Erik Wahlstrom (FP)

Sally Thornton (MP)

Jakob Fritzell (S)

Cecilia Ramning (S)

Tjanstgorande ersittare

Nasim Mir (M) X

Yrkanden
S-gruppen yrkar:

“att arendet skall avgoras i kommunfullmiktige.”

Max Ljungberg (MP) och Malin Bellander (M) yrkar avslag pa S-gruppens
forslag.

Proposition

Ordforanden stiller proposition om styrelsen beslutar i enlighet med S-
gruppens forslag eller avslar densamma. Ordféranden finner att styrelsen
avslar forslaget

Votering begirs.
Foljande voteringsordning ldses upp och godkénns:

Justering l l | utdragsbestyrkande
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Den som rostar bifall till S-gruppens forslag rostar nej, den som rostar av-
slag till S-gruppens forslag rostar ja.

Styrelsen beslutar med 6 ja roster mot 3 nej roster.

(voteringslista 3)

Voteringslista 3 vid utbildningsstyrelsens sammantréade 2012-10-18

Ledamoter
Ja Nej Avstar
Max Ljungberg (MP) X
. X
Malin Bellander (M)
Annika Andersson Ribbing X
(S)
. X
Bill Bergman (M)
Lars-Erik Wahlstrom (FP) X
X
Sally Thornton (MP)
. X
Jakob Fritzell (S)
- . X
Cecilia Ramning (S)
Tjanstgorande erséittare
Nasim Mir (M) X

Handlingar i drendet

Tjansteskrivelse 12-10-10

Utredning av proVarmdos skolorganisation med f6rslag pa ny skolorganisa-
tion 2012-10-04

Protokoll frdin MBL férhandling

Synpunktsstatistik och synpunkter och svar i synpunktshanteringssystem
Sammanstéllningar dialoger Kyrkskolan och Munkmoraskolan

Sandlista for beslutsexpediering

Finansieringsnamnden for utbildning
Samhillsbyggnadsndmnden
Kommunstyrelsens fastighetsutskott
proVarmdo
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Utbildningsstyrelsen 2012-10-18 § 74 12US8/0179

Hemstallan till kommunstyrelsen ang. AFA-aterbetalning

Utbildningsstyrelsens beslut

Forslaget om hemstillan avslas.

Beslutsniva

Utbildningsstyrelsen

Reservationer och protokollsanteckningar
S-gruppen reserverar sig mot beslutet och ldmnar foljande motivering:

”Viarmd6é kommun har under de senaste aren betalat in for mycket
pensionsmedel till AFA. Det har inneburit att de i somras aviserade att
en aterbetalning ska ske engangsvis. For Varmdos del handlar det om
28 miljoner kronor. Vi socialdemokrater bad kommunens tjdnstemén
rikna ut hur stor andel av dessa pengar som hérrors till skolans eko-
nomi. Svaret fran ekonomikontoret dr 14 miljoner kronor.

Vi socialdemokrater valde da att tillféra dessa pengar till skolans om-
rade. Det ar ju dérifran de kommit. Stora satsningar behdver goras och
vi finansierade en del av vara forslag med dessa pengar. Under bud-
getdebatten havdades fran koalitionshall att dessa medel inte gar att
disponera pa detta sétt d& pengarna utbetalas under fjarde kvartalet
2012. Vi vet att flera kommuner valt vart sétt att disponera dessa me-
del och stod fast vid vart forslag i budgetdebatten.

Vart forslag avslogs i budgetfullmaktige.

Darfor aktualiserar vi ikvill fragan pa utbildningsstyrelsen. Vi menar
alltjamt att skolan borde &terfa sina pengar. Genom att gora en hem-
stillan till kommunstyrelsen om de 14 miljoner kronorna kan pengar-
na tillforas de viktiga satsningar som utbildningsstyrelsen behover
gora. Argumentet att pengarna hor till arets budget har darmed tagits
héansyn till.

D6m om var forvaning nér koalitionen rostar ned vart forslag. Det in-
nebdr att ett avsteg gors fran principen om likvérdiga villkor mellan
skolor i kommunal och alternativ regi. Skolor som drivs i alternativ
regi har fatt anvinda hela sin skolpeng medan de kommunala skolorna
har fatt betala en for hg premie som sedan gér till ndgot annat 4n sko-
la. Det forvanar oss att inte utbildningsstyrelsen bevakar sina intressen
i denna fraga och att skolorna undandras sina rittmatiga pengar.”

Justering
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Arendebeskrivning

Socialdemokraterna vickte ett nytt drende till sammantrddet 2012-10-18. De
Onskar att utbildningsstyrelsen hemstiller hos kommunstyrelsen att de pen-
sionsmedel] som &terbetalas till kommunen under fjirde kvartalet 2012 och
som kommer frdn de kommunala skolenheterna (14 mkr) ska stillas till ut-
bildningsstyrelsens forfogande for strategiska insatser som 6kar den kom-
munala skolans kvalitet och attraktionskraft.

Koalitionen anser att detta drende ska beslutas i kommunfullmaktige.

Yrkanden
S-gruppen yrkar:

“att utbildningsstyrelsen hemstéller hos kommunstyrelsen att de pensions-
medel som aterbetalas till kommunen under fjirde kvartalet 2012 och som
kommer frdn de kommunala skolenheterna (14 mkr) ska stéllas till utbild-
ningsstyrelsens forfogande for strategiska insatser som 6kar den kommunala
skolans kvalitet och attraktionskraft.”

Koalitionen yrkar:

“avslag pa S-gruppens forslag”.

Proposition
Ordftranden stéller proposition om styrelsen beslutar i enlighet med opposi-

tionens forslag eller avslér densamma. Ordféranden finner att styrelsen avs-
lar forslaget.

Votering begirs.

Foljande voteringsordning ldses upp och godkénns:

Den som r6star bifall till S-gruppens forslag rostar nej, den som réstar av-
slag till S-gruppens yrkande rostar ja.

Styrelsen beslutar med 5 ja roster mot 4 nej roster.

(voteringslista 4)

Voteringslista 4 vid utbildningsstyrelsens sammantrade 2012-10-18

Ledamoter

Ja Nej Avstar

Max Ljungberg (MP) X

Malin Bellander (M)

Annika Andersson Ribbing X
(S)

Bill Bergman (M)
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. . X
Lars-Erik Wahlstrom (FP)
X
Sally Thornton (MP)
. X
Jakob Fritzell (S)
. . X
Cecilia Ramning (S)
Tjidnstgorande ersittare
Martti Hietikko (KD) X

Handlingar i arendet
S-gruppens forslag 2012-10-18

Sandlista for beslutsexpediering
proVarmdo
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Utbildningsstyrelsen 2012-10-18 § 75 12US/0035

Produktionschefen informerar

- Lararbehorighet
- Rekrytering
- SKL:s 6ppna jamforelser Gymnasieskolan finns from 121022

- Osbyskolan #r en av fem finalister till Suntliv.se:s arbetsmiljopris

Justering /(/% I I utdragsbestyrkande
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Utbildningsstyrelsen 2012-10-18 § 76 1208/

Kallelsens utformning

Utbildningsstyrelsens beslut

Presidiet ser over kallelsens utformning.

Beslutsniva
Utbildningsstyrelsen

Arendebeskrivning

Socialdemokraterna véckte ett nytt drende till sammantradet 2012-10-18. De
Onskar att presidiet tillsammans tittar pa kallelsens utformning.

Yrkanden
S-gruppen yrkar:

“att utformningen av kallelsen behandlas av presidiet.”

Proposition

Ordf6randen stiller proposition om styrelsen beslutar i enlighet med opposi-
tionens forslag eller avslar detsamma. Ordféranden finner att styrelsen be-
slutar i enlighet med forslaget.

Sindlista

proVarmdo
Néamndsekretariatet

I | utdragsbestyrkande
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Utbildningsstyrelsen 2012-10-18 § 77
Delgivningar och anmélningsarenden oktober
Datum | Inkommen/utgiende | Arende Dnr
fran/till

2012- |SKL Anmalan till deltagande i SKL: Matema- | 12US/0166
09-12 tiksatsningen PISA 2015
2012- ] Skolverket Redovisning av utvecklingsarbete for att | 11US/0033
09-03 hoja kvaliteten 1 matamatikundervis-

ningen — Matematiksatsningen 2011
2012- | Skolverket Ekonomisk uppfoljning av utvecklings- |11US/0033
09-03 bidrag i matematik
2012- |Bygg- och miljokon- |Kontrollrapport 8ver oanmald inspektion | 12US/0059
09-13 |toret pé Ekedalsskolan
2012- |Bygg- och miljokon- |Kontrollrapport 6ver oanmald inspektion | 12US/0064
09-14 |toret pé Féagelviks skola
2012- |Bygg- och miljokon- |Kontrollrapport 6ver oanmald inspektion | 12US/0067
09-14 |toret pé Solrestaurant VIK/Grantomta
2012- | Skolinspektionen Uppfoljningsbeslut: Uppf6ljning efter 12U0S/0071
09-03 tillsyn géllande skolmaltiden i Varmdo

kommun
2012- | Skolverket Beslut: Extra tilldelning av statsbidrag 12U5/0148
09-13 till yrkesinriktad gymnasial vuxenutbild-

ning 2012
2012- |Kammarkollegiet Ansokan om statsbidrag for ldrare och 12US/0157
08-27 forskolldrare enligt forordningen om

statsbidrag for utbildning pé forskarniva

for larare och forskolldrare
2012- |KPMG Resursfordelning inom Finansierings- 120S/0162
09-20 namnden for utbildning
2012- |Djurd skola Anmilan kridnkande behandling: Djuré | 12US/0167
09-26 skola

Jjustering %
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2012- |Djurd skola Anmdlan krinkande behandling: Djuré  § 12US/0168
09-26 skola

2012- |Léararférbundet/ se Skrivelse angdende ny skolorganisation |12US/0138
10-09 |Lédrarnas riksfor-
bund/kommunal
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Utbildningsstyrelsen 2012-10-18 § 78
Delegationsbeslut
Utbildningsstyrelsens beslut
Utbildningsstyrelsen beslutar att godkénna redovisningen av delegationsbe-
slut.
Redovisning av delegationsbeslut oktober 2012
Del. Nr | Delegation Delegat Beslut, datum
2Us/ | 2.7 Ordférandebeslut: Anvandarkonto Ordf. Max Ljung- | 2012-09-03
0158 fér ansdkan om att starta yrkeshdg- | berg
skoleutbildning
Varmdo gymnasium
12US | 12.6 Elever som tagits in efter terminens | R Arne Andersson | 2012-08-31
/0076 bérjan
12US | 12.33 Byte av studievég R Arne Andersson | 2012-08-31
/007
6
12Us | 121 Beslut om antagning: 171 stycken R Arme Andersson | 2012-09-13
/007
6
Djuro skola
12Us | 10.2 Beslut om skoldagens omfattning R Anders Jansson | 2012-09-03
/008
6
12US | 10.5 Beslut om vilka kurser som ska er- | R Anders Jansson | 2012-09-03
/008 bjudas som elevens val
6
Solbackens forskola
12Us | 3.2 Beslut om verksamhetsinriktning CH2 Malin Malm- § 2012-10-08
/0173 strém
12US | 6.1 Plan mot krédnkande behandling FskC Malin Malm- | 2012-10-08
/0173 strom
12Us | 6.2 Beslut om att person som ej uppfyl- | FskC Malin Malm- | 2012-10-08
/0173 ler legitimations/behérighetskrav far | strém
Justering l | | utdragsbestyrkande
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bedriva undervisning i mer an 6
manader upp till 1 ar
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