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Utbildningsstyrelsen 2012-12-06 § 91

Stangt moéte

Utbildningsstyrelsens beslut
Stidnger motet fran drende 5 till 15.

Beslutsniva
Utbildningsstyrelsen

Reservationer och protokollsanteckningar

S-gruppen reserverar sig mot beslutet och ldmnar fsljande skriftliga reser-
vation:

” Socialdemokraterna reserverar sig mot beslutet att fringd kommunfull-
miktiges intention om Oppna ndmnder/styrelseméoten i Virmdo kommun.
Att med hinvisning till enskilda ledamoters ovilja att yttra sig offentligt ute-
stdnga kommunmedborgarnas insyn 4r ett allvarligt avsteg frin kommunens
mal och intentionerna i Sveriges grundlag.”

Yrkande
Koalitionen yrkar att:

’motet ska sténgas fran drende 5-15.”

S-gruppen yrkar:
avslag pa koalitionens forslag.”

Proposition
Ordf6randen stéller proposition om styrelsen beslutar i enlighet med koalit-

ionens forslag eller avslér densamma. Ordforanden finner att styrelsen be-
slutar i enlighet med forslaget.

Votering begirs.

Foéljande voteringsordning ldses upp och godkinns:

Den som rostar bifall till koalitionens forslag rostar ja, den som réstar avslag
rostar nej.

Styrelsen beslutar med 5 ja roster mot 4 nej roster.

(voteringslista 1)

Justering | | utdragsbestyrkande
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Voteringslista 1 vid utbildningsstyrelsens sammantrade 2012-12-06

Ledamoter

Ja Nej Avstar

Max Ljungberg (MP)

Malin Bellander (M)

Annika Andersson Ribbing X
)

Lars-Erik Wahlstrom (FP)

Per-Olof Fransson (KD)

Jakob Fritzell (S)

Tjanstgorande ersiittare

Nasim Mir (M) X

Ulla Bjoorn (MP) X

Christer Hedberg (S) X

Justering I | utdragsbestyrkande
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Utbildningsstyrelsen 2012-12-06 § 92 12US/0035

Information Hemmesta F-5 Utvecklingsarbete

Catharina Braland rektor, och Britt-Marie Syrén bitridande rektor, kommer
till styrelsen for att berdtta om Hemmestaskolan F-5s utvecklingsarbete.
Catharina har varit rektor pA Hemmesta i snart 9 ar och nir hon kom till sko-
lan 2004 drogs verksamheten med ett stort underskott. De hade 15-20 st
Overtaliga och elevantalet sjonk,

Britt-Marie upplever att den rddande kulturen var att pedagogerna jobbade
mycket sjédlva, det fanns olika regler kring barnen och ingen vi-kénsla.

De startade om frén borjan och funderade kring vilken fortbildning som be-
hovdes. Quadriceps — en stiftelse som startade 1999 och grundar sig i
Lennart Grossins forskning om framgangsrika skolor. Enligt den ledande
profilen Lorraine Monroe maste barn kénna sig #lskade! Det ska finnas hoga
forvintningar pa eleverna och kunskapen ska vara i centrum. Elevernas
hemforhallanden ska inte spela in utan skolan ska ta hand om alla elever och
se till att de nar malen.

S&, skolans verksamhet bygger pé forskning och beprévad erfarenhet och de
jobbar aktivt med en gemensam professionell virdegrund. Hemmesta F-5

har édven infort ldsplattor som ytterligare ett verktyg att trina férmagorna.

Styrelsen tackar for informationen.

Justering | I utdragsbestyrkande
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Utbildningsstyrelsen 2012-12-06 § 93 12U8/0035

Information kring begéran av laglighetsprévning beslut § 73
121018

Produktionschefen informerar kring den laglighetsprévning av beslut
121018 § 73 som inkommit till Forvaltningsritten. Klagan kom in i tid och
ndmndsekreteraren har skickat anslagsbeviset till ritten. Klagan yrkar att
Forvaltningsritten provar lagligheten i styrelsens beslut.

Kommunen forvéntas inte gora nagot forrén vi far en framstillan fran for-
valtningsrétten. Forvaltningen har ritt att verkstilla beslut direkt efter juste-
ring, dven om beslutet Gverklagas.

Om Forvaltningsritten finner att beslutet var olagligt enligt kommunallagen
s& upphéver de beslutet och ett nytt beslut méste d4 tas. Rétten yttrar sig inte
om hur beslutet bor tas eller lyda.

Justering ' | utdragsbestyrkande
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Utbildningsstyrelsen 2012-12-06 § 94 12US/0199

Genomférandeplan for skolorganisationsférindringar infor lasa-
ret 2013/2014

Utbildningsstyrelsens beslut

1. Redovisningen av uppdraget godkénns, produktionschefen ges i
uppdrag att fortldpande informera utbildningsstyrelsen om genomfo-
randearbetet samt

2. hemstiller hos finansieringsndmnden for utbildning att se Sver upp-
tagningsomradet for Kyrkskolan sa att det &ven omfattar omradet
Saltard och Kopparmora for drskurserna F-3,

3. sénda rapporten “Problembeskrivningar av trafikmiljon kring skolor
1 Virmdd kommun” pé remiss till samtliga kommunala skolors for-
dldrardd och uppdrar till presidiet att i samarbete med presidiet for
SPN utforma fortexten till remissen,

4. Sérskolan dven fortséttningsvis ska vara en egen resultatenhet med
egen rektor.

Beslutsniva
Utbildningsstyrelsen

Arendebeskrivning

Genomforandet av skolans omorganisation krdver insatser inom olika delar
av Viarmdo kommuns forvaltning. De kontor som pa olika sétt medverkar i
uppdragen kring genomfdrandeplanen, samt pa andra sitt bidrar till arbetet
med omorganisationen, planerar och genomfor sina respektive dtaganden i

kontakt med respektive skola och proV.

Yrkanden
S-gruppen yrkar att:

1. Utbildningsstyrelsen beslutar hemstilla hos Samhéllsplaneringsndmnden
att de trafikmiljder som utspelas i rapporten som trafikfarliga omgaende &t-
gédrdas. (Djur6, Hemmesta, Vik, Ekedal)

2. Utbildningsstyrelsen beslutar sdnda rapporten ”Problembeskrivningar av
trafikmiljon kring skolor i Virmdo kommun” pé remiss till samtliga skolors
forédldrarad.

Justering
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3. Utbildningsstyrelsen beslutar att Sirskolan dven fortsittningsvis ska vara
en egen resultatenhet med egen rektor.

4. Utbildningsstyrelsen hemstiller hos kommunfuliméktige att delegationer
och reglementen justeras sa att utbildningsstyrelsen ges uppdraget att be-
sluta om skolornas upptagningsomraden.”

Koalitionen yrkar att:

”1. redovisningen av uppdraget godkénns, produktionschefen ges i uppdrag
att fortlopande informera utbildningsstyrelsen om genomférandearbetet
samt foljande att-sats

2. att hemstilla hos finansieringsndmnden for utbildning att se Sver upptag-
ningsomrddet for Kyrkskolan sd att det 4ven omfattar omradet Saltard och
Kopparmora for arskurserna F-3 samt,

Samt @ndringsyrkar S-gruppens yrkande nr 2 till:

”sdnda rapporten “Problembeskrivningar av trafikmiljon kring skolor i
Virmdod kommun” pé remiss till samtliga kommunala skolors fordldrarad
och uppdrar till presidiet att i samarbete med presidiet for SPN utforma fér-
texten till remissen.”

Proposition

Ordf6randen stiller proposition om styrelsen beslutar i enlighet med koalit-
ionens forslag samt S-gruppens forslag nr 2 med dndringsyrkandet samt for-
slag nr 3 eller avslar detsamma. Ordforanden finner att styrelsen beslutar i
enlighet med forslagen.

Ordf6rande stiller sedan proposition om styrelsen beslutar i enlighet med S-
gruppens forslag nr 1 eller avslar densamma. Ordféranden finner att styrel-
sen avslar forslaget.

Votering begirs.

Foljande voteringsordning lases upp och godkinns:

Den som rostar avslag till S-gruppens forslag rostar ja, den som rostar bifall
rostar nej.

Styrelsen beslutar med 6 ja roster mot 3 nej roster.

(voteringslista 2)

Voteringslista 2 vid utbildningsstyrelsens sammantrade 2012-12-06

Ledamoter

Ja Nej Avstar

Max Ljungberg (MP) X

Justering | I I utdragsbestyrkande
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Utbildningsstyrelsen 2012-12-06
Malin Bellander (M)
Annika Andersson Ribbing X
(S)
Lars-Erik Wahlstrom (FP)
Per-Olof Fransson (KD)
. X

Jakob Fritzell (S)

. . X
Cecilia Ramning (S)
Tjanstgorande ersittare
Nasim Mir (M)
Ulla Bj66rn (MP)
Ordforande stéller sedan proposition om styrelsen beslutar i enlighet med S-
gruppens forslag nr 4 eller avslar densamma. Ordforanden finner att styrel-
sen avslar forslaget.
Votering begirs.
Foljande voteringsordning lases upp och godkénns:
Den som rostar avslag till S-gruppens forslag rostar ja, den som rostar bifall
rostar nej.
Styrelsen beslutar med 6 ja roster mot 3 nej roster.
(voteringslista 3)
Voteringslista 3 vid utbildningsstyrelsens sammantrade 2012-12-06
Ledamoter

Ja Nej Avstar
Max Ljungberg (MP)
Malin Bellander (M)
Annika Andersson Ribbing X
)
Lars-Erik Wahlstrom (FP)
Justering I I | utdragsbestyrkande
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X
Per-Olof Fransson (KD)
Jakob Fritzell (S) X
. . X
Cecilia Ramning (S)
Tjanstgorande erséttare
Nasim Mir (M) X
Ulla Bjo6rn (MP) X

Reservationer och protokollsanteckningar
Koalitionen ldmnar féljande protokollsanteckning:

” Véarmdokoalitionen tog beslut att organisera de kommunala skolorna efter
en tydlig struktur baserat pa de nya villkoren i skollag och ldroplaner,
ledning och styrning av de kommunala skolornas och dess betydelse for
ndrhet och trygghet fér de yngre eleverna samt skolornas méjlighet att
utveckla sin kvalitet och 6ka sin attraktionskraft.

Utdver att redovisa hur besluten om konkret organisering kommer att
genomfdras, har proVarmdo &terkommit dven med fortydligande av
effekterna pa flera punkter som berérs i och med besluten om
omorganisation.

I samband med diskussioner kring rapporten “Problemskrivning av
trafikmiljon kring skolor i Varmdo kommun” framkom det att arbetet med
trafikmiljon kring skolorna skulle gynnas av att kompletteras med
synpunkter fran fordldrardden vid vara kommunala skolor. Dérfor beslutade
vi att presidiet i samarbete med presidiet for Samhillsplaneringsnimnden,
SPN, utforma en remissrunda for rapporten till samtliga kommunala skolors
foraldrarad.

Nir det giller upptagningsomraden, har det framkommit att det rader
osdkerhet om vad beslutet kring Kyrkskolans upptagningsomrade innebr
géllande skolskjutsar for elever boende i omradena Saltaré och Kopparmora
i arskurser F-3. Darfor vill vi uppmirksamma Finansieringsnimnden for
utbildning pa behovet av att fortydliga detta.

Slutligen vill vi tydliggora att vi stodjer proVarmdo syn pé att Sirskolan
dven 1 fortsitta ska vara ett eget rektorsomrade med en egen rektor.”

S-gruppen lamnar foljande protokollsanteckning:

Justering I I utdragsbestyrkande

e Wy



VARMDO KOMMUN
Utbildningsstyrelsen

SAMMANTRADESPROTOKOLL Sid 12
2012-12-06

” Under kvillens sammantréde skulle utbildningsstyrelsen fa viktiga
klarg6randen i en av den hidr mandatperiodens mest omdiskuterade #renden.
Beslut togs den 18:e oktober att organisera om de kommunala
grundskolorna i kommunen. Vid beslutstillfillet saknades viktig kunskap
om beslutets konsekvenser i flera avseenden. Ekonomi, organisation —
lararbehorighet, lokaler, skolskjutsar mm. var frgor som inte var utredda
vid beslutstillfallet. Socialdemokraterna i utbildningsstyrelsen kritiserade
tdgordningen, att fatta beslut foérst, utan underlag for att utreda och sen
redovisa besked och effekter. Ett beslutsfattande i blindo.

Majoriteten valde, trots kritiken, att driva igenom forslaget. De beslutade
samtidigt om ett flertal utredningsuppdrag som skulle redovisas till
nimnden vid kvillens sammantréde. Trots detta saknas vid kvillens mote
flera av den information/besked vi véntat p&. En redovisning av
lokalfragornas 16sningar och kostnader for olika foridndringar, 4r uppskjutna.
Ett flertal frigor om konsekvenserna f6r elever som hinvisas fran
Kyrkskolan till Hemmesta saknas besked om.

Trafikmiljoerna kring skolorna har samhallsplaneringskontoret 14tit utreda.
Rapporten fanns bilagd i handlingarna men limnar dessvirre en del i 6vrigt
att onska. Vi finner det allvarligt att utredarna konstaterat s stora brister i
trafikmiljon som redovisats. Diarfor har vi foreslagit att utbildningsstyrelsen
ska hemstilla hos samhillsplaneringsndmnden att omgaende &tgirda detta.
Vi dr minst sagt férvanade Gver att inte majoriteten stller sig bakom detta.
Diruttver foreslog vi under sammantridet att hela rapporten borde séndas
pa remiss till skolornas foraldraféreningar for synpunkter. Vara ledaméter,
som har barn i véir verksamhet, har sjélva iakttagelser som inte finns med i
rapporten. Vi dr dvertygade om att fordldraféreningarna i det hir
sammanhanget kan fylla en viktig funktion. Detta rér ett omrade som
forédldrarna sjdlva ar proffs pa.

Socialdemokraterna i utbildningsstyrelsen &r besvikna &ver att de ménga
svaren som utlovades vid beslutstillfillet den 18 oktober inte levererats vid
kvillens mote. Hanteringen har inte stirkt fortroendet for metoden “beslut
forst — svar sen”.

Handlingar i drendet

Tjansteskrivelse 2012-11-26

Genomf6randeplan

Rapport: Problembeskrivning av trafikmiljén kring skolor i Virmdo kom-
mun.

Bilaga 4. Prioritering av atgirdsbehov

Skisser 0ver skolomraden

Riktlinjer for skolskjuts i Virmd6 kommun

Lokal- och fastighetspolicyn

Hyresprincipen for kommunala verksamhetslokaler

Lokalprocess

Justering I
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Séandlista for beslutsexpediering

proVarmdo
Sambhillsplaneringsndmnden
Plankontoret

Kundval och finansieringskontoret
Finansieringsndmnden for utbildning
Fastighetskontoret
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Utbildningsstyrelsen 2012-12-06 § 95 12U8/0205

Detaljbudget 2013 for utbildningsstyrelsen

Utbildningsstyrelsens beslut

Styrelsen godkdnner proVarmdos forslag till detaljbudget 2013, med f6l-
Jjande tilligg och uppdrag:

1.

att i samband med BUP 1 redovisa arbetet med hur Utbildningssty-
relsens budget kan fortydligas och hur arbetet med att sikerstilla att
de av kommunfullmiktige givna budgetramarna respekteras.

att effektmélet “Effektiviteten i resursutnyttjandet ska tka” under
Utbildningsstyrelsens forslag pa effektmal for 2013 tas bort och att
effektmalet "Verksamheternas attraktionskraft ska 6ka” laggs till.

att uppdra till proVarmdo att undersoka mojligheter att inleda ett
samarbete med utomstéende organisation/hgskola kring forskning
och kvalitetsutveckling av verksamheterna med syfte att utveckla
kvalitet och attraktionskraft och att redovisa arbetet senast oktober
2013

att uppdra till proV att ta fram riktlinjer for kontakten mellan verk-
samheterna och politiker samt for att formalisera samarbetet mellan
fordldrafdreningar och politiker med syfte att férbittra dialogen mel-
lan skola-politiker/féréldrar-politiker och for att skapa attraktivare
kommunala grundskolor

. att uppdra till proV att understka méjligheterna och teckna avtal for

att i CAS regi bedriva mobiliseringsprojektet Futuro och Ungdoms-
projektet, utifran den erséttning som erhalls frdn Varmdo Samord-
ningsférbund samt att erbjuda utbildningsuppdrag inom Omvérd-
nadslyftet med start under 2013

att géra en hemstillan till kommunstyrelsen att de foreslar kommun-
fullmiktige att gora en fondering av medel motsvarande den del av
AFA-aterbetalningen som ligger under Utbildningsstyrelsens an-
svarsomrade, och eventuellt genomféra utbetalningen av denna ge-
nom att temporart sédnka kostnadsnivan fér central OH under 2013
och ggfmed motsvarande belopp.

att provarmdo fér i uppdrag om att komplettera underlaget for detalj-
budget med dndringar fran beslut i finansieringsndmnden for utbild-
ning i samband med justering.

Jjustering
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Beslutsniva
Utbildningsstyrelsen

Yrkanden
Koalitionen yrkar att:

” 1. att i samband med BUP 1 redovisa arbetet med hur Utbildningsstyrel-
sens budget kan fortydligas och hur arbetet med att siikerstilla att de av
kommunfullmiktige givna budgetramarna respekteras.

2. att effektmalet “Effektiviteten i resursutnyttjandet ska 6ka” under Utbild-
ningsstyrelsens forslag pé effektmal for 2013 tas bort och att effektmalet
“Verksamheternas attraktionskraft ska oka” laggs till.

3. att uppdra till proVarmdo att undersoka mojligheter att inleda ett samar-
bete med utomstdende organisation/hégskola kring forskning och kvalitets-
utveckling av verksamheterna med syfte att utveckla kvalitet och attrakt-
ionskraft och att redovisa arbetet senast oktober 2013

4. att uppdra till proV att ta fram riktlinjer for kontakten mellan verksamhet-
erna och politiker samt for att formalisera samarbetet mellan fordldrafore-
ningar och politiker med syfte att férbittra dialogen mellan skola-
politiker/férildrar-politiker och for att skapa attraktivare kommunala grund-
skolor

5. att uppdra till proV att undersoka mojligheterna och teckna avtal for att i
CAS regi bedriva mobiliseringsprojektet Futuro och Ungdomsprojektet, uti-
frén den ersittning som erhalls frén Varmd6 Samordningsférbund samt att
erbjuda utbildningsuppdrag inom Omvardnadslyftet med start under 2013

6. att gora en hemstallan till kommunstyrelsen att de foreslar kommunfull-
maéktige att gora en fondering av medel motsvarande den del av AFA-
aterbetalningen som ligger under Utbildningsstyrelsens ansvarsomrade, och
eventuellt genomfora utbetalningen av denna genom att temporirt sdnka
kostnadsnivan for central OH under 2013 och 2014 med motsvarande be-

lopp.

7. att provarmdo fér i uppdrag om att komplettera underlaget for detaljbud-
get med dndringar fran beslut i finansieringsndmnden for utbildning i sam-
band med justering.”

S-gruppen yrkar:

”bifall till forslagen nr 1 och 3-7 och meddelar att de i &vrigt inte deltar i
beslutet”.

Justering
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Proposition

Ordf6randen stéller proposition om styrelsen beslutar i enlighet med koalit-
ionens forslag nr 1 och 3-7 eller avslar detsamma. Ordféranden finner att
styrelsen beslutar i enlighet med forslagen.

Ordforande stéller sedan proposition om styrelsen beslutar i enlighet med
koalitionens forslag nr 2 eller avslar detsamma. Ordférande finner att styrel-
sen beslutar i enlighet med forslaget.

Arendebeskrivning

Inom proVarmdo finns huvuddelen av kommunens drygt 2000 medarbetare,
som organiserar och utfor verksamhet i egen regi inom den mjuka sektorn.
proVarmdo ansvarar for 80% av kommunens verksamhet och omfattar 26
verksamhetsformer och 65 resultatenheter.

Utbildningsstyrelsen ansvarar for féljande verksamheter:

Forskola, pedagogisk omsorg, 6ppen forskola, grundskola, sirskola,
fritidsgardar, kulturskola, bibliotek, gymnasium, vuxenutbildning och
kost/restaurang.

Budgeten for utbildningsstyrelsen bygger pa de principer som KF faststllt
och de avtal om uppdragsfinansierad och pengfinansierad verksamhet som
upprittas med bestéllarna. Volymerna (antal barn, elever, etc) — nir inget
annat anges - &r de som bestéllarnimnderna har faststillt i sina budgetar.

Bruttomslutningen i styrelsens driftsbudgetuppgar till 900 400 mnkr..

Reservationer och protokollsanteckningar
Koalitionen ldmnar foljande protokollsanteckning:

”Virmdokoalitionen gjorde i sin kommunfullmiktigebudget fér Virmdo
kommun riktade satsningar pé utbildningsomradet pa nira 10 miljoner
kronor. Utover det gjordes savil kostnadskompensationer som fullstindig
kostnadstickning for 16nedkningar inom forskola och grundskola, vilket for
2012 motsvarade och f6r 2013 kommer motsvara belopp i samma
storleksordning. Samtidigt har vi tagit fram nya och mer transparenta
hyresavtal, arbetat med avstillning av lokaler vars kapacitet vi inte utnyttjat
samt sinkt internrédnta och pa sa sitt sparat kostnader motsvarande 15
miljoner kronor.

Totalt sett har vi satsat, kompenserat och sparat motsvarande ca 35 miljoner
kronor infér 2013. Men vi &r inte ndjda med det.

Infor 2013 star de kommunala verksamheterna infor tuffa utmaningar.
Utmaningar vi vill stotta vara verksamheter i att méta.

For att mojliggora att 6ka och utveckla personalens kompetens tas en
strategi fOr detta fram i kommunstyrelsen, som har arbetsgivaransvaret for
personalen, och i utbildningsstyrelsen satsar vi pa ledarskapsutveckling for
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vdra verksambhetsledare och initierar samarbeten med utomstiende
organisationer/hdgskolor for att sporra och utveckla s&vil var personalens
kompetens som verksamheternas kvalitet.

For att ytterligare utveckla verksamhetens kvalitet, deltar vi i satsningar pa
matematik och elevhilsa, sdkerstiller socialt inriktade utbildningsinsatser
genom CAS, uppmirksammar framstéende insatser som gors i
verksamheten och som kan tjiana som forebilder och inspiration for flera
samt fortsitter att utveckla det centrala stodet, si att verksamheterna kan
fokusera pa sitt karnuppdrag — att leverera bista omsorg, utbildning och
kulturell forkovran for barn, elever, studenter och medborgare.

Vi tydliggor vér stravan mot att vara verksamheter ska stiirkas och utvecklas
i en positiv inriktning, genom malséttningen att ”Verksamheternas
attraktionskraft ska 6ka” vilken vi 6nskar mita genom att medborgarna,
sévil till andel som faktiska antal, viljer att utnyttja just vira verksamheter.

Vi har beslutat att genomfora stora organisationsforbéttringar under 2013 for
véra grundskolor och férskolor. Omorganisationen kommer kosta mycket
arbete och tid for vara verksamheter, och detta skulle vi vilja stétta mer 4n vi
hittills gjort i kommunfullméktiges budget. Forslagen och diskussionerna
kring skolorganisationen har dessutom skapat stort intresse hos forildrar. Ett
engagemang vill fortsétta att utveckla och hitta bra former for.

Samtidigt star vira gymnasieskolor infor tuffa utmaningar da
erséttningsbeloppen i programpeng inte skrivs upp i den utstrickning som
motsvarar l6nehdjningarna i 2012 och troligtvis 2013 &rs 16nerorelse.

Dessa tvd utmaningar, tillsammans med det faktum att vi fatt &terbetalning
av tidigare utbetalade och outnyttjade forsakringspremier for vara verksam-
heter, gor att vi vill att kommunfullmiktige avsitter dessa pengar, sk. AFA-
pengar, 1 konkreta satsningar pa verksamheterna fér 2013 och 2014. Vi vill
att det undersoks om det kan goras genom fondering av AFA-pengarna fran
2012 &rs budget till 2013 och 2014. Om det gér, vill vi att kommunfullmak-
tige disponerar de medlen for en budgetjustering och séinker den centrala
OH-kostnaden for vara verksamheter temporirt under 2013 och 2014. Pa s
siitt blir vara verksamheter stirkta under &ren och vi i Utbildningsstyrelsen
kan anvinda det ekonomiska utrymmet for ytterligare satsningar pa att ut-
veckla verksamheternas kvalitet.”

S-gruppen ldmnar f6ljande protokollsanteckning:

" Socialdemokraterna presenterade i borjan av oktober vart forslag for
skolans budget for 2013 i samband med kommunfullmiktiges behandling av
hela kommunens budget for 2013. I vart forslag har skolans budget
prioriterats hart, andra verksamheter har fétt st tillbaka till formén for en
satsning pa skolan!
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Vart budgetalternativ innebir ytterligare 23 miljoner kronor till skolans
verksamhet, utdver de resurser som majoriteten anvisat. Dessa pengar
dronmirkte vi for olika delsatsningar som redovisas nedan.

Detta innebér att vi inte deltar i beslutet for utbildningsstyrelsens
detaljbudget vid dagens sammantride. VAr skolpolitik innebr en tydligare
prioritering pa skolan med storre satsningar.

Vid sammantrédet redovisade majoriteten flera nya forslag som vi stiller oss
bakom. Viktigast dr de 14 miljoner kronor som den kommunala skolan gatt
miste om pa grund av majoritetens beslut under hdsten. I manga, langa
debatter har vi papekat det orittfardiga i att inte aterféra de 14 miljoner
kronor som inbetalats for mycket i pensionsavsittningar och som nu
aterbetalats till kommunerna. Dessa medel kommer frin de kommunala
skolornas planbok och menar man allvar med lika villkor, mellan
kommunala och fristdende skolor, 4r det en sjélvklarhet att dessa resurser
ska aterforas till de kommunala skolorna. Majoriteten har vid ett flertal
tillfdllen motsatt sig detta nér vi lagt forslag om det. Darfor glader vi oss at
att majoritetsgruppen i utbildningsstyrelsen nu, vildigt sent omsider, precis
som vi menar att resurserna borde dterforas. Vi hoppas att det inte dr forsent
och kommer bevaka fragans hantering framover!

Socialdemokraternas skolbudget for 2013:

Skolans virld stdr infor stora utmaningar, i savil Virmdo som i hela
Sverige. Stora forandringar har i riksdagen beslutats foér skolans omrade
med kort tid for genomforandet.

Varmdo ska mota dessa nya krav i ett delvis redan bekymmersamt lige.
Virmdo startar frdn en niva med lidgre lédrartithet och med firre behorigt
utbildade lérare dn andra kommuner. Nir det giéller ldrartitheten dr den
fjdrde ldgst i landet (plats 286 av 290) och nir det giller andelen behoriga
ldrare ligger vi dessvirre sist (290:e plats av 290).

I Varmdos forskolor och grundskolor gér ca sjutusen pojkar och flickor. De
och framtidens barn och elever ska erbjudas professionell férskola och en
modern kunskapsskola dér alla har ritt att lyckas. Det innebr att varje barn
ska ha ritt att limna grundskolan med minst godkénda betyg. En
framgangsrik skola startar redan i forskolan dir forutséttningarna for
sprékinldrning, nyfikenhet och tilldgnande av kunskaper grundliggs.

Vi socialdemokrater vill att Varmd6 kommun nu sitter skolfrigorna i
framsta rummet och gor en langsiktig satsning med kunskapsutveckling som
viktigaste fokus. Det kriver att kommunen tydligt prioriterar skolan, bade
intresse-, kvalitets- och resursmissigt. Det stiller extra hdga krav pé tydliga
satsningar och ett malmedvetet genomférande av dessa. Stora insatser
behdver goras for att locka engagerade och professionella lirare till var
kommun. Samtidigt méste vi sikerstilla att duktiga pedagoger som idag
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finns i vara skolor vill fortsitta arbeta hir och att de som inte har full
ldrarbehdrighet hjilps att fa det.

Vi vill att vdra medborgare ska ha tillging till ett brett utbud av intressanta
och attraktiva skolor dér undervisning av god kvalitet ir garanterad. Utbudet
ska spegla var kommuns karaktir, det ska finnas svil storre som mindre
skolor i bade tétort och glesbygd. Vi vill underlitta for barnfamiljerna i
Virmdo att leva sina liv sa som de 6nskar. Alla barn och elever ska
erbjudas minga mojligheter att “nd sina bista stimningars ldngtan” for att
citera Olof Palme, oavsett social bakgrund, kén och etnicitet. Det kriver ett
s& mangfacetterat utbud som mojligt.

Skolans viktigaste mél &r att klara kunskapsuppdraget. Det kréver tydliga
mélformuleringar, noggrann uppféljning och utvirdering, malmedvetet
ledarskap, tillrickliga resurser och langsiktiga spelregler.

De senaste arens trend 4r att alltfler viljer bort den kommunala skolan och
nidrmare 800 grundskolebarn pendlar till en annan kommun for att g i
skolan. En omfattande satsning pd kommunens skolor tror vi bidrar till att
fler véljer en skola pd hemmaplan.

Satsning pa hojd skolpeng och dkad léirartéithet

En skola med god kvalitet kréver flera viktiga ingredienser. Den enskilt
viktigaste &r forstas professionella och engagerade medarbetare och lirare.
Det finns gott om dessa i kommunens skolor idag men de behover fa vara
fler! Dérfor foreslar vi en rejal satsning pa skolpengen i tre steg. For det
forsta dret, 2013, tillfor vi 10 miljoner kronor utéver majoritetens forslag.
Ar 2014 utokas satsningen till 15 miljoner kronor och &r 2015 20 miljoner
kronor. Det &r resurser som mdjliggor en generell 6kning av ldrartiitheten,
den viktigaste insatsen man kan gora for att utveckla kvaliteten i skolan.

Vi socialdemokrater menar att kommunen méaste satsa om Virmdo ska
kunna konkurrera om de kvalificerade lirare som nu, &tminstone i ett initialt
skede, blir férre (l4rare med legitimation). Om Virmdo ska ha forutsittning
att erbjuda den skola som krivs for att barn och elever ska lyckas i sina
framtida liv maste ocksa deras skola ges motsvarande resurser som andra
kommuner ger sina skolor. I nuliget ligger Varmdé ligre och andelen lirare
ar bland de lagsta i landet. Vi vill darfor ge ett uppdrag till forvaltningen att
utreda vilken nivé pa skolpeng som skulle krivas for att 4stadkomma en
ldrartidthet motsvarande genomsnittet i Stockholms lén.

Satsning pa att oka behorigheten bland lirare

Vi vill sikerstilla att duktiga pedagoger som idag finns i kommunens skolor
men som saknar full behdrighet ges forutsittningar att skaffa det. De nya
krav som regeringen beslutat innebir for manga verksamma lirare ett krav
pa kompletterande studier under flera &r. Vi &r kritiska till att regeringen inte
anvisat medel for detta. Risken dr pitaglig att ménga, idag uppskattade
ldrare, véljer att vdnda ldraryrket ryggen infor kravet att ldsa pa halvtid i
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flera &r, utan nagon nedséttning i arbetstid. Med den arbetsbelastning ldrarna
har &r det en omojlighet att kombinera fortsatt heltidsarbete med sa
omfattande studier. For att mojliggora nedsatt tjanstgoringstid under
studieperioden tillfér vi 6,5 miljoner kronor. Det innebiir att arbetsgivaren
Virmdo kommun finansierar en och en halv dags studier/veckan. Liraren
far std kostnaden for den femte dagen.

Satsning pa att oka ldraryrkets status och attraktivitet — inréittande av
karridrtjdnster

I nulédget &r tillstromningen till landets lararutbildningen l1ag och
konkurrensen till studieplatserna i det nirmaste obefintlig. I ett 1dngsiktigt
perspektiv &r det ytterst illavarslande. Atgirder for att gora ldraryrket
attraktivt méste vidtas, pa alla nivéer. Skilen for att vilja bort ldrarbanan 4r
flera, ingéngslon, 16neutveckling och bristen pa karridrvigar anges i flera
undersokningar som huvudskalen till att gymnasister med h6ga resultat
viljer andra utbildningar nér de gér vidare till hégre studier.

En viktig satsning for att genomfora ett kunskaps- och kompetenslyft ir att
professionalisera lararyrket och bli en mer attraktiv kommun for ldrare att
arbeta i. Vi foreslar darfor att karridrtjinster inrittas. Lirare med
dokumenterad skicklighet i yrket ska premieras och vi féreslér att en
sdrskild 16nepott for detta skapas och avsitter 5 miljoner kronor for
dndamalet. Det innebdr att drygt ett femtiotal lirare kan ges ett sirskilt
l16nepaslag motsvarande 5-10 000 kronor mer i ménadslon.
Utbildningsstyrelsen ges med vért forslag i uppdrag att senast i april 2013
redovisa kriterier for I6nepotten samt ett system for spridning av exempel pa
undervisning med hog maluppfyllelse.

Utover satsning pd ldrarresurser behdver ldrarna och skolorna bittre stéd for
att kunna lyckas maximalt med sitt uppdrag, att ge kommunens barn och
elever bista mojliga undervisning och verksamhet. Under de senaste dren
har olika stodfunktioner tagits bort och alltmer har &lagts skolorna och de
enskilda ldrarna att sjdlva skota. De administrativa uppgifterna vid sidan om
undervisningsarbetet har blivit alltfler och det organisatoriska stodet
vingklippt och nedmonterat. Genom administrativ avlastning och att
stodfunktioner byggs upp pa nytt blir Varmdo en attraktivare kommun att
arbeta i.

Satsning pa ledning/styrning — tillscitt en skolkommission

Den nuvarande majoriteten har valt en komplicerad och dyr organisation
som inte fungerar. Bestillar-/utforarorganisationen 4r en organisatorisk form
som Overgivits i manga kommuner. I nuldget 4r det endast ytterligare fem
kommuner av ldnets 26 som anvinder modellen.

Vi socialdemokrater anser att det krévs en tydlig satsning ocksé pé
ledarskapet i var kommun och att insatser méste goras for att forbéttra det
organisatoriska stodet for skolans verksamhet. Majoriteten féreslar nu att
vissa uppgifter ska understillas kommunstyrelsen som ror villkoren och
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forutséttningarna for skolans verksamhet. Vi socialdemokrater anser att
skolans styrning inte &r betjant av en splittring pa dnnu fler styrelser.
Tvértom vill vi se en samlad 16sning, dér styrning och ansvar blir tydligt.

Vi vill dirfor att en skolkommission tillsétts. Kommissionen ska bestd av
representanter fran bade majoritet och opposition som knyter till sig
sakkunniga ur olika discipliner. Dess uppgift &r att identifiera langsiktiga
forslag till forbattrad ledning och styrning av Virmdos kommunala skolor,
presentera forslag till satsning pa forstirkt ledarskap pé skolenheterna samt
identifiera och foreslé pé vilket sitt larares/pedagogers administrativa
uppgifter kan minskas. Uppdraget omfattar ocksé att féresld en konstruktion
for en sk. “omstillningsfond” samt ett centralt resurscentrum for kvalitets-
utveckling, fortbildning etc. Det pedagogiska centrum som fanns tidigare
kan ses som en inspira-tion. Manga ldrare patalar fortfarande bristerna med
att centrumet avskaffades och att inget mot-svarande st6d lingre finns att f4.
Kommissionen har till uppdrag att till kommunfullméktige 14mna ett forslag
till sdvil atgdrder som ny struktur for ledning och styrning av Virmdos
skolor senast under andra kvartalet 2013. Fér denna satsning dronmiirks 5,9
miljoner kronor i 2013 &rs budget.

Satsning pa biittre likvirdighet i skolan — infor viktad skolpeng

En av skolans stora utmaningar att 1sa &r kravet pé likvirdighet.
Skolverkets generaldirektdr har utpekat denna uppgift som en av de svéraste
och hénvisar till det ovederségliga faktum att foréldrars bakgrund,
studienivd och inkomst, i allt hgre utstrickning péverkar férutsittningarna
for barn/elever. Det &r oacceptabelt att kunskapsklyftorna okar istillet for att
minska. En vig att ga for att balansera de ojamlika forutséttningarna i
skolan &r att infora sk. viktad skolpeng. M&nga kommuner, dven borgerligt
styrda anvinder detta system sedan flera &r. I Varmdo gavs i forra arets
budgetbeslut ett utredningsuppdrag kring detta. Kommunens tjinstemén har
presenterat en utredning under varen 2012 dér ett konkret forslag pé viktad
skolpeng presenterades i finaniserings-namnden for utbildning. Vi
socialdemokrater foreslar att viktad skolpeng inf6rs from. ldsaret 2013/2014
och att kommunstyrelsens ges i uppdrag att senast i mars limna forslag till
utformning av densamma.

Satsning pa matematikundervisningen

I'uppfoljningar under flera ar har det statt tydligt att svenska elever halkar
efter nér det géller matematikkunskaper. Ett flertal projekt har initierats for
att forbéttra resultaten. Sveriges kommuner och landsting (SKL) stdr bakom
ett projekt, till vilket ocksa sdrskilda medel tillf6rs fran staten. Vi tillfor
budgeten 300.000:- for att delta i detta projekt. Vi vill komplettera denna
satsning med ett “en-till-en-projekt” (en elev — en lirare) i matematik for
eleveri ar 8 och 4r 9, motsvarande det som genomforts med goda resultat i
Sundbybergs kommun. For detta anslar vi ytterligare 500.000:-

Satsning pa att sdkerstdilla kvaliteten i resursklasserna
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I drets budgetforslag har en smygbesparing pd kommunens resursgrupper
gjorts. Vi vill inte se en nedskdrning p& denna verksamhet som drabbats hart
i tidigare &rs forandringar. Vi tillf6r dérfér 300.000:- for upprikning av
“resursgruppspengen” enligt samma principer som &vriga pengsystem. Vi
vill ocksa fullfolja forslaget frn ungdomsparlamentet och se 6ver tillgingen
till hjdlpmedel for barn i behov av sérskilt stéd. Vi avsitter 200.000:- for att
komplettera utbudet dir s behovs.

Satsning pa vuxenstudieplatser i Viirmdé

En for kommunen oerhort virdefull resurs dr Centrum for arbete och studier.
Det fungerar som en viktig motor for att stodja mojligheten att skola om sig
och ge alla méjligheten till en andra chans. Flexibilitet och l4ttillganglighet
dr viktiga forutsittningar for att lyckas sa effektivt som méjligt. Genom en
bred verksamhet som ligger geografiskt centralt i kommunen gors det s&
enkelt som mdjligt att kombinera studier med deltidsarbete och familjelivets
dtaganden. For att sékerstilla den lokala verksamheten reserverar och tillfor
vi tre miljoner kronor.

Vi vill ocksd satsa pa Centrum for arbete och studiers verksamhet genom att
utdka inslaget av yrkeshdgskoleverksamhet. Det kriver ett omfattande
arbete att ansdka om dessa utbildningar. Samverkan med lokala intressenter
(foretagare etc) dr en viktig nyckel for att ha maximal forutséttning att bli
godkédnd av myndigheten som provar ansokningarna. Vi socialdemokrater
efterstravar mer av verksamhet inom kommunen, bade i form av fler
arbetstillféllen, foretagare och studenter. Denna verksambhet #r ett utmirkt
komplement till utbildningsutbudet i var kommun. Dérfor tillfor vi
300.000:- for arbetet med dessa ansdkningar.

Satsning pa forskolebarns rdtt till mer tid i forskolan

Vi vill avskaffa 25-timmarsbegrinsningen fér barn som har hemmavarande
syskon. Erfarenheten visar att olika barn utvecklas bist av olika
forutsittningar. For en del barn blir begrinsningsregeln en nackdel att inte
kunna fa vara mer tid i forskolan. Det 4r foréldrarna som bést avgor vad som
fungerar bist for det enskilda barnet och familjen. Begransningsregeln
kriver en kontrolladministration som kostar resurser som déarmed forsvinner.

Satsning pa utemiljoerna vid vdra forskolor och skolor

Vi vill ocksa lyfta fram barnens behov av lek och rérelse. Regelbunden
idrott samt miljoer vid och runt skolorna som uppmuntrar fysisk aktivitet
har en dokumenterat god inverkan pé elevernas inlidrningsférmaga och
utveckling.

Samma forskning visar ocksa att barn som ror sig mer under
verksamhetsdagen mar béttre och sillan blir sjuka. Med sma justeringar av
forskoletomterna stimuleras barn till mer av fysisk rérelse. En mer kuperad
terréng &r en enskild dtgird som gor stor skillnad. Vi vill att atgirder som
stodjer detta prioriteras i det reguljdra underhallsarbetet.

Satsning pd god beredskap ndr efterfragan pd férskoleplatser ckar
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Avslutningsvis beklagar vi att forslaget som vi framlagt och fatt bifall till
inte verkstills. For tre &r sedan bifolls vart yrkande att utreda lampligheten
att inféra mobila forskolor i kommunen. I nuldget finns en viss
Overkapacitet av forskoleplatser men erfarenheten har visat att detta kan
svinga snabbt. Vi socialdemokrater anser att en ldngsiktig plan borde
utarbetas kring férskolekapacitet, motsvarande den som tidigare fanns. En
strategi som ska vara ett levande, foranderligt dokument men som redovisar
var planberedskap finns och hur de ndrmaste arens fluktuationer &r
planerade att hanteras. I det arbetet &r det en fordel att ha provat tanken pé
mobila forskolor som ett komplement till reguljéra férskolor.”

Handlingar i drendet

Tjansteskrivelse 2012-12-03
Detaljbudget 2013
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Utbildningsstyrelsen 2012-12-06 § 96 12U5/0162

Yttrande till revisionen: Resursfordelning inom Finansierings-
namnden for utbildning

Utbildningsstyrelsens beslut
Antar kontorets bedémning som yttrande.

Beslutsniva
Utbildningsstyrelsen

Arendebeskrivning

Syftet med granskningen har varit att beddma om Virmds kommuns resurs-
fordelningsmodell for skolan frimjar en effektiv resursanvéndning, skapar
forutsittningar for en likvérdig skolgang for eleverna och ir legitim.

En sammanfattning av granskningen visar foljande:

Skolpengens utformning ger en mycket ren och transparant resursférdelning
som princip och &r utformad i enlighet med lagstiftningen. Resursfordel-
ningsmodellen &r till sin konstruktion, tillsammans med de administrativa
rutiner och system som finns, tillrickligt tydligt och flexibelt for att effektivt
hantera elevers skolbyten 16pande under &ret.

Noterat dr att storre underskott i utbildningsstyrelsens bokslut for ett verk-
samhetsomrdde, inte har hanterats som ett tillskott i budget och ddrmed hel-
ler inte lett till motsvarande kompensation for elever i friskolor.

Det har framkommit att det saknas tydliga instruktioner och reglementen
kring de olika nimnderna och styrelsernas uppdrag att styra den egna verk-
samhetens kvalitet.

Handlingar i drendet

Revisionsrapport KPMG - Resursfordelning inom Finansieringsnimnden
for utbildning.

Séndlista for beslutsexpediering
Revisionen
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Utbildningsstyrelsen 2012-12-06 § 97 12US/0128

Remissvar: Socialt hallbar utveckling

Utbildningsstyrelsens beslut
Godkénner proVarmdos forslag till remissvar.

Beslutsniva
Utbildningsstyrelsen

Arendebeskrivning

Fullmiktigeberedningen i Trygg i Varmda tillsattes i april 2010 med
uppdrag att kartldgga och foresla strategier for att utveckla den sociala
héllbarheten och tryggheten i Virmdé kommun. Beredningens arbete har
resulterat i en rapport, Strategier for socialt hdllbar utveckling i Virmdé
kommun. Rapporten &r definierad i sex prioriterade omraden, utbildning,
arbete, hilsa, trygghet och siakerhet, boende och kommunikationer. Varje
omrade dr uppdelat i nuldge, prioriterade fragor och forslag till strategier.

Rapporten &r beslutad att g& pa remiss till kommunens samtliga nimnder
och styrelser och yttrande ska vara klart den 31 december 2012.

Forslag till remissvar

Rapporten tar upp flera viktiga utvecklingsomraden under forslagen till
strategier for de prioriterade omradena.

I kommunens styrsystem finns en struktur fér hur mal- och budgetprocessen
hédnger samman. Den tar sin utgdngspunkt i Skirgdrdens métesplats. For att
visionen ska vara den ledstjarna som Virmd®o styrs efter, bryts visionen i sex
inriktningsmél. Genom att nimndernas arbete med effektmal knyts till
fullmiktiges inriktningsmél skapas en rod trdd mellan vision och verklighet.
For att skapa en effektiv malstyrning dr det viktigt att kommunens
inriktningsmal 4r f4 men kérnfulla. (Budget 2013)

Inriktningsmalen dr for styrning utét, Inflytande och dialog, Omsorg och
trygghet, Livslangt larande for livet och arbetslivet och Ett hallbart Virmdo.

For styrning indt, Ledarskap och medarbetarskap och Resurshushallning.

Némnderna ges i uppdrag att uppritta detaljbudget och i denna besluta om
effektmal inklusive mal for Plan for héllbar utveckling.

Plan for héllbar utveckling tar upp tre av varandra 6msesidiga beroende
delar. Ekologisk héllbarhet, social hallbarhet och ekonomisk hallbarhet.

I rapporten Strategier for socialt hallbar utveckling foreslas ett antal
indikatorer som kan tas till vara i framtagandet av indikatorer for att mita
effektmal/mal. Flera av indikatorerna under rubriken Utbildning anvinds

Justering l l l utdragsbestyrkande
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redan idag och kan utvecklas vidare for att f6lja och sikerstilla kvalitén i
verksamheten.

Forslag till strategier for utbildning innehaller flera punkter som det redan
idag arbetas med och som f6ljs upp t ex ledarskapsutbildning,
kompetenshdjning och den psykosociala miljon.

For att skapa effektiv styrning och ledning bér det inte finnas fér manga
olika dokument, vidareutvecklingen av styrning och ledning bor ske i
strukturen som finns och &r beslutad.

Kommentarer rérande rapporten

Innehéllet under rubrikerna nuldge visar att det tagit beredningen tid att
slutfora arbetet eftersom viktiga fordndringar inom flera omréden skett
genom t ex ny skollag och nya och reviderade ldroplaner samt i arbetet med
inriktningsmalen, effektmélen och indikatorer.

Handlingar i arendet

Tjdnsteskrivelse 2012-11-21
Rapport Strategier for social hallbar utveckling

Séndlista for beslutsexpediering
Kommunstyrelsen

Justering | l utdragsbestyrkande
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Utbildningsstyrelsen 2012-12-06 § 98 12U8/0035

Information fran produktionschef
- Hanteringen av snéovadret 121205
- Skolinspektionens uppfoljningsbesck 121206
- Beslut om sokta medel
- Lokalplan

- Viarmdd kommun har kommit med i Matematiksatsningen

Justering I | utdragsbestyrkande
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Utbildningsstyrelsen 2012-12-06 § 99
Delgivningar och anmélningsarenden
Datum Inkommen/utgiende Arende Dnr
fran/till
2012-11-13 | Kundval och Ansdkan om medel till satsning pa ledarskapsutveckling | 12US/0041
finansieringsavdelningen och
implementering av skollagen
2012-11-05 | Kundval och Inbjudan till huvudmén som bedriver grundskola inom 12US/0041
finansieringsavdelningen kommunen att anséka om medel for satsning pa
ledarskapsutveckling, &mnesnétverksledare samt for
implementering av skollagen
2012-11-21 | Kundval och Beslut om tilldelning av medel for ledarskapsutveckling 12US/0041
finansieringsavdelningen och implementering av skollagen
2012-11-23 | Bygg- och miljékontoret Avgift fér tillsyn enligt miljobalken 12US/0110
2012-06-01 | Finansieringsnamnd fér Internt avtal gallande forberedelseklass 12US/0214
utbildning
2012-11-23 | Hogskolan Gavle Avtal fér samverkan mellan lararutbildningen vid 12U5/0213
Hégskolan i Gavle och Brunns skola, Varmdo
2012-11-22 | Skolinspektionen Beslut: ratten till sarskilt stod for grundskoleelev vid 11US/0169
Munkmoraskolan
2012-11-08 | Skolverket Statsbidrag fér Lararlyftet Il héstterminen 2012 12U8/0197
2012-11-15 | Socialstyrelsen Begéran om yttrande/handlingar/m.m.: Sérskolan 12US/0200
2012-11-14 | Bygg- och miljokontoret Foreldggande om atgérder av tak: Brunns skola 12US/0186
2012-10-30 | Bygg- och miljékontoret Kontrollrapport inspektion: Brunns skola 12US/0186
2012-11-14 | Bygg- och miljdkontoret Férelaggande om att mata temperatur: Brunns skola 12US/0186
2012-11-08 | Bygg- och miljckontoret Forslag till beslut — féreldggande om att atgarda golv 12US/0025
samt utféra undersékning: Munkmora férskola
2012-11-21 | Bygg- och miljékontoret Kommunicering av férslag till beslut - 12US8/0207
Féreldggande om att mata golviemperatur: Svarté skola
2012-11-23 | Bygg- och miljékontoret Kommunicering av forslag till beslut - 12US/0203
Forelaggande om att mata temperatur samt inkomma
med atgérdsprogram
2012-11-22 | Bygg- och miljékontoret Kommunicering av férslag till beslut - 12US/0091
Féreldggande om atgérder av tak: Osbyskolan
2012-11-16 | Bygg- och miljékontoret Kontrollrapport 6ver oanméld inspektion: Lugnets 12US/0024
forskola
2012-12-16 | Bygg- och miljékontoret Kontrollrapport éver anmald/oanmald inspektion/revision | 12US/0204
pa Osbydalens forskola
2012-11-20 | Bygg- och miljokontoret Kontrolirapport éver uppféliande oanmaéld inspektion p4 | 12US/0042
Jungmannens férskola: Jungmannens férskola
2012-11-22 | Bygg- och miljokontoret Kontrollrapport 6ver oanmaéld inspektion: Akerlyckans 12US/0206
forskola
2012-11-19 | Bygg- och miljckontoret Beslut om fast arlig avgift for livsmedelskontroll: 12US/0064
Fagelvik
2012-11-14 | Bygg- och miljékontoret Féreldggande om att inkomma med atgérdsplan mm: 12US/0032
Kvarnbergsskolan
2012-11-14 | Bygg- och miljékontoret Kontrollrapport éver oanmald inspektion: Torshélls 12US8/0070
forskola
2012-11-19 | Bygg- och miljékontoret Beslut om fast arlig avgift for livsmedelskontroll: 12US/0067
Vik/Grantomta
2012-11-14 | Bygg- och miljékontoret Kontrollrapport éver oanmaéld inspektion: Vikingens 12US/0080
Justering I utdragsbestyrkande
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forskola
2012-11-09 | Runmaros intresseférening Skrivelse: Runmard intresseférening ang beslut om 11US/0138
skérgardsskolorna
2012-11-13 | Svenska kyrkan Skrivelse: Kyrkan slar vakt om Kyrkskolan 11US/0138
2012-11-20 | Skolverket Uppfélining av statsbidrag for Matematiksatsningen 12U5/0193

2010 - projekt pa tva lasar

Justering | ' |
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Utbildningsstyrelsen 2012-12-06 § 100

Redovisning av delegationsbeslut

Utbildningsstyrelsens beslut

Sid 30

Utbildningsstyrelsen beslutar att godkinna redovisningen av delegationsbe-

slut.
Nr. Del. Nr |Delegation Delegat Beslut,
datum
12Us/ 11.12 Prévning enligt offentlighets och CH1A Pia Andersen |2012-11-07
0194 sekretesslagen om utldmnande av
allménna
handlingar eller uppgift ur allman
handling samt uppstéllande av
forbehall
vid utldmnande av allman handling.
12Us/ 11.12 Prévning enligt offentlighets och CH1A Pia Andersen |2012-11-07
0196 sekretesslagen om utldmnande av
allménna
handlingar eller uppgift ur allman
handling samt uppstéllande av
forbehall
vid utldmnande av allman handling.
Varmdo gymnasium
12US/ (2.2 Beslut om avrop frdn ramavtal inom |R Arne Andersson  |2012-04-25
0076 verksamhetsomrdde och budget
12US/ (2.2 Beslut om avrop fran ramavtal inom |R Arne Andersson 2012-08-28
0076 verksamhetsomrdde och budget
Gustavsbergs gymnasium
12Us/ |4.2 Beslut om verksamhetsinriktning R Marie Olofsson 2012-11-01
0195
12Us/ 113.9 Plan mot krankande behandling R Marie Olofsson 2012-11-28
0195
12Us/ (2.5 Beslut om tilldelning CH2 Marie Olofsson |2012-06-28
0195 (tilldelningsbeslut)
Pedagogisk omsorg
12US/ (8.1 Plan mot krénkande behandling CH2 Margaretha 2012-11-27
0217 Ekeberg
Justering | | utdragsbestyrkande
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Djuro skola

12US/ |6.3 Plan mot krankande behandling FskC Anders Jansson |2012-11-21
0086

12USs/ 8.3 Plan mot krankande behandling R Anders Johansson [2012-11-21
0086

12Us/ (10.8 Plan mot krankande behandling R Anders Jansson 2012-11-21
0086

12Us/ 110.1 Beslut om att person som ej R Anders Jansson 2012-08-31
0086 uppfyller

legitimations/behorighetskrav far
bedriva undervisning i mer &n 6 m&n

upp till 1 &r
12US/ {10.1 Beslut om att person som ej R Anders Jansson 2012-07-06
0086 uppfyller

legitimations/behérighetskrav far
bedriva undervisning i mer dn 6 man

upp till 1 &r
12Us/ (10.1 Beslut om att person som €j R Anders Jansson 2012-07-06
0086 uppfyller

legitimations/behérighetskrav f&r
bedriva undervisning i mer &n 6 mén

upp till 1 &r
12US/ |8.4 Utredning av uppgifter om R Anders Jansson 2012-10-31
0086 krénkande behandling och beslut om

atgarder

Angens forskola

12US/ 6.3 Plan mot krénkande behandling FskC Helene Juni 2012
0218 Jéagestedt

Kyrkskolan
12Us/ 9.1 Plan mot krénkande behandling R Helene Jagestedt |September
0219 2012
12Us/ |10.2 Beslut om skoldagens omfattning R Helene Jagestedt |Augusti 2012
0219
12Us/ |10.5 Beslut om vilka kurser som ska R Helene Jagestedt |Augusti 2012
0219 erbjudas som elevens val
12Us/ {10.8 Plan mot krénkande behandling R Helene Jagestedt |September
0219 2012

Hemmestaskolan 6-9

12Us/ (9.1 Plan mot krénkande behandling R Kaj Majuri 2012

0220

12Us/ |10.1 Beslut om att person som ej R Kaj Majuri 2012-08-15
0220 uppfyller

legitimations/behérighetskrav far
bedriva undervisning i mer 4n 6 man

Justering I I I utdragsbestyrkande
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upp till 1 8r
12Us/ [10.1 Beslut om att person som ej R Kaj Majuri 2012-08-30
0220 uppfyller

legitimations/behérighetskrav f&r

bedriva undervisning i mer an 6 mén

upp till 1 ar
12US/ [10.1 Beslut om att person som ej R Kaj Majuri 2012-08-10
0220 uppfyller

legitimations/behérighetskrav far

bedriva undervisning i mer an 6 mén

upp till 1 &r
12Us/ |10.1 Beslut om att person som €j R Kaj Majuri 2012-10-19
0220 uppfyller

legitimations/behérighetskrav fér

bedriva undervisning i mer &n 6 man

upp till 1 3r
12US/ |10.6 Utredning av uppgifter om R Bo Ostenius 2011-09-14
0220/ krdnkande behandling och beslut om

atgarder
12Us/ |10.6 Utredning av uppgifter om R Bo Ostenius 2011-05-11
0220/ krénkande behandling och beslut om

atgarder
12US/ {10.6 Utredning av uppgifter om R Bo Ostenius 2011-05-10
0220/ krankande behandling och beslut om

atgarder
12US/ 110.6 Utredning av uppgifter om R Bo Ostenius 2011-11-16
0220/ krankande behandling och beslut om

atgarder
12US/ |10.6 Utredning av uppgifter om R Bo Ostenius 2011-09-19
0220/ krankande behandling och beslut om

atgarder
12Us/ |10.6 Utredning av uppgifter om R Kaj Majuri 2012-10-04
0220/ krankande behandling och beslut om

atgarder
12Us/ |10.9 Beslut om mottagande av elev fr&n R Bo Ostenius 2012-02-02
0220/ annan kommun
12Us/ {10.9 Beslut om mottagande av elev frén  |R Bo Ostenius 2011-08-22
0220/ annan kommun
12Us/ [10.5 Beslut om vilka kurser som ska R Bo Ostenius 2012
0220 erbjudas som elevens val

Djuré och Stavsnas forskolor

12Us/ 7.2 Beslut om att person som ej FskC Birgitta 2012-03-19
0221 uppfyller Westerberg

legitimations/behdrighetskrav far

bedriva undervisning i mer dn 6 man

Justering I l utdragsbestyrkande
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upp till 1 &r
12Us/ {7.2 Beslut om att person som €j FskC Birgitta 2012-01-01
0221 uppfyller Westerberg
legitimations/behbrighetskrav fér
bedriva undervisning i mer &n 6 man
upp till 1 ar
Osbydalens forskola
12Us/ (1.6 Beslut att polisanmala CH2 Anna Bjers- 2012-07-03
0222 brott mot den egna Giles
verksamheten (bistdnd,
avgifter m.m.)
12Us/ (2.2 Beslut om avrop frdn ramavtal inom |CH2 Anna Bjers- 2012-06-18
0222 Verksamhetsomrdde och budget Giles
12Us/ 12.9 Beslut om inrattande av handkassa |CH2 Anna Bjers- 2012-03-26
0222 om upp till 5000 kr Giles
12Us/ 6.3 Plan mot krdnkande behandling CH2 Anna Bjers- 2012-11-21
0222 Giles
Justering I utdragsbestyrkande
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Utbildningsstyrelsen 2012-12-06 § 101

Information fran ordférande

- Budgetarbetet
- Fortbildning
“Agenda” pad SVT 121209

12U8/0035

Sid 34
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