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Sammanfattning 

Förvaltningen har enligt uppdrag berett inkommen skrivelse 

angående sjukskrivningar. Majoriteten av sjukskrivningarna beror 

på fysisk sjukdom som icke är arbetsrelaterad. 

Ärendet 

Vid nämndens sammanträde den 24 oktober fick förvaltningen i 

uppdrag att bereda inkommen skrivelse angående sjukskrivningar 

inom stadsdelsförvaltningen och återkomma med en redogörelse 

om detta utifrån följande frågeställningar: 

 Vad är skälen till de korta sjukskrivningarna? 

 Vad är skälen till de långa sjukskrivningarna?  

 Finns det sjukdomar som är jobbrelaterade? 

 Hur ligger vi till med sjukskrivningarna i vår förvaltning 

jämfört med staden som helhet? 

Ärendets beredning 

Ärendets har beretts vid strategiska staben. 

Förvaltningens synpunkter  

Inom förvaltningen handlar korttidssjukfrånvaron i flera fall om 

kroniska diagnoser där symptomen kommer i skov och då ger 

upphov till sjukfrånvaro. Flertalet tillfällen uppges dock handla 

om infektioner. Korttidssjukfrånvaron har sjunkit under hösten 

2013, från 2,19 % till 2,12 % (avser procent av ordinarie 

arbetstid, rullande 12 månader).  
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Långtidssjukskrivna medarbetare har minskat under hösten 2013. 

Antalet långtidssjukskrivna medarbetare var i oktober 82, i 

november 63 och i december 59. Mer än hälften är sjukskrivna 

pga. fysisk sjukdom. Övriga pga. psykisk ohälsa eller multipla 

diagnoser med både psykisk, fysisk ohälsa. Förvaltningen kan 

inte utesluta att vissa sjukskrivningar är arbetsrelaterade, men har 

inte kunnat fastställa klara samband.  

 

För förvaltningen är sjukfrånvaron är en prioriterad fråga, därför 

pågår en särskild satsning sedan 2013, både vad gäller resurser 

och arbetssätt.  

Bilagor 

1 Skrivelse från Ornina Younan (S) m.fl. och Jonas 

Ljungstedt (V). 
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