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Verksamhetsplan för etiska riktlinjer 
 

Beslut 

Kommunstyrelsen antar verksamhetsplan för etiska riktlinjer. 

 

Ärendet 
Kommunledningsförvaltningen har den 7 maj 2013 tagit fram en 

verksamhetsplan med syfte att vägleda förtroendevalda och anställda inom 

Ljungby kommun och de kommunala bolagen till ett gemensamt förhållningssätt 

avseende hantering av kommunal egendom, gåvor och andra förmåner. Avsikten 

är att förtroendevalda och anställda ska få bättre förutsättningar att känna igen 

de situationer som bör undvikas och därmed få vägledning till ett lämpligt 

förhållningssätt. 

 

Verksamhetsplanen är framtagen tillsammans med fackliga företrädare. 

Verksamhetsplanen behandlar bland annat hur gåvor, förmåner, kommunal 

egendom och rekrytering ska hanteras.  

 

Beredning 

Personalutskottet föreslår den 3 juni 2013 att kommunstyrelsen antar 

verksamhetsplan för etiska riktlinjer. 

 

 

 


