
VÄRMDÖ KOMMUN  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL Sid 5 av 10 

Vård- och omsorgsstyrelsen 2014-05-06 

 

 

justering | | | utdragsbestyrkande 

 

 

Dnr 14VOS/0042 Vård- och omsorgsstyrelsen 2014-05-06 § 23 

 

Redovisning av värdegrundsarbete 
 
Vård- och omsorgsstyrelsens beslut 

 

Vård- och omsorgsstyrelsen har tagit del av redovisningen om hur 

verksamheterna aktivt arbetar med värdegrunden. 

 
Beslutsnivå 

Vård- och omsorgsstyrelsen. 

 
Ärendebeskrivning 

Samtliga verksamheter har fått i uppdrag att redovisa hur man aktivt arbetar 

med värdegrunden. Ett gemensamt värdegrundsarbete genomfördes inom 

proVarmdos vård- och omsorgsverksamheter under år 2011. Inom 

äldreomsorgen finns en nationell värdegrund formulerad som innebär att 

individen ska få ”leva ett värdigt liv och känna välbefinnande”. Den 

nationella värdegrunden inom LSS verksamhet innebär att ”Verksamheten 

skall främja jämlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet i samhällslivet 

och målet ska vara att den enskilde får möjlighet att leva som andra. 

(paragraf 5)” samt att ”Verksamhet skall vara grundad på respekt för den 

enskildes självbestämmanderätt och integritet. Den enskilde skall i största 

möjliga utsträckning ges inflytande och medbestämmande över insatser som 

ges. (paragraf 6)” Vård- och omsorgsstyrelsens olika verksamheter arbetar 

aktivt med värdegrundsfrågor på olika sätt och i denna redovisning beskrivs 

detta arbete.  
 
Handlingar i ärendet 

Tjänsteskrivelse Värdegrund (föreliggande) 

Bilaga 1 – proVarmdos gemensamma arbete med värdegrundsfrågor 

Bilaga 2 - Pers. Ass. arbetsplan 

Bilaga 3 - Dagl. Verksamhet arbetsplan 

Bilaga 4 - Boenden LSS jämst o likabehand 

Bilaga 5 - Boende LSS - Jämställdhets försättsblad  

Bilaga 6 - Djuröhemmet värdegrund 

Bilaga 7 - G-berg-Ingarö hemtjänst 
 
Sändlista 

proVarmdos samtliga vård- och omsorgsverksamheter 

____ 

 

  


