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Tidpunkt: tisdagen den 17 juni 2014, kl. 17.00-17:10 

Plats: Stora Kollegiesalen, Stadshuset 

 

Justerat: onsdagen den 18 juni 2014 

 

 

Ulla Hamilton 

 

 

Karin Rågsjö      Amanda Hernbäck, sekreterare 

 

 

Arbetsmarknadsförvaltningen 

Administrativa enheten 

 

Livdjursgatan 4 

Box 10014, 121 26  Stockholm-Globen 

Växel 08-508 35 500 

www.stockholm.se 

 

 

Närvarande 

Ordförande Ulla Hamilton (M) 

Vice ordf. Karin Rågsjö (V) 

Ledamöterna Yvonne Fernell Ingelström (M) 

    Christina Elffors Sjödin (M) 

    Dennis Wedin (M) 

    Benjamin Dousa (M) 

    Gulan Avci (FP) 

    Kristian Ljungblad (C) 

    Karin Gustafsson (S) 

Anton Andersson (S) 

    Tara Twana (S) 

    Awad Hersi (MP) 

 

Tjänstgörande Magnus Runsten (MP), t o m § 2 

ersättare  Derya Uzel (MP), fr o m § 3 

 

Ersättarna  Arslan Bicen (M)  

    Eva Solberg (M) 

    Tina Ghasemi (M) 

    Harald Eriksson (M) 

Daniel Harc (S) 

Daniel Söderberg Talebi (V) 

 

Förhinder hade anmälts av ledamoten Åsa Lindhagen (MP) samt 

ersättarna Erika Wing (M), Jan Jönsson (FP), Carolina Rosén (FP), Pedro 

Bentancour Garin (S) och Mia Päärni (S). 

 

Föredragande vid sammanträdet var förvaltningschef Charlotte Svensson. 

Närvarande tjänstemän i övrigt var Jonina Gisladottir, Merja Axberg, Lott 

Jansson, Karin Eriksson-Bech, Leif Styfberg och Bengt Jönsson. 

Närvarade gjorde även biträdande borgarrådssekreterare Sara 

Hägerström. 
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§ 1 

Sammanträdets öppnande och godkännande av 

föredragningslista 

Ordföranden Ulla Hamilton (M) öppnade sammanträdet. 

Föredragningslistan godkändes. 

 

§ 2  

Val av protokolljusterare och tid för justering av protokollet 

Ordföranden Ulla Hamilton (M) och vice ordföranden Karin Rågsjö 

(V) fick i uppdrag att justera dagens protokoll. Protokollet ska 

justeras onsdagen den 18 juni 2014. 

 

§3 

Yttrande över Stadsrevisionens årsrapport 2013 för 

arbetsmarknadsnämnden 

AMN 2014-0129-01.4 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 

1. Arbetsmarknadsnämnden hänvisar till vad som redovisas i 

detta tjänsteutlåtande som yttrande över Stadsrevisionens 

årsrapport för 2013 

 

Ärendet 

Stadsrevisionen bedömer sammantaget att arbetsmarknadsnämnden 

i allt väsentligt har bedrivit verksamheten på ett ändamålsenligt och 

från ekonomisk synpunkt tillfredställande sätt. Stadsrevisionen 

bedömer vidare att nämnden har i huvudsak uppfyllt 

kommunfullmäktiges mål, att nämndens interna kontroll har varit 

tillräcklig och att bokslut och räkenskaper i allt väsentligt är 

rättvisande samt följer gällande regler och god redovisningssed. 

 

Stadsrevisionen påpekar att nämnden inte helt når målet inom 

verksamhetsområdet om att Stockholms stad är en attraktiv 

arbetsgivare med spännande och utmanande arbeten. Nämndens 

bedömning är att kommunfullmäktiges inriktningsmål om att 

kvalitet och valfrihet utvecklas och förbättras, har nåtts. Detta trots 

att målvärdet för fyra av indikatorerna inom medarbetarområdet inte 

uppfyllts helt.  

 

Enligt stadsrevisionens bedömning har prognossäkerheten i 

tertialrapporterna varit bristfällig. Detta beror på att antalet 

flyktingar och därmed sammanhängande intäkter inte kunnat 
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prognostiseras rätt. Utveckling av metoder för att förbättra 

prognossäkerheten för statsbidrag för flyktingar har påbörjats. 

Bland annat har identifiering av faktorer som kan påverkar 

storleken av statsbidraget påbörjats. 

 

En särskild granskning av det kommunala uppföljningsansvaret till 

ungdomar 16-19 år och ensamkommande flyktingbarn har 

genomförts. Den samlade bedömningen är att nämnden i allt 

väsentligt bedriver ett ändamålsenligt arbete inom dessa 

verksamheter.  

 

För det kommunala uppföljningsansvaret till ungdomar 16-19 år har 

den uppsökande verksamheten intensifierats. Betydligt flera 

ungdomar nås idag jämfört med tidigare. Stadsrevisionen 

rekommenderar dock nämnden att planera för uppföljning av de 

resultat som uppnås genom de individuella insatser som görs för att 

motivera ungdomarna tillbaka till studier. 

Förvaltningen har redovisat ärendet i ett tjänsteutlåtande daterat den 

5 juni 2014. 

 

Beslutsgång 

Ordföranden Ulla Hamilton (M) föreslog, med instämmande från 

samtliga ledamöter, att nämnden skulle besluta enligt förvaltningens 

förslag till beslut. 

Särskilt uttalande 

Vice ordförande Karin Rågsjö (V) lämnade följande särskilda 

uttalande. 

Det intressanta i en verksamhet är förstås både den pågående 

processen men även resultatet. 

En av de viktigaste punkterna i Stadsrevisionens årsrapport är 

uppföljningen av ex. det kommunala uppföljningsansvaret. Här 

fodras en betydligt mer djupgående analys av vad de individuella 

insatserna leder till. Detta för att kunna gå vidare och utveckla 

arbetet. 

För nämnden är det förstås A och O att se vad insatserna leder till 

både på kort och på lång sikt. 

I rapporten återkommer även behovet av samarbete med 

socialtjänsten och hur det behöver fördjupas. 
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§ 4 

Nominering till Kvalitetsutmärkelsen 2014 

AMN 2014-0165-01.05 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 

1. Arbetsmarknadsnämnden beslutar att nominera SFI-centrum 

och SFI Söderort som deltagare i Stockholms stads 

kvalitetsutmärkelse 2014. 

2. Arbetsmarknadsnämnden beslutar att justera paragrafen 

omedelbart. 

Ärendet 

Kvalitetsutmärkelsen är en del av det systematiska kvalitetsarbetet 

inom Stockholms stad och syftar till att lyfta fram och belöna 

enheter som arbetar med kvalitetsutveckling. 

Förvaltningen föreslår att nämnden nominerar SFI-centrum och SFI 

Söderort som deltagare i stadens kvalitetsutmärkelse 2014. 

Förvaltningen har redovisat ärendet i ett tjänsteutlåtande daterat den 

5 juni 2014. 

Beslutsgång 

Ordföranden Ulla Hamilton (M) föreslog, med instämmande från 

samtliga ledamöter, att nämnden skulle besluta enligt förvaltningens 

förslag till beslut. 

 

§ 5 

Förhyrning av administrativa lokaler 

AMN 2014-0171-02.05.03 

Arbetsmarknadsnämndens beslut 

1. Arbetsmarknadsnämnden godkänner föreslagen förhyrning 

och ger arbetsmarknadsdirektören i uppdrag att beställa 

ombyggnad och därefter teckna hyresavtal i enlighet med 

vad som anges i detta tjänsteutlåtande. 

2. Arbetsmarknadsnämnden beslutar att justera paragrafen 

omedelbart. 

 

Ärendet 

Arbetsmarknadsförvaltningens huvudkontor är i dagsläget 

lokaliserat till våningsplan 1 samt våningsplan 6 på Livdjursgatan 4 

i Slakthusområdet. Nu finns möjligheten för förvaltningen att hyra 

in sig på plan 5 med syftet att ha lokaler närmare varandra för att 
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öka möjligheterna till samarbete och öka effektiviteten.  Vid en 

sådan omflyttning lämnar förvaltningen lokalerna på plan 1. 

Nettokostnadsökningen är endast marginell och de 

verksamhetsmässiga fördelarna är stora. Förvaltningen föreslår att 

arbetsmarknadsdirektören ges i uppdrag att beställa ombyggnaden 

och därefter teckna hyreskontrakt. 

Förvaltningen har redovisat ärendet i ett tjänsteutlåtande daterat den 

5 juni 2014. 

 

Beslutsgång 

Ordföranden Ulla Hamilton (M) föreslog, med instämmande från 

samtliga ledamöter, att nämnden skulle besluta enligt förvaltningens 

förslag till beslut. 

 

§6 

Månadsrapport för maj 2014 

AMN 2013-0384-1.2 

1. Arbetsmarknadsnämnden godkänner månadsrapporten och 

beslutar att lägga den till handlingarna 

 

§ 7 

Anmälningsärenden 

Arbetsmarknadsnämnden lägger följande ärenden till handlingarna: 

a) Arbetsmarknadsnämndens protokoll från den 19 maj 2014, 

justerat den 21 maj 2014. 

b) Protokoll från möte med rådet för funktionshinderfrågor den 

11 juni 2014. 

c) Inga beslut fattade av tjänsteman enligt delegation fanns 

anmälda 

d) Till nämnden inkomna handlingar till och med den 4 juni 

2014. 

e) Protokoll från förvaltningsgruppens möte den 12 juni 2014 

justerat den 13 juni 2014. 
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§ 8 

Nämndens frågor 

En skrivelse angående Sommarjobb överlämnades från Karin 

Rågsjö (V) och Daniel Söderberg Talebi, båda (V), till nämnden för 

beredning. 

 

En skrivelse angående effektivare uppsökarverksamhet för unga 

som varken arbetar eller studerar överlämnades från Awad Hersi, 

Derya Uzel och Magnus Runsten, samtliga (MP) till nämnden för 

beredning. 

 

§ 9 

Förvaltningsinformation 

Förvaltningschef Charlotte Svensson lämnade följande information. 

- Kicki Wattjersson har rekryterats till ny avdelningschef för 

Jobbtorg Stockholm. Kicki arbetar idag som enhetschef för 

Jobbtorg Rosenlundsgatan och hon tillträder sin nya tjänst 

den 1 augusti. 

- Förvaltningen har träffat överenskommelse med lärarfacken 

om mer flexibla ferietjänster samt att nyanställningar inom 

vuxenutbildningen fortsättningsvis ska ske som 

semestertjänster. 

______________________ 

 


